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 Belediyemiz; vatandaĸlarēna daha kaliteli ve nitelikli hizmet ¿retebilmek iin 

hizmetlerinde, mali disipline, saydamlēĵa ve hesap verme sorumluluĵu bilincinde, kaynaklarēn 

yerinde ve etkili kullanēmē ile hizmetin kalite standartlarēnda arttērēlmasēnē hedeflemiĸtir. 

 Baĸarēyē artērmanēn ve s¿rekli kēlmanēn yolu, etkili ve kalēcē ºz¿mler ¿retmekten 

geer. G¿n¿m¿z yºnetim anlayēĸē; stratejik planlama, performans ve kalite yºnetimi gibi 

tekniklerin bir arada ve tutarlē bir ĸekilde uygulanmasēnē iermektedir.Bu anlayēĸēn yasal 

dayanaklarēndan biri olan ó5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanunuô ile kamu 

idarelerinin, y¿r¿tecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarēn kaynak ihtiyacēnē, performans hedef 

ve gºstergelerini ieren performans programē hazērlayacaklarē ve b¿telerini de, stratejik 

planlarēnda yer alan misyon, vizyon, stratejik ama ve hedeflerle uyumlu ve performans 

esasēna dayalē olarak hazērlayacaklarē ºngºr¿lm¿ĸt¿r. 

 Bu kapsamda, ºncelikle 2010-2014 Stratejik Planēnē hazērlayan Tepebaĸē Belediyesi, 

stratejik planla b¿te iliĸkisini saĵlayan Performans Programēnē da birimlerimizle yapēlan 

m¿ĸterek alēĸmalar sonucunda hazērlamēĸ bulunmaktadēr. 

 2011 Performans Programē hazērlanmasēnda emeĵi geen alēĸma arkadaĸlarēmēn 

ñBelediyemizi bireye saygēlē, yaĸam kalitesi y¿ksek; yerel, ulusal ve uluslararasē d¿zeyde 

ºrnek ve ºnder bir yerleĸim olmaktēr.ò Vizyonuna ulaĸtēracaĵēnē ¿mit eder hepsine teĸekk¿r 

ederim. 

Tepebaĸē Belediyesi Baĸkanē 

Dt. Ahmet ATA¢ 



5 
 

1-GENEL BĶLGĶLER 

A-Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

 

Eskiĸehir B¿y¿kĸehir Belediyesi sēnērlarē iinde hizmet veren Tepebaĸē Belediyesi 9 

Eyl¿l 1993 Tarih 21693 Sayēlē Resmi Gazetede yayēnlanan 504 sayēlēóô Yedi Ķlde B¿y¿kĸehir 

Kurulmasē Hakkēndaki Kanun H¿km¿nde Kararname óô uyarēnca ilk kademe Belediyesi 

olarak kurulmuĸtur.06.03.2008 Tarih ve 5747 Sayēlē óôB¿y¿kĸehir Belediyesi Sēnērlarē 

Ķerisinde Ķle Kurulmasē ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunôô gereĵi 

Ķle Belediyesi stat¿s¿ne dºn¿ĸm¿ĸ ve ¢ukurhisar, Muttalip Belde Belediyelerinin t¿zel 

kiĸilikleri kaldērēlarak ile belediyemize baĵlanmēĸtēr. Tepebaĸē Belediyesi; Eskiĸehirôi doĵu-

batē istikametinde ikiye bºlen Porsuk ¢ayēônēn kuzeyinde kalmaktadēr  

Belediyenin Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē( 5393 Sayēlē Belediye Kanunun 14-15 

Maddesi) 

MADDE 14.- Belediye, mahalli m¿ĸterek nitelikte olmak ĸartēyla; 

 

a)Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵrafi ve kent bilgi 

sistemleri; evre ve evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma 

ve ambulans; ĸehir ii trafik; defin ve mezarlēklar; aĵalandērma, park ve yeĸil alanlar; konut; 

k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, genlik ve spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve 

beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. 

B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 50.000ôi geen belediyeler, kadēnlar ve ocuklar iin 

koruma evleri aar. 

 

b)(...) (*) Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē 

yapabilir veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara, gere ve malzeme ihtiyalarēnē karĸēlayabilir; 

saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi aabilir ve iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarihi dokunun 

ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mekanlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē sĵlayabilir; bu 

amala bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak 

yeniden inĸa edebilir. Gerektiĵinde, ºĵrencilere, amatºr spor kul¿plerine malzeme verir ve 

gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt ii ve yurt dēĸē 

m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi kararēyla 

ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē yapabilir. 

 

(*) Madde 14 ¿n 1. fēkrasēnēn (b) bendinin ñOkul ºncesi eĵitim kurumlarē aabilir;...ò 

bºl¿m¿, Anayasa Mahkemesiônin 29.12.2007 tarih ve 26741 sayēlē R.G.ôde yayēmlanan, 
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24.1.2007 T., 2005/95 E. ve 2007/5 K. sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. 

_____ 

(...) (*) 

_____ 

 

(*) Madde 14 ¿n ñBelediye, kanunlarla baĸka bir kamu kurum ve kuruluĸuna 

verilmeyen mahalli m¿ĸterek nitelikteki diĵer gºrev ve hizmetleri de yapar veya yaptērēr.ò 

biimindeki 2. fēkrasē, Anayasa Mahkemesiônin 29.12.2007 tarih ve 26741 sayēlē R.G.ôde 

yayēmlanan, 24.1.2007 T., 2005/95 E. ve 2007/5 K. sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. 

_____ 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mali durumu ve hizmetin 

ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

 

Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanēr. 

 

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

 

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 

 

4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr. 

 

(Ek fēkra: 5538 - 1.7.2006 / m.29/a) Sivil hava ulaĸēmēna aēk havaalanlarē ile bu 

havaalanlarē b¿nyesinde yer alan t¿m tesisler bu Kanunun kapsamē dēĸēndadēr. 

 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē(5393 Sayēlē Kanunun 15. Maddesi) 

 

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē ĸunlardēr: 

 

mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/amk2005-95-2.htm
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/amk2005-95-2.htm
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/tc4562.htm
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/tc5538.htm#29
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a)Belde sakinlerinin mahalli m¿ĸterek nitelikteki ihtiyalarēnē karĸēlamak amacēyla her 

t¿rl¿ faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

 

b)Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki erevesinde yºnetmelik ēkarmak, belediye 

yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

 

c)Gerek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatē vermek. 

 

d)¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har, katkē ve katēlma 

paylarēnēn tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har dēĸēndaki ºzel hukuk 

h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahsilini 

yapmak veya yaptērmak. 

 

e)M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; ime, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk 

su ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar iin gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

f)Toplu taĸēma yapmak; bu amala otob¿s, deniz ve su ulaĸēm aralarē, t¿nel, raylē 

sistem dahil her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

g)Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan 

kaldērēlmasē ve depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

h)Mahalli m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve 

m¿cavir alan sēnērlarē ierisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya 

kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayni hak tesis etmek. 

i)Bor almak, baĵēĸ kabul etmek. 

j)Toptancē ve perakendeci halleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili 

mevzuata gºre yat limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin 

gerek ve t¿zel kiĸilerce aēlmasēna izin vermek. 

k)Vergi, resim ve harlar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla 

tasfiyesine karar vermek. 

l)Gayrisēhhi m¿esseseler ile umuma aēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak 

ve denetlemek. 
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m)Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz 

satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn 

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n iinde geri alēnmayan gēda 

maddelerini gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n iinde geri alēnmayan gēda dēĸē 

mallarē yoksullara vermek. 

n)Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o)Gayrisēhhi iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve evreye etkisi olan diĵer 

iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; 

sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve 

hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda evre 

kirliliĵi oluĸmamasē iin gereken tedbirleri almak. 

p)Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma 

aralarē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; 

durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara park 

yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere 

verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

(l) bendinde belirtilen gayrisēhhi m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 

ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il 

ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve Ķiĸleri 

Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērkdokuz yēlē gememek ¿zere imtiyaz yoluyla devredebilir; 

toplu taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek suretiyle 

yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara 

gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine getirebilir. 

Ķl sēnērlarē iinde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē iinde il 

belediyeleri ile n¿fusu 10.000ôi geen belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi ve 

ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve 

aydēnlatma gibi alt yapē alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz 

olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, 

eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek projelere Ķiĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz 

veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla arsa tahsis edebilir. 

 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit 

etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 
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Belediye mallarēna karĸē su iĸleyenler Devlet malēna karĸē su iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 

sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da 

uygulanēr. 

Belediyenin proje karĸēlēĵē borlanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim 

ve har gelirleri haczedilemez. 

B¿y¿kĸehir Belediyesinin Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē(5216 B¿y¿kĸehir Belediye 

Kanunun Madde 7) 

Ķle ve ilk kademe belediyelerinin gºrev ve yetkileri ĸunlardēr: 

a)Kanunlarla m¿nhasēran b¿y¿kĸehir belediyesine verilen gºrevler ile birinci fēkrada 

sayēlanlar dēĸēnda kalan gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

b)B¿y¿kĸehir katē atēk yºnetim planēna uygun olarak, katē atēklarē toplamak ve 

aktarma istasyonuna taĸēmak. 

c)Sēhhi iĸyerlerini, 2 nci ve 3 ¿nc¿ sēnēf gayrisēhhi m¿esseseleri, umuma aēk istirahat 

ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

d)Birinci fēkrada belirtilen hizmetlerden; (Ek ibare: 5393 - 3.7.2005 / m.85/(d)) ñ775 

sayēlē Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak,ò otopark, spor, 

dinlenme ve eĵlence yerleri ile parklarē yapmak; yaĸlēlar, ºz¿rl¿ler, kadēnlar, genler ve 

ocuklara yºnelik sosyal ve k¿lt¿rel hizmetler sunmak; mesleki eĵitim ve beceri kurslarē 

amak; saĵlēk, eĵitim, k¿lt¿r tesis ve binalarēnēn yapēm, bakēm ve onarēmē ile k¿lt¿r ve tabiat 

varlēklarē ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mekanlarēn ve 

iĸlevlerinin geliĸtirilmesine iliĸkin hizmetler yapmak. 

e)Defin ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/tc2886.htm#75
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/tc5393.htm#85
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files/KAZANCI/mbb/contents.chm::/tc775.htm
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B- Teĸkilat Yapēsē 

 

Tepebaĸē Belediyesinin ºrg¿t yapēsēnē gºsteren organizasyon ĸemasē:  
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C-Fiziksel Kaynaklar 
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YENĶ MH. ATAT¦RK CD.  

NO: 33 ¢UKURHĶSAR 
4112527 

 

4 
ZĶNCĶRLĶKUYU  

ķANTĶYESĶ 

ZĶNCĶRLĶKUYU MH. 

PARK VE BAH¢ELER  

ķANTĶYESĶ 

3130273 

 

5 HOBĶ BAH¢ELERĶ 
BATIKENT MH.  

AKTEPE CD. 
___ 
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6 
D¦ķ¦NEN ¢OCUK 

 OYUN EVĶ 

TUNALI MH.  

AKASYA AĴACI SK.  

NO: 3 

3215611 

 

 TESĶSĶN ADI ADRES TELEFON  FOTOĴRAFI 

7 GEN¢LĶK MERKEZĶ 

YENĶ BAĴLAR MH.  

¦NĶVERSĶTE YOLU  

NO:144/A 

3238535 

 

8 
ENGELLĶLER G¦ND¦Z  

BAKIM EVĶ 

BATIKENT MH.  

KERESTECĶLER SĶTESĶ 

 NO:3 

3250011 

 

9 
ZĶNCĶRLĶKUYU  

PAYLAķIM MERKEZĶ 

ZĶNCĶRLĶKUYU MH.  

ONURLU SK NO: 36 
3204115 

 

10 UMUT EVĶ   

  

11 K¦LT¦R EVĶ 
ĶSMET ĶN¥N¦ -2 CD. 

NO:102 (ESPARK ¥N¦) 
3330471 
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12 

DOĴAL YAķAM VE 

REHABĶLĶTASYON 

EVĶ ( K¥PEK 

BARINAĴI - AT 

PADOK ) 

Y.S¥Ĵ¦T¥N¦ BURSA 

YOLU 10. KM. 
3130019 

 

 TESĶSĶN ADI ADRES TELEFON  FOTOĴRAFI 

13 
AķAĴI S¥Ĵ¦T¥N¦ 

 SOSYAL TESĶSLERĶ 

AķAĴI S¥Ĵ¦T¥N¦ MH. 

 1018 SK. NO:32 
3130011 

 

14 

YEķĶLTEPE KAPALI 

 PAZAR YERĶ  

& D¦Ĵ¦N SALONU  

& YEķĶLTEPE 

BELDEEVĶ 

 VE ¢AMAķIRHANESĶ 

YEķĶLTEPE MH.  

SINIRLAR SK. NO:2 
3202073 

 

15 ¢.HĶSAR BELDEEVĶ 
YENĶ MH. ATAT¦RK CD.  

NO:33 
4112008 

 

16 
F.¢AKMAK BELDEEVĶ 

VE AķEVĶ 

FEVZĶ ¢AKMAK MH. 

NATO SK.NO:2 
3221615 

 

17 M.KEMAL PAķA B. EVĶ 
M. KEMAL PAķA MH.  

UYGURLAR SK. NO: 8 

2205215  
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18 

CAHĶDE AYDINT¦RK  

& FEVZĶYE DEMĶRAĴ 

 BELDEEVĶ 

TUNALI MH.  

 A.G¦VEN IķIKAY SK. 

NO:3/B 

3234191 

 

 TESĶSĶN ADI ADRES TELEFON  FOTOĴRAFI 

19 

¢AMLICA BELDEEVĶ  

 ĶSMAĶL AK¢URA 

AķEVĶ 

¢AMLICA MH. 

 CĶHANG¦L SK. NO: 11 

3400402 

3403660 

 

20 BATIKENT BELDEEVĶ 
BATIKENT MH.  

KISMETEPE CD.NO:1 
3201219 

 

  

 

21 

TEPEBAķI BELDEEVĶ 

&  

AVLULU ¢ARķI 

ULU¥NDER MH. 

 ERZURUM KONGRESĶ 

CD 

 NO: 23 

3206450 

 

  

 

22 
ERTUĴRULGAZĶ  

A¢IK PAZAR YERĶ 

ERTUĴRULGAZĶ MH.  

¢ĶLEM CD. ¦ZERĶ 
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23 
¢AMLICA A¢IK 

PAZAR YERĶ 

¢AMLICA AķEVĶ 

ARKASI 
___ 

 

24 
ULU¥NDER KAPALI  

PAZAR YERĶ 

ULU¥NDER MH.  

YEķĶM SK. NO:2/A 
 

 

      Tepebaĸē Belediyesine baĵlē 51 mahalle bulunmaktadēr. Mahalleler; 

 

TEPEBAķI BELEDĶYESĶNE BAĴLI MAHALLELER 

No Mahalle No Mahalle 

1 Aĸaĵē Sºĵ¿tºn¿ 27 M.Kemal Paĸa  

2 Bahelievler  28 Orta 

3 Batēkent  29  ¥meraĵa  

4 Cumhuriye  30 Sakintepe 

5 ¢amlēca 31 Satēlmēĸoĵlu 

6 ¢.Yeni  32 Sazova  

7 Eĵriºz  33 S¿tl¿ce  

8 Emirler 34 ķarhºy¿k  

9 Ertuĵrulgazi 35 ķeker 

10 Esentepe 36 ķirintepe 

11 Eskibaĵlar 37 Tunalē  

12 Fatih 38 Uluºnder  

13 Fevziakmak 39 Yeni  

14 Gazipaĸa 40  Yeni Baĵlar  
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15 G¿ll¿k 41 Yeĸiltepe  

16 Hacēalibey 42 Y.Sºĵ¿tºn¿  

17 Hacēseyit  43 Zafer  

18 Hayriye 44 Zincirlikuyu  

19 Hoĸnudiye  45 ¢.Hisar 

20  Iĸēklar  46 Kavacēk 

21 Ķhsaniye  47 Gºkdere 

22 Keskin  48 Alēnca 

23 Kozkayē  49 Emirceoĵlu 

24 Koyunlar  50 Boyacēoĵlu 

25 Kumlubel 51 Hasanbey 

26 Mamure      

Tepebaĸē Belediyesine baĵlē  30 adet orman kºy¿ 10 adet ise belediye sēnērē dēĸē ,ile 

sēnērē ii kºy bulunmaktadēr.Kºyler; 

 

TEPEBAķI BELEDĶYESĶNE BAĴLI ORMAN K¥YLERĶ 

No Orman Kºyleri No Orman Kºyleri 

1 Ahiler 12 Karaobanpēnarē 

2 Aĸaĵēkartal 13 Karadere 

3 Atalantekke 14 Karagºzler 

4 Avlamēĸ 15 Kēzēlcaºren 

5 Bektaĸpēnarē 16 Kēzēlinler 

6 Bozdaĵ 17 Mollaoĵlu 

7 Buldukpēnarē 18 Musaºz¿ 

8 Cumhuriyet 19 Sulukaraaĵa 

9 Daniĸment 20 Takmak 
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10 Gºkekēsēk 21 Tandēr 

11 Hekimdaĵ 22 Tekeciler 

23 Turgutlar 27 Yeniincesu 

24 Uludere 28 Yºr¿kakayēr 

25 Yarēmca 29 Yukarēkartal 

26 Yeniakayēr 30 Yusuflar 

 

TEPEBAķI BELEDĶYESĶ K¥YLERĶ 

(Belediye sēnērē dēĸē, Ķle sēnērē ii) 

No Ķle Kºyleri 

1 Atalan 

2 Karahºy¿k 

3 Taycēlar 

4 Kozlubel 

5 Beyazaltēn 

6 Yakakayē 

7 Behetiye 

8 ¢alkara 

9 Nemli 

10 ¢anakkēran 
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Tepebaĸē Belediyesinin taĸēt parkēnda bulunan aralarē; 

TAķIT PARKINDA BULUNAN ARA¢LARIMIZ 

NO T¦R¦ BELEDĶYEYE AĶT KĶRALIK TOPLAM  

1 Binek Oto 11 ADET 8 ADET 19 ADET 

2 Minib¿s 7 ADET 1 ADET 8 ADET 

3 Kamyonet  6 ADET 8 ADET 14 ADET 

4 Cenaze Aracē 4 ADET *  4 ADET 

5 Vidanjºr 4 ADET *  4 ADET 

6 
Asfalt Yama 

Aracē 
1 ADET *  1 ADET 

7 Kamyon 31 ADET *  31 ADET 

8 Grayder 4 ADET *  4 ADET 

9 Dozer 1 ADET *  1 ADET 

10 Beko-Loder 6 ADET *  6 ADET 

11 Mini Loder 3 ADET *  3 ADET 

12 Silindir 4 ADET *  4 ADET  

13 Forklift 1 ADET *  1 ADET 

14 S¿p¿rge Aracē 3 ADET *  3 ADET 

15 Ķtfaiye Aracē 1 ADET *  1 ADET 

16 Traktºr 7 ADET *  7 ADET 

17 Lastik Y¿kleyici 2 ADET *  2 ADET 

18 Paletli Y¿kleyici 1 ADET *  1 ADET 

19 Otob¿s 4 ADET *  4 ADET 

TOPLAM  101 ADET 17 ADET 118 ADET 
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 Tepebaĸē Belediyesi bilgi ve teknoloji kaynaklarē: 

 

  KAYNAKLAR  

 

2009 

 

PC Sayēsē 

 

243 

 

Thin Client Sayēsē 

 

63 

 

Notebook 

 

11 

 

Netbook 

 

2 

 

Yazēcē Sayēsē 

 

134 

 

Projeksiyon 

 

5 

 

Scanner 

 

5 

 

Kameralar  

 

64 

 

Parmak Ķzi Cihazē 

 

3 

 

G¿ Kaynaĵē 

 

2 

 

ADSL Baĵlantē Cihazē 

 

15 
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D-Ķnsan Kaynaklarē 

 

16 Eyl¿l 2010 tarihi itibariyle Tepebaĸē Belediyesiônde 157 memur, 149 daimi iĸi, 9 

geici iĸi, 50 sºzleĸmeli personel olmak ¿zere toplam 365 personel gºrev yapmaktadēr. 

Personele ait kadro, ºĵrenim durumu, cinsiyet ve yaĸ daĵēlēmē izleyen tablolarda 

verilmektedir. 

 

 

 

 

PERSONEL KADRO DAĴILIMI

%2

%41

%14

%43

MEMUR

DAĶMĶ Ķķ¢Ķ

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ

S¥ZLEķMELĶ

MEMUR

Personel ¥ĵrenim Durumu Daĵēlēmē

30%

30%

13%

25%
2% Ķlkºĵretim mezunu

Lise mezunu

¥nlisans mezunu

Fak¿lte Mezunu

Y¿kseklisans Mezunu
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Ķlkºĵretim mezunu 101 kiĸi 

Lise mezunu 112 kiĸi 

¥nlisans mezunu 45 kiĸi 

Fak¿lte Mezunu 90 kiĸi 

Y¿kseklisans Mezunu 17 kiĸi 

 

 

Kadēn: 77 kiĸi    Erkek: 288 kiĸi 

 

 

20ï24 5 kiĸi 

25ï29 51 kiĸi 

30ï34 58 kiĸi 

35ï39 75 kiĸi 

40ï44 78 kiĸi 

45ï49 72 kiĸi 

50ï54 20 kiĸi 

55ï59 6 kiĸi 

Personel Cinsiyet Daĵēlēmē

22%

78%

Kadēn

Erkek
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Personelin yaĸ ortalamasē 39 dur. 

 

 E-Diĵer Hususlar 

 Tepebaĸē Belediyesiônde yer alan 23 M¿d¿rl¿ĵ¿ ve bu m¿d¿rl¿klerin gºrev ve yetki 

ve sorumluluklarē yºnetmelikle belirlenmiĸtir. 

II -PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

A-Temel Deĵerler ve Kritik Baĸarē Faktºrleri 

TEMEL DEĴERLER 

¶ Hizmet , Vatandaĸ Ve Kalite Odaklē Olma, Yeniliki/¢aĵdaĸ Olma,Sorun ¢ºz¿c¿ 
Olma, G¿l¿ Ķletiĸim Ve Ķĸ Birliĵi,  ¢evreye Duyarlēlēk, ķeffaflēk, G¿venilirlik 

KRĶTĶK BAķARI FAKT¥RLERĶ 

¶ Vatandaĸ Memnuniyeti, ¢alēĸanlarēn Tatmini, Hizmet Kalitesi, Kaynaklarēn Etkin 
Kullanēmē ve Yeni Kaynak Yaratēlmasē, Personel Eĵitim D¿zeyi, G¿l¿, Doĵru 

Ķletiĸim  

 

 

 
 

 

Personel Yaĸ Daĵlēmē

1% 12%

15%

21%21%

22%

6% 2%
20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59
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B-Stratejik Amalar 

 

 

VĶZYON 

Bireye saygēlē, yaĸam kalitesi y¿ksek; yerel, ulusal ve uluslararasē d¿zeyde ºrnek ve ºnder bir 

yerleĸim olmaktēr. 

MĶSYON 

Tepebaĸē Belediyesi, ile sēnērlarēnda hizmet ¿reten ve alanlarēn ihtiyalarēnē ayrēm 

gºzetmeksizin karĸēlayarak; hizmetlerini d¿r¿stl¿k, ĸeffaflēk ve katēlēmcēlēk ilkeleriyle 

gerekleĸtirmeyi gºrev edinmiĸtir. 

STRATEJĶK AMA¢LAR 

1. ¢aĵdaĸ, saĵlēklē, estetik kentsel alanlar oluĸturmak. 

2. Sosyal ve k¿lt¿rel belediyecilik adēna projeler ¿retmek. 

3. Belediyenin taĸēnēr ve taĸēnmaz kaynaklarēnē kullanarak yeni projeler, gelir artērēcē ve 

tasarrufa yºnelik yºntemler uygulamak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vizyon 

Misyon 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !ƳŀœƭŀǊ 

Hedefler 
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FAALĶYET MALĶYETLERĶ TABLOSU 
  

            Ķdare Adē Tepebaĸē Belediyesi 

Performans Hedefi 
H.2.10.1.Belediye alēĸmalarēnē tanētmak ¿zere 2011 yēlēnda iki kez 

kurum gazetesi ēkarēlmasē. 

Faaliyet Adē 
H.2.10.1.F.1 Belediye alēĸmalarēnē tanētmak ¿zere 2011 yēlēnda iki 

kez kurum gazetesi ēkarēlacaktēr. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri  
Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 Aēklamalar                     

  
          

  

Belediye m¿d¿rl¿kleri tarafēndan yapēlan alēĸmalarēn vatandaĸa duyurulmasē amacēyla 

yēlda iki kez kurum gazetesi ēkarēlacaktēr 

        

    
  

  
Ekonomik Kod  2011 

        

        01 Personel Giderleri 1.820,00 

        02 SGK Devlet Primi Giderleri 600,00 

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 26.500,00 

        Toplam B¿te Kaynak Ķhtiyacē 28.920,00 

        

B
¿
t

e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ   

        5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ   

        ¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ    

        Toplam B¿te Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 28.920,00 

        
 



26 
 

PERFORMANS HEDEFĶ TABLOSU  

BASIN,YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Ķdare Adē Tepebaĸē Belediyesi 

        

Ama 

S.A.2. Sosyal ve k¿lt¿rel belediyecilik adēna projeler ¿retmek. 

Hedef 

H.2.10.1. Belediye alēĸmalarēnē tanētmak ¿zere 2011 yēlēnda iki kez kurum gazetesi 

ēkarēlmasē.  

  
      

Performan

s Hedefi 
H.2.10.1.F.1 Belediye alēĸmalarēnē tanētmak ¿zere 2011 yēlēnda iki kez kurum gazetesi ēkarēlacaktēr. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ             

Belediye m¿d¿rl¿kleri tarafēndan yapēlan alēĸmalarēn vatandaĸa duyurulmasē amacēyla yēlda 

iki kez kurum gazetesi ēkarēlacaktēr 

Performans Gºstergeleri 
2009 2010 2011 

1 Zaman B¿te Yēlē B¿te Yēlē B¿te Yēlē 

!œƤƪƭŀƳŀ             

2010 Mali B¿te Yēlē 

2 Adet 4 2 2 

!œƤƪƭŀƳŀ             

6 aylēk periytla 2 sayē ēkarēlacaktēr. 

        

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2011) (TL) 

B¿te  B¿te Dēĸē Toplam 

1 
  28.920,00   28.920,00 

Genel Toplam  28.920,00 0,00 28.920,00 
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            FAALĶYET MALĶYETLERĶ TABLOSU 
  

            Ķdare Adē Tepebaĸē Belediyesi 

Performans Hedefi 
H.2.10.2. Belediye alēĸanlarē ile ilgili eĸitli haberlerin yer alacaĵē kurum ii 

b¿lten her yēl ¿ aylēk periyotlarla bir yēlda 4 kez ēkarēlmasē. 

Faaliyet Adē 
H.2.10.2.F.1 Belediye alēĸanlarē ile ilgili eĸitli haberlerin yer alacaĵē kurum 

ii b¿lten 2011 yēlēnda ¿ aylēk periyotla 4 kez ēkarēlacaktēr. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 

Birimleri  
Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 Aēklamalar                     

  
          

  

Kurum ii iletiĸimi g¿lendirmek amacēyla 3 aylēk periyotla 2011 yēlēnda 4 kez 

ēkarēlacaktēr. 

        

    
  

  
Ekonomik Kod  2011 

        

        01 Personel Giderleri 1.820,00 

        02 SGK Devlet Primi Giderleri 600,00 

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 1.000,00 

        04 Faiz Giderleri 10.000,00 

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor verme   

        Toplam B¿te Kaynak Ķhtiyacē 13.420,00 

        

B
¿
t

e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ   

        5ƛƐŜǊ ¸ǳǊǘ Tœƛ   

        ¸ǳǊǘ 5ƤǒƤ    

        Toplam B¿te Dēĸē  Kaynak 

Ķhtiyacē 
0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 13.420,00 
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PERFORMANS HEDEFĶ TABLOSU  

BASIN,YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Ķdare Adē Tepebaĸē Belediyesi 

        

Ama 

S.A.2. Sosyal ve k¿lt¿rel belediyecilik adēna projeler ¿retmek. 

Hedef 

H.2.10.2. Belediye alēĸanlarē ile ilgili eĸitli haberlerin yer alacaĵē kurum ii b¿lten 2011 

yēlēnda ¿ aylēk  

periyotlarla 4 kez ēkarēlmasē. 

  
      

Performan

s Hedefi 

H.2.10.2.F.1 Belediye alēĸanlarē ile ilgili eĸitli haberlerin yer alacaĵē kurum 

ii b¿lten  

2011 yēlēnda ¿ aylēk periyotlarla 4 kez ēkarēlacaktēr. 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊ             

Kurum ii iletiĸimi g¿lendirmek amacēyla 3 aylēk periyotla  4 kez ēkarēlacaktēr. 

        
Performans Gºstergeleri 

2009 2010 2011 

1 Zaman B¿te Yēlē B¿te Yēlē B¿te Yēlē 

!œƤƪƭŀƳŀ             

2010 Mali B¿te Yēlē 

2 Adet   4 4 

!œƤƪƭŀƳŀ             

3 aylēk periyotla yēlda 4 kez ēkarēlacaktēr. 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2011) (TL) 

B¿te  B¿te Dēĸē Toplam 

1 
  13.420,00   13.420,00 

Genel Toplam  13.420,00 0,00 13.420,00 
 

 

 




