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1. GİRİŞ 
 

22.04.2021 tarih 31462 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Kamu İdarelerince Hazırlanacak 

Stratejik Planlar ve Performans Programları ile Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik ve TC. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı’nın yayınladığı 

“Belediyeler İçin Stratejik Planlama Rehberi hükümlerine göre Belediyemiz 2025-2029 yıllarını 

kapsayan Stratejik Plan’ının 2025 yılı izleme ve değerlendirme raporu hazırlanmıştır. 

Belediyemiz Strateji Geliştirme Müdürlüğü tarafından, Belediyemiz, 2025-2029 Dönemini 

kapsayan Stratejik Planı, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununa dayanılarak 

hazırlanmıştır. Belediyemizin 2025-2029 Stratejik Planındaki 5 amaç, 53 stratejik hedef altında 

bu hedefleri ölçmek üzere 150 adet performans göstergesi belirlenmiştir. 

Hazırlanan stratejik planlarımızın uygulama aşamalarının sistematik olarak takip edilmesi, 

amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesine ilişkin gelişmelerin belirli bir sıklıkla raporlanması ve 

ilgili taraflar ile kurum içi ve kurum dışı mercilerin değerlendirmesine sunulması stratejik plan 

izleme raporları ile sağlanmaktadır.   

Stratejik Planı izleme ve değerlendirme, kurumsal öğrenmeyi ve buna bağlı olarak 

faaliyetlerin sürekli iyileştirilmesini sağlayan bir süreç olup, amaç ve hedeflere ne ölçüde 

ulaşıldığının belirlenmesi ve belirlenen eksikliklerin giderilmesini amaçlamaktadır. 

Belediyemiz, 2025 Yılı Stratejik Plan İzleme Raporu 2025-2029 yılları stratejik planda yer 

alan 5 amaç için yıl içerisinde üçer aylık dönemlerde raporlanan performans göstergelerinin 

analizi yapılarak müdürlüklerin performans göstergesi gerçekleşme oranları hesaplanmıştır. 
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2. STRATEJİK PLAN İZLEME TABLOLARI 
 

2.1. AMAÇ 1: ÇAĞDAŞ, SAĞLIKLI, ESTETİK, ERİŞİLEBİLİR, DİNAMİK KENTSEL ALANLAR 

OLUŞTURMAK. 

 

Fen İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H1 
Bölgemizde imar planına dayalı yeni taşıt yollarının açılması ve var olan taşıt 
yollarını iyileştirmek 

A1.H1 Performansı(%) 80 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans  
(%) C/B 

PG1.1.1: Yama asfaltı 
yapılması (Ton) 

43 25.000 25.000 17.121,9 68% 

PG1.1.2:Asfalt Kaplama 
Yol Kaplama Yapılması 
(m²) 

28 25.000 50.000 39.063,9 78% 

PG1.1.3: Sathi Kaplama 
Yol Yapılması (m²) 

7 0 50.000 50.000,0 100% 

PG1.1.4: Parke Taşlar ile 
Yol Kaplaması ve 
Tamiratları Yapılması 
(m²) 

22 15.000 30.000 30.000,0 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG.1.1.1 Sıcak Asfalt ile Yol Tamiratı Yapılması ihalesine katılım olmaması 
nedeni ile ihalenin iptal olması ve yüklenici ekibin olmamasından dolayı 
performans göstergesi hedefine ulaşılamamıştır. 

PG.1.1.2 Bitümlü Sıcak Karışım Asfaltın temini ve Finişer İle Serilerek Yol 
Yapılması İşi ihalesi bütün tekliflerin ayrılan ödeneğin çok üzerinde olması 
nedeniyle iptal olduğundan performans göstergesi hedefine ulaşılamamıştır. 

PG.1.1.3 VE PG.1.1.4 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Fen İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H2  
Yaya ulaşımının kalitesini arttırmak için yaya yollarını iyileştirmek ve yeni 
yaya yolları yapmak.  

A1.H2 Performansı(%) 73 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B             

PG1.2.1:Muhtelif 
Ebatlarda Bordür 
Döşenmesi ve Mevcut 
Bordürlerin Onarımı (m) 

50 15.000 30.000 13.889,7 46% 

PG1.2.2:Asfalt Kaplama 
Yol Kaplama Yapılması 
(m²) 

50 12.500 15.000 15.000,0 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG.1.1.1’de belirtilen sebepten dolayı asfalt kaplama yapılması planlanan 
yollarda yapılacak bordür imalatları yapılamadığından PG1.2.1 performans 
göstergesi hedefine ulaşılamamıştır. 

PG1.2.2 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 

 

Fen İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H3 
Bölgemizde yeni sağlıklı çağdaş sosyal ve kültürel hizmet alanları 
kazandırmak ve bölgemizin muhtelif yerlerinde var olan hizmet tesislerinin 
bakım ve onarımını tamamlamak 

A1.H3 Performansı(%) 0 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.3.1:Hizmet Binası, 
Sosyal, Sağlık, Spor ve 
Kültürel Merkezler 
Yapılması 

79 0 0 0 0% 

PG1.3.2:Hizmet Binaları 
Bakım Onarım İkmal ve 
Yenileme İşleri 

21 0 0 0 0% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.3.1 ve PG1.3.2 performans göstergelerine ait hedefler 2027 yılından 
itibaren gerçekleştirilecektir. 
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Park Bahçeler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H4  Yeşil alanları arttırmak ve günümüz ihtiyaçlarına göre modernize etmek 

A1.H4 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.4.1:Park yapımı (m2) 40 20.000 10.000 10.000  100% 

PG1.4.2:Park yenileme (m2) 60 40.000 50.000 50.000 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.4.1, PG1.4.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır.  

 

 

Plan ve Proje Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H5 
Planlı alanlarda etaplar halinde imar planı revizyonu çalışması ve bu 
doğrultuda muhtelif alanlarda İmar Kanunun 18. Maddesi uyarınca imar 
uygulaması yapmak. 

A1.H5 Performansı(%) 80 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.5.1:Merkez planlama 
bölgesinde plan çalışması  

40 40% 40% 40% 100% 

PG1.5.2:Merkez dışında 
diğer planlı alanlarda plan 
çalışması ve 
sayısallaştırma  

20 0 0 0 0% 

PG.1.5.3: Revizyon yapılan 
alanlarda imar uygulaması 
yapılması  

40 10% 30% 30% 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.5.1 ve PG.1.5.3 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

PG1.5.2 performans göstergesi hedefi 2027 yılından itibaren 
gerçekleştirilecektir. 
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Sağlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H6 

Konuşma sesi bozuklukları, akıcılık bozuklukları, ses bozuklukları, özgül 
öğrenme güçlüğü, beslenme ve yutma bozuklukları, dudak damak yarığı ve 
rezonans bozukluklar, yetişkin ve çocuk dil bozuklukları, motor konuşma 
bozuklukları olan vatandaşlara uzman dil ve konuşma terapistleri ile 
tedavilerini sağlamak. 

A1.H6 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.6.1:Mürcaat eden 
kişi sayısı(ön 
değerlendirme sayısı) 

100 100 110 110 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.6.1 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 

 

Sağlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H7 
Koruyucu hekimlik hizmeti kapsamında kırsal mahallelerde yaş sınırı 
olmaksızın ağız ve diş sağlığı klinik hizmetlerini vermek. 

A1.H7 Performansı(%) 2 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.7.1:Ağız ve diş 
sağlığı kliniğinden 
yararlanacak kişi sayısı 
(adet) 

90 400 110 3 3% 

PG1.7.2:Belde halkına 
yönelik eğitimler 
düzenlenmesi 

10 2 2 0 0% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.7.1 ve PG1.7.2 performans göstergesi hedeflerine hekim sayısının 
yeterli olmamasından dolayı ulaşılamamıştır. 
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Sağlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H8 
Bölgemizde psikolojik desteğe ihtiyaç duyan çocuk, çift/aile ve yetişkin 
bireylerin ihtiyaçları doğrultusunda gerekli desteğin verilerek toplum 
sağlığının psikolojik açıdan güçlendirilmesini sağlamak. 

A1.H8 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.8.1:Terapi Seanslarının 
yürütülmesi (görüşme 
sayısı) 

90 300 320 320 100% 

PG1.8.2:Ruh sağlığı ile ilgili 
eğitimlerin verilmesi 

10 2 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.8.1 ve PG1.8.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

Sağlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H9 
Vatandaşlarımızın ayrımcılığa ve şiddete maruz kalmadan eşit haklara 
sahip olabilmesi, şiddet konusunda bilinçlenmesi ve ihtiyaç halinde 
psikososyal destek alarak güçlenmesini sağlamak.  

A1.H9 Performansı(%) 97 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.9.1:Psikososyal destek 
verilmesi(görüşme sayısı) 

30 100 120 120 100% 

PG1.9.2:Eğtim ve atölye 
çalışmalarının yapılması 

20 20 25 25 100% 

PG1.9.3:Beslenme 
danışmanlığı verilmesi 
(görüşme sayısı) 

15 90 100 100 100% 
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PG1.9.4:Hukuki danışmanlık 
verilmesi(görüşme sayısı) 

10 40 50 34 68% 

PG1.9.5:Yerel eşitlik eylem 
planının yenilenmesi ve 
uygulanması 

10 100% 100% 100% 100% 

PG1.9.6:Tüm müdürlüklerde 
kırılımlı veri toplanmasının 
sağlanması 

10 100% 100% 100% 100% 

PG1.9.7:Önemli tarihlerde 
özel etkinliklerin 
planlanması(kadınlar günü, 
engelliler günü, çocuk hakları 
günü, vb.) 

5 4 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.9.1, PG1.9.2, PG1.9.3, PG1.9.5, PG1.9.6, PG1.9.7 performans 
göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır.PG1.9.4 performans göstergesi 
hedefine yasal düzenlemelerden dolayı ulaşılamamıştır. 

 

Sağlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H10 
Bölgemizde ihtiyaç sahibi vatandaşların, ihtiyaçları doğrultusunda 
gerekli desteğin verilmesi, yaşam kalitelerinin arttırılması ve sosyal 
yaşama katılımlarını sağlamak. 

A1.H10 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.10.1:TEBEV evde bakım 
hizmetlerinden yararlanacak 
birey sayısı 

100 325 330 330 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.10.1 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 
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Sağlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

  
Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar 
oluşturmak. 

A1.H11 
Belediye çalışanlarının sağlığının korunması ve çalışma ortamını 
gözetmek. 

A1.H11 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Döneminde
ki Yılsonu 

Hedeflenen 
Değer(B) 

İzleme 
Döneminde

ki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG1.11.1:İşe giriş ve periyodik 
muayenelerinin yapılması 

50 100% 100% 100% 100% 

PG1.11.2:Personele iş sağlığı 
eğitimlerinin verilmesi 

30 4 4 4 100% 

PG1.11.3:Belediye saha, ortak alan 
ve hijyen denetimlerinin yapılması 

20 2 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.11.1, PG1.11.2, PG1.11.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 
Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar 
oluşturmak. 

A1.H12 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü'nün etkin, verimli ve hizmet 
vermesi için çalışmalar yapmak 

A1.H12 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG1.12.1:Yönetmelik, yönerge ve 
plan notu değişikliklerinin belediye 
sayfasında güncel olarak 
yayınlanması 

20 20 20 20 100% 

PG1.12.2:Yenilenen inşaat 
teknolojilerine uygun mevzuat ve 
yönetmelik hazırlanması için gerekli 
çalışmaların yapılması 

30 0 20 20 100% 
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PG1.12.3:Binalarda yenilenebilir 
enerji kaynaklarının ve doğal yapı 
malzemelerinin kullanımının 
yaygınlaştırılması yönünde gerekli 
çalışmaların ve mevzuat 
düzenlemelerinin yapılması 

20 0 20 20 100% 

PG1.12.4:Kent dirençliliği 
bağlamında iklim, deprem vb. doğal 
afetlere karşı yapı uygulamalarında 
geliştirilecek yöntemler için 
üniversite, meslek örgütleri ve ilgili 
birim ve kamu kurumlarıyla ortak 
çalışmalar (toplantı, çalıştay vb.) 
yapılması 

30 0 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN DEĞERLENDİRMELER: 
PG1.12.1, PG1.12.2, PG1.12.3, PG1.12.4 performans göstergesi 
hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 
Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar 
oluşturmak. 

A1.H13 İskân ve ruhsat süreçlerini hızlandırmak 

A1.H13 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG1.13.1:Dijital proje programında 
ve süreçlerinde hızlandırıcı 
iyileştirmeler 

30 0 1 1 100% 

PG1.13.2:Dijital proje süreç 
bilgilendirme ağının genişletilmesi 

20 0 50% 50% 100% 

PG1.13.3:İskan başvurularının dijital 
ortamda alınması ve 
sonuçlandırılması 

30 20% 15% 15% 100% 

PG1.13.4:Gelişen ihtiyaçlara cevap 
verecek yönetmelik, yönerge ve plan 
notları çalışmaları 

20 0 20% 20% 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.13.1, PG1.13.2, PG1.13.3, PG1.13.4 performans göstergesi 
hedeflerine ulaşılmıştır. 
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İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H14  Sürdürülebilir projeler geliştirerek belediyeye kaynak oluşturmak 

A1.H14 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.14.1:Belediyeye ait 
alanlarda kaynak 
oluşturabilecek projeler 
geliştirilmesi 

100 0 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.14.1 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 

 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H15  

Sürdürülebilir bir kent yaratmak amacıyla yerelde iklim değişikliği ile 
mücadele ve uyum konusunda toplumsal bilinci arttırmak, eğitim ve 
bilimsel çalışmalar yürütmek, sosyal çabaları destekleyerek, 
sürdürülebilir projeler üretmek. 

A1.H15 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG1.15.1:İklim Değişikliği 
hakkında eğitim ve 
bilinçlendirme çalışmaları 
yapılması (adet) 

60 18 19 19 100% 

PG1.15.2:İklim Değişikliği 
konusunda farkındalık 
yaratmaya yönelik etkinlik, 
organizasyon ve projelerin 
yapılması (adet) 

40 4 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.15.1 ve PG1.15.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H16  
Temiz ve sağlıklı bir kent için toplumsal bilinci arttırmak, atık yönetimi 
ve geri dönüşümün önemine dikkat çekmek ve sürdürülebilir projeler 
üretmek. 

A1.H16 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.16.1:Atık Yönetimi ve 
Çevre ile İlgili Ulusal ya da 
Uluslararası Projelere 
başvurmak/ uygulamak veya 
Katkı Sağlamak (adet) 

25 0 1 1 100% 

PG1.16.2:Atık yönetim 
sistemi hakkında eğitim 
çalışmaları yapılması, 
etkinlik düzenlenmesi (adet) 

25 24 36 36 100% 

PG1.16.3: Geri dönüşüm 
Atölyesi'nde Tasarım 
faaliyetleri 
gerçekleştirilmesi (adet) 

25 4 4 4 100% 

PG1.16.4:Uluslararası Eko 
Okullar Programı 
çalışmalarını düzenlemek ve 
gerçekleştirmek. (Program 
sayısı) notları çalışmaları 

25 5 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.16.1, PG1.16.2, PG1.16.3, PG1.16.4 performans göstergesi 
hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

Zabıta Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1 Çağdaş, sağlıklı, estetik, erişilebilir, dinamik kentsel alanlar oluşturmak. 

A1.H17 Zabıta hizmetlerini etkin ve verimli sunmak. 

A1.H17 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG1.17.1:Tüm personelin 
eğitime katılımını sağlamak. 

100 2 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG1.17.1 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 
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2.2. AMAÇ 2: SOSYAL VE KÜLTÜREL BELEDİYECİLİK ADINA SÜRDÜRÜLEBİLİR PROJELER 

ÜRETMEK. 

Kültür İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H1 
Bölgemizde üniversiteye giden gençlerin yaşam kalitelerini arttırmak 
ve ekonomilerini desteklemek amacıyla günlük ve haftalık 
ihtiyaçlarının giderilmesini sağlamak. 

A2.H1 Performansı(%) 51 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                   
C/B 

PG2.1.1:Üniversiteye giden 
gençlere sabahları ücretsiz 
çorba dağıtılması (adet) 

25 1500 1500 150 10% 

PG2.1.2:Üniversiteye giden 
gençlere ücretsiz çamaşır 
yıkama hizmeti verilmesi (kişi 
sayısı) 

25 300 300 300 100% 

PG.2.1.3.Üniversiteye giden 
gençlere ücretsiz akşam 
yemeği hizmeti verilmesi 
(adet) 

50 25000 25000 11895 48% 

HEDEFE İLİŞKİN 

DEĞERLENDİRMELER: 

 

PG2.1.2 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 
PG2.1.1performans göstergesi hedefine hizmet noktasının kapanması 
sebebiyle ulaşılamamıştır. PG.2.1.3 performans göstergesi hedefine 
yeterli talebin olmamasından dolayı ulaşılamamıştır. 

 

Kültür İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H2 
Şehrimizin tarihsel ve kültürel gelişimine katkı sağlamak için 
Ulusal ve Uluslararası toplantılar düzenlemek. 

A2.H2 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.2.1:Ulusal ve Uluslararası 
Sanatçılar ile etkinlik 
düzenlemek 

50 1 1 1 100% 

PG2.2.2:Ulusal sanatçılar ile 
sergi düzenlenmesi 

50 1 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.2.1, PG2.2.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Kültür İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H3 
Bölgemizde yaşayan tüm bireylerin yaşam kalitelerinin arttırmak, 
sosyalleşmelerini sağlamak için etkinlikler düzenlemek ve düzenlenen 
etkinliklere destek olmak. 

A2.H3 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans       
(%)                            
C/B 

PG2.3.1:Özel gün ve resmi 
bayramlarda günün anlam ve 
önemine uygun etkinlikler 
düzenlemek 

50 2 2 2 100% 

PG2.3.2:Tutuklu 
vatandaşlarımızın 
sosyalleşebilmesi amacıyla 
Ceza İnfaz Kurumlarında sosyal 
etkinlik (tiyatro, konser v.b) 
düzenlemek 

25 1 1 1 100% 

PG.2.3.3.Müdürlüğümüze bağlı 
bulunan birimlerin çok amaçlı 
salonlarını amatör tiyatro, 
koro, dernek, STK ve okulların 
kullanımı için verilmesi 

25 10 10 10 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.3.1, PG2.3.2, PG.2.3.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

 

Kültür İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H4 
Bölgemizde yaşayan çocuk ve gençlerin gelişimine destek olmak için 
eğitimler ve rehberlik hizmetleri verilmesini sağlamak. 

A2.H4 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.4.1:Eğitim ve Gelişim 
Merkezlerinden yıllık 
faydalanan çocuk sayısı 

20 500 500 500 100% 
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PG2.4.2:Çocuklarımızın erken 
yaşta kişisel gelişimlerine katkı 
sağlamak amacıyla 36-57 ay 
arası çocuklara açılacak oyun 
ve beceri gruplarından yıllık 
faydalanacak çocuk sayısı 

20 700 700 700 100% 

PG.2.4.3: Çocuklarımızın 
matematiği sevmesi için 
materyal kullanarak atematik 
eğitimi (Japon matematiği) 
vermek 

20 270 270 270 100% 

PG.2.4.4: Gençlik 
Merkezlerinde gönüllüler 
aracılığıyla tercih 
dönemlerinde meslek 
danışmanlığı hizmeti verilmesi 

20 1 1 1 100% 

PG.2.4.5: Gençlerin sorunları 
ile ilgili seminer ve eğitimler 
vermek 

20 2 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.4.1, PG2.4.2, PG.2.4.3, PG.2.4.4, PG.2.4.5 performans göstergesi 
hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H5 
Birleşmiş Milletler 2030 Gündemi çerçevesinde küresel amaçların 
uygulamaya geçmesi ve yerelleştirilmesi konusunda bilinçlendirme, 
eğitim, proje çalışmaları yapmak. 

A2.H5 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.5.1:Sürdürülebilir 
kalkınmaya uyum kapsamında 
eğitim, etkinlik, proje ve 
bilinçlendirme çalışmalarının 
yapılması (adet) 

60 14 15 15 100% 

PG2.5.2:Kurumsal 
Sürdürülebilirliğin sağlanması 
yönünde çalışmaların 
gerçekleştirilmesi (adet) 

40 4 4 4 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.5.1, PG2.5.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır 
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Basın Yayın Halkla İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H6 

Belediyemizin tanıtım ve bilgilendirme çalışmalarını güçlendirecek 
etkinliklerin arttırılması için paydaşlarımız arasında olan basın 
mensupları ile doğru ve tarafsız iletişimin kurulmasını sağlamak ve 
çeşitli yayınlar hazırlamak. 

A2.H6 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans       
(%)                            
C/B 

PG2.6.1:Proje tanıtım günleri 
düzenlenmesi 25 1 1  1 100% 

PG2.6.2:Basın Mensupları ile 
tanıtıcı gezi ve toplantılar 
düzenlenmesi 

30 5 5  5 100% 

PG.2.6.3: Belediye çalışmalarını 
tanıtıcı dijital bülten azırlanması 30 4 4  4 100% 

PG.2.6.4: Çocuk Fotoğraf 
Atölyesi 15 1 1  1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.6.1, PG2.6.2, PG.2.6.3, PG.2.6.4 performans göstergesi 
hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

Basın Yayın Halkla İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H7 
Kentin hafızasını canlı tutacak ulusal ve uluslararası etkinlikler 
düzenlemek; 
bu kapsamda kültürel gelişimin arttırılmasını sağlamak. 

A2.H7 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans       
(%)                            
C/B 

PG2.7.1:Kent belleğini 
canlandırma toplantıları 
yapılması 

50 4 4 4  100% 

PG2.7.2:Uluslararası Eskişehir 
şiir buluşması gerçekleştirilmesi 

50 1 1  1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.7.1, PG2.7.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Bilgi İşlem Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H8 

Düzenlenen Festivallere, Drone yarışmalarına, teknoloji atölyelerine, 
Hizmet içi dışı kurum eğitimlerine yer tahsisinde bulunmak, Havacılık ve 
teknoloji parkında düzenlenecek etkinliklerle gençlerin bu alanlara 
yönelik bilgi ve ilgi düzeylerinin arttırmak. 

A2.H8 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG2.8.1:Yapılan etkinliklerle 
öğrenci katılım sayısını 
arttırmak. (öğrenci sayısı) 

50 0 200 200 100% 

PG2.8.2:Dijital okur-yazarlık 
eğitimlerini havacılık parkında 
ve deneyimli kafelerde 
vermek.(eğitim sayısı) 

50 0 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.8.1, PG2.8.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

Dış İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H9 
Kardeş şehirlerle ortak etkinlikler düzenlemek veya var olan etkinliklere 
katılım sağlamak. 

A2.H9 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.9.1:Türkiye'deki kardeş 
şehirlerle ortak etkinlikler 
düzenlemek veya var olan 
etkinliklere katılınması. 

50 1 1 1 100% 

PG2.9.2:Yurt dışındaki Kardeş 
şehirlerle ortak etkinlikler 
düzenlemek veya var olan 
etkinliklere katılınması. 

50 1 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.9.1, PG2.9.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Dış İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H10 

Dünya Sağlık Örgütü VII. Faz üyeliği ile tüm kentte çalışmalar yapmak. 
Tepebaşı Bölgesi'nin 'Sağlıklı Kent' kriterlerini Dünya Sağlık Örgütü'ne 
göre sağlamak ve bu çalışmaları Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği ile 
koordineli yürütmek. 

A2.H10 Performansı(%) 95 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.10.1:Dünya Sağlık Örgütü 
yıllık toplantılarına katılınması 20 1 1 1 100% 

PG2.10.2:Türkiye Sağlıklı 
Kentler Birliği toplantılarına 
katılınması 

20 2 2 2 100% 

PG2.10.3:Konsey ve 
meclislerin düzenli toplantılar 
yapması 

30 30 5 5 100% 

PG2.10.4:Konsey ve 
meclislerin etkinlik ve proje 
düzenlemesi 

30 5 30 25 83% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.10.1, PG2.10.2, PG2.10.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. PG2.10.4 performans göstergesi hedefine meclisin yaz 
dönemine girmesinden dolayı yapılan toplantıların az olması sebebiyle 
ulaşılamamıştır. 

 

Dış İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H11 
Eskişehir'de yaşayan insanların sosyal girişimcilik kültürünü geliştirmek ve 
farkındalıklarının arttırılmasını sağlamak. 

A2.H11 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.11.1:Sosyal girişimcilik 
konusunda eğitimler 
düzenlenmesi 

70 2 2 2 100% 

PG2.11.2:Girişimcilere 
mentörlük hizmeti verilmesi 30 1 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG2.11.1, PG2.11.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Dış İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H12 
Hayat boyu öğrenim adı altında eğitim olanaklarını sağlayarak kentsel 
yaşam becerilerini geliştirmek. (Kent Enstitüsü) 

A2.H12 Performansı(%) 0 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.12.1:Kent Enstitüsü ile 
eğitimde fırsat eşitliğinin 
sağlanması (Verilen 
eğitimlerin arttırılması) 

50 2 2 0 0% 

PG2.12.2:Kentsel beceri 
düzeyinin yükseltilmesi ve 
bilgilendirmelerin sağlanması 

50 2 2 0 0% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.12.1, PG2.12.2 performans göstergesi hedeflerine işbirliği yapılan 
kurumlarla protokollerin yenilenmemesi sebebiyle ulaşılamamıştır. 

 

 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H13 
Tepebaşı bölgesindeki kadınların ve ailelerin sorunlarının tespiti için 
mahalle muhtarları ile çalışmalar yaparak sorunlara hızlı ve kalıcı 
çözümler üretmek. 

A2.H13 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.13.1:Bölge muhtarlarına 
yönelik "Toplumsal Cinsiyet" 
"Kadına Yönelik Şiddet" ve 
"Kadın Sığınma evinde 
Yaşam" konularında 
eğitimler düzenlenmesi 

50 0 1 1 100% 

PG2.13.2:Muhtarlar aracılığı 
ile ihtiyaç sahibi ailelere 
ulaşılması için toplantı 
yapılması hedeflenen muhtar 
sayısı 

50 0 10 10 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.13.1, PG2.13.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H14 
Kadına yönelik şiddetle mücadele ile ilgili koruyucu ve önleyici çalışmalar 
yapmak. 

A2.H14 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.14.1:"Toplumsal 
Cinsiyet" ve "Kadına Yönelik 
Şiddet" konularında 
eğitimler/atölyeler 
düzenlenmesi 

50 5 5 5 100% 

PG2.14.2: 25 Kasım 
Uluslararası Kadına Yönelik 
Şiddetle Mücadele Günü 
kapsamında etkinlikler 
planlanması 

50 1 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.14.1, PG2.14.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H15 
Aileleri ve kadınları destekleyici ve güçlendirici çalışmalar yapmak, 
merkezlerin sayısını artırmak. 

A2.H15 Performansı(%) 30 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.15.1:Tepebaşı bölgesinde 
bulunan vatandaşa belediyeye 
bağlı birimlerde psikolojik 
destek verilmesi(görüşme 
sayısı) 

20 75 75 75 100% 

PG2.15.2:Ailelere yönelik 
"Çocuk İhmali ve İstismarı" 
konusunda eğitim düzenlenmesi 

10 0 1 1 100% 
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PG2.15.3: Çocuklara yönelik 
"Cinsiyete Atanmış Meslekler", 
"Mahremiyet" ve "Çocuk 
Hakları" konularında 
eğitimlerin/atölyelerin 
düzenlenmesi 

20 0 3 1 33% 

PG2.15.4: 8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü ve 5 Aralık Dünya 
Kadın Hakları Günü kapsamında 
etkinlikler planlanması 

20 0 2 1 50% 

PG2.15.5 "Kadının İnsan Hakları 
Eğitim Programı"nın 
uygulanması 

20 0 1 1 100% 

PG2.15.6: Yeni bir Erken 
Çocukluk Eğitim Merkezi'nin 
açılması 

5 0 0 0 0 

PG2.15.7: Yeni bir Kız Öğrenci 
Misafirhanesi açılması 

5 0 0 0 0 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.15.1, PG2.15.2, PG2.15.5 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. PG2.15.3, PG2.15.4 performans göstergesi hedefine 
ulaşılamamıştır. PG2.15.6, PG2.15.7 performans göstergesi hedefi 2028 
yılından itibaren gerçekleştirilecektir. 

 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H16 
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü'nün hizmetlerinin görünürlüğünü 
arttırmak. 

A2.H16 Performansı(%) 60 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.16.1:Üç sosyal medya 
platformunda müdürlüğe ait 
hesapların açılması 

40 0 50% 0 0% 

PG2.16.2:Müdürlüğe ve kadın 
sığınma evine ait broşürlerin 
dağıtılması 

20 2000 500 500 100% 

PG2.16.3: Sığınma evinde 
verilen hizmetlerle ilgili 
bilgilendirici toplantıların 
düzenlenmesi 

40 0 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.16.2, PG2.16.3 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
PG2.16.1 performans göstergesi hedefine teknik ve yasal sebeplerden 
dolayı ulaşılamamıştır. 



22 

 

 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H17 
Muhtarlarla belediyemiz arasındaki iletişimi güçlendirmek ve 
muhtarların motivasyonunu arttırmak. 

A2.H17 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.17.1:Turnuvalar 
düzenlemek 

20 4 2 2 100% 

PG2.17.2:Muhtarlara 
farkındalık yaratma adına 
bilgilendirme toplantıları 

25 0 2 2 100% 

PG2.17.3:Konserler yapılması 25 1 1 1 100% 

PG2.17.4:Kültür gezileri ve 
belediyenin birimlerini 
gezdirmek. 

30 0 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.17.1, PG2.17.2, PG2.17.3, PG2.17.4 performans göstergesi 
hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H18 

Kadınlar, çocuklar ve gençler başta olmak üzere, toplumun tüm 
kesimlerine kültürel, sosyal ve ekonomik avantajlar sunacak çalışmalar 
yaparak, mesleki eğitimler aracılığıyla istihdamı desteklemek ve sosyal 
dengeyi sağlamak. 

A2.H18 Performansı(%) 72 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans       
(%)                            
C/B 

PG2.18.1:Meslek edindirme ve 
hobi kurslarına katılması 
hedeflenen kişi sayısı 

10 4344 4562 4562 100% 

PG2.18.2:Okuma yazma 
kursuna katılması hedeflenen 
kişi sayısı 

10 145 153 16 10% 
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PG2.18.3:Belde evlerinde 
vatandaşlara yönelik etkinlikler 
düzenlenmesi 

10 4 4 4 100% 

PG2.18.4:Anneler günü ve 
dünya kadınlar günü 
etkinlikleri düzenlenmesi 

15 2 2 2 100% 

PG2.18.5:Kursiyerlerin 
yaptıkları ürünlerin 
sergilenmelerinin sağlanması 

15 2 2 2 100% 

PG2.18.6:Beldeevleri yaz okulu 
uygulamalarına katılması 
hedeflenen kişi sayısı 

10 2043 2146 2146 100% 

PG2.18.7:Beldeevleri çocuk 
sanat ve spor kurslarına 
katılması hedeflenen kişi sayısı 

10 1916 2012 151 8% 

PG2.18.8:Kültür gezileri 
düzenlemek 

10 3 3 0 0% 

PG2.18.9:Resmi bayramlarda 
düzenlenecek etkinlik sayısı 

10 5 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.18.1, PG2.18.3, PG2.18.4, PG2.18.5, PG2.18.6,PG2.18.9 
performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. PG2.18.2 performans 
göstergesi hedefine katılım olmadığından dolayı ulaşılamamıştır. 
PG2.18.7 performans göstergesi hedefine kursların açılamaması 
sebebiyle ulaşılamamıştır.PG2.18.8 performans göstergesi hedefine 
tasarruf tedbirlerinden dolayı ulaşılamamıştır.   

 

 

Veteriner İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H19 
Hayvan sevgisini kazandırmak, yaygınlaştırmak ve Tepebaşında 
yaşayanlara hayvanların sağlıklarını korumak adına bilinçlendirme 
çalışmaları yapmak. 

A2.H19 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.19.1:Can Dostum Etkinliği 
Yapılması 

15 1 1 1 100% 

PG2.19.2:4 Nisan Sokak 
Hayvanları Günü Etkinliği 
Yapılması 

15 1 1 1 100% 

PG2.19.3:4 Ekim Hayvanları 
Koruma Günü Etkinliği 
yapılması ve Hayvanseverlere 
Belge Verilmesi 

15 1 1 1 100% 
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PG2.19.4:Hayvan Sevgisi 
Temalı Fotoğraf Sergisi 
Düzenlenmesi 

15 1 1 1 100% 

PG2.19.5:Adaptif Binicilik 
Yapılması 

10 1 1 1 100% 

PG2.19.6:At Binme Etkinliği ve 
Geçici Bakımevi Gezisi 
Yapılması 

30 1 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.19.1, PG2.19.2, PG2.19.3, PG2.19.4, PG2.19.5, PG2.19.6 
performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

Çevre Koruma Kontrol Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H20 
Sürdürülebilir atık yönetim sistemi oluşturarak, Belediyemiz sınırları 
içerisinde modern atık yönetimi ilkeleri kapsamında hizmetler sunmak. 

A2.H20 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 

PG2.20.1:Atık yönetimi 
kapsamında düzenlenecek 
etkinlik sayısı 

35 3 3 3 100% 

PG2.20.2:Dünya Çevre Günü 
kapsamında düzenlenecek 
faaliyet sayısı 

30 1 1 1 100% 

PG2.20.3:Yeryüzü Ekoloji Okulu 
Olarak Projeler Üretmek veya 
Katkı Sağlamak 

35 0 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.20.1, PG2.20.2, PG2.20.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

 

Spor İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2 Sosyal ve kültürel belediyecilik adına sürdürülebilir projeler üretmek 

A2.H21  
Spor bilincini geliştirmek için paylaşmayı, dayanışmayı, yardımlaşmayı 
ve ekip çalışmasını öğretecek aktiviteler düzenlemek. 

A2.H21 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%) C/B 
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PG2.21.1:E-sporun bilinirliğini 
arttıracak etkinlik, söyleşi ve 
oyunların düzenlenmesi. 

50 1 1 1 100% 

PG2.21.2:Spor bilincini 
geliştirmek için çeşitli aktivite 
ve turnuvalar düzenlemek. 

50 1 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG2.21.1, PG2.21.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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2.3. AMAÇ 3: BELEDİYENİN YENİLİKÇİ, GELİR ARTTIRICI VE TASARRUFA YÖNELİK 

YÖNTEMLER UYGULAMASI. 

 

Temizlik İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3 
Belediyenin yenilikçi, gelir arttırıcı ve tasarrufa yönelik yöntemler 
uygulaması. 

A3.H1 
Temiz bir kent için, çevre bilincini güçlendirmek, satın alınacak 
araçların ve ekipmanların titizlikle kullanılarak kullanım ömürlerini 
arttırmak ve bakım maliyetlerini azaltmak. 

A3.H1 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG3.1.1: Personele eğitim 
verilmesi 

40 1 1 1 100% 

PG3.1.2:Bakım ve Onarım 
Atölyesinin İyileştirilmesi 

30 1 1 1 100% 

PG3.1.3: Bilinçlendirme faaliyeti 
sayısı ( sosyal medya, gazete, 
radyo, broşür, tv, billboard) 

30 4 4 4 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG3.1.1, PG3.1.2, PG3.1.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3 
Belediyenin yenilikçi, gelir arttırıcı ve tasarrufa yönelik yöntemler 
uygulaması. 

A3.H2 Park sulamalarını ve aydınlatmalarını tasarruflu hale getirmek. 

A3.H2 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG3.2.1: Yeni yapılan ve/veya 
yenilenen parklarda su tasarrufu 
sağlamak için otomatik sulama 
sistemi yapmak (adet) 

50 10 10  10 100% 

PG3.2.2:Yeni yapılan ve/veya 
yenilenen parklarda elektrik 
tasarrufu sağlamak için ledli, 
güneş panelli vb. aydınlatma 
kullanmak (adet) 

50 40 150  150 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG3.2.1, PG3.2.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır.  
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İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

A3 
Belediyenin yenilikçi, gelir arttırıcı ve tasarrufa yönelik yöntemler 
uygulaması. 

A3.H3 
Enerjinin etkin kullanımı ve yenilenebilir enerji kaynaklarının 
kullanımını yaygınlaştırıcı uygulamalar yapmak. 

A3.H3 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG3.3.1: Bisiklet kullanımını 
arttırmak için halkı bilinçlendirme 
çalışmaları yapılması (adet) 

40 2 2 2 100% 

PG3.3.2:Enerji yönetimi hakkında 
eğitim ve bilinçlendirme 
çalışmalarının yapılması (adet) 

60 4 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG3.3.1, PG3.3.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

 

Dış İlişkiler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3 
Belediyenin yenilikçi, gelir arttırıcı ve tasarrufa yönelik yöntemler 
uygulaması. 

A3.H4 Ulusal veya Uluslararası projeler gerçekleştirmek. 

A3.H4 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG3.4.1: Ulusal projelere 
başvurmak veya paydaş olunması 50 2 2 2 100% 

PG3.4.2:Uluslararası projelere 
başvurmak veya paydaş olunması 50 2 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER 

PG3.4.1, PG3.4.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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2.4. AMAÇ 4: BELEDİYE HİZMETLERİNDE DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜ GERÇEKLEŞTİREREK, AKILLI 

KENT UYGULAMALARI VE ETKİN AFET YÖNETİMİ İLE VATANDAŞLARA DAHA 

GÜVENLİ VE KALİTELİ HİZMET SUNMAK. 

 

Bilgi İşlem Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 
Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı kent 
uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha güvenli ve 
kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H1 
Daha güvenli, sürdürülebilir ve yaşanabilir bir şehir için 
vatandaşların katkılarıyla altyapı sorunlarını hızla çözmek. 

A4.H1 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                   
C/B 

PG4.1.1:Mobil uygulamanın ve 
web sayfasının 
haritalandırılması, yazılımın 
oluşturulması. 

50 0 30% 30% 100% 

PG4.1.2: Donanım altyapısının 
oluşturularak kablosuz veri 
transferini devreye alınması ve 
dış birimlerin sisteme 
eklenmesi. 

50 0 10% 10% 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.1.1,PG4.1.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

 

Bilgi İşlem Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 
Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı 
kent uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha 
güvenli ve kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H2 
Web Tabanlı Uygulamalar ile İnterneti olan her yerden ulaşım 
sağlama ve işin sürdürülebilirliğini sağlamak. 

A4.H2 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                   
C/B 

PG4.2.1:Web Tabanlı Otomasyon 
Programına geçiş sağlamak. 

50 0 80% 80% 100% 
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PG4.2.2:E-Devlet, E- Belediye 
üzerinden yerel yönetim 
hizmetlerinin sayısını arttırmak 
ve koordinasyonu sağlamak. 

25 1 2 2 100% 

PG4.2.3:D-İmar, D-Arşiv vb. 
programları ve yeniliklerini 
belediye bünyesine dâhil etmek. 

25 1 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.2.1,PG4.2.2, PG4.2.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 

Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı kent 
uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha güvenli ve 
kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H3 
Stratejik planın takibini, izlenmesini ve değerlendirilmesini sağlamak 
ve etkinliğini arttırmak 

A4.H3 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG4.3.1:Dijitalleştirilen takip ve 
izleme rapor sayısı (adet) 50 0 4 4 100% 

PG4.3.2: Hazırlanan 
değerlendirme raporları sayısı 
(adet) 

50 0 1 1 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.3.1, PG4.3.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 

Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı kent 
uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha güvenli ve 
kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H4 
Belediye hizmetlerini ölçmek ve vatandaş odaklı yaklaşımlar 
geliştirerek hizmet etkinliğini artırmak 

A4.H4 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 
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PG4.4.1:Mavi Masa Hizmet 
Kalitesini Artırmak amacıyla Kalite 
kontrol raporları 
düzenlemek(adet) 

50 0 12 12 100% 

PG4.4.2: Vatandaş Memnuniyetini 
Arttırmak İçin Anket Çeşitlerini 
Arttırmak (Düzenlenecek anket 
sayısı) 

50 1 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.4.1,PG4.4.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 

 

Afet İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 

Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı kent 
uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha güvenli ve 
kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H5 Bölgesel afet kardeşliği projesinin hayata geçirilmesini sağlamak 

A4.H5 Performansı(%) 60 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG4.5.1:Afet Kardeşliği 
Belediyeleri belirlenmesi (kurum 
adet) 

100 0 5 3 60% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.5.1 performans göstergesi hedefine işbirliği protokollerinin ve 
meclis kararlarının alınması sürecinin uzun olasından dolayı 
ulaşılamamıştır. 

 

Afet İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 

Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı kent 
uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha güvenli ve 
kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H6 Afetler için toplumsal ve kurumsal farkındalık yaratmak 

A4.H6 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG4.6.1:Acil Durum Eğitimlerinin 
verilmesi (kişi) 25 0 250 250 100% 

PG4.6.2:Ulusal ve uluslararası 
eğitim ve tatbikatlara 
katılım(eğitim) 

25 2 5 5 100% 
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PG4.6.3:Arama Kurtarma Ekibi 
Organizasyonu(kişi) 50 17 27 27 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.6.1, PG4.6.2, PG4.6.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

 

Afet İşleri Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4 

Belediye hizmetlerinde dijital dönüşümü gerçekleştirerek, akıllı kent 
uygulamaları ve etkin afet yönetimi ile vatandaşlara daha güvenli ve 
kaliteli hizmet sunmak. 

A4.H7 Afet koordinasyon ve lojistik merkezi kurulmasını sağlamak 

A4.H7Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG4.7.1:Ulaşılabilecek insan sayısı 
50 0 250 250 100% 

PG4.7.2:Koordinasyon kurulacak 
kurum ve stk sayısı 50 5 5 5 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG4.7.1, PG4.7.2 performans göstergesi hedeflerine ulaşılmıştır. 
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2.5. AMAÇ 5:  KENTSEL VE KIRSAL ARASINDA BİR DENGE KURARAK, DOĞAYI KORURKEN 

EKONOMİK VE SOSYAL ALANLARDA KARŞILIKLI BAĞLARI GÜÇLENDİRMEK. 

 

Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5 
Kentsel ve kırsal arasında bir denge kurarak, doğayı korurken 
ekonomik ve sosyal alanlarda karşılıklı bağları güçlendirmek. 

A5.H1 Kırsaldaki üretici kooperatiflerini güçlendirmek 

A5.H1 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG5.1.1:Kooperatifleri 
pazarlama konusunda 
güçlendirecek eğitim, toplantı 
ve tanıtımlar düzenlenmesi 

100 3 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG5.1.1 performans göstergesi hedefine ulaşılmıştır. 

 

 

Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5 
Kentsel ve kırsal arasında bir denge kurarak, doğayı korurken 
ekonomik ve sosyal alanlarda karşılıklı bağları güçlendirmek. 

A5.H2 Kırsalda yaşayan kadınları sosyal ve ekonomik alanda güçlendirmek 

A5.H2 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG5.2.1:Kırsalda yaşayan 
kadınlara yönelik eğitimlerin 
düzenlenmesi ( adet) 

25 4 3 3 100% 

PG5.2.2:Kadın üretici sayısının 
arttırılması( adet) 

25 0 4 4 100% 

PG5.2.3:Kadınların ürünlerini 
satabilecekleri satış noktalarının 
haftanın 4 günü, 4 farklı 
noktada düzenli olarak 
kurulması 

50 2 3 3 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG5.2.1, PG5.2.2, PG5.2.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 
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Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5 
Kentsel ve kırsal arasında bir denge kurarak, doğayı korurken ekonomik 
ve sosyal alanlarda karşılıklı bağları güçlendirmek. 

A5.H3 
Kırsal Mahallerimizde gelir getirecek tarım ürünlerini çeşitlendirerek 
ekonomik refahı arttırmak, daha yaşanır kılmak ve göçü önlemek. 

A5.H3 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG5.3.1:Alternatif ürün 
yetiştiriciliği hakkında eğitim 
düzenlemek ve tanıtımlar 
düzenlenmesi 

25 2 2 2 100% 

PG5.3.2:Alternatif ürün 
üretildiği takdirde üretim 
sezonu boyunda teknik 
danışmanlık hizmeti vermek 
(sayı/çiftçi) 

25 5 5 5 100% 

PG5.3.3:Yerel ürünleri tanıtıcı 
Panayır ve hasat günleri 
düzenlemek. 

50 0 2 2 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG5.3.1, PG5.3.2, PG5.3.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 

 

Plan ve Proje Müdürlüğü Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5 
Kentsel ve kırsal arasında bir denge kurarak, doğayı korurken ekonomik 
ve sosyal alanlarda karşılıklı bağları güçlendirmek. 

A5.H4 Kentsel analizler üretmek ve sürdürülebilir hale getirmek 

A5.H4 Performansı(%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri(A) 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

Gerçekleşen 
Değeri(C) 

Performans 
(%)                    
C/B 

PG5.4.1:Fiziki analizlerin 
yapılması 

40 20% 12% 12% 100% 

PG5.4.2: Yerleşim alanlarına 
ilişkin analizlerin yapılması 

40 20% 13% 13% 100% 

PG5.4.3: Sosyo-demografik 
analizlerin yapılması 

20 20% 12% 12% 100% 

HEDEFE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER: 

PG5.4.1, PG5.4.2, PG5.4.3 performans göstergesi hedeflerine 
ulaşılmıştır. 
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3. TÜM MÜDÜRLÜKLERİN PERFORMANS DEĞERLERİ 
 

Belediyemiz 2025 yılı Müdürlüklerin Stratejik Plan Performans göstergesi hedef değerleri 

aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 
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VETERİNER İŞLERİ MD.
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