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“Bugün hepimize düşen ortak görev; ulusal değerlere, bilince, Cumhuriyet’e sahip çıkmak, 
Çanakkale’yi, Kurtuluş Savaşı’nı kazanan  ruhu korumak ve bu bilinci gelecek kuşaklara 

aktarmaktır. Türk Ulusu dili, kültürü, tarihi ve saygın kimliğiyle aydınlık yarınlara el ele güçlü 
biçimde yürüyecektir.”

M. Kemal ATATÜRK

“

“
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“Tepebaşı” ismi hayata geçirdiği örnek ve ilk niteliğindeki projeleri, dünyayı yakalayan vizyonu, toplumun 
tüm kesimlerini kapsayan eşitlikçi projeleri ile anılıyor. Sağlık, eğitim, spor, sosyal projelerin yanı sıra 
temel belediye hizmetlerimiz ile örnek bir belediye olarak göreve geldiğimiz ilk günden bu yana dikkatli 
ve  özenli adımlar attık. 

Enerji verimliliğine ve çevreye duyarlı, erişilebilir, sürdürülebilir, yenilenebilir, kentsel ile kırsalı bir araya 
getirebilen, üretici dostlara rehberlik eden, destek veren; engellileri ve dezavantajlı kitleleri koruyan, so-
syalleştiren ve iş hayatına dahil eden projeler ürettik. Ekolojik dengeleri gözeterek her canlıyı korumaya 
özen gösterdik. Projelerimiz ile öncü ve örnek olan çok yönlü bir yerel yönetim modeli sergiledik. 
Güzel kentimizde, insanlarımızın tamamının sağlıklı yarınlara ulaşabilmesi için çocuklarımızdan kadın-
larımıza, deneyimli büyüklerimizden engelli bireylerimize kadar herkesi kapsayan kaliteli hizmetlerimizin 
eşitçe dağılması için çalıştık. 

Dünya genelinde büyük prestije sahip ödüllere layık görülmenin onurunu yaşarken bu başarıyı Büyük 
Önder Mustafa Kemal Atatürk’ün devrimlerini ve ilkelerini örnek alarak yakaladık.

Kentin ihtiyaçlarını kapsamlı analizlerle ve gelecek nesillerin gereksinimlerini gözeterek karşıladık. So-
runları tespit ederek çözüm üretme sürecinde insan odaklı, eşitlikçi, farklılıkları kucaklayan bir anlayış 
sergiledik. Uluslararası sempozyumlar, festivaller, çalıştaylar ile sanatın her dalını destekleyen, kentin 
tarihi ve kültürüne sahip çıkan, bilimin ışığında yolunu bulan, etkin projeleri hayata geçirdik. Sağlıkla ve 
sporla iç içe büyüyen nesiller yetişmesine katkıda bulunduk. Belde Evlerimiz, Deneyimli Kafelerimiz ve 
diğer merkezlerimizde üreten, sosyalleşen, kültür gezileri sayesinde öğrenen ve keşfeden  ve hayatın 
ritmini yeniden yakalayan mutlu vatandaşlarımız ile gücümüzü arttırdık. Daha yaşanılabilir bir kent hay-
aliyle çalışmaya  devam edeceğiz.

Ortak akıl çerçevesinde, kamu kurum ve kuruluşları ile sivil toplum örgütlerinin de desteğiyle, yasal 
düzenlemeler çerçevesinde hayata geçirdiğimiz çalışmalarımızın bir araya getirildiği 2024 yılı Faaliyet 
Raporu’nu bilgilerinize sunarken faaliyetlere destek veren bölge ve şehir halkımıza,  güler yüzlü ve yeterli 
donanıma sahip çalışma arkadaşlarıma ve değerli meclis üyelerimize teşekkür ediyorum.

   Dt. Ahmet ATAÇ
Tepebaşı Belediye Başkanı
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1-GENEL BİLGİLER

A-MİSYON-VİZYON
 Tepebaşı Belediyesi 2023–2024 Yıllarını kapsayan Stratejik Planda yer alan vizyon ve misyonumuz: 

VİZYON
 Bireye saygılı, yaşam kalitesi yüksek; yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde sürdürülebilir örnek ve önder bir 
yerleşim olmaktır.

MİSYON
 ‘Hayat Tepebaşında’ sloganı ile bölge halkının ihtiyaçlarını ayrım gözetmeksizin karşılayarak, sosyal ve 
kültürel belediyecilik anlayışıyla, kaliteli ve çevreye duyarlı, çağdaş, şeffaf, sağlıklı ve sürdürülebilir bir kentsel yaşam 
olanağı sunmaktır.

B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar

 Eskişehir Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilinde hizmet veren Tepebaşı Belediyesi, 9 Eylül 1993 Tarih 
21693 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan 504 sayılı‘’ Yedi İlde Büyükşehir Kurulması Hakkındaki Kanun Hükmünde 
Kararname ‘’ uyarınca ilk kademe Belediyesi olarak kurulmuştur.06.03.2008 Tarih ve 5747 Sayılı ‘’Büyükşehir 
Belediyesi Sınırları İçerisinde İlçe Kurulması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun’’ gereği İlçe 
Belediyesi statüsüne dönüşmüş ve Çukurhisar, Muttalip Belde Belediyelerinin tüzel kişilikleri kaldırılarak ilçe beledi-
yemize bağlanmıştır. Tepebaşı Belediyesi; Eskişehir’i doğu-batı istikametinde ikiye bölen Porsuk Çayı’nın kuzeyinde 
yer almaktadır.

Belediyenin Görev, Yetki ve Sorumlulukları( 5393 Sayılı Belediye Kanunun 14-15 Maddesi)

MADDE 14.- Belediye, mahalli müşterek nitelikte olmak şartıyla;
İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafi ve kent bilgi sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik 
ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, 
park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, 
meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. 

Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 50.000’i geçen belediyeler, kadınlar ve çocuklar için koruma evleri açar. (...) (*) 
Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her türlü araç, ge-
reç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; kültür ve tabiat varlıkları 
ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu 
amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. 
Gerektiğinde, öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor 
karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara bele-
diye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.
(*) Madde 14 ün 1. fıkrasının (b) bendinin “Okul öncesi eğitim kurumları açabilir;...” bölümü, Anayasa Mahkeme-
si’nin 29.12.2007 tarih ve 26741 sayılı R.G.’de yayımlanan, 24.1.2007 T., 2005/95 E. ve 2007/5 K. sayılı Kararı 
ile iptal edilmiştir.
_____(...)(*)_____
(*) Madde 14 ün “Belediye, kanunlarla başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen mahalli müşterek nitelikteki 
diğer görev ve hizmetleri de yapar veya yaptırır.” biçimindeki 2. fıkrası, Anayasa Mahkemesi’nin 29.12.2007 tarih 
ve 26741 sayılı R.G.’de yayımlanan, 24.1.2007 T., 2005/95 E. ve 2007/5 K. sayılı Kararı ile iptal edilmiştir.
_____
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediliği dikkate alınarak be-
lirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda özürlü, 
yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.
Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar.
Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir.
4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.
(Ek fıkra: 5538 - 1.7.2006 / m.29/a) Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları bünyesinde yer alan 
tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazları(5393 Sayılı Kanunun 15. Maddesi)

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır:

a)Belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve girişimde 
bulunmak.
b)Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve uygulamak, 
kanunlarda belirtilen cezaları vermek.
c)Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek.
d)Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini 
yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet 
karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak.
e)Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur suyunun 
uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını 
işletmek veya işlettirmek.
f)Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dahil her türlü toplu taşıma 
sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek.
g)Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması ile ilgili 
bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak.
h)Mahalli müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan sınırları içerisinde 
taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üze-
rinde sınırlı ayni hak tesis etmek.
i)Borç almak, bağış kabul etmek.
j)Toptancı ve perakendeci halleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı ve iskele 
kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin vermek.
k)Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek.
l)Gayrisıhhi müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.
m)Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar satıcıları 
faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek 
iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan 
gıda dışı malları yoksullara vermek.
n)Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek.
o)Gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde 
toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat 
malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda 
çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak.
p)Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret 
ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri 
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yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere 
verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.
(l) bendinde belirtilen gayrisıhhi müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, büyükşe-
hir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından yapılır.
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve İçişleri Bakanlığının kararıyla süresi kırk-
dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak 
şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki 
esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir.
İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 10.000’i 
geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal 
su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli 
veya ücretsiz olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, 
eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle 
amacı dışında kullanılmamak kaydıyla arsa tahsis edebilir.
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla kamuoyu 
yoklaması ve araştırması yapabilir.
Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 75 
inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır.
Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanılan 
malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç gelirleri haczedilemez.

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunun 7. Maddesi 

İlçe ve ilk kademe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır:

a)Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada sayılanlar dışında kalan görevleri 
yapmak ve yetkileri kullanmak.

b)Büyükşehir katı atık yönetim planına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma istasyonuna taşımak.

c)Sıhhi işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhi müesseseleri, umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsat-
landırmak ve denetlemek.

d)Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; (Ek ibare: 5393 - 3.7.2005 / m.85/(d)) “775 sayılı Gecekondu Kanununda 
belediyelere verilen yetkileri kullanmak,” otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaşlılar, 
özürlüler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; mesleki eğitim ve beceri kurs-
ları açmak; sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihi 
dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin hizmetler 
yapmak.

e)Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.
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C-İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

1-Belediye Sınırları

     Eskişehir Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilinde hizmet veren Tepebaşı Belediyesi 9 Eylül 1993 tarih 21693 
sayılı Resmi Gazetede yayınlanan 504 sayılı ‘Yedi İlde Büyükşehir Kurulması Hakkındaki Kanun Hükmünde Karar-
name ’ uyarınca ilk kademe belediyesi olarak kurulmuştur. 06.03.2008 tarih ve 5747 sayılı ‘Büyükşehir Belediyesi 
sınırları İçerisinde İlçe Kurulması ve Bazı kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun’ gereği ilçe belediyesi 
statüsüne dönüşmüş ve Çukurhisar,  Muttalip belde belediyelerinin tüzel kişilikleri kaldırılarak ilçe belediyemize 
bağlanmıştır.12.11.2012 tarih ve 6360 sayılı ‘ On Üç İlde Büyükşehir Belediyesi ve Yirmi Altı İlçe Kurulması ile Bazı 
Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun’ gereği Gündüzler Belediyesinin 
tüzel kişiliği kaldırılarak ilçe belediyemize bağlanmıştır.

        Tepebaşı Belediyesi, Eskişehir’i doğu-batı istikametinde ikiye bölen Porsuk Çayı’nın kuzeyinde kalmaktadır. 
Tepebaşı’nda 92 mahalle bulunmakta. Nüfusu 394.734 (2024 ADNKS, TUİK), kapladığı alan ise 1.373,40 km² dir.
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TEPEBAŞI BELEDİYESİ

HİZMET BİNALARI
2 0 2 4  Y I L I

2. Fiziki Yapı
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ GAZİ MUSTAFA
KEMAL PAȘA BELDE EVİ

Gazipașa Mh. Yıldırım Sk. No:19

Tel: 0222 323 52 70

BELDE EVLERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
FEVZİ ÇAKMAK BELDE EVİ
Fevzi Çakmak Mh. Șafaknur Sk.

Tel: 0222 322 16 15

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇAMLICA BELDE EVİ
Çamlıca Mh. Cihangül Sk.

Tel: 0222 340 04 02

TEPEBAȘI BELEDİYESİ BAHÇELİEVLER BELDE EVİ
MESLEK EDİNDİRME KURS MERKEZİ

Bahçelievler Mh. Billur Sk. Akman Apartmanı No:6

Tel: 0222 323 44 39

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
AȘAĞI SÖĞÜTÖNÜ BELDE EVİ

Așağısöğütönü Mh. 1533 Sıraevler No:7 Bina No:S49-50
Tel: 0222 314 02 57

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ESENTEPE BELDE EVİ
Esentepe Mh. Eğitimciler Cd. No:32/A

Tel: 0222 320 56 75

TEPEBAȘI BELEDİYESİ FATİH BELDE EVİ
Fatih Mahallesi Mertkan Sokak B Blok No:6

Tel: 0222 322 46 49

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR BELDE EVİ
Çukurhisar Hisar Mh. Atatürk Cd. Belediye Ek Hizmet Binası

No:33 Tel: 0222 411 25 27
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ GÜNDÜZLER BELDE EVİ
Gündüzler Mh. Belediye Sk. No:5

Tel: 0222 418 53 19

TEPEBAȘI BELEDİYESİ HEDEF BATIKENT BELDE EVİ
Batıkent Mh. Orgeneral Kıvrıkoğlu Cd. No:73 K.1 D.1

Tel: 0222 315 24 23

TEPEBAȘI BELEDİYESİ HASAN-ÂLİ YÜCEL BELDE EVİ
Batıkent Mh. Gerekli Sk. No:1

Tel: 0222 320 12 19

TEPEBAȘI BELEDİYESİ MUTTALİP BELDE EVİ
Muttalip Orta Mh. Didim Sk. No:9

Tel: 0222 338 04 00

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÖMERAĞA BELDE EVİ
Ömerağa Mh. Artok Sk. No:40/A

Tel: 0222 290 26 05

TEPEBAȘI BELEDİYESİ SIRAEVLER BELDE EVİ
Șeker Mh. Toki Sıraevler 4533. Sk. İș Merkezi K.1

Tel: 0222 243 00 65 

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ȘARHÖYÜK BELDE EVİ
Șarhöyük Mh. Çıraklı Sk. Șht. Ast Sb. Özcan

Karabacak Park İçi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ SÜTLÜCE BELDE EVİ
Sütlüce Mahallesi Marmaralı Sokak No:19/A

Tel: 0222 321 14 09



20

TEPEBAȘI BELEDİYESİ GÜLLÜK BELDE EVİ
Bahçelievler Mh. İmge Sk. No:1

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ZİȘAN KIZILCIKLI BELDE EVİ
Șirintepe Mh. Bursa Cd. No:34/A

Tel: 0222 320 15 74

TEPEBAȘI BELEDİYESİ YUKARISÖĞÜTÖNÜ BELDE EVİ
Yukarı Söğütönü Mh. 934. Sk. No:18

Tel: 0222 433 21 47

TEPEBAȘI BELEDİYESİ TOMBAKZADE BELDE EVİ
Çamlıca Mh. İșçi Sk. No:1/A

Tel: 0222 340 00 11

TEPEBAȘI BELEDİYESİ TUNALI BELDE EVİ
Tunalı Mahallesi Ișıkay Sokak No:3

Tel: 0222 323 41 91

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ȘİRİNTEPE BELDE EVİ
Șirintepe Mh. Örme Sk. No:124/A

Tel: 0222 320 14 34

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ZİNCİRLİKUYU BELDE EVİ
Zincirlikuyu Mh. Güzel Sk. No:2

Tel: 0222 320 41 15

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
 ULUÖNDER MUAMMER ULUDEMİR BELDE EVİ

Uluönder Mh. Fahrettin Altay Cd.
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
MUSTAFA KEMAL PAȘA BELDE EVİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
MUSTAFA KEMAL PAȘA BELDE EVİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
YEȘİLTEPE BELDE EVİ

 

Șeker Mh. Gastıralı Sk. 
Șht. Pyd. Astsubay Çvș. Soner Özübek Park İçi

Yeșiltepe Mh. Kırca Sk. No:2
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ EMİN BEKTÖRE
DENEYİMLİ KAFE

Șeker Mh. İsmail Gaspıralı Cd. No:1/2
Șht. Pyd. Ast Sb. Çvș. Soner Özübek Parkı İçi

DENEYİMLİ KAFELER

TEPEBAȘI BELEDİYESİ AȘAĞI SÖĞÜTÖNÜ 
DENEYİMLİ KAFE

Așağısöğütönü Mh. 1578. Sk. No:1/A

TEPEBAȘI BELEDİYESİ AHMET BİLEK
DENEYİMLİ KAFE

Ertuğrulgazi Mh. Gündeș Sk. No:14 Park İçi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ALİ RIZA EFENDİ
DENEYİMLİ KAFE

Yenibağlar Mh. Kartaltepesi Sk. No:14 Șht. Jnd. Er Osman
Özgerçik Parkı İçi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇAMLICA DENEYİMLİ KAFE
Çamlıca Mh. Ertuğrulgazi Caddesi Alp Rüstem 

Sokak- Mustafa Pașa Sokak arası

TEPEBAȘI BELEDİYESİ KESKİN
DENEYİMLİ KAFE

Keskin Mh. 837. Sk. No:111
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ ȘHT P. UZM. ÇVȘ.
GÜRSEL DEMİR DENEYİMLİ KAFE

Yeșiltepe Mh. Kökdere Sk. Mehmet Kenar Parkı İçi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
NASUH AKAR DENEYİMLİ KAFE

Kumlubel Mh. Çukur Sk. No:2/1 Park İçi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ SİNAN ALAĞAÇ
DENEYİMLİ KAFE

Yeni Bağlar Mh. Yılmaz Sk. Sinan Alaağaç Parkı İçi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
ȘAİR RASİM KÖROĞLU DENEYİMLİ KAFE
Batıkent Mh. Bademli Yol Sk. No:589 Park İçi

TEPEBAȘI DENEYİMLİ KAFE
Batıkent Mh. Gerekli Sk. 

Özel Ümit Hastanesi Karșısı
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ HANIMELİ SOKAĞI
Hoșnudiye Mh. İsmet İnönü-1 Cd.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ CANAN-ȘÜKRAN ȘEKER
ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZİ

Fatih Mh. Muhtarlık Sk. No:3

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 23 NİSAN
ÇOCUK SANAT VE KÜLTÜR MERKEZİ

Tunalı Mh. Akasya Sk. No:3

ÇOCUK, SANAT, KÜLTÜR VE EĞİTİM MERKEZLERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ATİLA ÖZER
KARİKATÜRLÜ EV

Eski bağlar Mh. Fabrikalar Sk. No:5

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR
ÇOCUK SANAT VE KÜLTÜR MERKEZİ

Yeni Mh. Fatih Cd. No:37/0 Çukurhisar

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇOCUK SENFONİ ORKESTRASI
EĞİTİM VE ÇALIȘMA MERKEZİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ESENTEPE
ÇOCUK SANAT VE KÜLTÜR MERKEZİ

Esentepe Mh. Songül Sk. No:10

TEPEBAȘI BELEDİYESİ AȘAĞI SÖĞÜTÖNÜ 
ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZİ
Așağısöğütönü Mh. 1537. Sk. No:7,9,11

Yeșiltepe Mh. Kırca Sk. No:2
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ MATEMATİK EVİ
Bahçelievler Mahallesi, Medeniyet Sokak, No:10/1

TEPEBAȘI BELEDİYESİ MUTFAK ATÖLYESİ
Hacı Seyit Mh. Demiryolu Sk. No:3/A

TEPEBAȘI BELEDİYESİ YAȘAM KÖYÜ SENFONİ
ORKESTRASI VE ÇALIȘMA MERKEZİ
Așağı Söğütönü Mh. 1546. Sk. No:1,3,5,7

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÖZDİLEK
SANAT MERKEZİ

Hoșnudiye Mh. Tunç Sk. No:9

TEPEBAȘI BELEDİYESİ PROF. DR. TÜRKAN SAYLAN
ÇOCUK SANAT VE KÜLTÜR MERKEZİ

Ömerağa Mh. Yardım Sk. No:34

TEPEBAȘI BELEDİYESİ YARBAY HÜSEYİN VECİHİ
ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİMİ MERKEZİ

Așağı Söğütönü Mh. 1546. Sokak No:11-13-15 

Zincirlikuyu Mh. Demetgül Sokak No:7

TEPEBAȘI BELEDİYESİ İSMAİL HAKKI TONGUÇ
ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİMİ MERKEZİ 

Hoșnudiye Mah. Șahin Cd. No:84

TEPEBAȘI BELEDİYESİ SABİHA GÖKÇEN
ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİMİ MERKEZİ 
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ENGEL YOK

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
ENGELLİLER SOSYAL YAȘAM MERKEZİ

Batıkent Mh. Erbilir Sk. Keresteciler Sitesi No:12 

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ENGELLİ MONTAJ ATÖLYESİ
Așağısöğütönü Mh. Toki Sıraevler 1531. Sk. F46

GENÇLİK MERKEZLERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ SOSYAL KULUÇKA MERKEZİ
Uluönder, 3202. Sk. No:3A

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 29 EKİM GENÇLİK MERKEZİ
Yenibağlar Mh. Akıncı Sk. No:54

TEPEBAȘI BELEDİYESİ BAHRİYE ÜÇOK
EĞİTİM VE GELİȘİM MERKEZİ

 

Bahçelievler, Kumluk Sk., 26170 

TEPEBAȘI BELEDİYESİ GÖKKUȘAĞI CAFE
Kızılcıklı Mahmut Pehlivan Cd. No:25

TEPEBAȘI BELEDİYESİ GÖKKUȘAĞI CAFE-2
Hoșnudiye Mh. Safiyet Sk. No:2 Tepebașı Belediyesi

Özdilek Sanat Merkezi İçi
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ
ÇOCUK AĞIZ VE DİȘ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ   

Yeșiltepe Mh. Kırca Sk. No:1/C .

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
METİN ÖZÖĞÜT YAȘAM VE BAKIM MERKEZİ

Zincirlikuyu Mh. Demetgül Sk. No.7

SAĞLIK HİZMETLERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ALZHEIMER KONUK EVİ
Așağısöğütönü Mh. Toki Sıraevler 1531. Sk. F46

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR DİȘ KLİNİĞİ
Çukurhisar Mh. Atatürk Cd. Belediye 

Ek Hizmet Binası No:3

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
TOPLUMSAL EȘİTLİK MERKEZİ

Uluönder Mh. 3202. Sk. A Blok No.5 Daire.2

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
PSİKOLOJİK DANIȘMANLIK MERKEZİ

Uluönder Mh. 3202. Sk. A Blok No.5 Daire.2

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
DİL VE KONUȘMA TERAPİSİ MERKEZİ 

Yeșiltepe Mh. Kırca Sk. No:1/C 
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SPOR MERKEZLERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
EFSANE ES-ES SPOR KOMPLEKSİ

Çevreyolu

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
EDİZ BAHTİYAROĞLU HALI SAHA
Fevzi Çakmak Mh. Topçular Cd. No:30

TEPEBAȘI BELEDİYESİ MUSTAFA KEMAL ATATÜRK 
SPOR TESİSLERİ BEHİÇ ERKİN FUTBOL SAHASI

Ertuğrulgazi Mh. Denizhan Sk.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ MUSTAFA KEMAL PAȘA SPOR
TESİSLERİ SU SPORLARI MERKEZİ

Ertuğrulgazi Mh. Alpar Sk.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
YUNUS EMRE SPOR KOMPLEKSİ

Șirintepe Mh. Merkez Sk. No:5
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PAZAR YERLERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇAMLICA KAPALI PAZAR YERİ
Çamlıca Mh. Dayıbey/Okumușlar Sk.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ EKOLOJİK PAZAR
Batıkent Belde Evi Bahçesi

GÖNÜLLÜ BAHÇELERİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ BATIKENT
GÖNÜLLÜ BAHÇELERİ
Batıkent Mh. Aktepe Cd.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
MUSTAFA MANSIZ GÖNÜLLÜ BAHÇELERİ

Așağısöğütönü Mh.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
SELAMİ VARDAR GÖNÜLLÜ BAHÇELERİ

Zincirlikuyu Mh. Gülbahçeler Sk.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ İKİ EYLÜL
GÖNÜLLÜ BAHÇESİ

Zincirlikuyu Mh. Gülbahçeler Sk.
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KADIN ÜRETİCİ ÜRÜN SATIȘ NOKTALARI

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
ULUÖNDER MAHALLESİ AVLULU ÇARȘI

Salı Günü  Yaș Sebze Meyve - Çarșamba Günü El İși
Uluönder Mh. Avlulu Çarșı Arkasında 

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
HASAN ALİ YÜCEL BELDE EVİ

  Cumartesi Günü Yaș Sebze Meyve 
Pazar Günü Ekolojik Pazar ve Kadın Üretici El İși
Batıkent Mh. Hasan Ali Yücel Belde Evi Bahçesi

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
ÖZDİLEK SANAT MERKEZİ

Perșembe Günü  Yaș Meyve Sebze
Hoșnudiye Mh. Özdilek Sanat Merkezi Bahçesi 

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ERTUĞRULGAZİ PAZAR YERİ
Ertuğrulgazi Mh. Çilem Sk.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ULUÖNDER KAPALI PAZAR YERİ
Uluönder Mh. Yeșim Sk. No:2/A
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EK HİZMET BİNALARI

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
MUTTALİP EK HİZMET BİNASI
Muttalip Orta Mh. Didim Sk. No:9

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR
EK HİZMET BİNASI

Çukurhisar Mh. Atatürk Cd.  Belediye Ek Hizmet Binası No:3

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
GÜNDÜZLER EK HİZMET BİNASI

Gündüzler Mh. Belediye Sk. No:5

DİĞER BİRİMLER

TEPEBAȘI BELEDİYESİ DOĞAL YAȘAM MERKEZİ
Bursa Çevre Yolu 4. Km.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ KADIN SIĞINMA EVİ

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
Hoșnudiye Mh. Șahin Cd. No:84 Eskișehir

Tel: 0222 211 40 00

TEPEBAȘI BELEDİYESİ 
1. SINIF ATIK GETİRME MERKEZİ

Muttalıp Mevkii Gazi Pașa Mh. Sarıcakaya Cd.

No: 34/1
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TEPEBAȘI BELEDİYESİ
NECDET ALPATA NİKAH SALONU

Tepebașı Belediyesi Hizmet Binası

TEPEBAȘI BELEDİYESİ
NİHAL - İSMAİL AKÇURA AȘEVİ

Çamlıca Mh. Cihangül Sk.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ ZİNCİRLİKUYU ȘANTİYESİ
Zincirlikuyu Mh.

TEPEBAȘI BELEDİYESİ YAȘAM KÖYÜ
Așağısöğütönü Mh. Toki Sıraevler 1531. Sk. F46

TEPEBAȘI BELEDİYESİ VECİHİ HÜRKUȘ
HAVACILIK VE TEKNOLOJİ PARKI
Yenibağlar, Uludağ Sk. No:10, 26170
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    Tepebaşı Belediyesine bağlı 92 mahalle bulunmaktadır. Mahalleler;

Tepebaşı Belediyesine bağlı 92 mahalle bulunmaktadır.
 

TEPEBAŞI BELEDİYESİNE BAĞLI MAHALLELER 

NO MAHALLE ADI NO MAHALLE ADI 

1 AHİLER MAHALLESİ 26 ERTUĞRULGAZİ 

2 ALINCA MAHALLESİ 27 ESENTEPE 

3 AŞAĞISÖĞÜTÖNÜ MAHALLESİ 28 ESKİBAĞLAR 

4 AŞAĞI KARTAL MAHALLESİ 29 FATİH 

5 ATALAN 30 FEVZİÇAKMAK 

6 ATALANTEKKE 31 GAZİPAŞA 

7 AVLAMIŞ 32 GÖKÇEKISIK 

8 BAHÇELİEVLER 33 GÖKDERE 

9 BATIKENT 34 GÜLLÜK 

10 BEHÇETİYE 35 GÜNDÜZLER 

11 BEKTAŞPINARI 36 HACI ALİ BEY 

12 BEYAZ ALTIN 37 HACI SEYİT 

13 BOYACIOĞLU 38 HASANBEY 

14 BOZDAĞ 39 HAYRİYE 

15 BULDUKPINAR 40 HEKİMDAĞ 

16 CUMHURİYE 41 HİSAR 

17 CUMHURİYET 42 HOŞNUDİYE 

18 ÇALKARA 43 IŞIKLAR 

19 ÇAMLICA 44 İHSANİYE 

20 ÇANAKKIRAN 45 KARADERE 

21 ÇUKURHİSAR YENİ 46 KARAÇOBANPINARI 

22 DANİŞMENT 47 KARAGÖZLER 

23 EĞRİÖZ 48 KAVACIK 

24 EMİRCEOĞLU 49 KESKİN 

25 EMİRLER 50 KIZILCAÖREN 
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TEPEBAŞI BELEDİYESİNE BAĞLI MAHALLELER 

NO MAHALLE ADI NO MAHALLE ADI 

51 KIZILİNLER 76 TUNALI 

52 KOYUNLAR 77 ULUDERE 

53 KOZKAYI 78 ULUÖNDER 

54 KUMLUBEL 79 YAKAKAYI 

55 KOZLUBEL 80 YARIMCA 

56 MAMURE 81 YENİ AKÇAYIR 

57 MOLLAOĞLU 82 YENİ İNCESU 

58 MUSAÖZÜ 83 YENİ 

59 MUSTAFA KEMAL PAŞA 84 YENİBAĞLAR 

60 NEMLİ 85 YEŞİLTEPE 

61 ORTA 86 YÖRÜK AKÇAYIR 

62 ÖMERAĞA 87 YUKARI KARTAL 

63 SAKİNTEPE 88 YUSUFLAR 

64 SATILMIŞOĞLU 89 YUKARI SÖĞÜTÖNÜ 

65 SAZOVA 90 ZAFER 

66 SULUKARAAĞAÇ 91 ZİNCİRLİKUYU 

67 SÜTLÜCE 92       YAŞAMKENT 

68 ŞARHÖYÜK   

69 ŞEKER   

70 ŞİRİNTEPE   

71 TANDIR   

72 TAKMAK   

73 TAYCILAR   

74 TEKECİLER   

75 TURGUTLAR   

 



35

    Tepebaşı Belediyesinin taşıt parkında bulunan araçları;TEPEBAŞI BELEDİYESİ

T1- 

T2- 29

T3- 8

T4-

T5- 8

T6-

T7- 19

T8- 1

T9-

T10-

T11- 9

T12- 6

T13- 21

T14- 37

T15- 1

T16-

T17- 4

T18- 3

T19-

T20- 5

T21-a

T21-b

T21-c 3

T21-d 6

T-22 1

T-23

T-24 3

T-25

T-26 2

T-27 2

T-28 1

T-29 8

T-30 5

T-31 3

T-32 1

T-33 2

T-34

T-35 2

T-36   1

T-37 1

T-38 2

T-39 1

T-40 30

TOPLAM 225

MEVCUT TAŞITLAR LİSTESİ (T-2)

Sıra No Taşıtın Cinsi SAYI

2024 yılı verilerine göre hazırlanmıştır.                

Binek otomobil

Binek otomobil

Station-Wagon

Arazi binek (Enaz 4, en çok 8 kişilik)
Minibüs (Sürücü dahil en fazla 15 kişilik)
Kaptı-kaçtı (Arazi)
Pick-up (Kamyonet, şoför dahil 3 veya 6 kişilik)
Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri için şoför dahil 3 veya 6 kişilik)
Panel

Midibüs (Sürücü dahil en fazla 26 kişilik)
Otobüs (Sürücü dahil en az 27 kişilik)
Kamyon şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 3.501 Kg.
Kamyon şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 12.000 Kg.
Kamyon şasi-kabin tam yüklü ağırlığı en az 17.000 Kg.
Ambulans (Tıbbi donanımlı)
Ambulans arazi hizmetleri için
Pick-up (Kamyonet) cenaze arabası yapılmak üzere
Motorsiklet en az 45-250 cc.lik

Motorsiklet en az 600 cc.lik

Bisiklet

Güvenlik önlemli binek otomobil 
Güvenlik önlemli servis taşıtı 
Su Tankı
Traktör
Sağlık Tarama Aracı
Cenaze Yıkama Aracı
Vidanjör
Asfalt Yama Aracı
Asfalt Kazıma Makinası
Greyder

Dozer

Beko Lader

Mini-Loder

Silindir

Yarı Romork
Çekici
Elektrikli Bisiklet

Mini Silindir

Forklift

Süpürge Aracı
Lastik Yükleyici
Paletli Yükleyici
Ekskavatör

45
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3. Örgüt Yapısı

Tepebaşı Belediyesi organizasyon şeması:
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4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

5. İnsan Kaynakları
 
 2024 yılı sonu itibariyle Tepebaşı Belediyesi’nde 284 memur, 59 daimi işçi, 65 sözleşmeli personel olmak 
üzere toplam 408 personel görev yapmaktadır. Personele ait kadro, öğrenim durumu, cinsiyet ve yaş dağılımı izleyen 
tablolarda verilmektedir. 

KAYNAKLAR 2025 MEVCUDU 

PC 752 

NOTEBOOK 28 

SERVER 4 Server+2 Storage 

YAZICI 298 

PROJEKSİYON 22 

SCANNER 26 

KAMERALAR 894 

GÜÇ KAYNAĞI 1 

İNTERNET BAĞLANTISI 54 

  

 

 

 

KULLANILAN PROGRAMLARIN LİSANS SAYILARI   

SİSKBS SİSWORLD NETCAD AUTOCAD EBYS ANTİViRÜS 

10 15 24 5 Tüm 
Kullanıcılar 

351 

İnsan Kaynakları

yılı sonu itibariyle Tepebaşı Belediyesi’nde daimi işçi, sözleşmeli 
personel olmak üzere toplam personel görev yapmaktadır. Personele ait kadro, öğrenim 
durumu, cinsiyet ve yaş dağılımı izleyen tablolarda verilmektedir. 

 

PERSONEL MEVCUDU 

MEMUR 284 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL 65 

DAİMİ İŞÇİ 59 

TOPLAM 408 

 

ÖĞRENİM DURUMU
İLKÖĞRETİM 28 

LİSE VE DENGİ 59 

ÖNLİSANS 86 

LİSANS 02 

LİSANSÜSTÜ 33 

 08 

SÖZLEŞMELİ DAİMİ İŞÇİ GEÇİCİ İŞÇİ

SÖZLEŞMELİ PERSONEL

DAİMİ İŞÇİ

GEÇİCİ İŞÇİ

İnsan Kaynakları

yılı sonu itibariyle Tepebaşı Belediyesi’nde daimi işçi, sözleşmeli 
personel olmak üzere toplam personel görev yapmaktadır. Personele ait kadro, öğrenim 
durumu, cinsiyet ve yaş dağılımı izleyen tablolarda verilmektedir. 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL

DAİMİ İŞÇİ

 

 

 

ÖĞRENİM DURUMU
İLKÖĞRETİM 28 

LİSE VE DENGİ 59 

ÖNLİSANS 86 

LİSANS 02 

LİSANSÜSTÜ 33 

 08 

0

50

100

150

200

MEMUR SÖZLEŞMELİ
PERSONEL

DAİMİ İŞÇİ GEÇİCİ İŞÇİ

MEMUR

SÖZLEŞMELİ PERSONEL

DAİMİ İŞÇİ

GEÇİCİ İŞÇİ
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CİNSİYET DURUMU DAĞILIMI KİŞİ

KADIN 121

ERKEK 287

TOPLAM 408

0

20

40

60

80

100

120

140

160

ilköğretim

lise ve dengi

yüksekokul

fakülte

yükseklisans

% 27

% 73

CİNSİYET DAĞILIMI

kadın:

erkek:

İnsan Kaynakları

yılı sonu itibariyle Tepebaşı Belediyesi’nde daimi işçi, sözleşmeli 
personel olmak üzere toplam personel görev yapmaktadır. Personele ait kadro, öğrenim 
durumu, cinsiyet ve yaş dağılımı izleyen tablolarda verilmektedir. 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL

DAİMİ İŞÇİ

 

ÖĞRENİM DURUMU 

İLKÖĞRETİM 28 

LİSE VE DENGİ 59 

ÖNLİSANS 86 

LİSANS 202 

LİSANSÜSTÜ 33 

TOPLAM 408 

 

SÖZLEŞMELİ DAİMİ İŞÇİ GEÇİCİ İŞÇİ

SÖZLEŞMELİ PERSONEL

DAİMİ İŞÇİ

GEÇİCİ İŞÇİ
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6. Sunulan Hizmetler

 Tepebaşı Belediyesi’nde hizmet veren 32 Müdürlüğe ait yönetmeliklerde yer alan görev, yetki ve sorumlu-
luklar aşağıda belirtilmiştir. 

6.1  Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü

a) Belediyenin Basın ve Yayın ile ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin Başkanlıkça belirlenecek usul ve 
esaslara göre yürütülmesini organize etmek ve yürütmek.
 b) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin hizmetleri ve etkinlikleri ile ilgili çalışmaları takip etmek, fotoğraf, kurgu 
ve kamera çekimlerini yaparak arşivlemek.
c) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin faaliyetleri konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesi amacıyla basın 
açıklaması, bülten ve duyurular hazırlamak, düzenlenecek basın toplantılarıyla ilgili organizasyon yapmak ve basın 
mensuplarına dağıtılacak dokümanları hazırlamak.
d) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin görev alanına giren konular hakkında medyada yer alan haber, yazı ve 
programları takip ederek ilgili birimleri bilgilendirmek, bunları düzenli bir şekilde derlemek ve arşivlemek.
e) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimler ile ilgili olarak basın yayın kuruluşlarının röportaj ve çekim taleplerini 
değerlendirmek, organizasyonlarını sağlamak.
f) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimler tarafından düzenlenen tören ve toplantılarda basın mensupları ile koor-
dineyi sağlamak, konuların sağlıklı bir şekilde kamuoyuna yansımasını temin edecek önlemleri almak.
 g) Meclis toplantılarının takibini sağlamak.
 h) Dışarıdan gelen yerel ve ulusal medya kuruluşlarına belediye hizmetlerini tanıtıcı faaliyetlerde gerekli izinleri 
sağlamak ve yardımcı olmak, rehberlik hizmeti vermek.
 i) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin faaliyetlerini sosyal medyada duyurmak, takibini sağlamak; belediyenin 
web sitesine haber akışını sağlamak.
 j) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin çalışma alanlarına giren konularda araştırma yapmak ve incelemelerde 
bulunmak; gezi, kurs, seminer, konferans gibi eğitici ve öğretici faaliyetlere katılmak ve görev alanı ile ilgili bilgileri 
derlemek.
k) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin düzenlediği tören ve toplantıların organizasyonlarını sağlamak.
 l) Belediye Başkanının belediye ile ilgili faaliyetlerinin takibini sağlamak, yapılan fotoğraf kamera çekimlerinin arşiv-
lenmesini sağlamak.
m) Belediye Başkanının kurum içi veya kurum dışı göndereceği taziye, kutlama, önem arz eden günlerle ilgili me-
sajlarını hazırlamak bunlarla ilgili dokümanları temin etmek, ilgili oldukları yerlere zamanında ulaşması için gerekli 
işlemleri yapmak.
n) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin tüm faaliyetleri, etkinlikleri ile ilgili her türlü tanıtıcı, kamuoyunu bilg-
ilendirici broşür, dergi, gazete, video gibi yayınlar hazırlamak.basımını sağlamak, organize etmek; hazırlanan yayın-
ları ilgili kurum ve kuruluşlara ulaştırmak, kamuoyunun bilgisine sunmak, kurumun tanıtım faaliyetlerini yürütmek.
o) Belediye ve birimlerin tanıtılmasını sağlayacak (genel ve özel araştırmalarla) projeleri hazırlamak veya gerek-
tiğinde uzman kişi, kuruluş ve ajanslara yaptırmak.
p) Belediye birimleri arasında koordinasyon ve iletişimi sağlamak, gereğinde ilgili kamu kurumları ile işbirliği sağla-
mak, gerekli eğitim programları hazırlamak.
q) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin protokol işlerini yürütmek.
r) Belde sakinlerinin ihtiyaçlarına göre iletişimi güçlendirecek projeler üretmek ve bu projeleri uygulamak.
s) Belediyeye bağlı müdürlüklerin faaliyet ve etkinliklerinin kamuoyuna duyurulması amacıyla her türlü tanıtıcı me-
taryal, afi ş, broşür, dergi, katalog, gazete, süreli ve süresiz ilanlar, sosyal medya ilanları, gazete ilanları, elektronik 
cd, pankart, vinil, bilbord, raket (clp) megalight, led ekran vb. ortamlarda grafi k tasarımının yapılarak baskı işlerinini 
yapılması, ilgili kurum ve kuruluşlara ulaştırılması, kamuoyuna dağıtılması ve digitalortamlarda sunulmasını sağla-
mak.
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 t) Bilgi Edinme Yasası kapsamında Belediyeye gelen talep ve şikayetleri mevzuatlar çerçevesinde değerlendirmek, 
görüş ve teklifleri inceleyerek ilgili birimlere iletmek, cevapları yasal süre içinde ilgili kişi ve kuruluşlara göndermek.
u) Belediye Başkanı tarafından verilecek diğer görevleri yapmak,   

6.2  Bilgi İşlem Müdürlüğü 

a) Belediyemiz kamu tüzel kişiliğinin yasalarla belirlenmiş yetkilerini kullanarak bilgisayar ağını tüm birimlere yay-
mak, verilerin güvenliği ve gizliliğini sağlamak ve gelişen bilgisayar teknolojisini takip etmek. 
b) Belediye içi birimlerin, daha rasyonel ve verimli çalışmaları açısından gerekli olan bilgisayar programlarının elde 
edilip, günlük veri bilgilerinin yedeklemesinin sağlıklı bir şekilde yapılması ve bu bilgi ve belgeler ışığında kuruma ve 
beldeye daha iyi hizmet vermek amacıyla gerekli çalışmalar yapmak. 
c) Belediyemiz otomasyon sistemine bağlı bilgi işlem cihazlarının bakım ve kontrolünü yaparak teknik destek ver-
mek, kullanıcılardan ve sistemden kaynaklanan sorunların giderilerek sistemin sorunsuz çalışmasını sağlamak. 
d) Belediyemiz birimlerinde kullanılan bilgisayar programlarını hazırlamak veya gerekli programları satın alarak 
sistem çözümleme, tasarım, programlama ve işletim konusunda standartlaşmayı sağlamak. 
e) Zamanla değişen kanun, tüzük ve yönetmeliklere göre programlarla ilgili gerekli düzenlemeleri takip ederek teknik 
destek ve eğitimini vermek. 
f) Belediyemiz birimlerindeki bilgisayar ve bilgi işlem cihaz ihtiyaçlarını tespit etmek ve bu konuda gerekli araştırma-
ları yaparak bilgisayar otomasyon sistemine uygun olanları gerekli satın alma işlemlerinde karar alınmak üzere ilgili 
birimin bilgisine sunmak. 
g) Belediyemiz Kent Bilgi Sistemi, sistem programları ve diğer paket programların kullanılması için her türlü eğitim 
imkânlarını araştırmak, bilişim teknolojilerini takip ederek bilgisayar otomasyon sistemine uygulanabilirliğini araştır-
mak, yetkililere ve birim personellerine gerekli eğitimler verilmesini sağlayarak yetişmiş eleman sayısını artırmak. 
h) Belediyede kullanılan bilgisayar programlarından kaynaklanan sorunlarla ilgili Bilgi İşlem Müdürlüğü ve ilgili birim-
ler arasında toplantı ve görüşmeler gerçekleştirmek 
ı) Belediye Başkanlığını bilişim ile ilgili gerek bilimsel gerek diğer toplantılarda temsil etmek. 

6.3 Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 

a) 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayılı Belediye Kanunu,1593 sayılı Umumi Hıfzısıhha Kanunu ve 
Yönetmeliklerin verdiği yetkiler, Çevre ve Orman Bakanlığı, ilgili Bakanlıklar, Valilik Talimatları, İl Hıfzısıhha ve Mahalli 
Çevre Kurulu kararları, ilçe Hıfzısıhha ve Mahalli Çevre Kurulu kararları, İl Turizm Koordinasyon Kurulu kararları, 
Belediye Meclis ve Encümen Kararları doğrultusunda görev yapmak. 
b) Vatandaşların ve çeşitli kuruluşların çevreye ilişkin dilek ve şikâyetlerini almak, değerlendirmek, gereğini yerine 
getirmek.
c) Çevre konusunda görev verilmiş kamu kurum ve kuruluşları, sivil toplum örgütleri ile işbirliği ve koordinasyon 
sağlamak. 
d) Çevre koruması ve çevre kirliliğinin önlenmesi amacıyla şartlara en uygun geliştirilebilir teknolojiyi belirlemek ve 
bu maksatla kurulacak tesislerin vasıflarını tespit etmek. 
e) Çevre uygulamaları ve yatırımlara etkinlik kazandırmak için gerekli eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek, 
desteklemek, yönlendirmek, proje aşamasında veya uygulanan yatırımların tanıtımını yapmak, çevre sorunları 
konusunda kamuoyu araştırmaları yapmak toplantılar düzenlemek. 
f) Çevre koruma ve kontrolü ile ilgili olarak alınması ve uygulanması gereken tedbirler konusunda ilgili mevzuata 
uygun olarak belediyelere verilen görevleri yerine getirmek ve kanuni yetkileri kullanmaya ilişkin iş ve işlemleri 
yürütmek İlgi yönetmelik ve mevzuatlar kapsamında hava,su,toprak ve gürültü kirliliğine ilişkin şikâyetleri değer-
lendirmek, bu kirliliklerin önlenmesine yönelik teknik çalışmaları yapmak. 
g) Çalışma konularına ilişkin yasal mevzuat çerçevesinde her türlü denetimi gerçekleştirmek, iş ve işlemleri yürüt-
mek.
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h) Çevre eğitimi konusunda ilgili birimlerle işbirliği çerçevesinde eğitim programları hazırlayıp yürütmek, gerek-
tiğinde bilgilendirme amaçlı afiş, broşür hazırlamak.
i) Yasal mevzuat çerçevesinde oluşturulan komisyonlarda görev alarak iş ve işlemleri yürütmek.
j) Çalışma konularıyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar, vs.)Belediyeyi temsil etmek.
k) Toplumda çevre bilincinin gelişmesine yararlı her türlü bilgi, doküman ve yöntemleri belirlemek, kullanımını sağla-
mak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardımcı olmak.

6.4 Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
    
a) Belediyemiz Hizmet Binalarının, güvenliğini, temizliğini, bakım ve onarımını sağlamak, ısıtma, soğutma, aydınlat-
ma ve benzeri ünitelerinin çalışmasını sevk ve idare etmek. 
b) Belediyeye bağlı hizmet araçlarının sevk ve idaresini yapmak, birimlere tahsisini yapmak ve her an çalışır ve 
hizmete hazır durumda bulundurulmasını sağlamak. 
c) Belediyeye bağlı birimlerin genel haberleşme ve santral hizmetlerini sağlamak.
d)Müdürlüğümüze bağlı nikah memurluğu aracılığı ile evlendirme iş ve işlemlerinin düzenlenmesi, nikah akitlerinin 
gerçekleştirilmesini sağlamak. 
e) Belediyemiz bünyesindeki Müdürlüklerce alımı gerçekleştirilecek mal, hizmet, yapım ve danışmanlık hizmeti alım-
larının 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu hükümleri çerçevesinde yapılacak ihalelerinde; ihale ilanların yayımlanması, 
ihale dokümanlarının görülmesi, satışı ile ihale sürecinde ihale komisyonlarına sekretarya hizmetlerinin verilmesini 
sağlamak. 
f) Belediyemiz bünyesindeki Müdürlüklerce alımı gerçekleştirilecek mal, hizmet, yapım ve danışmanlık hizmeti alım-
larının 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 22/d maddesine göre doğrudan temin ve istisnalar başlıklı 3. maddesine 
göre tedarik edilmesinde piyasa araştırmasının yapılması ve sekretarya hizmetlerini vermek. 
g) Sivil savunma hizmetlerini gerçekleştirmek. 

6.5 Dış İlişkiler Müdürlüğü
  
a) Belediye’nin ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla mevcut ilişkileri geliştirmek ve yeni ilişkiler kurmak.
 b) Belediyemize gelen çeşitli dillerdeki yazı, belge ve dokümanların incelenip gerekli görülenlerin tercümesi ile bir-
likte ilgili birimlerimize ulaştırılmasını sağlamak.
 c) Yurt içindeki ve yurtdışındaki belediyelerle, bazı konularda iyi niyet ve işbirliği protokolleri imzalanmasını koordine 
ve uygulanmasını takip etmek.
 d) Kardeş Şehir uygulamaları ve farklı kültürlerin birbirlerini tanımasını temin etmek, halklar arasında kardeşlik 
duygusunu geliştirerek etkinlikler düzenlemek.
e) Belediye Başkanı tarafından verilecek diğer görevleri yapmak, 

6.6 Emlak İstimlak Müdürlüğü 

a) 2942/4650 sayılı kamulaştırma kanununa göre, Kamulaştırma yapmak, kamulaştıracağı veya irtifak hakkı tesis 
edeceği taşınmazlar üzerine ilgili tapu dairesinde kamulaştırma şerhi koymak, kamulaştırması yapılan taşınmazların 
kamulaştırma bedelinin ödenmesine ilişkin işlemleri yürütmek. 
b) Devlet İhale Kanunu hükümleri doğrultusunda, belediyenin taşınmaz mallarının satışına yönelik idari işlemleri 
mevzuata uygun olarak yapmak; tüm bilgi ve belgeleri ihale yapılmak üzere ilgili birime göndermek, Kıymet takdir 
komisyonu ve uzlaşma komisyonları kurulması çalışmalarını, rapor yazımı ve parsel sahiplerinin pazarlığa çağırılması 
(tebligat vb.) gibi konularda gereken işlemleri yürütmek, 
c) 5393 sayılı Belediye Kanununa göre şartlı ve şartsız bağışlanan taşınmazların kabulleri ile ilgili işlemleri yürütmek, 
d) Belediye mülkiyetinde bulunan ve kamu hizmetlerine tahsis edilmiş hisseli ve müstakil taşınmazların Belediye 
Meclisince alınan karar doğrultusunda, ilgili kanun hükümlerine göre Devir, Satış ve Trampa işlemlerinin yapılmasını 
sağlamak. 
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e) Diğer kamu kurumları adına kayıtlı olan taşınmazların imar planındaki amacına uygun olarak belediye adına tah-
sis işlemlerinin ve taşınmazlar üzerinde Sınırlı Ayni Hak tesis işlemlerinin yapılması için tüm bilgi ve belgeleri ihale 
yapılmak üzere ilgili birime göndermek. 
f) İmar affı yasası kapsamında 10/c uygulaması yapılan yerlere ait tapu senetlerinin hak sahiplerine dağıtılması ve 
Tapu Tahsis belgesi bulunan hak sahiplerine Tapu Tahsislerinin yapılmasını sağlamak, 
g) İmar planları doğrultusunda imar uygulaması yapılan alanlarda yer alan ve mevzuat gereği belediye adına tescili 
gereken taşınmazlara ilişkin tapu tescil işlemlerinin yapılmasını sağlamak, 
h) Belediye mülkiyetinde veya tasarrufunda olan taşınmaz malların envanterini ve kayıtlarını tutmak, Mal Yönetim 
Dönemine ilişkin icmal cetvellerini hazırlamak. 

6.7 Fen İşleri Müdürlüğü 

a) Yeni yol açılması ve stabilizasyonunu yapmak veya yaptırmak. 
b) Yolların ve kaldırımların bakım ve onarımını yapmak 
c) Hizmet binalarının ve sosyal tesislerin bakım ve onarımını yapmak. 
d) Belediyede kullanılan her türlü araç ve iş makinelerinin bakım ve onarımını yapmak 
e) Yollarda kar ve buzlanma ile mücadele etmek 
f) Yeni açılan yollarda ve daha önceden yapılmasına rağmen kullanım ömrünü tamamlamış sokaklarda asfaltlama 
ve kaldırım çalışmaları yapmak 
g) Bina ve tesis inşa etmek veya ettirmek 
h) Gereken çalışmalarda projeler yapmak 
i) Keşif çıkarmak, hakediş yapmak ve iş kabullerini gerçekleştirmek. 
j) Kesin hesap çıkarmak. 
k) Teknik kontrolörlük yapmak. 

6.8 Hukuk İşleri Müdürlüğü 

a) Belediye Meclisi, Belediye Encümeni kararları, Başkanlık Makamı ve müdürlükler tarafından görüş istemi ile 
gönderilen evrakı inceleyerek o konu hakkında hukuki mütalaa vermek. 
b) Belediye leh ve aleyhinde Adli ve İdari Mahkemelerde açılan davaları ve icra işlerini takip etmek ve sonuçlandır-
mak; Başkan tarafından avukatlar adına çıkarılan vekâletnamelerdeki yetkileri Başkanlık adına kullanmak. 
c) Başkanlık emirleri ile kovuşturulması istenen veya Belediye aleyhine girişilen vergi, rüsum ve harçlara müteallik 
işleri yetkili makam ve merciiler nezdinde takip ile sonuçlanmasını sağlamak. 
d) Dava ve icra işlerini usul ve esas yönünden doğru ve süratli işleyişini sağlamak. 
e) a bendine göre Hukuki mütalaa verilmesinde aşağıda belirtilen esaslara uyulur. Müdürlükler tarafından istenilen 
mütalaalar Başkanlık Makamınca havale edilmedikçe Hukuk İşleri Müdürlüğü tarafından incelenemez. Mütalaa 
verecek avukat veya avukatlar, Müdür tarafından havale edilen evrakı mevzuat hükümleri çerçevesinde inceler ve 
görüşlerini Müdüre bildirirler. Mütalaa beyanının ön hazırlık safhasında gerekli evrakın temini, işlem belgelerinin 
eksik olanlarının araştırılması ve tamamlanması ile ilk tetkiki müşavir avukat ya da avukatın havalesi üzerine ilgili 
müdürlükçe tekemmül ettirilir ve esas tetkike hazır şekle en kısa sürede getirilir. Görevli müşavir avukat ya da avu-
kat tarafından verilen mütalaa Müdür tarafından uygun bulunursa aynen, uygun bulunmadığı takdirde değişiklik 
yapılarak imzalanır. Bu şekilde tekemmül eden mütalaa yazısı Başkanlık Makamının Olurları suretiyle ilgili müdürlüğe 
iletilir. Hukuk İşleri Müdürü yürürlükteki mevzuatlara göre mütalaa verir. Mütalaalar istişari mahiyete olup, ilgili 
müdürlük, Hukuk İşleri Müdürlüğünün mütalaası ile bağlı değildir. İş sahipleri tarafından elden evrak takibi suretiyle 
mütalaa istenmeyeceği gibi yazılan mütalaalarda hiçbir suretle iş sahibinin eline verilmez. 
f) İmar ve Zabıta uygulamalarından kaynaklanan suç duyuruları ile Encümenden havale edilen konular dışında kalan 
ve Tepebaşı Belediyesi Tüzel kişiliğini ilgilendiren hukuki ihtilaflarda dava açılması veya suç duyurusunda bulunul-
ması Başkanlık makamının konu hakkında yazılı onay vermesine bağlıdır. 
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6.9      İklim Değişikliği Müdürlüğü

a)İklim değişikliği konuları ile ilgili ulusal ve uluslararası fuar, kongre, konferans, çalıştay, eğitim, kurs ve benzeri 
toplantılar düzenlemek ve bu sayılan konularda ulusal ve uluslararası başka kurum ve kuruluşlarca düzenlenecek 
çalışmalara katılım sağlamak.
 b)Yerelde (kentler ve coğrafi bölgeler ölçeğinde) iklim değişikliği ile mücadele çalışmalarının ulusal koordinasyonunu 
sağlamak, yerel ölçekte iklim değişikliği eylem planlarının hazırlanması ve uygulanması için kapasite geliştirme faali-
yetleri düzenlemek/düzenletmek.
c)Yerelde iklim değişikliği ile mücadele yaygınlaştırılmasına yönelik kurumsal ve kentsel kapasitenin geliştirmesi 
konusunda uygulanabilir projeler hazırlamak ve hazırlatmak.
d)İklim değişikliğine uyum politikalarının izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik çalışmaların koordinasyonunu 
sağlamak.
e) İklim değişikliği ve Yenilenebilir Enerji konularında yapılan çalışmaların görünürlüğünü artırmak ve bu konuda 
kamuoyunu bilgilendirilmek ve farkındalıklar yaratmak amacıyla çeşitli sosyal medya mecraları aracılığı ile yayımını 
sağlayacak çalışmalar yapmak dergi, bülten, kamu spotu hazırlamak ve hazırlatmak .
f)Belediyenin enerji giderlerini takip etmek, tüketim fazlalığı olan birimlerde etüt ve proje çalışmaları yürüterek ger-
ekli önlemlerin alınmasını sağlamak.
g)Belediyenin enerji alanında diğer kurumlara olan sorumluluklarının yerine getirmesini sağlamak.
h)Belediye bünyesinde bulunan yenilenebilir enerji kaynaklı cihaz, sistem ve araçlarının çalışması konusunda sürek-
liliği sağlamak.

6.10 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  

a)3194.2863.5393.5216 sayılı yasalar ve ilgili diğer mevzuat doğrultusunda uygulama yapmak, yaptırmak, kontrol 
etmek,
b) Yeni yerleşim alanları planlamak, bununla ilgili çalışmalar yapmak,
c)Halihazır harita yapmak veya yaptırmak, ihale yoluyla yaptırılacak haritaların ihale dosyalarını hazırlamak,
d)Parselasyon planlarını kontrol etmek, yapmak veya yaptırmak, ihale yoluyla yaptırılacak haritaların ihale dosyalarını 
hazırlamak,
e)İmar bilgi formu, imar çapı, imar durumu ve kısıtlılık belgelerini düzenlemek, yazışmalarını yapmak,
f)İhtiyaç duyulduğunda, verilen yetkiler doğrultusunda toplu konut ve kentsel dönüşüm projeleri geliştirmek,
g)İmar plan değişikliği, ilave imar planı, mevzii imar planı, imar plan revizyonu taleplerini değerlendirmek, belediye 
meclisine sevk etmek,
h)İmar planı ihale dosyalarını hazırlamak,
i)Meclis tarafından kabul edilen imar planı ve plan değişikliklerini ilan etmek, paftalarını işlemek,
j)Zemin ve temel etüdü (jeoteknik etüt) raporunu, mimari, statik, mekanik ve elektrik tesisat projelerini incelemek,
k) Dosyaları arşivleme kurallarına göre saklamak ve zarar görmelerini engellemek,
l)Kentsel veri toplamak kent bilgi sistemine veri girmek,
m)Gerektiğinde gayrimenkul değerleme taleplerini karşılamak,
n)Mevcut İmar Kanunu ve bu kanuna bağlı Yönetmelikler çerçevesinde gerekli işlemleri yapmak,
o)Yapı ruhsatı vermek,
p) İlave yapı ruhsatı ve yapı tadilatı ruhsatı belgelerini vermek, 
r) Biten inşaatların onaylı projelerine uygunluğunu incelemek, 
s) Asansör tescillerini yapmak, 
t) Yapı kullanım izin belgesi vermek, 
u) İlgili programlara bilgi girişi yapılarak verilerin güncel tutulmasını sağlamak. 
v)Yapı denetim hakedişlerinin kontrolü ve onaylarını yapmak.
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6.11 İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

a) Belediyemizde çalışan tüm memur ve işçi personelin atanma, derece, terfi, kademe terfi, emeklilik gibi özlük 
işlerini takip etmek. 
b) Belediyede çalışan tüm memur ve işçi kadro ihdas ve iptal işlemlerini düzenlemek 
c) Geçici işçi vize işlemlerini sağlamak. 
d) Belediyede çalışan tüm personelin maaş bordrolarının düzenlenerek, ödenmek üzere ilgili birime gönderilmesini 
sağlamak 
e) Belediyede çalışan tüm personelin kıdem ve ihbar tazminatı bordrolarını hazırlayarak ödenmek üzere ilgili birime 
göndermek 
f) Memur ve işçi personelin yıllık izinlerinin kullandırılmasını sağlamak ve takip etmek 
g) Memur gizli sicil raporlarını ve mal beyannamelerini kanun yönetmeliklerine uygun olarak muhafaza etmek. 
h) Hizmet içi eğitim kursları tertipleyerek personelin kanun ve yönetmeliklere uygun görev yapmalarını ve daha 
verimli olmalarını sağlamak 
i) Eğitim seminerleri düzenlemek ve koordine etmek

6.12  Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 

a) Kadın Sığınma Evine başvuran şiddet mağduru kadınlara geçici süre ile yatılı sosyal hizmet imkânı sunmak. 
b) Kadınlara yönelik her alanda proje araştırmak, hazırlamak, uygulamak ve bunun için gerektiğinde konularında uz-
man kişi ve kurumlarla işbirliği yapmak. Belediyenin başkaca birimlerinde kadınlara yönelik olarak yapılan projelere 
görüş sunmak, gerektiğinde görev almak. 
c) Kadınlara yönelik her alanda sosyal etkinliklerin düzenlenmesini sağlamak, özellikle kadın sığınma evinde kalan 
kadınlar ve çocukları için sosyal etkinlikler programlamak, uygulamak. 
d) Kadın Sorunlarının bulunduğu her alanda ve özellikle yerel yönetim hizmetlerinden yararlanabilme alanında, 
gerekli araştırma ve anket çalışmaları yapmak, yaptırmak, bunları dosyalamak, belediyenin ilgili birimlerine gönder-
ilmesini sağlamak amacıyla başkanlığa sunmak. 

6.13 Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
 
a) Kırsal Hizmetler Müdürlüğü yapılacak olan faaliyet, hizmet, tarımsal ve hayvansal üretimi destekleyici sistemler, 
her türlü makine, ekipman, araç, gereç ve imalatların, geliştirilmesini sağlar, 
b) Tarımsal yapılar ve sistemlerle ilgili projeler, Tarımsal mekanizasyonun desteklenmesi projeleri, Kent ve kırsal 
arasındaki eğitim, sağlık, ekonomik ve sosyo-kültürel farklılıkların dengeye kavuşturulması, kırsal nüfusun yerinde 
kalkındırılması, üreticilerin ve tarım işçilerinin sosyal yaşamlarını ve çalışma hayatını kolaylaştırmayı amaçlayan 
projelerin uygulanmasını sağlar, 
c) Tarım ve Hayvancılığı ( tesis, makine ve ekipman yönünde) destekleme projelerinin uygulanmasını sağlar, Tarım 
ve hayvancılığı geliştirme ve destekleme amaçlı yapımı devam eden fakat maddi yetersizlikten tamamlanamayan 
projelerin tamamlanmasını destekler, 
d) Geleneksel el sanatlarının geliştirilmesi ve bunlar için daha iyi fiziki şartlar, makine, ekipman, ortam ve tüketiciyle 
buluşması noktasında pazarlama konusunda desteklenmesi amaçlı projeler yapar, 
e) Yasa ve yönetmelikler doğrultusunda, kurum içi ve kurum dışı kuruluşlarla koordinasyon sağlamak için gerekli 
bilgilerin teminini sağlar ve gerekli hallerde iş birliği yapar,
f) Yapılan her türlü faaliyet, hizmet ve yapı imalatların uygulanma safhasının yönetimi ve denetimi kendisine verilen 
işlerin sözleşme eklerine, fen ve sanat kurallarına uygun olarak ve iş programı gereğince iyi bir biçimde yapılıp 
süresinde bitirilmesini sağlar. İhale usulü ile yapılan işlerin dosyalarını hazırlar, Her türlü faaliyet, hizmet ve yapı 
imalatlarını kullanıma hazır hale getirerek geçici ve kesin kabullerini yapar, ayrıca geçici kabulü yapılan işlerin kesin 
hesaplarını yapar, 
g) Tarım ürünlerinin depolanması, işlenmesi ve paketlenmesi ile ilgili tüm faaliyetlerin desteklenmesini ve yürütülme-
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sini sağlamak, 
h) Belediye Başkanlığında yapılacak olan düzeltici-önleyici faaliyetlerin gerçekleştirilmesini sağlama, tespit edilmiş 
hedef, strateji ve politikalar doğrultusunda planları hazırlama, uygulama, uygulatmak ve aksayan yönlerini tespit 
ederek çözüm üretmek, 
i) Konusu ve birimi ile ilgili şikâyetlerin değerlendirilmesinde katkıda bulunmak ve çözümler üretmek suretiyle, 
sonuçlandırılmasını sağlar,
j) Birimi ile ilgili faaliyet raporlarının periyodik olarak hazırlanması ve Belediye Başkanlığına sunulmasını sağlar, 
k) Her yıl için bütçe teklifi hazırlanır, Belediye Başkanlığı onayı ile Mali Hizmetler Müdürlüğüne süresi içinde gönderilir, 
l) Personel hareketlerini (İzin,vb.) planlar, denetler, bilgilendirir ve sonuçlanmasını sağlar, Mesai saatlerinin etkin 
ve verimli kullanılmasını, Personelin eğitim ihtiyaçlarını belirleyerek, eğitim almalarını sağlar. Birim çalışmalarında 
kullanılan demirbaş malzeme ve kırtasiyenin amacına uygun kullanımını ve Birimi ile ilgili yazışmaların yapılmasını 
sağlar, 
m) Müdürlüğün görev alanı ile ilgili kanun, Kanun Hükmünde Kararname, yönetmelik genelge, tebliğ vb. takibini 
yapar güncellenmesini sağlar ve personelini bilgilendirir, 
n) Birimin kalite süreçlerine ait faaliyet raporları periyodik olarak hazırlanır ve Belediye Başkanlığı’nın bilgisine 
sunulur. İş güvenliği ile çalışma ortamının sürekli geliştirilmesi için gereken önlemlerin alınması sağlanır, 
o) Müdürlüğün hizmet ve faaliyetlerini değerlendirmek ve gereken önlemlerin alınmasını sağlamak üzere Belediye 
Başkanlığı tarafından düzenlenen toplantılarda çalışma raporları hazırlanarak bilgi paylaşımı gerçekleştirilir, 
p) Bağlı olduğu Belediye Başkan Yardımcısı ve Üst yönetim tarafından verilen görev ve sorumluluklar yerine getirilir, 
r) Müdürlüğün yapacağı yapım, hizmet ve mal alımları ile ilgili teknik şartnamelerin hazırlanmasını ve gerçekleştir-
ilmiş ihalelerin, şartnameler doğrultusunda yapılmasını kontrol eder. 

6.14 Kültür İşleri Müdürlüğü 

a) Bölge halkına, eğitim ve öğretim kurumlarına, öğrencilere eğitsel çalışmalarında katkıda bulunmak.
b) Ulusal bayramlarda, önemli tarihlerde ve topluma mal olmuş kişiler için halkın katılımının sağlanacağı anma 
törenleri, festival, etkinlik ve şenlikler düzenlemek.
c) Eğitim kurumları ile işbirliği yapmak, gençliğe yönelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar 
düzenlemek.
d) Gençlik Merkezi ile gençlerin serbest zamanlarını sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle değerlendirmek, 
bilgi ve beceri sahibi olmalarına yardımcı olmak.
e) Spora destek vermek amacıyla; bölgemizde yaşayan tüm bireyler için, çeşitli branşlarda kurslar açmak, turnuvalar 
ve yarışmalar düzenlemek. Sportif faaliyetlerle ilgili organisazyonlar yapmak.
f) Çocuklar için eğitim amaçlı merkezler açmak, burada çocuklar ve ebeveynler için eğitici seminer, toplantı, eğitim 
faaliyetleri yapmak, geziler düzenlemek.
g) Müdürlüğün faaliyet konularını duyurmak ve dağıtılmasını sağlamak amacıyla afiş,bilboard,broşür ,etkinlik takvimi 
v.b çalışmaları yapmak.
h) Kültür, sanat, eğitim ve sosyal amaçlı mekânların Eskişehir’e kazandırılması için girişimlerde bulunmak.
i)Ulusal ve uluslararası festival, sergi, tiyatro, konser, çalıştay, şenlik, sempozyum vb. etkin liklerdüzenlemek .
j) Belediyeye ait Çocuk Sanat ve Kültür Merkezlerini her türden kültürel ve sanatsal etkinliklere hazır halde tutarak, 
bu mekanlar için yapılan salon tahsislerini koordine etmek.
k) Kültür ve Sanat alanında faaliyet gösteren çeşitli Dernek,Vakıf, ve STK(Sivil Toplum kuruluşları )’na her türlü 
desteği sağlamak ve zaman zaman ortak etkinlikler düzenlemek.
l) Belediye Başkanı tarafından verilecek diğer görevleri yapmak,
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6.15 Mali Hizmetler Müdürlüğü 
 
a) İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve sonuçlarının konsolide 
edilmesi çalışmalarını yürütmek. 
b) İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık performans programına uygun 
olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek. 
c) Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama programı hazırlamak ve 
hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini sağlamak. 
d) Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, değerlendirmek ve bütçe kesin 
hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak. 
e) İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip ve tahsil işlemlerini 
yürütmek. 
f) Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazır-
lamak. 
g) İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ilişkin icmal cetvellerini düzenlemek. 
h) Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bil-
gileri sağlamak ve danışmanlık yapmak. 
j) Ön mali kontrol faaliyetini yürütmek. 
k) Mali konularda üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak. 
l) Muhasebe hizmetlerini yürütmek 
m) İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek ve yıllık yatırım değer-
lendirme raporunu hazırlamak. 
n) İdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerini yürütmek ve sonuçlandırmak. 
o) mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bil-
gileri sağlamak ve danışmanlık yapmak. 
ö) İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapmak.

6.16 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü

a) Muhtarlık İşleri Müdürlüğü, İçişleri Bakanlığının 2015/8 Sayılı Genelgesinde belirtilen iş ve işlemlerin tamamının 
etkin ve verimli bir şekilde yapılmasından sorumludur.
b) İçişleri Bakanlığı tarafından www.muhtar.gov.tr üzerinden oluşturulan MUHTAR BİLGİ SİSTEMİ aracılığıyla beledi-
yemize iletilen talep, şikayet, öneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen sürelerde karşılanmasını ve sonuçlandırılmasını 
sağlamak,
c) MBS haricinde muhtarlıklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekçe ile vb) her türlü talebin uygun birime ve 
uygun kişilere yönlendirilmesini sağlamak ve sonuçlarını takip etmek,
d) MBS üzerinden veya başka yollarla muhtarlardan gelen tüm talep, şikayet, öneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayıt-
ları tutmak, raporlamak ve başkanlığa sunmak,
 e) Yılın belirli zamanlarında Muhtarlarla istişare, seminer ve tanıtım toplantıları düzenlemek ve mahalle bazlı 
hizmetlerin değerlendirmesini yapmak,
f) MBS ve diğer yollardan müdürlüğe iletilen taleplerin ilgili müdürlükler tarafından yapılan hizmetlerin mahalle bazlı 
raporlanmasını sağlamak ve başkanlık makamına sunmak.
g) Başkanlık makamının mahalle ziyaretlerine katılarak, belediye başkanına iletilen tüm talep, şikayet, öneri ve 
isteklerle ilgili notları alarak ilgili birimlere sunmak ve takibini yapmak.

6.17 Özel Kalem Müdürlüğü 

a) Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Başkanı adına Temsil Tören ve Ağırlama Bütçesi’ni kullanmak, 
b) Belediye Başkanı’nın resmi, özel ve gizlilik taşıyan yazışmalarını yürütmek 
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c) Belediye Başkanına ve müdürlüğe gelen, giden evrakın giriş, çıkış, kayıt, değerlendirme ve ilgili birimlere gönder-
ilmesi, teslim edilmesi, dosyalanması, arşivlenmesini; Belediye Başkanı’nın imzalaması, onaylaması gereken evrakın 
sunulması ve ilgili birimlere iletilmesini sağlamak. 
d) Belediye Başkanı’nın ziyaret, davet, karşılama, ağırlama, uğurlama, açılış, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtu-
luş günleri vb. önemli günlerde düzenlenen organizasyonlarda her türlü protokol ve tören işlerini düzenlemek, yürüt-
mek ve zaman ve yerlerini Belediye Başkanı’na bildirmek. Bu gibi törenlere Belediye Başkanı’nın iştirak etmesini 
temin etmek, Belediye Başkanı’nın iştirak edemediği program, tören vb. yerlerde başkan adına protokol gereklerini 
yerine getirmek. 
e) Belediye Başkanı’nın ziyaretlerine gelen yurtiçi ve yurtdışı konukların en iyi şekilde karşılanması, ağırlanması ve 
uğurlanmasını temin etmek. 
f) Başkanlık sekretaryasını düzenleyerek Belediye Başkanı’nın görüşme ve kabullerine ait hizmetleri yürütmek. 
g) Belediye Başkanı’nın diğer kuruluşlarla ve vatandaşlarla ilişkilerini koordine etmek, vatandaşlar, kurum ve kuru-
luşlardan gelen randevu talepleri doğrultusunda Belediye Başkanı ile görüşmelerini temin etmek. 
h) Başkanlık makamının randevularını planlamak, toplantılarını ayarlamak, yapılacak toplantı gün ve saatlerini ilgili 
birimlere bildirmek, 
i) Başkanı’nın sözlü talimatlarını ilgili birimlere ulaştırmak, takip ederek sonuçlandırılmasını sağlamak. 
j) Belediye Meclisi, Belediye Encümeni ile Belediye’de hizmet veren tüm Müdürlüklerin kendi aralarında ve bu 
Müdürlüklerle Başkanlık Makamı arasındaki işbirliği ve koordinasyonu temin etmek. 
k) Çağdaş belediyecilik anlayışı içinde vatandaşlara en iyi hizmeti verebilmek amacıyla; vatandaşlar, kurum ve ku-
ruluşlar tarafından yazılı, sözlü veya e-posta ile Başkanlık Makamına intikal ettirilen talep ve şikâyetlerin çözüme 
kavuşturulmasında, ilgili birimlere sorunları aktararak sonuçlarını takip etmek, sonuçları hakkında ilgililere bilgi 
vermek. 
l) Belediye Başkanı’nın günlük, haftalık ve aylık programlarını hazırlayarak takip etmek. 
m) Belediye Başkanı tarafından verilecek diğer görevleri yerine getirmek.

6.18 Park ve Bahçeler Müdürlüğü  
 
a) Yeni yapılacak park alanlarını makro düzeyde belirlemek, buna uygun proje tasarımı ve çizimlerini yapmak 
b) Park yapılacak alanları belirlemek ve mülkiyet durumlarını saptamak 
c) Yeni yapılacak park alanlarının yapım işlerini yürütmek, kontrollerini yapmak ve yaptırmak 
d) Mevcut park alanlarının bakım işlerini yapmak ve yaptırmak 
e) Kent içi bitkisel varlığın korunması amacıyla gerekli önlemleri almak 
f) Parklarda kullanılacak ağaç, ağaççık, çalı, mevsimlik çiçek v.b bitkisel materyalin tespitini yapmak, tür zenginliğini 
ve biyolojik çeşitliliği arttıracak üretim programları oluşturmak ve üretimi yapmak 
g) Çocuk oyun alanı yapılacak alanların tespitini yapmak 
h) Çocuk oyun elemanlarının teminini sağlamak 
i) İmar yönetmeliği gereği, yapıların bahçe projelerinin kontrol ve onayını sağlamak 
j) Belediye fidanlığının kontrolünü, işletimini ve çalışmasını yürütmek 
k) Tepebaşı Belediyesi tarafından kullanılan bank, çöp kovası, piknik masası, büro malzemeleri vb. her türlü imalat, 
onarım, kaynak ve boya gibi işlerini yapmak  .

6.19     Plan ve Proje Müdürlüğü

a) 3194, 2863, 5393, 5216 sayılı yasalar ve ilgili diğer mevzuat doğrultusunda uygulama yapmak, yaptırmak, kon-
trol etmek,
b) Yeni yerleşim alanları planlamak, bununla ilgili çalışmaları yapmak,
c) Hâlihazır harita yapmak veya yaptırmak, ihale yoluyla yaptırılacak haritalarının ihale dosyalarını hazırlamak,
d) Parselasyon planlarını kontrol etmek, yapmak veya yaptırmak, ihale yoluyla yaptırılacak haritalarının ihale do-
syalarını hazırlamak,
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e) İmar bilgi formu, imar çapı, imar durumu ve kısıtlılık belgelerini düzenlemek, yazışmalarını yapmak,
f) İhtiyaç duyulduğunda, verilen yetkiler doğrultusunda toplu konut ve kentsel dönüşüm projeleri doğrultusunda imar 
planları hazırlamak,
g) İmar planı, imar plan değişikliği, ilave imar planı, imar planı revizyonu taleplerini değerlendirmek, belediye me-
clisine sevk etmek,
h) İmar planı ihale dosyalarını hazırlamak,
i) Meclis tarafından kabul edilen imar planı ve plan değişikliklerini ilan etmek, paftalarını güncellemek,
j) Dosyaları arşivleme kurallarına göre saklamak ve zarar görmelerini engellemek,
k) Kentsel veri toplamak ve kent bilgi sistemine veri girilmesine destek olmak,
l) Gerektiğinde gayrimenkul değerleme taleplerini karşılamak,
m) İlgili programlara bilgi girişi yapılarak verilerin güncel tutulmasını sağlamak.

6.20 Ruhsat Denetim Müdürlüğü 

a) 5393 Sayılı Belediye Kanunu, 2559 Sayılı Polis ve Salahiyet Kanunu ve 2005/9207 Sayılı İşyeri Açma Ve Çalışma 
Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik gereğince işyerlerini ruhsatlandırmak, 
b) İlçe sınırlarında ruhsatsız faaliyet gösteren işletmelerin denetimlerinin yapılarak gerekli yaptırımlar uygulamak, 
c) 394 Sayılı Hafta Tatili Kanununa Göre İşyerlerine hafta tatili ruhsatı düzenlemek. 
d) Belediye Meclisince belirlenen Ruhsat harçları ve hafta tatili harçları tahakkuklarını düzenlemek, 
f) İşyeri ruhsatlandırma aşamasında İmar, Fen İşleri, İtfaiye, Sağlık ve Asayiş yönünden incelenmesi amacıyla ilgili 
Müdürlüklerle koordineli çalışmak. 
g) Müdürlüğe gelen ve giden evrakların kayıtlarını yapmak, ilgili birimlere dağıtımını sağlamak, 
h) Müdürlük arşivlemesini yapmak, 
i) Müdürlük ile ilgili her türlü şikâyeti tetkik ederek sonuçlandırmak, ilgili birim veya kuruluşlara yönlendirmek, 
j) Ruhsatsız Umuma Açık işyerleri ile ilgili Kamu Kurum ve kuruluşlarından gelen yazılar ile vatandaşlardan gelen 
şikâyetler değerlendirilerek mahallinde denetim yapmak, tespit edilen olumsuzluk ile ilgili denetim formu düzenle-
nerek gerekli idari işlemi yapmak amacıyla Encümene sunmak ve Encümen kararını ilgili kurumlara bildirmek. 
k) Kamu kurum ve kuruluşlar aracılığıyla vatandaşların şikâyet ve temennileri hakkında gerekli incelemeler ve 
çalışmalar yaparak en geç 30 gün içerisinde vatandaşı ve ilgili kurumu bilgilendirmek. 
l) İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı iptali için başvuruda bulunan işletmecilerin gerekli denetimleri ve işlemlerinin 
yapılarak ilgili kurumları ve işletmeciyi bilgilendirmek. 
m) Müdürlük kayıtlarının bilgisayar ortamında sürekli güncelliğini sağlamak, 
n) Arşivlemenin bilgisayar ortamında oluşturulmasını sağlamak, 
o) İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı için başvuruda bulunan işletmecilerin işyerlerinin komisyonca incelenerek uygun-
luğunu kontrol etmek, 
p) Müdürlüğe gelen ve giden evrakların kayıtlarını yapmak, ilgili birimlere dağıtımını sağlamak,   
 
6.21 Sağlık İşleri Müdürlüğü 

a) 5393 Sayılı Belediye Kanunu, 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu, 1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Ka-
nunu, 5179 Sayılı Gıda Kanunu ve sair diğer meri kanun ve yönetmeliklerle ilgili maddeleri ilgili genelgeler ve diğer 
mevzuat doğrultusunda uygulama yapmak, yaptırmak, kontrol etmek, 
b) Halk sağlığını korumak amacıyla yürürlükte bulunan mevzuat hükümlerine göre zamanında gerekli tedbirleri al-
mak, gerekli sağlık projelerini hazırlamak ve sunmak, onay alınanları uygulamak 
c) Kamu kurum ve kuruluşları ile Meslek Odalarıyla işbirliği yaparak okul çağındaki çocukları ve halkı sağlık konusun-
da bilgilendirmeye yönelik eğitimler organize etmek, bu eğitimleri gerçekleştirmek 
d)Halk sağlığına yönelik Tepebaşı Belediyesi sınırları içerisindeki esnaf ve vatandaşın temizlik, dezenfeksiyon ve 
hijyen konularında eğitim vermek, eğitim verilen konularla ilgili kitap, kitapçık ve broşürlerle halkı bilinçlendirmek 
e) Kurum personeli ile eşlerinin ve bakmakla yükümlü oldukları anne, baba ve aile yardımına hak kazanan çocuk-
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larının hastalanmaları halinde tedavileri için Poliklinik hizmetlerini noksansız yürütmek. 
f) 6331 Sayılı İş Sağlığı ve İş Güvenliği Kanununa uygun çalışmalar yapmak ve diğer birimlerin bu konuda yaptığı 
çalışmalara destek vermek. 
g) 6331 Sayılı İş Sağlığı ve İş Güvenliği Kanununa uygun olarak işçi personele yönelik poliklinik hizmeti vermek, 
koruyucu hekimlik çalışmaları uygulamak
h)Müdürlük hizmetlerini tanıtıcı faaliyetlerde bulunmak, bu faaliyetlere ait istatistiki bilgileri ilgili birim ile koordi-
nasyonu sağlayarak daha anlamlı ve karar verici bir şekilde rehber, liste grafik vs. düzenlemeleri yapmak 
ı) Müdürlük görevlerini ilgilendiren konularda yurtiçi ve yurtdışında düzenlenen bilimsel kongre, eğitim, seminer, 
konferans, toplantı, fuar vs. gibi etkinliklere katılmak gelişmeleri takip etmek 
i) Yıllık ihtiyaç duyulan her türlü malzemenin zamanında teminini sağlamak, muhafazasını yaptırmak, yıl içinde alınan 
ve önceki yıldan devreden malzemelerin bir komisyon nezdinde yılsonu sayımını yaptırmak, bunlara ait döküm tan-
zim ettirmek, hareketsiz malzemelerin değişimini sağlamak ve tüm ayniyat muhasebesini yaptırmak
j) Dosyaları arşivleme kurallarına göre saklamak ve zarar görmelerini engellemek 
k) Tepebaşı Belediyesi Evde Bakım Hizmetleri Birimi olarak 65 yaş üstü yaşlılar ile yaş sınırı gözetmeksizin engelli 
olup temel ihtiyaçlarını karşılamakta zorluk çeken kişilere sağlık, sosyal yardım ve psikolojik destek vermek, 
l) Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Birimi olarak bölgemizde yaşayan 4-14 yaş grubu çocuklara yönelik ağız ve diş sağlığı 
koruyucu hekimlik hizmeti vermek, 
m) Alzheimer hastalarının bakımı amacıyla kurulan konukevinde yatılı ve gündüzlü Alzheimer hastalarının bakımını 
gerçekleştirmek, 
n) 60 yaş üzeri sosyal ve ekonomik yoksunluk içerisinde olan korunmaya, bakıma ve yardıma muhtaç yaşlı kişilerin 
kalabilmesi amacıyla Yaşlı Konukevi Hizmetlerini yürütmek, 
o) Zihinsel ve bedensel engelli bireyleri topluma kazandırmak amacıyla uğraş atölyeleri kurmak, işletmek, gezi, ye-
mek, eğlence ve eğitim faaliyetleri düzenlemek, 
p) Oluşturulan komisyonlara katılarak görev alanı ile ilgili incelemelerde yapmak, 
r) Belediye Başkanı tarafından verilen görevleri yerine getirmek

6.22   Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

a) Bölgede ihtiyaç sahibi vatandaşlara gıda, yakacak, eşya vb. yardımlarda bulunmak.
b) Bölgenin eğitim ve öğretim gören kimsesiz, fakir ve yoksul öğrencilerine, eğitim, giyim, kırtasiye vb. yardımların 
yapılmasına yardımcı olmak.
c) Bölgedeki vatandaşlara meslek edindirme, hobi, eğitim ve spor branşlarında kurslar ve çocuklar için yaz okulları 
kapsamında eğitici, öğretici, sportfif etkinlikler düzenlemek. 
d) Bölge halkına, eğitim ve öğretim kurumlarına, öğrencilere eğitsel çalışmalarında katkıda bulunmak.
e) Eğitim kurumları ile işbirliği yapmak. 
f) Belediye birimlerinin etkinliklerinde gerekli katkıyı sağlamak. 
g) Faaliyet konuları ile ilgili organizasyonlar yapmak. 
h) Faaliyetleri ile ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak. 
i) Amatör spor kulüplerine destek vermek, sportif faaliyetlerde bulunmak, yarışma ve turnuvalar düzenlemek. 
j) Faaliyet konularıyla ilgili tanıtımları yapmak, yaptırmak. 
k) Şehir içi ve şehir dışı kültür turları düzenlemek. 
l) Bölgede kurulmuş vakıf ve derneklerle müşterek çalışmalar yapmak. 
m) Milli ve dini günleri kutlamak ve ilgili programları düzenlemek. 
n) Bölgemiz dahilindeki camii, okul vb. kurumların temizliğini yapmak.
o) Belediye Başkanı tarafından verilecek diğer görevleri yerine getirmek.
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6.23  Spor İşleri Müdürlüğü

a) Spor sahalarının kullanılmasını sağlamak.
b) Parklarda bulunan spor aletlerinin kullanılmasına yönelik bilgilendirilmesi yapılması.
c) Ek hizmet binalarında bulunan spor aletlerinin kullanılmasına yönelik bilgilendirilme yapılması.
d) Tüm spor alanlarında yerel ve bölgesel hareketliliği teşvik edecek yarışmalar ve faaliyetler düzenlemek
e) Yetişkinlerin Su Sporları Merkezi’nden yararlanmasını sağlamak.
f) Çocuk ve gençlerin yüzme öğrenmesini sağlamak.
g) Okul ve kulüplerin sportif faaliyetlerine imkan tanımak.
h) Tüm engelli bireylerin nerelerde ve nasıl spor yapabileceğine yönelik bilgilendirilme yapılması.
i) Engelli bireylerin içinden Ulusal ve Uluslararası sporcu yetişmesini sağlamak.
j) Spor alanlarının sezonluk kullanılmasını sağlamak.
k) Amatör spor kulüpleriyle ortak spor etkinlikleri düzenlemek.
l) Amatör spor kulüplerine destek sağlamak.
m) Eskişehir’de yetişen yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası başarı kazanmış sporcuların tanıtımını sağlamak ve 
gençleri bu yönde teşvik etmek.
n) Eskişehir’e mal olmuş sporcularımızın anma günlerinin 
yapılmasını sağlamak.

6.24 Strateji Geliştirme Müdürlüğü

a) Ulusal kalkınma strateji ve politikaları, yıllık program ve hükümet programı çerçevesinde idarenin orta ve uzun 
vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, amaçlarını oluşturmak üzere gerekli çalışmaları yapmak. 
b) İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek ve bu kapsamda verilecek diğer 
görevleri yerine getirmek. 
c) İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve 
yorumlamak. 
d) İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek, kurum içi kapasite araştır-
ması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve tatmin düzeyini analiz etmek, genel araştırmalar ve anketler yapmak/ yaptır-
mak. 
e)İdarede kurulmuşsa Strateji Geliştirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek.

6.25 Teftiş Kurulu Müdürlüğü 

a) Kamu hizmetlerinin geliştirilip etkinleştirilmesini, verimlilik ve performansın artırılmasını, Belediyenin mevzuat, 
plan, program ve projelere uygun çalışmasını sağlamak amacıyla araştırmalar yaparak gerekli görüş ve öneriler 
hazırlayıp Belediye Başkanına sunmak,
 b) Gerektiğinde, Belediye hizmetlerinde performans, etkinlik ve verimliliğin artırılması için üretilecek politika, proje 
ve hizmet standartlarının oluşumuna katılmak, 
c) İnceleme ve Teftişin etkin bir şekilde yürütülmesini sağlamak amacıyla genel prensipleri tespit etmek ve persone-
lin çalışmalarını teşvik edici teftiş sistemini geliştirmek, 
d) Belediye Başkanı, diğer seçilmiş kişi ve organlar ile Encümen Başkanı ve üyelerinin Encümen çalışmalarından 
doğan karar ve işlemleri hariç, tüm belediye birimlerinin her türlü iş ve işlemleriyle ilgili olarak teftiş, inceleme ve 
soruşturma işlemlerini yürütmek, 
e) Kanun, Kanun Hükmünde kararname, Tüzük ve Yönetmeliklerde gösterilen ve Belediye Başkanınca verilen teftiş 
hizmetlerini ifa etmek, 
f) Belediye Başkanı ve yardımcılarının katılımı ile yılda en az bir defa, müfettişlerin uygulamada gördükleri aksaklıklar 
ile çözüm önerilerinin değerlendirileceği toplantılar düzenlemek,     
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6.26 Temizlik İşleri Müdürlüğü     

a) Genel Cadde ve sokakların temizliğini yapmak ve yaptırmak 
b) Katı atıkların toplanmasını yapmak/yaptırmak 
c) Katı atıkların depolanma yerine kadar taşınmasını yapmak veya yaptırmak 
d) Geri Dönüşüm faaliyetleri ile ilgili eğitim ve çalışmalar yapmak.

6.27  Tesisler Müdürlüğü
 
a) Basit, yığma, prefabrik vb. yapı inşa etmek veya ettirmek.
b) Olağanüstü hal durumlarında (Yağmur, sel, deprem, yangın vb.) maddi durumu yetersiz olan vatandaşların zarar 
gören evlerinin bakım ve onarımını yapmak.
c) Belediye sınırları içerisinde bulunan cami, okul, muhtarlık vb. yapılar ile ilgili gelen taleplerin yerinde incelenerek 
maliyet çalışması yapılması ve bakım onarım işlerinin yürütülmesini sağlamak.
d) Belediyeye bağlı hizmet binalarının ve sosyal tesislerin bakım ve onarımını yapmak, yaptırmak ve işletmeye hazır 
halde tutulmasını sağlamak.
e) Keşif çıkarmak, hakediş yapmak ve iş kabullerini gerçekleştirmek.
f) Teknik kontrolörlük yapmak.
 g) Belediye Başkanı tarafından verilecek diğer görevleri yapmak.
 h) Dışarıdan gelen yerel ve ulusal medya kuruluşlarına belediye hizmetlerini tanıtıcı faaliyetlerde gerekli izinleri 
sağlamak ve yardımcı olmak, rehberlik hizmeti vermek.
 i) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin faaliyetlerini sosyal medyada duyurmak, takibini sağlamak; belediyenin 
web sitesine haber akışını sağlamak.
 j) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin çalışma alanlarına giren konularda araştırma yapmak ve incelemelerde 
bulunmak; gezi, kurs, seminer, konferans gibi eğitici ve öğretici faaliyetlere katılmak ve görev alanı ile ilgili bilgileri 
derlemek.
k) Belediyeye bağlı müdürlükler ve birimlerin düzenlediği tören ve toplantıların organizasyonlarını sağlamak. 

6.28 Veteriner İşleri Müdürlüğü 

a) Belediye sınırları içinde yaşayan tüm sahipli, sahipsiz, başıboş hayvanların ve vatandaşların veteriner halk sağlığı 
hizmetlerinden yararlanmasını sağlar. 
b) Belediyemiz sınırları içinde yaşayan sahipli ve sahipsiz tüm evcil hayvan varlığını kayıt altına alır, bunları kim-
liklendirir. (Mikroçip, küpe, karne, v.b. yöntemlerle) 
c) Sahipli hayvanların muayene, tedavi ve ameliyatlarını ücret karşılığı yapar ve her türlü yatılı işlemlerini gerçekleştirir. 
Sahipsiz hayvanların tedavi aşı ve ameliyatlarını ücretsiz yapar. 
d) Acil durumlarda, sahipli hayvanlara ücret karşılığı, sahipsiz hayvanlara ücretsiz olarak tıbbi ilk yardım hizmetlerinde 
bulunur. 
e) Isırılma olaylarında, ısırma yapan hayvanı, hayvan sahipli ise sahibinde, değilse müdürlüğe ait padoklarda 10 gün 
süreyle müşahede altına alır. Konu ile ilgili hastane ve laboratuvar yazışmalarını yapar. Gerekirse laboratuvara marazi 
madde sevk eder. 
f) Güçten düşmüş, sakat, yaralanmış ve sokakta yaşamını sürdüremeyecek durumdaki hayvanların, geçici hayvan 
bakım evinde rehabilite edilene kadar, bakımını sağlar. Bu hayvanların sahiplendirilmesi işini gerçekleştirir. 
g) Müdürlüğe ulaşan hayvanla ilgili şikâyetleri değerlendirir, şikâyete konu olayı ya da hayvanı yerinde inceler, yetkil-
eri doğrultusunda sonuçlandırır. 
h) Sokak hayvanlarında üremenin denetlenmesi konusunda etkin yöntemler tespit eder ve uygular. Bölgede başıboş 
ve sahipsiz hayvan kavramının zaman içinde sona erdirilmesi için çalışır. 5199 No’lu Hayvan Haklarını Koruma Yasa-
sı doğrultusunda Kısırlaştırılan ve aşılanarak tedavileri yapılan hayvanları alındıkları yere geri bırakır. 
ı) Hayvan satış yerlerini, kurban ve diğer kesim yerlerini denetler ve hijyenik koşullarda işletilmesini sağlar. 
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i) Hayvan hareketlerini zabıta marifetiyle izler, usulüne uygun menşei belgesi düzenler, uygunsuzlukları ilgili mercil-
ere ihbar eder. 
j) Belediye sınırları içindeki evcil hayvanların karne ve kayıt kontrollerini yapar; ortamlarının mevzuata uygunluğunu 
denetler; gerektiğinde Zabıta Müdürlüğü ile ortak çalışma sonucunda madde göstererek ihtar eder, yönetmeliklere 
aykırı durumların giderilmesini sağlar. 
k)Zootonik hastalıklarla mücadele eder ve gerekli önlemleri alır.
l) Kapalı ve açık alan ilaçlaması yapar. Kapalı alanları fare, hamam böceği, sinek, kene, bit, pire, güve, tahtaku-
rusu gibi zararlılara karşı ilaçlar; açık alanlarda larva mücadelesi, çöp konteynerlerinin ilaçlanması, sel ve salgın 
hastalık durumlarında bölgenin dezenfeksiyonu, fare mücadelesi, yaz sezonunda tüm mahallelerin uçkun sivrisinek 
ve karasinek zararlılarına karşı ilaçlanması faaliyetlerini yürütür. 
m) Belediyemiz sınırları içinde hayvan ölülerinin gömülmesi için bir hayvan mezarlığı oluşturur ve işletilmesini sağlar. 
n) Müdürlükle ilgili stratejik plan ve bütçeyi oluşturur, ihale yapıp müdürlüğün gereksinimlerini satın alır.
o) Hayvan sağlığı, zoonozlardan korunma, çevre sağlığı, v.b. hekimliği ilgilendiren pek çok konuda eğitim verir, 
seminer, doküman, broşür ve kitapçık hazırlar. 
p) Belediyenin diğer birimleri, Valilik, Tarım İl Müdürlüğü, İl Hayvanları Koruma Kurulu, Çevre Orman İl Müdürlüğü v.b. 
kurumlarla ortak projeler yürütür. 
r) Çöp ev vasfında olan yerler ile Başkanlık-Başkan Yardımcılığı Makamından havale edilen yerlere gerekli ilaçlama 
ve dezenfeksiyon hizmetlerini vermek.

6.29   Yapı Kontrol Müdürlüğü

a) 3194 Sayılı İmar Kanununun 32. Ve 42. maddesine göre, ruhsatsız yapılara veya ruhsat ve eklerine aykırı yapılan 
ilave imalatlara, Yapı Tatil Zaptı düzenleyerek yasal işlem yapmak, encümene karar alınmak üzere göndermek, 
alınan encümen kararlarının yasal işlemlerini yürütmek.
b) Kişilerin, resmi veya özel kurumların dilekçelerini/yazılarını değerlendirerek yanıt vermek.
c) Müdürlüğümüze gelen ve giden evrakların kayıt ve arşivlemesini yapmak.
d) Mevcut Binaların Dış cephe tadilatı ve yalıtımı, basit tamirat (Çatı tamiratı, Boya, Bana, Bakım-Onarım ) izinlerini 
vermek.
e)Eski yapılara Yanan ve Yıkılan Yapılar Formu düzenlemek.
f)Hafriyat ve Molozlar için taşıma belgesi düzenlemek.
g) Moloz ve hafriyat atıklarının önüne geçilmesi amacıyla döküm sahalarına götürülmelerini sağlamak.
h)Yanan ve Yıkılan Yapılar Formu alarak yıkım yapılacak binalarda,  güvenliğin sağlanması için kontroller yapmak ve 
gerekli emniyet tedbirlerini aldırmak.
i)Yıkılacak derecede tehlikeli yapılara, İmar Kanununun ilgili maddelerince işlem yaparak yıkımlarını sağlamak
j)Şehircilik estetiği yönünden sakıncalı imalatlar ve yapılaşmalara, İmar Kanununun ilgili maddelerine göre işlem 
yapmak
k)İnşaat alanında ve komşu parsellerde yeraltı ve yerüstü tesislerinin tahrip olduğunun tespitinde veya yan komşu 
parsellere zarar verilmesinin tespiti halinde işlem yapmak
l)İnşaat Muvakkat Şerhi, Cins Değişikliği ve Tapu Siciliyazılarını Düzenlemek.
m)İş deneyim- İş durum belgesi düzenlemek.
n)6306 Sayılı Kanuna göre riskli yapıların yıkılması yönünde yasal işlemlerin yürütülmesi sağlamak.
o)İnşaat işgaliyelerinin önlemek
p)İnşaatlarda Hafriyat–Su yalıtım kontrollerini yapmak.
r)Temel iksa kontrolü yapmak.
s)Yapı denetim feshi ve şantiye şefi istifası işlemleri için yerinde tespit ve mühürleme yapmak.
t)Bölgemizde bulunan inşaatların denetimsiz devam etmelerinin önüne geçilmesi amacıyla seviye tespitlerini yapmak
u)A tipi muayene kuruluşları tarafından bölgemizdeki bina asansörlerinin periyodik kontrol sonuçlarına göre asansör 
mühürleme ve mühür açma işlemlerini yapmak.
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6.30 Yazı İşleri Müdürlüğü 

a) Belediyeye gelen dilekçe ve evrakların kayıtlarını yaparak ilgili müdürlüklere sevk etmek, konu hakkında Başkan 
ve Başkan Yardımcılarına bilgi vermek. 
b) Belediye dışına gönderilecek evrakların yazışma kurallarını belirleyen esaslara uygunluğunu sağlamak ve bu 
evrakları göndermek, 
c) Belediye Meclisi ile ilgili 5393 Sayılı Kanunda belirtilen görevlerin yerine getirilmesini takip etmek, 
d) Meclis Kararlarını ilgili Müdürlüğe sevk etmek, 
e) Encümen toplantılarında sekretarya görevini yapmak, 
f) Encümen kararlarının Kanunlara uygun olarak yazılmasını sağlamak, 
g) Kararları ilgili Müdürlüklere göndermek, 
h) Meclis işlerinde görevli elemanların çalışmalarını organize etmek, yardımcı olmak, 
i) Belediye Meclisi’nin toplanması ile ilgili 5393 Sayılı Kanunun 20. Maddesinde belirtilen aylık toplantıların yapılması 
konusunda gereken tüm işlevleri yerine getirmek,

6.31    Zabıta Müdürlüğü

a) Açıkça Belediye Zabıtasınca yerine getirileceği belirtilen görevleri yapmak ve yetkilerini kullanmak. 
b) Belediyece yerine getirileceği belirtilip de mahiyeti itibariyle Belediyenin mevcut diğer kuruluşlarını ilgilendirmeyen 
ve Belediye Zabıta Kuruluşunca yerine getirilmesi tabii olan görevleri yapmak. 
c) Belediyece yerine getirileceği belirtilipte mahiyeti itibariyle diğer Belediye kuruluşları ile işbirliği halinde yürütülme-
si yetkili Belediye organlarınca Belediye Zabıtasından istenen hizmetleri ifa etmek. 
d) Belediyenin Zabıta Yönetmeliği ile Sağlık Zabıtası Yönetmeliğinde Zabıtaya ilişkin olarak yer alan görevleri ve 
hizmetleri yerine getirmek. 
e) Belediye karar organları tarafından alınmış ve uygulanması Zabıtayı ilgilendiren kararları, emir ve yasakları uygu-
lamak ve sonuçlarını izlemek. 
f) Belediye Başkanın ve bağlı olduğu Başkan Yardımcısının hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek. 
g) Belediye suçlarının işlenmesini önleyecek idari tedbirleri almak. 
h) Belediye suçunun işlenmiş olması halinde mevzuatın öngördüğü yaptırımları yetkili kılındığı hallerde re’sen bunun 
dışında mercilerin kararlarını dayanarak uygulamak. 
i) Ulusal Bayram, genel tatil günleri ve özellik taşıyan günlerde yapılacak törenlerin gerektirdiği hizmetleri yapmak. 
j) 5326 sayılı Kabahatler Kanununa göre işlemler yapmak. 

6.32  Afet İşleri Müdürlüğü 

Tepebaşı İlçesini ve halkı “TAMP (Türkiye Afet Müdahale Planı) doğrultusunda Afetlere 
Hazırlıklı ve Dayanıklı Kılmak” adına aşağıda belirtilen görevleri yerine getirir;  

a) Bakanlığın yönetmelik, emir ve talimatları ile Eskişehir Valiliği İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü (Eskişehir AFAD) 
tarafından INSARAG standartları gereğince belediye personelinin eğitim, teşkilat, teçhizat, sertifikasyon, entegra-
syon ve akreditasyonu yapılarak afet öncesi hazırlık yapmak ve önlem almak, afet esnasında kurumlar arası etkin ve 
hızlı koordinasyon sağlayarak eğitimli ve kalifiye personel ile afetle mücadele, arama kurtarma işlemlerini yürütmek, 
Kent yangınlarında ihtiyaç halinde İtfaiye Teşkilatına, Orman Yangınlarında ihtiyaç halinde Orman Genel Müdürlüğü 
Teşkilatına destek olmak ve Tepebaşı Belediyesi ilgili müdürlükleri ve kurumlar ile koordine ederek afet sonrası 
iyileştirme, lojistik, ikmal, iaşe, barınma, gıda, hijyen gibi insani ihtiyaçların giderilmesi ve psiko-sosyal destek işlem-
lerini koordine etmek, 
b) Afet İşleri Müdürlüğü Arama Kurtarma Ekibi personelinin eğitim, eğitim tazeleme ve aylık rutin tatbikatlarını yaptır-
mak,  
c) Afet dışı zamanlarda ilçedeki kamu kurumlarına ve personeline, tüm okul öğrenci ve öğretmenlerine, muhtarlıklar 



54

ile koordinasyon sağlayarak ilçe halkımıza afet farkındalık ve afetle mücadele eğitimleri vermek ve tatbikat yaptır-
mak,  
d) İlçemizde veya ülkemizin herhangi bir yerinde gerçekleşecek herhangi bir afette Eskişehir 
Valiliği İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü (Eskişehir AFAD) ile koordineli bir şekilde “Tepebaşı Belediyesi Arama Kur-
tarma Ekibi (TAK)” unvanıyla afetle mücadele ve arama kurtarma faaliyetlerine katılarak ilçemizin ve belediyemizin 
temsil edilmesi görevlerini üstlenmek,  
e) Afetlere hazırlık için her mahalleden gönüllü grupları oluşturarak eğitim vermek, eğitimlerini koordine etmek, 
örgütlenmesini ve teçhizatlanmasını sağlamak, belirli aralıklarla tatbikatlar yaptırmak ve afet esnasında afet bölge-
sinde ihtiyaç halinde gönüllü grupları emir komuta ederek profesyonel personel ile birlikte koordineli bir şekilde sevk 
ve idaresini sağlamak,  f) Diğer sivil savunma hizmetlerini icra etmek 

7-Yönetim ve İç Kontrol Sistemi:

   Tepebaşı Belediyesi, hizmetlerin etkin ve verimli sunulabilmesi amacıyla iç kontrol sisteminin uygulan-
masına önem vermektedir. Bu kapsamda 26.12.2007 tarih ve 26738 sayılı resmi gazetede yayımlanan yönetmelik 
gereği kurumumuza ait Kamu İç Standartları Eylem Planı hazırlanmıştır. Eylem planıyla birlikte yıl içinde çıktılar 
alınarak; plan dâhilinde belirlenen kriterlere uygunluk denetlenmekte ve süreçler takip altına alınmaktadır.
Tüm birimlerden toplanan aylık faaliyet raporları, iç kontrolün önemli bir parçasıdır. Faaliyet raporlarından elde edilen 
bilgiler ile gerekli istatistiki analizler yapılarak mevcut durum değerlendirilmektedir. Düzenli olarak gerçekleştirilen 
vatandaş memnuniyet anketleri ile verilen hizmetlerin sonuçlarının ölçümlenmesi sağlanmaktadır. Buna ek olarak 
vatandaşlardan Mavi Masaya gelen istek ve şikâyetler en geç iki gün içinde değerlendirilerek durum hakkında bilgi 
verilmektedir
  Belediyemize gelen vatandaşların almak istediği hizmete daha kolay ulaşabilmesi için resepsiyon servisi ku-
rulmuştur. Belediyenin girişinde yer alan bu servis, ön büro işlemleri ve danışmanlık yaparak vatandaşların belediye 
içerisinde zaman kaybetmesine engel olmaktadır.

   Aynı zamanda her yıl Sayıştay Başkanlığı mali konuda, İçişleri Kontrolörleri işleyiş yönünden denetim 
yapmaktadır. Meclis tarafından ‘Meclis Denetim Komisyonu’ aracılığıyla gelirler ve harcamalar ile ilgili denetimler 
yapılmaktadır.



55

II-AMAÇ VE HEDEFLER

A-İdarenin Amaç ve Hedefleri:

06 / 07 / 2022 Tarih ve 105 Sayılı Meclis Kararı ile revize edilen Stratejik Planlama ile 2023-2024 Yılı Stratejik Plan-
lamada; Amaç1’in altında 17, Stratejik Amaç 2’nin altında 20, Stratejik Amaç 3’ün altında 5, Stratejik Amaç 4’ün 
altında 4 ve Stratejik Amaç 5’in altında 5 adet hedef yer almaktadır. Sözü edilen hedeflere Tepebaşı Belediyesinin 
2023-2024 Yılları Stratejik Planından ulaşılabilir. Bu hedeflere ulaşabilmek için yapılması gereken faaliyet bilgilerine 
ise performans programından ulaşılabilir.

Çağdaş,sağlıklı, 

estetik kentsel 

alanlar oluşturmak.

1 2

3 4
Belediyenin yeni projeler 

üretirken, gelir arttırıcı 

ve tasarrufa yönelik

yöntemler uygulaması.

Kent ile kırsal arasında 

bir denge kurarak, 

doğayı korurken ekonomik 

ve sosyal alanlarda 

karşılıklı bağları 

güçlendirmek.

Sosyal ve kültürel 

belediyecilik adına 

sürdürülebilir projeler 

üretmek.
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B-Temel Değerler ve Kritik Başarı Faktörleri
2016 YILI FAALİYET RAPORU

 
Temel Değerler ve Kritik Başarı Faktörleri

 

 

1-TEMEL DEĞERLER 2-KRİTİK BAŞARI FAKTÖRLERİ 

BİREYİN MUTLULUĞU Vatandaş Memnuniyeti 

ÇEVREYE DUYARLILIK Temiz ve güvenilir bir fiziksel çevre 

DAYANIŞMA VE İŞBİRLİĞİ Halkın kendi hayatı, sağlığı ve refahını 
etkileyen kararlara katılımı 

DEMOKRASİ Geçmişe, kültürel ve biyolojik mirasa sahip 
çıkmak ve desteklemek 

GÜÇLÜ İLETİŞİM  Optimum seviyede herkese ulaşabilen 
koruyucu halk sağlığı ve bakımı 

GÜVENİRLİK Kaynakların etkin kullanımı ve yeni 
kaynak yaratılması 

HAKKANİYET Güçlü, doğru ve ulaşılabilir iletişim 

İNSAN HAKLARI Sürdürülebilir bir ekosistem 

HİZMET Hizmetlerin kalitesi 

KATILIM VE ŞEFFAFLIK Personel eğitim düzeyi ve çalışanların 
tatmini 

PAYLAŞIM VE GÜÇLENDİRME  

SORUN ÇÖZÜCÜ OLMA  

SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA  

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ  

VATANDAŞLIK HAKLARI  
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   2016 YILI FAALİYET 
RAPORU

  
 

EK-2 NAKİT AKIM TABLOSU (TL) 

NAKİT ALIMLARI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 

A - FAALİYETLERDEN SAĞLANAN NAKİT GİRİŞLERİ 
   

     102 - BANKA HESABI 101.610.800,46 18.064.738,45 2.440.185,88 

B - FAALİYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKİT 
ÇIKIŞLARI 

  
 

 103 - VERİLEN ÇEKLER VE ÖDEME EMİRLERİ Hesabı(-) 0,00 0,00 0,00 

C -FAALİYETLERDEN SAĞLANAN NET NAKİT 
GİRİŞİ(A-B) 

101.610.800,46 18.064.738,45 2.440.185,88 

D - YATIRIMLARDAN SAĞLANAN NAKİT AKIMLARI 
  

 

     300 - BANKA KREDİLERİ HESABI 22.681.542,80 24.454.664,58 50.518.744,18 

E - MALİ OLMAYAN DURAN VARLIK SATIŞLARI 
  

 

     330 - ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 7.167.905,13 12.292.399,00 16.297.157,98 

F - YATIRIMLARDAN SAĞLANAN NET NAKİT 
ÇIKIŞI(E-D) 

-15.513.637,67 -12.162.265,58 34.221.586,20 

G - NAKİT AÇIK FAZLASI(C+F) 86.097.162,79 5.902.472,87 31.781.400,32 

FİNANSMAN FAALİYETLERİNDEN SAĞLANAN NAKİT 
AKIMLARI 

  
 

H - NAKİT DIŞINDA NET VARLIK EDİNİMLERİ 
  

 

     333 - EMANETLER HESABI 5.883.150,76 7.232.913,50 14.240.539,09 

I - NET YABANCI KAYNAK ARTIŞLARI 
  

 

     600 - GELİRLER HESABI 651.485.904,15 1.502.625.515,46 1.993.330.615,31 

K - FİNANSMAN FAALİYETLERİNDEN SAĞLANAN 
NET  

NAKİT GİRİŞLERİ(I-H) 

645.602.753,40 1.495.392.601,96 1.979.090.076,25 

L - NAKİT STOKUNDAKİ NET DEĞİŞİM(G+K) 731.699.916,19 1.501.295.074,83 1.947.308.675,93 
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   2016 YILI FAALİYET 
RAPORU

  
 

 

EK-4 TEPEBAŞI BELEDİYESİ 2022 - 2024 YILI BİLANÇOSU 

AKTİF 2022 2023 2024 

I- DÖNEN VARLIKLAR 258.605742,18 184.361.253,21 267.748.241,47 

      10 HAZIR DEĞERLER 110.093.713,72 30.290.204,09 3.881.824,51 

           100 KASA HESABI 17.150,00 17.350,00 46.100,00 

           102 BANKA HESABI 101.610.800,46 18.064.738,45 2.440.185,88 

           104 PROJE ÖZEL HESABI 467.456,26 763.829,94 862.984,63 

           105 DÖVİZ HESABI 222.199,78 363.077,48 209.263,60 

           109 BANKA KREDİ KART. ALACAK HS. 7.776.107,22 11.081.208,22 323.290,40 

        11 MENKUL KIYMETLER 44,60 0,00 0,00 

           111 ÖZEL KESİM TAHVİL SENET VE BONO HESABI 44,60 0,00 0,00 

       12 FAALİYET ALACAKLARI 66.558.518,46 83.095.875,26 200.855.288,26 

           120 GELİRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 

           121 GELİRLERDEN TAKİPLİ ALACAK. HS. 62.703.616,71 81.912.441,01 199.690.105,14 

122 GELİRLERDEN TECİLLİ VE TEHİRLİ ALA.HS. 3.642.805,75 972.183,43 968.250,96 

           126 VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR 212.096,00 211.250,82 196.932,16 

       14 DİĞER ALACAKLAR 35.061,45 28.872,71 116.060,21 

           140 KİŞİLERDEN ALACAKLAR HESABI 35.061,45 28.872,71 116.060,21 

       15 STOKLAR 0,00 0,00 0,00 

            150 İLK MADDE VE MALZEME HESABI 0,00 0,00 0,00 

       16 ÖN ÖDEMELER 3.473.358,91 0,00 11.437.431,45 

            162 BÜT.DIŞI AVANS VE KRED HESABI  3.024.132,91 0,00 11.437.431,45 

 163 MAHSUP DÖNEMİNE AKTARILAN AVANS VE KREDİLER  449.226,00 0,00 0,00 

       19 DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 78.445.045,04 70.946.301,15 51.457.637,04 

            190 DEVREDEN KDV HESABI 78.445.045,04 70.946.301,15 51.457.637,04 

II- DURAN VARLIKLAR 1.018.469.386,23 8.059.546.322,97 8.723.746.798,83 

        21 MENKUL VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 

       22 FAALİYET ALACAKLARI 459.864,61 671.406,56 692.825,87 

            220 GELİRLERDEN ALACAKLAR HESABI 11,19 0,00 0,00 

            222 GELİRLERDEN TEC. VE TEH. ALAC. HS. 0,00 0,00 0,00 

            226 VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI  459.853,42 671.406,56 692.825,87 

      24 MALİ DURAN VARLIKLAR 29.306.739,72 46.489.721,93 67.290.972,59 

            240 MALİ KURULUŞ. YATIR. SER. HESABI 28.794.139,72 40.247.079,93 61.048.330,59 

            241 MALVE HİZMETÜRE. KURU.YAT.SER. HS. 512.600,00 6.242.642,00 6.242.642,00 

       25 MADDİ DURAN VARLIKLAR 988.627.193,05 8.012.309.605,63 8.655.763.000,37 

            250 ARAZİ VE ARSALAR HESABI 130.347.660,95 5.846.513.781,47 6.048.337.498,28 

            251 YER ALTI VE YERÜSTÜ DÜZENLERİ H. 1.001.324.241,75 1.577.147.083,32 1.773.619.845,01 

            252 BİNALAR HESABI 160.342.550,47 1.171.968.255,15 1.606.618.363,01 

            253 TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR HS. 11.716.726,35 25.290.183,64 32.343.445,39 

            254 TAŞITLAR HESABI 21.743.202,21 132.273.785,26 175.833.437,67 

            255 DEMİRBAŞLAR HESABI 18.847.593,22 30.059.791,96 37.896.495,85 

            257 BİRİKMİŞ AMORTİSMAN. HESABI (-) -360.026.710,42 -770.943.275,17 -1.018.886.084,84 

            258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HS. 4.331.928,52 0,00 0,00 

       26 MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 

            260 HAKLAR HESABI  3.097.527,77 3.622.657,77 4.544.638,18 

            264 ÖZEL MALİYETLER HESABI 365.413,48 365.413,48 365.413,48 

            268 BİRİKMİŞ AMORTİSMAN.HESABI (-) -3.462.941,25 -3.988.071,25 -4.910.051,66 

       29 DİĞER  DURAN VARLIKLAR 75.588,85 75.588,85 0,00 

            294 ELDEN ÇIK.STOK.VE MADDİ DUR.VAR.HS.  849.036,00 1.640.667,42 1.954.999,17 

            299 BİRİKMİŞ AMORTİSMAN.HESABI (-) -773.447,15 -1.565.078,57 -1.954.999,17 

AKTİF TOPLAMI 1.277.075.128,41 8.243.907.576,18 8.991.495.040,30 

IX NAZIM HESAPLAR 725.265.465,74 1.641.610.479,08 2.482.921.938,61 

      90 ÖDENEK HESAPLARI 629.321.İ114,01 1.409.359.613,55 2.124.445.948,91 

     900 GÖNDERİLECEK ÖDENEKLER HESABI 18.300.000,00 0,00 0,00 

    905 ÖDENEKLİ GİDERLER HESABI 611.021.114,01 1.409.359.613,55 2.124.445.948,91 

      91 NAKİT DIŞI TEM. VE KİŞ.AİT MEN.KIY. 53.581.221,08 189.770.673,67 267.778.987,77 

      910 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 51.131.221,08 187.320.673,67 265.328.987,77 

      914 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 2.450.000,00 2.450.000,00 2.450.000,00 

      92 TAAHHÜT HESAPLARI 5.570.535,95 5.687.597,16 53.904.407,23 

920 GİDER TAHHÜTLERİ HESABI 5.570.535,95 5.687.597,16 53.904.407,23 

        99 TAAHHÜT HESAPLARI 36.792.594,70 36.792.594,70 36.792.594,70 

        990 KİRAYA VERİLEN İRTİFAK HAKKI TESİS EDİLEN MADDİ 32.141.509,59 32.141.509,59 32.141.509,59 

        993 MADDİ DURAN VARLIKLARIN KİRA VE İRTİFAK HAKKI 4.651.085,11 4.651.085,11 4.651.085,11 

GENEL TOPLAM: 725.265.465,74 1.641.610.479,08 2.482.921.938,61 
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2016 YILI FAALİYET 
RAPORU

  
 

EK-4 TEPEBAŞI BELEDİYESİ 2021 - 2023 YILI BİLANÇOSU 

PASİF 2022 2023 2024 

III- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 274.158.255,80 589.432.414,90 965.246.622,57 

       30 KISA VADELİ İÇ MALİ BORÇLAR 23.790.851,27 375.573,98 375.573,98 

            300 BANKA KREDİLERİ HESABI 23.408.157,33 0,00 0,00 

            303 KAMU İDARELERİNE MALİ BORÇLAR HS. 382.693,94 375.573,98 375.573,98 

       32 FAALİYET BORÇLARI 213.873.301,49 523.570.741,21 870.514.338,93 

            320 BÜTÇE EMANETLERİ HESABI   213.873.301,49 523.570.741,21 870.514.338,93 

       33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 13.051.055,88 19.525.312,50 30.537.697,04 

            330ALINAN DEPOZİTO VE EMANET HESABI 7.167.905,13 12.292.399,00 16.297.157,98 

            333 EMANETLER HESABI 5.883.150,75 7.232.913,50 14.240.539,06 

       36 ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 23.443.057,26 45.960.787,21 63.814.551,62 

            360 ÖD.VERGİ VE FONLAR HS 3.235.803,89 7.477.665,75 10.040.776,77 

            361 ÖD SOS GÜV. KES. HS. 977.198,21 2.813.924,42 4.763.787,30 

  362 FONLAR VEYA DİĞ. KAMU İD.AD. YAP. TAH. HS. 8.049.485,96 13.338.596,57 18.557.250,19 

            363 KAMU İDARELERİ PAYLARI HS. 550.640,30 125.482,98 202.048,23 

           368 VADESİ GEÇMİŞ, ERT. VEYA TAKS. VERGİ HS. 10.629.928,90 22.205.117,49 30.250.689,13 

       37 BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 

            372 KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI  HESABI 0,00 0,00 0,00 

       38 GELECEK AYLARA AİT GELİR  GİDER TAAH. HS. 0,00 0,00 0,00 

381  GİDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 

            39 DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 4.461,00 

            397 SAYIM FAZLASI HESABI 0,00 0,00 4.461,00 

  IV- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 62.390.333,41 355.370.482,87 282.391.721,45 

            40 UZUNVADELİ İÇ MALİ BORÇLAR 25.787.919,71 75.166.959,54 54.393.694,18 

            400 BANKA KREDİLERİ HESABI 25.778.435,91 75.157.475,74 54.384.210,38 

            403 KAMU İDARELERİNE MALİ BORÇLAR HS. 9.483,80 9.483,80 9.483,80 

           43 DİĞER BORÇLAR 19.779.362,96 31.059.342,94 36.685.514,23 

438 KAMUYA OLAN ERTELENMİŞ, TAKS. BORÇ 19.779.362,96 31.059.342,94 36.685.514,23 

            47 BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI HESABI 13.945.411,85 178.058.858,09 101.455.755,86 

            472 KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI 12.778.533,73 177.684.886,04 101.455.755,86 

479 DİĞER BORÇ VE GİDER KARŞİLİKLARİ HESABİ 1.166.878,12 373.972,05 0,00 

        48 GELECEK YILLARA AİT GELİRLER 2.877.638,89 71.085.322,30 89.856.757,18 

            481 GİDER TAHAKKUKLARI HESABI 2.877.638,89 71.085.322,30 89.856.757,18 

  V- ÖZ KAYNAKLAR 940.526.529,10 7.299.104.678,41 7.743.856.696,28 

        50 NET DEĞER 809.617.680,64 834.319.699,56 846.919.173,59 

            500 NET DEĞER HESABI 809.617.680,64 834.319.699,56 846.919.173,59 

        52 YENİDEN DEĞERLEME FARKI 0,00 0,00 0,00 

           522 YENİDEN DEĞERLEME FARKLARI HS. 0,00 0,00 0,00 

        57 GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAALİYET SONUÇLARI 43.552.544,39 6.804.318.207,54 7.559.836.734,35 

            570 GEÇMİŞ YIL. OLUMLU FAAL. SONUCU HS. 43.552.544,39 6.804.318.207,54 7.559.836.734,35 

        58 GEÇMİŞ YIL. OLUMSUZ FAAL. SONUÇLARI 0,00 -342.141.931,62 -670.111.384,39 

             58 GEÇMİŞ YIL. OLUMSUZ FAAL. SONUÇLARI HS. 0,00 -342.141.931,62 -670.111.384,39 

        59 DÖNEM FAALİYET SONUÇLARI 87.386.304,07 2.608.702,93 7.212.172,73 

    590 DÖNEM OLUMLU FAALİYET SONUCU HS. 87.386.304,07 2.608.702,93 7.212.172,73 

PASİF TOPLAMI 1.277.075.128,41 8.243.907.576,18 8.991.495.040,30 

IX NAZIM HESAPLAR 725.265.465,74 1.641.610.479,08 2.482.921.938,61 

      90 ÖDENEK HESAPLARI 629.321.114,01 1.409.359.613,55 2.124.445.948,91 

901 BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI 629.321.114,01 1.409.359.613,55 2.124.445.948,91 

      91 NAKİT DIŞI TEM.  VE KİŞİLERE AİT MEN. KIY. HS. 53.581.221,08 189.770.673,67 267.778.987,77 

911 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI EMANETLERİ HESABI 51.131.221,08 187.320.673,67 265.328.987,77 

914 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI EMANETLERİ HESABI 2.450.000,00 2.450.000,00 2.450.000,00 

      92 TAAHHÜT HESAPLARI 5.570.535,95 5.687.597,16 53.904.407,23 

921 GİDER TAAHHÜTLERİ HESABI 5.570.535,95 5.687.597,16 53.904.407,23 

     99 TAAHHÜT HESAPLARI 36.792.594,70 36.792.594,70 36.792.594,70 

999 DİĞER NAZIM HESAPLAR KARŞILIĞI HESABI 36.792.594,70 36.792.594,70 36.792.594,70 

GENEL TOPLAM: 725.265.465,74 1.641.610.479,08 2.482.921.938,61 
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2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

 2024 Yılı Gider Bütçesi 2.250.000.000,00 TL olarak tahmin edilmiştir. 2024 yılı içerisinde bu ödeneğin 
2.124.445.948,91 TL’lik kısmı harcanmıştır. 2024 Mali yılı içerisinde kullanılmayan 125.554.051,09 TL’lik ödenek 
iptal edilmiştir, Buna göre 2024 yılı gider bütçemizin % 94,42’si harcanmış ve % 5,58’lik kısmı iptal edilmiştir.

YILLARA GÖRE GİDER BÜTÇESİ

Yukarıdaki tabloya bakıldığında 2024 yılı Personel giderleri toplam harcamanın %14,63’ünü oluşturmuştur.

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi giderleri 2024 yılında toplam harcamanın % 1,66’sını oluşturmaktadır.

Mal ve Hizmet Alım giderleri 2024 yılında toplam harcamanın % 77,29’unu oluşturmaktadır.

Faiz giderleri 2024 yılında toplam harcamanın % 2,29’ünü oluşturmaktadır.

Cari Transferler 2024 yılında toplam harcamanın % 3,56’ sını oluşturmaktadır.

Sermaye giderleri 2024 yılında toplam harcamanın % 0,57’sini oluşturmaktadır.

Yıllara göre ekonomik sınıflandırma harcamaları tabloda gösterilmiştir.

2016 YILI FAALİYET 

 
Yılı Gider Bütçesi tahmin edilmiş yılı 

içerisinde bu ödeneğin TL’lik kısmı harcanmıştır. 2024 Mali yılı içerisinde 
kullanılmayan TL’lik ödenek iptal edilmiş , Buna göre 202 yılı gider 
bütçemizin % arcanmış ve % 5,58 kısmı iptal edilmiştir.

Yıllara göre ekonomik sınıflandırma harcamaları tabloda gösterilmiştir. 

GİDERİNİN TÜRÜ

PERSONEL GİDERLERİ

SOSYAL GÜV. KURUM. 
PRİM 

GİDERLERİ

MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ

FAİZ GİDERLERİ

CARİ TRANSFERLER

SERMAYE GİDERLERİ

YEDEK ÖDENEKLER

rıdaki tabloya bakıldığında 2024 yılı Personel giderleri toplam harcamanın ünü
oluşturmuştur.

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi giderleri 2024 yılında toplam harcamanın 
sını oluşturmaktadır.

Hizmet Alım giderleri 2024 yılında toplam harcamanın %
oluşturmaktadır

yılında toplam harcamanın % ünü oluşturmaktadır.

YILLARA GÖRE GİDER BÜTÇESİ

BÜTÇE 
YILI 

TAHMİNİ 
BÜTÇE 

EK BÜTÇE HARCAMA İPTAL 
DEVREDEN 

ÖDENEK 

HARCAMA 

ORANI 

İPTAL 
ORANI 

2022 430.000.000,00 225.000.000,00 611.021.114,01 25.678.885,99 18.300.000,00 93,29% 3,92% 

2023 918.300.000,00 500.000.000,00 1.409.359.613,55 8.940.386,45 0,00 99,37% 0,63% 

2024 2.250.000.000,00 0,00 2.124.445.948,91 125.554.051,09 0,00 94,42 5,58 

Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

 

2016 YILI FAALİYET 

 
Yılı Gider Bütçesi tahmin edilmiş yılı 

içerisinde bu ödeneğin TL’lik kısmı harcanmıştır. 2024 Mali yılı içerisinde 
kullanılmayan TL’lik ödenek iptal edilmiş , Buna göre 202 yılı gider 
bütçemizin % arcanmış ve % 5,58 kısmı iptal edilmiştir.

Yıllara göre ekonomik sınıflandırma harcamaları tabloda gösterilmiştir.

BBÜÜTTÇÇEE  KKOODDUU BBÜÜTTÇÇEE  GİDERİNİN TÜRÜ  22002222  YYIILLII 22002233  YYIILLII  22002244  YYIILLII  

01 PERSONEL GİDERLERİ 83.292.728,18 174.094.312,08 310.727.101,43 

02 

SOSYAL GÜV. KURUM. 
DEVLET PRİM 
GİDERLERİ 

11.627.016,82 20.935.248,55 35.219.573,62 

03 
MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 415.736.553,74 992.549.967,20 1.641.979.230,61 

04 FAİZ GİDERLERİ 14.241.497,14 13.223.503,57 48.687.892,96 

05 CARİ TRANSFERLER 23.621.348,43 64.280.610,78 75.728.183,83 

06 SERMAYE GİDERLERİ 62.501.969,70 144.275.971,37 12.103.966,46 

09 YEDEK ÖDENEKLER 0,00 0,00 0,00 

GENEL TOPLAM 611.021.114,01 1.409.359.613,55 2.124.445.948,91 

Yukarıdaki tabloya bakıldığında 2024 yılı Personel giderleri toplam harcamanın %14,63’ünü 

oluşturmuştur.

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi giderleri 2024 yılında toplam harcamanın 
sını oluşturmaktadır.

Hizmet Alım giderleri 2024 yılında toplam harcamanın %
oluşturmaktadır

yılında toplam harcamanın % ünü oluşturmaktadır.

YILLARA GÖRE GİDER BÜTÇESİ

BÜTÇE TAHMİNİ 
BÜTÇE EK BÜTÇE İPTAL ÖDENEK

İPTAL 

Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
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Yıllara göre gerçekleşen harcamaların, Toplam harcama içerisindeki paylarına ilişkin pay oranlarını gösteren zaman 
serisi analizi Grafi k de gösterilmiştir.

GERÇEKLEŞEN HARCAMAYA GÖRE  ( HARCAMA KALEMİ / TOPLAM HARCAMA )

Yıllara göre Gelir Bütçesi;

2016 YILI FAALİYET 

 
yılında toplam harcamanın % ,56’ sını oluşturmaktadır.

yılında toplam harcamanın % 0,57’sini oluşturmaktadır.

GERÇEKLEŞEN HARCAMAYA 
( HARCAMA KALEMİ / TOPLAM HARCAMA )

BÜTÇE 
KODU 

BÜTÇE GİDERİNİN TÜRÜ 
2022 YILI 

BÜTÇE PAYI 

2023 YILI 

BÜTÇE PAYI 

2024 YILI 

BÜTÇE PAYI 

01 PERSONEL GİDERLERİ 13,63% 12,35% 14,63% 

02 
SOSYAL GÜV. KURUM. DEVLET PRİM 
GİDERLERİ 1,90% 1,49% 1,66% 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 68,04% 70,43% 77,29% 

04 FAİZ GİDERLERİ 2,33% 0,94% 2,29% 

05 CARİ TRANSFERLER 3,87% 4,56% 3,56% 

06 SERMAYE GİDERLERİ 10,23% 10,24% 0,57% 

09 YEDEK ÖDENEKLER 0,00% 0,00% 0,00% 

 

Yıllara göre gerçekleşen harcamaların, Toplam harcama içerisindeki paylarına ilişkin 
pay oranlarını gösteren zaman serisi analizi Grafik de gösterilmiştir.

2016 YILI FAALİYET 

 
yılında toplam harcamanın % ,56’ sını oluşturmaktadır.

yılında toplam harcamanın % 0,57’sini oluşturmaktadır.

GERÇEKLEŞEN HARCAMAYA 
( HARCAMA KALEMİ / TOPLAM HARCAMA )

BÜTÇE BÜTÇE GİDERİNİN TÜRÜ BÜTÇE PAYI BÜTÇE PAYI BÜTÇE PAYI

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜV. KURUM. DEVLET PRİM 
GİDERLERİ

HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
YEDEK ÖDENEKLER

Yıllara göre gerçekleşen harcamaların, Toplam harcama içerisindeki paylarına ilişkin 
pay oranlarını gösteren zaman serisi analizi Grafik de gösterilmiştir.
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YILLARA GÖRE TAHMİNİ GELİR BÜTÇESİ – TOPLAM TAHAKKUK – NET TAHSİLAT

GELİR BÜTÇESİ ( TOPLAM TAHAKKUK / NET TAHSİLAT )

2024 Gelir Bütçesinde 2022 yılı tahakkuka göre % 247,21 oranında, tahsilâta göre % 241,95 oranında artış, 2024 
Gelir Bütçesi 2023 yılı tahakkuka göre % 183,64 oranında artış, tahsilata göre % 178,61 oranında artış olduğu 
görülmektedir.

2016 YILI FAALİYET 

 
GELİR BÜTÇESİ ( TOPLAM TAHAKKUK / NET TAHSİLAT )

GELİR 
KODU 

AÇIKLAMA 

TOPLAM 

TAHAKKUK 

2022 YILI 

NET 

TAHSİLAT 
2022 YILI 

TOPLAM 

TAHAKKUK 

2023 YILI 

NET 

TAHSİLAT 
2023 YILI 

TOPLAM 

TAHAKKUK 

2024 YILI 

NET TAHSİLAT 
2024 YILI 

01 VERGİ 
GELİRLERİ 

197.599.916,79 137.987.804,05 276.373.560,99 210.694.309,64 356.240.478,81 258.064.882,82 

03 TEŞEBBÜS 
VE 

MÜLKİYET 
GELİRLERİ 

92.777.080,08 87.163.015,12 132.652.854,06 115.440.190,49 334.746.428,16 305.078.822,36 

04 ALINAN 

BAĞIŞ VE 
YARDIMLAR 

1.136.488,47 1.136.488,47 2.015.715,75 1.986.354,82 2.107.083,29 2.107.083,29 

05 DİĞER 
GELİRLER 

352.215.361,17 350.335.528,13 626.710.428,05 625.257.836,06 1.206.180.151,38 1.130.958.283,99 

06 SERMAYE 

GELİRLERİ 129.776.400,68 129.776.400,68 3.529.430,40 3.529.430,40 12.941.925,53 12.941.925,53 

TOPLAM 773.505.247,19 706.399.236,45 1.041.281.989,25 956.908.121,41 1.912.216.067,17 1.709.150.997,99 

 

yılı oranında tahsilâta

oranında artış, yılı oranında artış

tahsilata göre oranında artış olduğu görülmektedir.

RED VE İADELER TABLOSU

GELİR AÇIKLAMA I I 

 VERGİ GELİRLERİ 69 95  

 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET 
GELİRLERİ

0 21 

 ALINAN BAĞIŞ VE  

 DİĞER GELİRLER 30  

 SERMAYE GELİRLERİ

 

2016 YILI FAALİYET 

Yıllara göre Gelir Bütçesi;

YILLARA GÖRE GELİR BÜTÇESİ

BÜTÇE TAHMİNİ NET TAHSİLAT
/ TAHMİNİ TAHSİLAT / 

625.000.000,00 773.505.247,19 706.399.236,45 %123,61 %91,32

1.340.000.000,0
0

1.041.281.989,25 956.908.121,41 %77,71 %91,90

2.050.000.000,0
0

1.912.216.067,17 1.709.150.997,9
9

%93,28 %89,38

YILLARA GÖRE TAHMİNİ GELİR BÜTÇESİ 
TAHSİLAT

0,00

500.000.000,00

1.000.000.000,00

1.500.000.000,00

2.000.000.000,00

2.500.000.000,00

2022 2023 2024

TAHMİNİ BÜTÇE TOPLAM TAHAKKUK NET TAHSİLAT
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RED VE İADELER TABLOSU

GELİRİN GİDERİ KARŞILAMA TABLOSU

2022 yılında % 115,61’sini ve 2023 yılında ise % 67,90’ini, 2024 yılında ise % 80,45’ini karşıladığı görülmüştür.

2016 YILI FAALİYET 

 
GELİR BÜTÇESİ ( TOPLAM TAHAKKUK / NET TAHSİLAT )

GELİR AÇIKLAMA TAHSİLAT TAHSİLAT NET TAHSİLAT 

VERGİ 
GELİRLERİ
TEŞEBBÜS 

MÜLKİYET 
GELİRLERİ

BAĞIŞ VE 

DİĞER 
GELİRLER

GELİRLERİ

yılı oranında tahsilâta

oranında artış, yılı oranında artış

tahsilata göre oranında artış olduğu görülmektedir.

RED VE İADELER TABLOSU

GELİR 
KODU 

AÇIKLAMA 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 

01 VERGİ GELİRLERİ 659.218,69 1.287.713,95 1.649.747,52 

03 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET 
GELİRLERİ 

97.180,10 141.392,21 358.467,06 

04 ALINAN BAĞIŞ VE 
YARDIMLAR 

0,00 29.360,93 0,00 

05 DİĞER GELİRLER 3.178,30 30.776,31 398.498,50 

06 SERMAYE GELİRLERİ 0,00 0,00 0,00 

 

TOPLAM 
759.577,09 1.489.243,40 2.406.713,08 

 

2016 YILI FAALİYET 

 
GELİRİN GİDERİ KARŞILAMA TABLOSU

YILLAR 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 

TOPLAM GİDER 611.021.114,01 1.409.359.613,55 2.124.445.948,91 

TOPLAM GELİR 706.399.236,45 956.908.121,41 1.709.150.997,99 

GİDER - GELİR 95.378.122,44 -452.451.492,14 -415.294.950,92 

 

yılında ’sini yılında ise % 67,90’ini, 2024 yılında ise %
karşıladığı görülmüştür.

FİNANSMANIN EKONOMİK SINIFLANDIRMA TABLOSU

TAHMİN EDİLEN 
BORÇLANMA

GERÇEKLEŞEN 
BORÇLANMA

2016 YILI FAALİYET 

 
GELİRİN GİDERİ KARŞILAMA TABLOSU

TOPLAM GİDER

TOPLAM GELİR

GİDER GELİR

yılında ’sini yılında ise % 67,90’ini, 2024 yılında ise %
karşıladığı görülmüştür.

 

FİNANSMANIN EKONOMİK SINIFLANDIRMA TABLOSU 

 

2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 
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BORÇLANMA 
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FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU

Faaliyet dönemi diğer yıllarda olduğu gibi olumlu faaliyet dönemi olmuştur.

3-Mali Denetim Sonuçları

 Meclisçe seçilen Denetim komisyonu 01-01-2024/31-12-2024 tarihleri arasını kapsayan harcama evrak-
ları ve gelir belgeleri Meclis Komisyonunca incelenmiştir.

1.1 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.2.12 Belediyemizin politika ve stratejilerinin bilinirliğinin arttırılması için paydaşlarımız arasında olan basın 
mensupları ile doğru ve tarafsız iletişimin kurulmasını sağlamak.

PG2.12.1 Basın mensupları ile tanıtıcı gezi ve toplantılar düzenlenmesi:

Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulması ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amacıyla yerel ve ulusal me-
dya ile bir araya gelinerek basın toplantıları yapılmıştır. 2024 yılı içerisinde toplam 7 kez yerel ve ulusal medya ile toplanılmıştır.
• 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Buluşması (10.01.2024) 
• Halk TV “Görkemli Hatıralar “programı (03.03.2024)
• El Emeği Sergisi açılışı (08.03.2024) 
• Dünya Kadınlar Günü Basın açıklaması (08.03.2024) 
• Genç Basın Mensupları ile bir araya gelme (09.09.2024)  
•  Ekonomi Gazetesi ile Buluşma (01.10.2024) 
• Sanat Tepebaşı’nda Buluşması Açılış Töreni (03.10.2024)

P.H.2.13 Kentin hafızasını canlı tutacak ulusal ve uluslararası etkinlikler düzenlemek; bu kapsamda kültürel 
gelişimin arttırılmasını sağlamak.

PG2.13.1 Kent Belleğini Canlandırma Toplantıları yapılması:

Şehrin tarihini, sanatını, edebiyatını ve sosyal yapısını ön plana çıkararak hem halkın hem de şehir dışından şehrimize gelen 
misafi rlerin ilgilisini çekmek amacıyla düzenlediğimiz etkinliklerin başında Kent Belleğini Canlandırma Toplantıları gelmektedir.

   Eskişehir’i dünden bugüne yaşayan bir kent olarak canlı tutmayı amaçladığımız Kent Belleğini Canlandırma To-
plantıları kapsamında 4 adet toplantı yapılmıştır.

• 31.ÇGD Uğur Mumcu’yu Anma Gecesi ve Ödül Töreni (27 Ocak 2024)
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•  Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100.yılında Eskişehir’in Kurtuluşu sergisi 
            ( 01.09.2024) 
• 12.Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması Kent Gezisi (04.10.2024)
• Epik Tiyatro ve Bertalt Brecht (25.05.2024)

PG2.13.2 Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması gerçekleştirilmesi: 

Sanat Tepebaşı’nda mottosuyla 3-6 Ekim 2024 tarihleri arasında 12.Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması, 13.Uluslarası 
Sanat Çalıştayı, Uluslararası Eskişehir Pişmiş Toprak Sempozyumu ve Uluslararası Sanat Çalıştayı Retrospektif Sergisi düzen-
lenmiştir. Etkinlikte üçü yabancı toplam on iki sanatçı ağırlanmıştır.

PG2.13.3 Okumayı seviyorum projesi kapsamında kitap dağıtılması:

Müdürlüğümüz tarafından planlanan “Okumayı Seviyorum Projesi” kapsamında 2024 yılı içerisinde 520 adet kitap dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığının tasarruf tedbirleri gereğince belediyemiz tarafından 2024 yılı içerisinde herhangi bir baskı yapılmamış 
olup hedefe %100 ulaşılamamıştır. Hazırlanan tüm yayınlar Tepebaşı Belediyesi resmi sitesinde dijital ortamda paylaşarak 
erişime sunulmuştur.

P.H.2.14 Belediyemizin tanıtım ve bilgilendirme çalışmalarını güçlendirecek etkinlikler düzenlemesi, çeşitli yayın-
ların hazırlanması.

PG.2.14.1 Proje tanıtım günleri düzenlemesi:

2024 yılı içinde de sürdürülen “Proje Tanıtım Günleri” kapsamında müdürlüğümüzün gerçekleştirdiği etkinlikler;

•        “TÜYAP Kitap Fuarı”nda kitap tanıtımı (27 Nisan -5 Mayıs 2024)
• İstihdam ve Kariyer Günleri (19.07.2024) 
• Sanat Tepebaşı’nda (03.10.2024-06.10.2024)
• Sürdürülebilirlik Festivali (31.10.2024-01.11.2024)

P.G.2.14.2 Uluslararası fotoğraf yarışması düzenlenmesi:

Müdürlüğünüz ve Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi ortaklığında düzenlenen Ürün Fotoğrafçılığı Atölyesi, katılımcılara profesy-
onel ürün çekim tekniklerini öğrenme ve uygulama fırsatı sunuyor.

 Ürün Fotoğrafçılığı Atölyesi ile profesyonel ürün çekim tekniklerini öğrenerek e-ticaret, sosyal medya ve kataloglar 
için etkileyici fotoğraflar çekebilme çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

• Ürün Fotoğrafçılığı Atölyesi (20.01.2024)
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• 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Buluşması (10.01.2024) 

• Halk TV “Görkemli Hatıralar” programı (03.03.2024)

• El Emeği Sergisi açılışı (08.03.2024)

2-Faaliyetler 

TEPEBAŞI BELEDİYESİBASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ “BASIN TOPLANTILARI”

TEPEBAŞI BELEDİYESİ
BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

“BASIN TOPLANTILARI”

 

 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Buluşması (10.01.2024) 

 Halk TV “Görkemli Hatıralar” programı (03.03.2024)

TEPEBAŞI BELEDİYESİ
BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

“BASIN TOPLANTILARI”

 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Buluşması (10.01.2024) 

  

                    
  

 Halk TV “Görkemli Hatıralar” programı (03.03.2024) 

 
 

 El Emeği Sergisi açılışı (08.03.2024)

 Genç Basın Mensupları ile bir araya gelme (09.09.2024)  

• “Kadına Yönelik Şiddete Karşı Tutum Belgesi ”açıklaması (26.11.2024)

 Ekonomi Gazetesi ile Buluşma (01.10.2024) 

• “Kadına Yönelik Şiddete Karşı Tutum Belgesi ”açıklaması (26.11.2024)

 Ekonomi Gazetesi ile Buluşma (01.10.2024) 
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TEPEBAŞI BELEDİYESİ
BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

“BASIN TOPLANTILARI”

 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Buluşması (10.01.2024) 

 Halk TV “Görkemli Hatıralar” programı (03.03.2024)

TEPEBAŞI BELEDİYESİ
BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

“BASIN TOPLANTILARI”

 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Buluşması (10.01.2024) 

 Halk TV “Görkemli Hatıralar” programı (03.03.2024)

 El Emeği Sergisi açılışı (08.03.2024)
 

 

 Genç Basın Mensupları ile bir araya gelme (09.09.2024)  
• Genç Basın Mensupları ile bir araya gelme (09.09.2024)  

•  “Kadına Yönelik Şiddete Karşı Tutum Belgesi ”açıklaması (26.11.2024)

• Ekonomi Gazetesi ile Buluşma (01.10.2024) 

 
 

• “Kadına Yönelik Şiddete Karşı Tutum Belgesi ”açıklaması (26.11.2024)

 Ekonomi Gazetesi ile Buluşma (01.10.2024) 

• “Kadına Yönelik Şiddete Karşı Tutum Belgesi ”açıklaması (26.11.2024)

 Ekonomi Gazetesi ile Buluşma (01.10.2024) 
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 “KENT BELLEĞİNİ CANLANDIRMA TOPLANTILARI”

 “Kent Belleğini Canlandırma Toplantıları” nda kentin hafızasını canlı tutacak, geçmişte yaşanmış ve bugün hâlâ izleri de-
vam eden konularda “söyleşiler” düzenlenmektedir. Bir kentin “yaşıyor olması” ancak kent hafızasının bugünden geleceğe 
taşınmasıyla mümkündür. Bu toplantılar, akademisyenleri, yerel halkı, tarihçileri ve sivil toplum kuruluşlarını bir araya getir-
erek şehrin geçmişine dair önemli bilgilerin kayıt altına alınmasını sağlamaktadır. 

2024 yılı içinde de sürdürülen proje kapsamında Eskişehirlilerin ilgisini çeken bazı “söyleşi” ve “gösterimler” gerçekleştir-
ilmiştir.
Bu kapsamda; 

 

’de Tepebaşı Belediyesi’nin destekleri ile Çağdaş Gazeteciler Derneği 

(ÇGD) Eskişehir Şubesi tarafından düzenlenen “31. ÇGD Uğur Mumcu’yu Anma Gecesi ve 

Ödül Töreni” yoğun katılım ile gerçekleşti. Törende 7 kategorideki ödüller 17 isme takdim 

de “Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100. yılında Eskişehir’in Kurtuluşu 

Sergisi” gerçekleşti. Sergi, Eskişehir’in uğradığı işgallerden verilen mücadelelere, Mustafa 

Kemal Atatürk’ün Eskişehir’e ilişkin tespitlerinden İnönü Savaşları’na kadar pek çok tarihi 

olayı, görsel zenginlikler ile ziyaretçilerine anlatıyor. Dolayısıyla sergi, şehrin tarihini gelecek 

üçlendirmek açısından büyük önem taşımaktadır. Bu sergi 

kapsamında birçok okuldan öğrenciler için eğitim programları da düzenlenmiştir. 

12.Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması Kent Gezisi, şehrin tarihi, 

kültürel ve edebi yönlerini ön plana çıkaran özel bir gezi programıdır. Şiir ve edebiyat temalı 

bu tür geziler, katılımcılara kentin ruhunu sanat yoluyla hissettirme fırsatı sunar.

25 Mayıs 2024’de Tepebaşı Belediyesi ve Türkiye Yazarlar Sendikası Eskişehir 

Temsilciliği iş birliğinde Epik Tiyatro ve Bertolt Brecht Atölyesi gerçekleştirildi. Etkinliğe 

 

 Sanat Tepebaşı’nda Buluşması Açılış Töreni (03.10.2024)

“KENT BELLEĞİNİ CANLANDIRMA TOPLANTILARI

“Kent Belleğini Canlandırma Toplantıları” nda kentin hafızasını canlı tutacak, geçmişte 

yaşanmış ve bugün hâlâ izleri devam eden konularda “söyleşiler” düzenlenmektedir. Bir kentin 

“yaşıyor olması” ancak kent hafızasının bugünden geleceğe taşınmasıyla mümkündür. Bu 

toplantılar, akademisyenleri, yerel halkı, tarihçileri ve sivil toplum kuruluşlarını bir araya 

getirerek şehrin geçmişine dair önemli bilgilerin kayıt altına alınmasını sağlamaktadır. 

2024 yılı içinde de sürdürülen proje kapsamında Eskişehirlilerin ilgisini çeken bazı 

“söyleşi” ve “gösterimler” gerçekleştirilmiştir.

• Sanat Tepebaşı’nda Buluşması Açılış Töreni (03.10.2024)

27 Ocak 2024’de Tepebaşı Belediyesi’nin destekleri ile Çağdaş Gazeteciler Derneği (ÇGD) Eskişehir Şubesi tarafından 
düzenlenen “31. ÇGD Uğur Mumcu’yu Anma Gecesi ve Ödül Töreni” yoğun katılım ile gerçekleşti. Törende 7 kategorideki 
ödüller 17 isme takdim edildi.     
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’de Tepebaşı Belediyesi’nin destekleri ile Çağdaş Gazeteciler Derneği 

(ÇGD) Eskişehir Şubesi tarafından düzenlenen “31. ÇGD Uğur Mumcu’yu Anma Gecesi ve 

Ödül Töreni” yoğun katılım ile gerçekleşti. Törende 7 kategorideki ödüller 17 isme takdim 

 

de “Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100. yılında Eskişehir’in Kurtuluşu 

Sergisi” gerçekleşti. Sergi, Eskişehir’in uğradığı işgallerden verilen mücadelelere, Mustafa 

Kemal Atatürk’ün Eskişehir’e ilişkin tespitlerinden İnönü Savaşları’na kadar pek çok tarihi 

olayı, görsel zenginlikler ile ziyaretçilerine anlatıyor. Dolayısıyla sergi, şehrin tarihini gelecek 

1 Eylül 2024’de “Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100. yılında Eskişehir’in Kurtuluşu Sergisi” gerçekleşti. Sergi, Eskişehir’in 
uğradığı işgallerden verilen mücadelelere, Mustafa Kemal Atatürk’ün Eskişehir’e ilişkin tespitlerinden İnönü Savaşları’na 
kadar pek çok tarihi olayı, görsel zenginlikler ile ziyaretçilerine anlatıyor. Dolayısıyla sergi, şehrin tarihini gelecek nesillere 
aktarmak ve milli bilinci güçlendirmek açısından büyük önem taşımaktadır. Bu sergi kapsamında birçok okuldan öğrenciler 
için eğitim programları da düzenlenmiştir. 

05 Ekim 2024’de 12.Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması Kent Gezisi, şehrin tarihi, kültürel ve edebi yönlerini ön plana 
çıkaran özel bir gezi programıdır. Şiir ve edebiyat temalı bu tür geziler, katılımcılara kentin ruhunu sanat yoluyla hissettirme 
fırsatı sunar.

üçlendirmek açısından büyük önem taşımaktadır. Bu sergi 

kapsamında birçok okuldan öğrenciler için eğitim programları da düzenlenmiştir. 

12.Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması Kent Gezisi, şehrin tarihi, 

kültürel ve edebi yönlerini ön plana çıkaran özel bir gezi programıdır. Şiir ve edebiyat temalı 

bu tür geziler, katılımcılara kentin ruhunu sanat yoluyla hissettirme fırsatı sunar.

25 Mayıs 2024’de Tepebaşı Belediyesi ve Türkiye Yazarlar Sendikası Eskişehir 

Temsilciliği iş birliğinde Epik Tiyatro ve Bertolt Brecht Atölyesi gerçekleştirildi. Etkinliğe 

üçlendirmek açısından büyük önem taşımaktadır. Bu sergi 

kapsamında birçok okuldan öğrenciler için eğitim programları da düzenlenmiştir. 

12.Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması Kent Gezisi, şehrin tarihi, 

kültürel ve edebi yönlerini ön plana çıkaran özel bir gezi programıdır. Şiir ve edebiyat temalı 

bu tür geziler, katılımcılara kentin ruhunu sanat yoluyla hissettirme fırsatı sunar.

 
 

25 Mayıs 2024’de Tepebaşı Belediyesi ve Türkiye Yazarlar Sendikası Eskişehir 

Temsilciliği iş birliğinde Epik Tiyatro ve Bertolt Brecht Atölyesi gerçekleştirildi. Etkinliğe 

 Sanat Tepebaşı’nda Buluşması Açılış Töreni (03.10.2024)

“KENT BELLEĞİNİ CANLANDIRMA TOPLANTILARI

“Kent Belleğini Canlandırma Toplantıları” nda kentin hafızasını canlı tutacak, geçmişte 

yaşanmış ve bugün hâlâ izleri devam eden konularda “söyleşiler” düzenlenmektedir. Bir kentin 

“yaşıyor olması” ancak kent hafızasının bugünden geleceğe taşınmasıyla mümkündür. Bu 

toplantılar, akademisyenleri, yerel halkı, tarihçileri ve sivil toplum kuruluşlarını bir araya 

getirerek şehrin geçmişine dair önemli bilgilerin kayıt altına alınmasını sağlamaktadır. 

2024 yılı içinde de sürdürülen proje kapsamında Eskişehirlilerin ilgisini çeken bazı 

“söyleşi” ve “gösterimler” gerçekleştirilmiştir.
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Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması 2024 yılında 1 kez gerçekleştirilmiştir. Yunus Emre’nin kenti olan Eskişehir’de Türk şiiri 
ile dünya şiirini buluşturmak, şairlerin karşılıklı görüş alışverişinde bulunmalarını sağlamak ve şiir severlerin sanatla iç içe 
zaman geçirmelerine olanak sağlamak amaçlanmıştır. 

Tepebaşı Belediyesi 12. Uluslararası Şiir Buluşması, 13. Uluslararası Sanat Çalıştayı ve Pişmiş Toprak Sempozyumu Sergisi 
etkinlikleri “Sanat Tepebaşı’nda” adı ile gerçekleştirdi.

3-6 Ekim tarihleri arasında düzenlenen etkinliğe 3’ü İran’dan 10’u ise ülkemizden olmak üzere 13 sanatçı katılım sağladı.  
Konuk sanatçılardan 5’i hem şair hem ressam kimliği ile etkinliğe değer kattı. Sanat Tepebaşı’nda etkinliklerinin onur 
konuğu ise Tuna Kiremitçi oldu. 

Sanat etkinlikleri kapsamında çocuklar için müzikal ve çocuk şiiri etkinliklerinin yanı sıra 2 belgesel gösterimi, şiir okuma-
ları, aramızdan ayrılan şairlerin anma oturumları, resim atölyeleri gibi etkinlikler Eskişehirliler ile buluştu.  

Buluşmaya katılan şairlerin şiirlerinden örnekler ile özgeçmişleri Türkçe ve İngilizce olarak düzenlenerek festival kitabı şek-
linde Tepebaşı Belediyesi resmi sitesinde dijital ortamda paylaşarak erişime sunulmuştur.

“ULUSLARARASI ESKİŞEHİR ŞİİR BULUŞMASI”

Doç. Dr. Süreyya Karacabey, Yazar ve Yönetmen Erkal Umut, Eskişehir Halk Sahnesi 

kçi ve Merdiven Orkestra Kurucusu Müzisyen Barış Yıldırım katıldı.

“ULUSLARARASI ESKİŞEHİR ŞİİR BULUŞMASI”
 

 
 

Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması 2024 yılında 1 kez gerçekleştirilmiştir. Yunus 

Emre’nin kenti olan Eskişehir’de Türk şiiri ile dünya şiirini buluşturmak, şairlerin karşılıklı 

görüş alışverişinde bulunmalarını sağlamak ve şiir severlerin sanatla iç içe zaman geçirmelerine 

olanak sağlamak amaçlanmıştır. 

Tepebaşı Belediyesi 12. Uluslararası Şiir Buluşması, 13. Uluslararası Sanat Çalıştayı ve 

Pişmiş Toprak Sempozyumu Sergisi etkinlikleri “Sanat Tepebaşı’nda” adı ile gerçekleştirdi.

sında düzenlenen etkinliğe 3’ü İran’dan 10’u ise ülkemizden 

olmak üzere 13 sanatçı katılım sağladı.  Konuk sanatçılardan 5’i hem şair hem ressam kimliği 

ile etkinliğe değer kattı. Sanat Tepebaşı’nda etkinliklerinin onur konuğu ise Tuna Kiremitçi 

at etkinlikleri kapsamında çocuklar için müzikal ve çocuk şiiri etkinliklerinin yanı 

sıra 2 belgesel gösterimi, şiir okumaları, aramızdan ayrılan şairlerin anma oturumları, resim 

atölyeleri gibi etkinlikler Eskişehirliler ile buluştu. 

25 Mayıs 2024’de Tepebaşı Belediyesi ve Türkiye Yazarlar Sendikası Eskişehir Temsilciliği iş birliğinde Epik Tiyatro ve 
Bertolt Brecht Atölyesi gerçekleştirildi. Etkinliğe Doç. Dr. Süreyya Karacabey, Yazar ve Yönetmen Erkal Umut, Eskişehir Halk 
Sahnesi oyuncusu Latif Tiftikçi ve Merdiven Orkestra Kurucusu Müzisyen Barış Yıldırım katıldı.

Buluşmaya katılan şairlerin şiirlerinden örnekler ile özgeçmişleri Türkçe ve İngilizce 

olarak düzenlenerek festival kitabı şeklinde Tepebaşı Belediyesi resmi sitesinde dijital ortamda 

paylaşarak erişime sunulmuştur. 

 
 

“OKUMAYI SEVİYORUM PROJESİ”

Müdürlüğümüz tarafından planlanan “Okumayı Seviyorum Projesi” kapsamında 2024 

yılı içerisinde 700 adet kitap dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığının tasarruf tedbirleri gereğince belediyemiz tarafından 2024 yılı 

içerisinde herhangi bir baskı yapılmamış olup hedeflenen dağıtım sayısına %100 

ulaşılamamıştır.  Hazırlanan tüm yayınlar Tepebaşı Belediyesi resmi sitesinde dijital ortamda 

paylaşarak erişime sunulmuştur. 12.Uluslararası Şiir Buluşması onur konuğu Tuna 

Kiremitçi’nin "En Sağlam Direniş Ka adlı şiir kitabı şiirseverlere 

dağıtılmıştır. Ayrıca 12. Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması kapsamında düzenlenen 

çocuklara yönelik şiir atölyesinde Yazar Hasan Erkek’in yazdığı ‘Kibritçi Kız Müzikali’ kitabı 

hediye edildi. Bunun yanı sıra geçmiş yıllara ait Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması kitapları 

ücretsiz olarak şiir severlere dağıtıldı. Yine Şiir Buluşması onur 

Tarih Vakfı iş birliğinde hazırlanan “Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100. Yılında 

Eskişehir’in Kurtuluşu” projesi kapsamında hazırlanan kitap serisinden dağıtım 

gerçekleştirilmiştir. Bunun yanı sıra Tepebaşı Belediyesini ziyaret eden öğrenci, sporcu, 

eğitimci ve öğretmenlere “Nutuk” kitabı Tepebaşı Belediye Başkanı Ahmet Ataç tarafından 
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Doç. Dr. Süreyya Karacabey, Yazar ve Yönetmen Erkal Umut, Eskişehir Halk Sahnesi 

kçi ve Merdiven Orkestra Kurucusu Müzisyen Barış Yıldırım katıldı.

“ULUSLARARASI ESKİŞEHİR ŞİİR BULUŞMASI”

Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması 2024 yılında 1 kez gerçekleştirilmiştir. Yunus 

Emre’nin kenti olan Eskişehir’de Türk şiiri ile dünya şiirini buluşturmak, şairlerin karşılıklı 

görüş alışverişinde bulunmalarını sağlamak ve şiir severlerin sanatla iç içe zaman geçirmelerine 

olanak sağlamak amaçlanmıştır. 

Tepebaşı Belediyesi 12. Uluslararası Şiir Buluşması, 13. Uluslararası Sanat Çalıştayı ve 

Pişmiş Toprak Sempozyumu Sergisi etkinlikleri “Sanat Tepebaşı’nda” adı ile gerçekleştirdi.

sında düzenlenen etkinliğe 3’ü İran’dan 10’u ise ülkemizden 

olmak üzere 13 sanatçı katılım sağladı.  Konuk sanatçılardan 5’i hem şair hem ressam kimliği 

ile etkinliğe değer kattı. Sanat Tepebaşı’nda etkinliklerinin onur konuğu ise Tuna Kiremitçi 

at etkinlikleri kapsamında çocuklar için müzikal ve çocuk şiiri etkinliklerinin yanı 

sıra 2 belgesel gösterimi, şiir okumaları, aramızdan ayrılan şairlerin anma oturumları, resim 

atölyeleri gibi etkinlikler Eskişehirliler ile buluştu. 

Müdürlüğümüz tarafından planlanan “Okumayı Seviyorum Projesi” kapsamında 2024 yılı içerisinde 700 adet kitap dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığının tasarruf tedbirleri gereğince belediyemiz tarafından 2024 yılı içerisinde herhangi bir baskı yapıl-
mamış olup hedeflenen dağıtım sayısına %100 ulaşılamamıştır.  Hazırlanan tüm yayınlar Tepebaşı Belediyesi resmi site-
sinde dijital ortamda paylaşarak erişime sunulmuştur. 12.Uluslararası Şiir Buluşması onur konuğu Tuna Kiremitçi’nin “En 
Sağlam Direniş Kalbi Temiz Tutmak” adlı şiir kitabı şiirseverlere dağıtılmıştır. Ayrıca 12. Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması 
kapsamında düzenlenen çocuklara yönelik şiir atölyesinde Yazar Hasan Erkek’in yazdığı ‘Kibritçi Kız Müzikali’ kitabı hediye 
edildi. Bunun yanı sıra geçmiş yıllara ait Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması kitapları ücretsiz olarak şiir severlere dağıtıldı. 

Tarih Vakfı iş birliğinde hazırlanan “Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100. Yılında Eskişehir’in Kurtuluşu” projesi kapsamında 
hazırlanan kitap serisinden dağıtım gerçekleştirilmiştir. Bunun yanı sıra Tepebaşı Belediyesini ziyaret eden öğrenci, sporcu, 
eğitimci ve öğretmenlere “Nutuk” kitabı Tepebaşı Belediye Başkanı Ahmet Ataç tarafından takdim edildi. 

 “OKUMAYI SEVİYORUM PROJESİ”

Buluşmaya katılan şairlerin şiirlerinden örnekler ile özgeçmişleri Türkçe ve İngilizce 

olarak düzenlenerek festival kitabı şeklinde Tepebaşı Belediyesi resmi sitesinde dijital ortamda 

paylaşarak erişime sunulmuştur. 

 
 

“OKUMAYI SEVİYORUM PROJESİ”
 

 
 

Müdürlüğümüz tarafından planlanan “Okumayı Seviyorum Projesi” kapsamında 2024 

yılı içerisinde 700 adet kitap dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığının tasarruf tedbirleri gereğince belediyemiz tarafından 2024 yılı 

içerisinde herhangi bir baskı yapılmamış olup hedeflenen dağıtım sayısına %100 

ulaşılamamıştır.  Hazırlanan tüm yayınlar Tepebaşı Belediyesi resmi sitesinde dijital ortamda 

paylaşarak erişime sunulmuştur. 12.Uluslararası Şiir Buluşması onur konuğu Tuna 

Kiremitçi’nin "En Sağlam Direniş Ka adlı şiir kitabı şiirseverlere 

dağıtılmıştır. Ayrıca 12. Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması kapsamında düzenlenen 

çocuklara yönelik şiir atölyesinde Yazar Hasan Erkek’in yazdığı ‘Kibritçi Kız Müzikali’ kitabı 

hediye edildi. Bunun yanı sıra geçmiş yıllara ait Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması kitapları 

ücretsiz olarak şiir severlere dağıtıldı. Yine Şiir Buluşması onur 

Tarih Vakfı iş birliğinde hazırlanan “Milli Mücadele’de Eskişehir ve 100. Yılında 

Eskişehir’in Kurtuluşu” projesi kapsamında hazırlanan kitap serisinden dağıtım 

gerçekleştirilmiştir. Bunun yanı sıra Tepebaşı Belediyesini ziyaret eden öğrenci, sporcu, 

eğitimci ve öğretmenlere “Nutuk” kitabı Tepebaşı Belediye Başkanı Ahmet Ataç tarafından 
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“PROJE TANITIM GÜNLERİNİN DÜZENLENMESİ”

 2024 yılı içinde sürdürülen “Proje Tanıtım Günleri” kapsamında müdürlüğümüzün gerçekleştirdiği etkinlikler;

 

“PROJE TANITIM GÜNLERİNİN DÜZENLENMESİ”

2024 yılı içinde sürdürülen “Proje Tanıtım Günleri” kapsamında müdürlüğümüzün 

gerçekleştirdiği etkinlikler;

 
 

 “TÜYAP Kitap Fuarı”nda kitap tanıtımı (27 Nisan 5 Mayıs 2024)
Tepebaşı Belediyesi, TÜYAP tarafından düzenlenen Eskişehir Kitap Fuarı'na 

aktif katılım sağlamıştır. Tarih Vakfı ile hazırladığımız "100. Yılında Eskişehir'in 

Kurtuluşu" kitap serisini ve geçmiş yıllara ait Uluslararası Şiir Buluşması kitaplarını 

Tepebaşı Belediyesi standımızda tanıtımını gerçekleştirdik. 



77

• “TÜYAP Kitap Fuarı”nda kitap tanıtımı (27 Nisan - 5 Mayıs 2024)

Tepebaşı Belediyesi, TÜYAP tarafından düzenlenen Eskişehir Kitap Fuarı’na aktif katılım sağlamıştır. Tarih Vakfı ile hazır-
ladığımız “100. Yılında Eskişehir’in Kurtuluşu” kitap serisini ve geçmiş yıllara ait Uluslararası Şiir Buluşması kitaplarını 
Tepebaşı Belediyesi standımızda tanıtımını gerçekleştirdik.  

•  İstihdam ve Kariyer Günleri (19.07.2024) 

  Tepebaşı Belediyesi tarafından İstihdam ve Kariyer Günleri düzenlendi. Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda 
gerçekleşecek etkinlikte 13 firma yetkilisi iş arayanlar ile buluştu.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü olarak İstihdam ve Kariyer Günlerinin sosyal medya üzerinden yapılan tanıtımlar ve 
yerel medyada yapılan haberler ile daha geniş kitlelere ulaşmasını ve etkileşimin artmasını sağladık. 

“PROJE TANITIM GÜNLERİNİN DÜZENLENMESİ”

2024 yılı içinde sürdürülen “Proje Tanıtım Günleri” kapsamında müdürlüğümüzün 

gerçekleştirdiği etkinlikler;

 “TÜYAP Kitap Fuarı”nda kitap tanıtımı (27 Nisan 5 Mayıs 2024)
Tepebaşı Belediyesi, TÜYAP tarafından düzenlenen Eskişehir Kitap Fuarı'na 

aktif katılım sağlamıştır. Tarih Vakfı ile hazırladığımız "100. Yılında Eskişehir'in 

Kurtuluşu" kitap serisini ve geçmiş yıllara ait Uluslararası Şiir Buluşması kitaplarını 

Tepebaşı Belediyesi standımızda tanıtımını gerçekleştirdik. 

  

İstihdam ve Kariyer Günleri (19.07.2024)

Tepebaşı Belediyesi tarafından İstihdam ve Kariyer Günleri düzenlendi. Vecihi 

Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşecek etkinlikte 13 firma yetkilisi iş arayanlar 

ile buluştu.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü olarak İstihdam ve Kariyer Günlerinin sosyal 

medya üzerinden yapılan tanıtımlar ve yerel medyada yapılan haberler ile daha geniş kitlelere 

ulaşmasını ve etkileşimin artmasını sağladık. 
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• Sanat Tepebaşı’nda (03.10.2024-06.10.2024)

Tepebaşı Belediyesi 12. Uluslararası Şiir Buluşması, 13. Uluslararası Sanat Çalıştayı ve Pişmiş Toprak Sempozyumu Sergisi 
etkinlikleri “Sanat Tepebaşı’nda” adı ile gerçekleştirdik.

Sanat Tepebaşı’nda etkinliği Uluslararası ve halka açık olan etkinlik olduğu için Tarih Vakfı ile hazırladığımız “100. Yılında 
Eskişehir’in Kurtuluşu” kitabının tanıtımını gerçekleştirdik. 

• Sürdürülebilirlik Festivali (31.10.2024-01.11.2024)

Alman-Türk Ticaret ve Sanayi Odası (AHK Türkiye) tarafından Almanya ve Türkiye arasında yerel yönetim iş birliğini ve 
karşılıklı iletişimi güçlendirmek amacıyla “Sürdürülebilirlik Festivali” düzenlendi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü tarafından Sürdürülebilirlik Festivali’nin sosyal medya, basın bültenleri ve halk-
la ilişkiler faaliyetleri aracılığıyla geniş kitlelere duyurulması, etkinliğe katılımın artırılması ve sürdürülebilirlik konularında 
farkındalığın yükseltilmesi sağlanmıştır.

“HAYAT TEPEBAŞI’NDA” KONULU FOTOĞRAF YARIŞMASI

Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi ile müdürlüğümüzün ortaklaşa gerçekleştirdiği sosyal girişimcilere yönelik “Ürün Fo-
toğrafçılığı Atölyesi” etkinliği 20 Ocak 2024 tarihinde gerçekleştirildi. İş birliğindeki etkinliklerde katılımcılar, fotoğrafçılık 
hakkında teknik eğitimin yanı sıra pratik yapma şansı da yakaladı.

 Ozan Satıoğlu ve Onur Aydemir’in eğitim verdiği atölye çalışmasında sosyal medyada etkilerini görünür kılmak için kulla-
nabilecekleri yöntemleri ve ürün/hizmet satışlarını iyileştirmek için dikkat etmeleri gereken noktalar anlatıldı. Sosyal medya 
ve kataloglar için etkileyici fotoğraflar çekebilme çalışmaları gerçekleştirildi.



79



80

1.2 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

PG4.1.1 Birimler için işlerini kolaylaştıracak iç yazılımların oluşturulması (Müdürlük):

Bilgi İşlem Müdürlüğü, kurum içindeki müdürlüklerin iş süreçlerini optimize etmek, verimliliği artırmak ve kurumsal 
iletişimi güçlendirmek amacıyla özel yazılım geliştirme çalışmalarını sürdürmektedir. Bu doğrultuda, tüm müdürlükler-
in ihtiyaç duyduğu yazılımlar ortak bir platform üzerinde yapılandırılarak merkezi bir sunucudan yönetilmektedir. 
Ayrıca, yeni tesislere ait veri tabanları bu sistemde bir araya getirilerek bütünleşik bir yapı oluşturulmaktadır. 2024 
yılı itibarıyla beş farklı birime özel yazılım geliştirilmiş olup, mevcut yazılımların güncellenmesine yönelik çalışmalar 
kesintisiz şekilde devam etmektedir.

Yazılımlar başlığı altında QR kodları okutularak incelenebilir. 

PG4.1.2 Yapay Zeka (Ai) Asistanı ile Karar-Destek sistemlerinin ilişkilendirilmesi:

Günümüzde, yapay zeka (AI) asistanları ve karar-destek sistemleri, kurumların veriye dayalı karar alma süreçlerini 
dönüştüren kritik bir rol oynamaktadır. Geliştirilen yazılımlar ve entegre veri tabanları, karar vericilere veri toplama, 
analiz etme, yorumlama ve raporlama süreçlerinde kapsamlı bir destek sunmaktadır. Bu sistemler, ham verileri hızla 
işleyerek anlamlı bilgilere dönüştürmekte ve karmaşık analizleri kolaylaştırarak karar alma süreçlerini hızlandırmak-
tadır.

Yapay zeka asistanları, karar-destek sistemleri ile entegre bir şekilde çalışarak, verilerin otomatik olarak işlenmesini, 
modellenmesini ve görselleştirilmesini sağlamaktadır. Özellikle büyük veri setleri üzerinde gerçek zamanlı analizler 
yaparak, karar vericilere güncel ve doğru bilgiler sunmaktadır. Örneğin, finansal tahminler, operasyonel verimlilik 
analizleri veya risk değerlendirmeleri gibi karmaşık süreçler, AI destekli sistemler sayesinde daha hızlı ve güvenilir 
bir şekilde gerçekleştirilebilmektedir..

Sistemlerin kesintisiz çalışması ve performansının sürekli iyileştirilmesi için düzenli güncelleme ve yenileme çalışma-
ları yapılmaktadır. Veri tabanları sürekli olarak güncellenmekte, yeni veri kaynakları entegre edilmekte ve yazılımların 
performansı izlenerek olası sorunlar önceden tespit edilmektedir. Ayrıca, kullanıcı geri bildirimleri sistematik bir 
şekilde değerlendirilerek, yazılımların kullanıcı ihtiyaçlarına daha uygun hale getirilmesi sağlanmaktadır. Bu sürekli 
iyileştirme süreci, sistemlerin daha etkili, kullanıcı dostu ve verimli olmasını desteklemektedir.

Yapay zeka asistanları ve karar-destek sistemleri, sadece veri analiziyle sınırlı kalmayıp, tahminleme, senaryo mod-
elleme ve otomatik raporlama gibi ileri düzey özellikler de sunmaktadır. Bu sayede, karar vericiler geleceğe yönelik 
stratejiler geliştirebilmekte ve olası riskleri önceden öngörebilmektedir. 

Sonuç olarak, yapay zeka asistanları ve karar-destek sistemleri, kurumların verimliliğini artırırken, karar 
alma süreçlerini daha hızlı, güvenilir ve stratejik hale getirmektedir. Bu teknolojiler, kurumumuzun dijital 
dönüşüm yolculuğunda önemli bir adım olarak öne çıkmaktadır.

P.H.4.2 Kurucusu olduğumuz ve sekretaryasını yürüttüğümüz Kent bilişim Kurulu’nu ‘Ortak Akıllı Kent’ 
Platformuna dönüştürmek.

PG4.2.1 Bilişim eylem planı çerçevesinde toplantılar planlanması:
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Eskişehir Kent Bilişim Kurulu her ayın 2. Pazartesi akşamı toplanarak şehir dışından konuklar ağırlamaktadır. Bele-
diyemiz ve Üye Kuruluşlarına (ESOGÜ, ESTÜ, ETO, EOSB, ZORLU ENERJİ, ESKİ) Teknopark Eko Sistemine katkı 
sağlamaya devam etmektedir.

Kurucusu olduğumuz ve sekretaryasını yürüttüğümüz Kent bilişim K
'Ortak Akıllı Kent' Platformuna dönüştürmek.

PG4.2.1 Bilişim eylem planı çerçevesinde toplantılar planlanması:

Eskişehir Kent Bilişim Kurulu her ayın 2. Pazartesi akşamı toplanarak şehir dışından konuklar 
ağırlamaktadır. Üye Kuruluşlarına (ESOGÜ, ESTÜ, ETO, EOSB, ZORLU 
ENERJİ, ESKİ) atkı sağlamaya devam etmek

PG4.2.2 Akıllı Kent ve Dijitalleşmeye yönelik kongre, seminer veya çalıştay 
gerçekleştirilmesi:

yılı içinde Akıllı Kent ve Dijitalleşmeye yönelik seminer, kongre ve çalıştaylar Türkiye 
Bilişim Derneği işbirliği ile yapılmıştır.

PG4.2.2 Akıllı Kent ve Dijitalleşmeye yönelik kongre, seminer veya çalıştay gerçekleştirilmesi: 

2024 yılı içinde Akıllı Kent ve Dijitalleşmeye yönelik seminer, kongre ve çalıştaylar Türkiye Bilişim Derneği işbirliği ile 
yapılmıştır.
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2-FAALİYETLER
 
WEB SİTELERİMİZ

Belediyemize ait tüm web siteleri ve yazılımlarımız. Bilgi İşlem Müdürlüğü bünyesinde hazırlanmakta ve yürütülmek-
tedir. Her yıl yapılan güncelleme ve yenileme çalışmaları ile sürekli günümüze uygun ve güncel tutulmaktadır. Yapılan 
güncelleme çalışmaları devam etmektedir. Yazılımlar ise müdürlüklerin ihtiyaçları doğrultusunda oluşan taleplere 
uygun bir şekilde geliştirilmektedir. Hazırlanan yazılımlar web tabanlı olarak geliştirilmekte ve güncellenmektedir. 
Web Sitelerimizi ve yazılımlarımızı incelemek için lütfen QR Kodu okutunuz.

YAZILIMLAR

Belediyemizde kullanılan tüm yazılımlarda müdürlüğümüz bünyesinde üretilmektedir. Yazılımlar Müdürlüklerimizin 
ihtiyaç ve taleplerine göre web tabanlı hazırlanmaktadır. İncelemek için lütfen QR Kodlarını okutunuz.

WEB SİTELERİMİZ VE YAZILIMLARIMIZ
Belediyemize ait tüm web siteleri ve yazılımlarımız. Bilgi İşlem Müdürlüğü bünyesinde 
hazırlanmakta ve yürütülmektedir. Her yıl yapılan güncelleme ve yenileme çalışmaları ile 
sürekli günümüze uygun ve güncel tutulmaktadır. Yapılan güncelleme çalışmaları devam 
etmektedir. Yazılımlar ise müdürlüklerin ihtiyaçları doğrultusunda oluşan taleplere uygun bir 
şekilde geliştirilmektedir. Hazırlanan yazılımlar web tabanlı olarak geliştirilmekte ve 
güncellenmektedir. Sitelerimizi ve yazılımlarımızı incelemek için lütfen QR Kodu 

Belediyemizde kullanılan tüm yazılımlarda müdürlüğümüz bünyesinde üretilmektedir.
Yazılımlar Müdürlüklerimizin ihtiyaç ve taleplerine göre web tabanlı hazırlanmaktadır. 
İncelemek için lütfen QR Kodlarını okutunuz.
 

 BİLGİ İŞLEM ENVANTER                                                GERİ DÖNÜŞÜM  
         VE BİLGİ PORTALI                                               İZLEME - TAKİP SİSTEMİ   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

BUNDLE HABER EKLENTİSİ                                    SPOR MERKEZLERİ  

                                                                                      ONLINE ÜYELİK SİSTEMİ 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERSONEL TAKİP SİSTEMİ                       GENÇLİK MERKEZLERİ                                   
VE BELDEEVLERİ 

DOĞAL YAŞAM MERKEZİ SİSTEMİ
DİNLİYORUZ TEPEBAŞI HAYVAN BAKIM VE SAHİPLENDİRME

TEPEBAŞI BELEDİYE BÜLTEN MAVİ BAYRAK

BAKIM EVİ SİSTEMİ DİJİTAL İMAR

ÇOCUK AĞIZ DİŞ SAĞLIĞI ZABİS RUBİS
POLİKLİNİK SİSTEMİ
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WEB SİTELERİMİZ VE YAZILIMLARIMIZ
Belediyemize ait tüm web siteleri ve yazılımlarımız. Bilgi İşlem Müdürlüğü bünyesinde 
hazırlanmakta ve yürütülmektedir. Her yıl yapılan güncelleme ve yenileme çalışmaları ile 
sürekli günümüze uygun ve güncel tutulmaktadır. Yapılan güncelleme çalışmaları devam 
etmektedir. Yazılımlar ise müdürlüklerin ihtiyaçları doğrultusunda oluşan taleplere uygun bir 
şekilde geliştirilmektedir. Hazırlanan yazılımlar web tabanlı olarak geliştirilmekte ve 
güncellenmektedir. Sitelerimizi ve yazılımlarımızı incelemek için lütfen QR Kodu 

Belediyemizde kullanılan tüm yazılımlarda müdürlüğümüz bünyesinde üretilmektedir.
Yazılımlar Müdürlüklerimizin ihtiyaç ve taleplerine göre web tabanlı hazırlanmaktadır. 
İncelemek için lütfen QR Kodlarını okutunuz.

BİLGİ İŞLEM ENVANTER GERİ DÖNÜŞÜM 
VE BİLGİ PORTALI İZLEME TAKİP SİSTEMİ  

BUNDLE HABER EKLENTİSİ LERİ
ONLINE ÜYELİK SİSTEMİ

 

  PERSONEL TAKİP SİSTEMİ                                 GENÇLİK MERKEZLERİ                                    
                                                                                             VE BELDEEVLERİ  
 

 

 

 

 

 

 

                                                          DOĞAL YAŞAM MERKEZİ SİSTEMİ 

    DİNLİYORUZ TEPEBAŞI                     (HAYVAN BAKIM VE SAHİPLENDİRME)

    

 

 

 

 

 

 

 

 

TEPEBAŞI BELEDİYE BÜLTEN      MAVİ BAYRAK 

 

 

 

 

 

 

 

      

     BAKIM EVİ SİSTEMİ        DİJİTAL İMAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÇOCUK AĞIZ DİŞ SAĞLIĞI        ZABİS - RUBİS 

    POLİKLİNİK SİSTEMİ 
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DİJİTAL İMAR

 

TEPEBAŞI KENT HARİTASI                              E-BELEDİYE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ZİRAİ TAHMİN VE                                                       
ERKEN UYARI SİSTEMİ                                              ÖZGEÇMİŞ YAZILIMI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DİJİTAL İMAR

2024 yılında Dijital İmar projesi kapsamında, imar yönetim sistemine toplam 215.330 kez 
ziyaret gerçekleştirilmiş ve aylık ortalama 17.994 oturum açılmıştır. Yıl boyunca 18.311 proje 
başvurusu yapılmış olup, bunların %99,50’si sonuçlandırılmıştır. Sonuçlanan projelerin 
%90,76’sı onaylanarak tamamlanmıştır. Mahalle bazında en fazla ruhsat başvurusu 4.376 adet 
ile Çamlıca Mahallesi'nden gelmiştir.

2024 yılında Dijital İmar projesi kapsamında, imar yönetim sistemine toplam 215.330 kez ziyaret gerçekleştirilmiş 
ve aylık ortalama 17.994 oturum açılmıştır. Yıl boyunca 18.311 proje başvurusu yapılmış olup, bunların %99,50’si 
sonuçlandırılmıştır. Sonuçlanan projelerin %90,76’sı onaylanarak tamamlanmıştır. Mahalle bazında en fazla ruhsat 
başvurusu 4.376 adet ile Çamlıca Mahallesi’nden gelmiştir.

Dijital İmar projesi, hem vatandaşlar hem de kurum açısından büyük kolaylıklar sağlamış, kâğıt israfını önemli ölçüde 
azaltmıştır. Evrak inceleme ve imzalama işlemlerinin web üzerinden yapılması sayesinde süreçler hızlanmış ve ciddi 
oranda zaman tasarrufu sağlanmıştır.
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BİLGİ GÜVENLİĞİ

Ağ (Network): Ağ sistemlerinin kesintisiz ve güvenli bir şekilde hizmet vermesini sağlamak amacıyla, network 
cihazlarının ve ağ topolojisinin iyileştirilmesine yönelik çalışmalar gerçekleştirilmiştir. Bu doğrultuda, belediyemizin 
ağ altyapısının güvenliğini ve sürdürülebilirliğini artırmak için gerekli teknik ekipman ve donanımlar temin edilmiştir. 
Yapılan iyileştirme çalışmaları ile ağ performansı optimize edilmiş, güvenlik önlemleri güçlendirilmiş ve sistemin 
dayanıklılığı artırılmıştır. Ayrıca, belediyemiz birimlerinin gereksinimleri doğrultusunda kritik network cihazlarının te-
dariki sağlanmış olup, bu sayede birimler arası veri iletişimi daha etkin ve verimli hale getirilmiştir. Gerçekleştirilen 
bu çalışmalar, belediyemizin bilgi teknolojileri altyapısının güçlendirilmesi ve hizmet kalitesinin artırılması amacıyla 
yürütülmektedir.

Bilgi Sistemleri Güvenliği: Bilgi sistemlerinin bütünlüğünü ve güvenliğini sağlamak amacıyla çeşitli güvenlik me-
kanizmaları kullanılmaktadır. Bu kapsamda, ağ trafiğini denetleyerek yetkisiz erişimleri engelleyen güvenlik duvar-
ları (firewall) etkin bir şekilde uygulanmaktadır. Atak tespit ve önleme sistemleri (IDS), ağ üzerindeki olağan dışı 
aktiviteleri izleyerek potansiyel tehditleri tespit etmekte ve gerekli güvenlik önlemlerini devreye almaktadır. Zararlı 
yazılımlara karşı koruma sağlamak amacıyla, hem istemci cihazlarda hem de ağ geçitlerinde virüs koruma program-
ları kullanılmakta, böylece zararlı yazılımlar tespit edilerek bertaraf edilmektedir. Casus yazılımlara (spyware) karşı 
koruma sağlamak amacıyla anti-spyware çözümleri devreye alınarak kullanıcı verilerinin güvenliği sağlanmaktadır. 
Ayrıca, gereksiz ve istenmeyen e-postaların filtrelenmesi için anti-spam uygulamaları kullanılmakta olup, bu sayede 
kurumsal iletişimin güvenliği ve verimliliği artırılmaktadır. Tüm bu güvenlik önlemleri, bilgi sistemlerinin güvenliğini 
bütüncül bir yaklaşımla sağlamakta ve kurumumuzun bilişim altyapısını koruma altına almaktadır.

Merkezi Yedekleme Sistemi: Kurumun veri bütünlüğünü ve iş sürekliliğini sağlamak amacıyla kesintisiz çalışan 
merkezi bir yedekleme sistemi uygulanmaktadır. Bu sistem, kritik iş süreçlerini destekleyen veri tabanları, işle-
tim sistemleri ve uygulamaların düzenli olarak yedeklenmesini sağlamaktadır. Yedekleme süreçleri otomatik olarak 
yürütülmekte ve alınan yedeklerin bütünlüğü ile erişilebilirliği sürekli olarak izlenmektedir. Ayrıca, yedekleme işlem-
lerinin güvenliği ve doğruluğunu garanti altına almak amacıyla gerekli güvenlik önlemleri alınmakta ve düzenli 
denetimler gerçekleştirilmektedir. Sistemin güncelliğini koruyarak etkinliğini artırmak için belirli periyotlarla teknik 
iyileştirmeler yapılmakta, yedekleme algoritmaları ve depolama politikaları sürekli olarak gözden geçirilerek güncel-
lenmektedir. Bu kapsamlı önlemler sayesinde, olası veri kayıplarının önüne geçilerek kurumsal iş sürekliliği sağlan-
makta ve veri güvenliği en üst seviyede korunmaktadır.

Siber Saldırılarla İlgili Çalışmalar: Belediyemiz, siber tehditlere karşı kapsamlı güvenlik önlemleri alarak ku-
rumsal bilgi sistemlerinin korunmasını sağlamaktadır. Bu doğrultuda, internet çıkışlarında kullanılan UTM (Unified 
Threat Management) cihazları ve internet hizmeti alınan sağlayıcıların sunduğu DDoS saldırılarını önleme hizmetleri 
aracılığıyla sistem güvenliği sağlanmaktadır. Ayrıca, kurum bünyesinde düzenli olarak zafiyet testleri gerçekleştir-
ilmekte, potansiyel güvenlik açıklarının tespit edilmesi ve giderilmesi için gerekli çalışmalar yapılmaktadır. Bunun 
yanı sıra, Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu (BTK) bünyesinde faaliyet gösteren Ulusal Siber Olaylara Müdahale 
Merkezi’nden (USOM, TR-CERT) sağlanan güvenlik analizleri ve çözüm önerileri doğrultusunda belediyemizin si-
ber güvenlik politikaları sürekli olarak güncellenmekte ve geliştirilmektedir. Tüm bu çalışmalar, belediyemizin siber 
saldırılara karşı proaktif ve etkili bir savunma mekanizması oluşturmasını sağlamakta, bilgi güvenliğini en üst düzey-
de muhafaza etmeye yönelik stratejik bir yaklaşım benimsenmesine katkıda bulunmaktadır.

WEB SİTEMİZDE E-BELEDİYE HİZMETLERİNİN KULLANIMI

2024 yılında 414 yeni kullanıcı ile Belediyemizin E-Belediye sistemi üzerinden ödeme yapan Vatandaş sayısı 42.602 
kişiye ulaştı. Tahsilat yapılan miktar ise 64.686.795,65 TL’dir.
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Tepebaşı Belediyesi web sayfası: https://tepebasi.bel.tr adresinde yayında olup yıl içerisinde 335.254 defa zi-
yaret edilmiştir.

E-DEVLET KAPISI ÜZERİNDEN SUNULAN HİZMETLER

E-Devlet entegrasyonumuz Türksat ve Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisinin çalışmaları doğrultusunda 
yapılmıştır. E-Devlet Kapısı Üzerinden Sunulan Hizmetlerimiz: Borç Ödeme (kendisi ve başkası adına), Arsa Me-
trekare Birim Değeri Sorgulama, Beyan Bilgileri Sorgulama, Sicil Bilgileri Sorgulama, Tahsilat Bilgileri Sorgulama, 
e-Belediye sayfasına yönlendirme, Bilgi Edinme Başvurusu ve Sorgulaması yapılabilmektedir. 2024 yılında E-Devlet 
üzerinden ödeme yapan vatandaş sayısı 19.293 kişiye ulaşmıştır. Tahsilat yapılan miktar ise 21.572.916,29 TL’dir.

VECİHİ HÜRKUŞ HAVACILIK VE TEKNOLOJİ PARKI

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı, belediyemiz bünyesinde yapılan organizasyonlarda etkinlik salonu tah-
sisleri ile 2024 yılında; etkinlik, söyleşi, festival, çalıştay, toplantı, eğitim, sergi, turlar ve eğitim gezileri gibi çeşitli 
alanlarda 444 etkinlik düzenlenmiştir. Söz konusu faaliyetlere toplam 85.429 ziyaretçi katılım göstermiştir. 

toplantı, eğitim, sergi, turlar ve eğitim gezileri gibi çeşitli alanlarda 444 etkinlik düzenlenmiştir. 
Söz konusu faaliyetlere toplam 85 429 ziyaretçi katılım göstermiştir. 

ETKİNLİK TÜRÜ ADET KATILIMCI SAYISI 

Eğitim 126 3.403 

Etkinlik 98 34.844 

Gezi 177 8.931 

Toplantı 24 831 

Söyleşi 3 300 

Atölye 1 50 

Sergi 7 1.260 

Festival  6 35.600 

Çalıştay 2 210 

TOPLAM 444 85.429 

 

13 Mart 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı Ekibi 
tarafından düzenlenen 6 12 Mart Dünya Havacı Kadınlar Haftası Söyleşisi, Vecihi Hürkuş 
Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti.

toplantı, eğitim, sergi, turlar ve eğitim gezileri gibi çeşitli alanlarda 444 etkinlik düzenlenmiştir. 
Söz konusu faaliyetlere toplam 85 429 ziyaretçi katılım göstermiştir. 

ETKİNLİK TÜRÜ
Eğitim

Toplantı
Söyleşi
Atölye

Çalıştay

13 Mart 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı Ekibi 
tarafından düzenlenen 6 12 Mart Dünya Havacı Kadınlar Haftası Söyleşisi, Vecihi Hürkuş 
Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti.
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toplantı, eğitim, sergi, turlar ve eğitim gezileri gibi çeşitli alanlarda 444 etkinlik düzenlenmiştir. 
Söz konusu faaliyetlere toplam 85 429 ziyaretçi katılım göstermiştir. 

ETKİNLİK TÜRÜ
Eğitim

Toplantı
Söyleşi
Atölye

Çalıştay

13 Mart 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı Ekibi 
tarafından düzenlenen 6 12 Mart Dünya Havacı Kadınlar Haftası Söyleşisi, Vecihi Hürkuş 
Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti.

13 Mart 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı Ekibi tarafından düzenlenen 
6-12 Mart Dünya Havacı Kadınlar Haftası Söyleşisi, Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti.

25 Haziran 2024 tarihinde KAL-DER tarafından gerçekleştirilen Sürdürülebilirlik Kazananlar Paneli 2024 etkinliği ve 
ödül töreni Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti

toplantı, eğitim, sergi, turlar ve eğitim gezileri gibi çeşitli alanlarda 444 etkinlik düzenlenmiştir. 
Söz konusu faaliyetlere toplam 85 429 ziyaretçi katılım göstermiştir. 

ETKİNLİK TÜRÜ
Eğitim

Toplantı
Söyleşi
Atölye

Çalıştay

13 Mart 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı Ekibi 
tarafından düzenlenen 6 12 Mart Dünya Havacı Kadınlar Haftası Söyleşisi, Vecihi Hürkuş 
Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti.
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19 Eylül 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Büyükşehir Belediyesi iş birliği ile düzenlenen Avrupa 
Hareketlilik Haftası kapsamında düzenlenen çocuk şenliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti. 

23 Aralık 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi Bilgi İşlem müdürlüğü ve Kamu Teknoloji Platformu ortaklığla düzen-
lenen Yapay Zekanın Politikaya Etkileri etkinliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşti.
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1.3 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.16 Temiz ve sağlıklı bir kent için toplumsal bilinci arttırmak, atık yönetimi ve geri dönüşümün önemine 
dikkat çekmek ve sürdürülebilir projeler üretmek.

PG.1.16.1 Atık yönetim sistemi hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması (adet): 24
Çevre ve atık yönetimi, sıfır atık uygulamaları hakkında 18 okulda 36 eğitim verilerek 1529 öğrenciye ulaşılmıştır.

P.H.1.16.2 Sukurusu Uygulama Merkezinde Atölye faaliyetleri gerçekleştirilmesi (adet):20
2024 yılında Kağıt Geridönüşüm Atölyesi’nde 60 adet atölye faaliyeti gerçekleştirilerek 3171 öğrenciye atık kağıt-
ların geridönüşümü ile ilgili uygulama yaptırılmıştır.

P.H.1.16.3 Sukurusu Uygulama Merkezinde Tasarım faaliyetleri gerçekleştirilmesi (adet):4
Ürün geliştirme ve yeni ürün tasarımları için yapılan çalışmalarla 202 yılı içinde 5  yeni ürün tasarımı yapılmış ve 
üretime geçirilmiştir. 

P.H.1.16.4 Sukurusu Uygulama Merkezinde Üretim faaliyetleri gerçekleştirilmesi (adet):25000
2024 yılı içinde 14643 el yapımı kağıt üretimi yapılmıştır. Bunlardan 3500 tanesi yılbaşı kartı olup diğerleri Tepebaşı 
Belediyesi etkinliklerinde sertifika, plaket, teşekkür belgesi hediyelik eşya vb. olmak üzere üretilmiş ve dağıtılmıştır. 

P.H.1.16.5 Uluslararası Ekookullar Programı çalışmalarını düzenlemek ve gerçekleştirmek:5
2024 yılında 14. Dönemini geçiren Uluslararası Eko- Okullar çalışması kapsamında 5 adet Çevre Çocuk Meclisi 
düzenlenmiştir.

P.H.1.16.6 Atık yönetiminde kompostun yeri ve önemi, uygulaması hakkında eğitim ve bilinçlendirme 
çalışmaları:12
Çevre koruma ve Kontrol Müdürlüğü’nce atık yönetiminde kompostun yeri ve önemi konusunda12 adet eğitim ve 
bilinçlendirme çalışması düzenlenmiştir.

P.H.2.1 Sürdürülebilir atık yönetim sistemi oluşturarak, Belediyemiz sınırları içerisinde modern atık yöne-
timi ilkeleri kapsamında hizmetler sunmak.

PG.2.1.1 EÇBS’de belediyenin ‘Sıfır Atık Belgesi’ olan tesislerinin atık beyanlarının düzenlenmesi:7
Belediye hizmet binası ve 6 adet dış birim olmak üzere toplam 7 tesis/birim için Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığının Entegre Çevre Bilgi Sistemi (EÇBS) uygulamasına her ay atık beyanları yapılmıştır.

PG.2.1.2 Mevcut atık toplama sistemlerinin denetimlerinin yapılması(Karışık ambalaj atığı, atık piller, bit-
kisel atık yağlar, tekstil atıkları, atık ilaçlar. AEEE):180

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü çevre zabıtası/denetim ekipleri tarafından belirli periyotlarla ilçedeki toplama 
sistemleri için 180 denetim yapılmıştır.

PG.2.1.3 Atık yönetimi kapsamında düzenlenecek etkinlik sayısı:3
2024 yılında atık yönetimi kapsamında 4 etkinlik (Yeryüzü ekoloji Oklulu 23 Nisan Çocuk Şenliği, Geridönüşüm 
İşçileri İş sağlığı ve Güvenliği Çalıştayı, , Dünya Temizlik Günü Etkinliği, Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlarla 
Çevre Farkındalığı Semineri) düzenlenmiştir. 
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PG.2.1.4 Dünya Çevre Günü kapsamında düzenlenecek eğitim sayısı:1
Tepebaşı Belediyesi-Eko Okullar Çevre Çocuk Şenliği düzenlendi.

PG.2.1.5 Yeryüzü ekoloji okulunda eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması (adet)14
2024 yılında toplamda 106 atölye çalışması düzenlenmiş olup, atölye çalışmalarına 3704 kişi katılmıştır.

2-Faaliyetler 

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜK FAALİYETLERİ

ATIK YÖNETİMİ

2009 yılından beri Tepebaşı İlçe sınırları içinde ve belediyenin alt birimlerinde, karışık ambalaj atıkları, bitkisel atık 
yağlar, atık piller, atık elektrikli ve elektronik eşyalar, tekstil atıkları, atık ilaçlar, ömrünü tamamlamış lastikler, iri 
hacimli atıklar gibi geri dönüşümü mümkün pek çok atık Tepebaşı Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 
organizasyonu ile toplanmaktadır. Toplanan tüm atıklar Belediye ile protokolü olan ilgili firma ve yetkili kuruluşlarla 
işbirliği içerisinde bertaraf edilmektedir. Belediyenin alt birimlerinden çıkan tıbbi atıklar ise Eskişehir Büyükşehir 
Belediyesi sorumluluğunda toplanmakta ve bertaraf ettirilmektedir. Bunların dışında vatandaşın atıklarını kendi im-
kanları ile getirip bırakabileceği Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme Merkezi’nde (Resim 2) daha çok araç lastiği, iri 
hacimli eşyalar vb. atıklar biriktirilmekte ve belli aralıklarda bertarafa yollanmaktadır.

İlçe genelinde, atık getirme merkezinde ve belediye tesislerinde toplanan tüm atıklar için EÇBS (Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığı, Entegre Çevre Bilgi Sistemi) sisteminde kayıt yapılmaktadır. Bazı atık türleri için EÇBS 
içerisinde MOTAT (Mobil Atık Takip Sistemi) kullanılmakta ve böylece belediye tarafından atık talebi oluşturulan ve 
bertarafa giden atık için aracı kurum, taşınma şekli, atık miktarı vs. bilgileri de sistemden görülebilmektedir. Çevre,  
Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın kurduğu Entegre Çevre Bilgi Sistemi üzerinde Tepebaşı Belediyesi için 
kurulmuş olan Çevre Yönetim Birimi’nde kayıtlı Belediye’ye ait birimler; Tepebaşı Belediye Başkanlığı, Doğal Yaşam 
Merkezi, Fen İşleri Şantiyesi, Şirintepe Çocuk Ağız Diş Sağlığı Merkezi, Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su 
Sporları Merkezi, Yaşam Köyü ve Alzheimer Konukevi ve Metin Özöğüt Yaşam ve Bakım Merkezi’dir. Bu merkezle-
rden toplanan atıkların da aylık veri girişleri yapılmaktadır.

Bahsedilen tüm bu toplama sistemleri için belirli aralıklarla çevre zabıtası/denetim ekipleri tarafından denetimler 
yapılmakta eksiklikler giderilmektedir. 2024 yılında bu kapsamda 180 denetim gerçekleştirilmiştir. Aynı denetim 
ekibi müdürlüğe gelen tüm çevre kirliliği şikayetlerine de anında ulaşıp şikayetle ilgili yetkisi dahilinde müdahale, 
uyarı, ihtar vb. işlemler de bulunarak şikayeti gidermektedir.

• DEEP Projesi Alternatif Toplama Modellerinin Değerlendirilmesi Çalıştayı

Türkiye’nin Döngüsel Ekonomiye Geçiş Potansiyelinin Değerlendirilmesi için Teknik Destek Projesi” (DEEP Projesi) 
kapsamında düzenlenen çalıştayların farklı zaman ve şehirlerde olan organizasyonlarına katılım sağlandı.Her biri 
üçer gün süren çalıştaylarda; “AB Şehirlerinde Döngüsel Ekonomi Doğrultusunda Atık Önleme, Azaltım ve Kaynağın-
da Ayrı Toplama Uygulamaları”, “AB Üye Ülkelerinde Farklı Atık Kollarına Yönelik Alternatif Toplama Modelleri”, “Tür-
kiye’de Sıfır Atık Sistemi ve Kaynağında Ayrı Toplama Uygulamaları”, “Ulusal ve Yerel Yönetimlerin Kurumsal, İdari, 
Teknik ve Mali Kapasiteleri ile Farklı Ekonomik Araçların Değerlendirilmesi” konularına yönelik sunumlar yapıldı. 
Ayrıca; belediyelerin iyi uygulama örnekleri ele alındı.

Çalıştaylarda gerçekleştirilen çalışma grubu oturumlarında; “alternatif toplama modelleri ve mevcut sistemin 
kıyaslanması”na odaklanıldı ve “coğrafi ve demografik yönden en uygulanabilir modeller ve finansal hususlar” 
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Resim 3. Ödül Töreni

Karışık Ambalaj Atıkları:

Karışık ambalaj atıklarının kaynağında ayrı toplanması çalışmaları, Belediye ile protokolü olan AKKA Çevre Atık 
Yönetimi San. Tic. AŞ. ve GESİKOOP  (Sınırlı Sorumlu Tepebaşı Geri Dönüştürülebilir Atık Toplayıcıları Sosyal İşletme 
Kooperatifi ile birlikte yürütülmektedir. Vatandaşların kendi getirdikleri atıklar ise Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı tarafından yayınlanan ‘Atık Getirme Merkezlerinin Kurulması ve İşletilmesi ile Sıfır Atık Uygulamasına İl-
işkin Usul ve Esaslar’ a göre Tepebaşı Belediyesi I. Sınıf Atık Getirme Merkezi’nde biriktirilmekte ve daha sonrasında 
bertarafa gönderilmektedir.

Karışık ambalajların toplama sisteminde pek çok farklı türde aparat kullanılmaktadır. Kapıdan kapıya yapılan to-
plamalarda kutu, poşet, kafes ve kumbaralar kullanılırken vatandaşların kendi imkanları ile getirdikleri atıklar için 
ilçede farklı yerlerde konumlandırılan mobil atık getirme merkezleri kullanılmaktadır (Resim 1). Bunlar haricinde 
uygun alanlarda sadece cam atıklarının toplanması için cam kumbaraları, pet atıklarının toplanması için de pet 
kumbaraları bulunmaktadır.

tartışıldı.  Yerel yönetimler ve kamu kurumlarının temsilcilerinin aktif katılımı ile gerçekleştirilen bu yuvarlak masa 
çalışmalarında gruplar, sıfır atık ve döngüsel ekonomi alanındaki çalışmalara katkı sağlayacak fikirler sundular.

• Çevre Ödülleri

Tepebaşı Belediyesi atık yönetimi ve sürdürülebilirlik konularında hayata geçirdiği projeleri nedeniyle yaklaşımı ned-
eniyler Boğaziçi Üniversitesi Elektroteknoloji Kulübü ve IEEE Öğrenci Kolu tarafından düzenlenen Boğaziçi Çevre 
Ödülleri yarışmasında “Yılın Çevreci Yerel Yönetimi” ödülüne layık görüldü. Tepebaşı Belediyesi ile birlikte farklı kat-
egorilerde Koç Holding-Beko, Borusan Holding-Borusan Enerji, Divan Grup, Migros ve İBB-Beltur gibi kurumlar ile 
Ahbap Platformu da ödül almaya hak kazandı.
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Toplanan ambalaj atıklarına ait faaliyet işlemleri düzenli olarak Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın 
Entegre Çevre Bilgi sistemi üzerinden yapılmaktadır. 2024 yılına ait karışık ambalaj atıkları toplama miktarları Tablo 
1’de verilmiştir.

Bitkisel Atık Yağlar:

 Bitkisel atık yağların kaynağında ayrı toplanması çalışmaları kapsamında, Petra Yağ Kimya San. Ve Tic. Ltd. 
Şti. ve Kolza Geri Kazanım tesisi ile birlikte yürütülmektedir. Toplama aparatı olarak bidonlar kullanılmaktadır (Resim 
3) Bir çok atık toplama sisteminde kullanıldığı gibi bitkisel atık yağların toplanmasında da Çevre ve Şehircilik Bakan-
lığı’nın kurduğu Entegre Çevre Bilgi Sistemi dahilinde atık beyan sistemi kullanılmaktadır. 2024 yılında çevre zabıtası 
ekipleri ile ilçe genelinde bitksel atık yağ çıkaran işletmelerin şirketlerle sözleşmeleri olup olmadığı ile ilgili denetim 
yapılmış, sözleşmesi olmayan işletmeler uyarılmış ve eksik  belgeleri tamamlatılmıştır. 2023 yılına ait bitkisel atık 
yağ toplama rakamları Tablo 2’de verilmiştir.

Resim 2. Mobil atık getirme merkezi

Tablo1. 2024 Yılında toplanan karışık ambalaj atığı miktarı

. Mobil atık getirme merkezi

Toplanan ambalaj atıklarına ait faaliyet işlemleri düzenli olarak Çevre, Şehircilik ve 

İklim Değişikliği Bakanlığı’nın Entegre Çevre Bilgi sistemi üzerinden yapılmaktadır. 202

yılına ait karışık ambalaj atıkları toplama miktarları Tablo 1’de verilmiştir.

Yılında toplanan karışık ambalaj atığı miktarı

Aylar Atık miktarı (kg) 
Ocak 517.750 

Şubat 640.440 

Mart 549.120 

Nisan 554.060 

Mayıs 627.530 

Haziran 493.260 

Temmuz 593.530 

Ağustos 616.840 

Eylül 565.900 

Ekim 603.490 

Kasım 585.910 

Aralık 573.390 

TOPLAM 6.921.220 

Bitkisel Atık Yağlar: 

Bitkisel atık yağların kaynağında ayrı toplanması çalışmaları kapsamında, Petra Yağ 

Kimya San. Ve Tic. Ltd. Şti. ve Kolza Geri Kazanım tesisi ile birlikte yürütülmektedir. 

aparatı olarak bidonlar kullanılmaktadır ( Bir çok atık toplama sisteminde kullanıldığı 

gibi bitkisel atık yağların toplanmasında da Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın kurduğu Enteg

Çevre Bilgi Sistemi dahilinde atık beyan sistemi kullanılmaktadır yılında çevre zabıtası 
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. Mobil atık getirme merkezi

Toplanan ambalaj atıklarına ait faaliyet işlemleri düzenli olarak Çevre, Şehircilik ve 

İklim Değişikliği Bakanlığı’nın Entegre Çevre Bilgi sistemi üzerinden yapılmaktadır. 202

yılına ait karışık ambalaj atıkları toplama miktarları Tablo 1’de verilmiştir.

Yılında toplanan karışık ambalaj atığı miktarı

Atık miktarı (kg)

Şubat

Mayıs

Ağustos
Eylül

Kasım
Aralık

 

Bitkisel Atık Yağlar:

Bitkisel atık yağların kaynağında ayrı toplanması çalışmaları kapsamında, Petra Yağ 

Kimya San. Ve Tic. Ltd. Şti. ve Kolza Geri Kazanım tesisi ile birlikte yürütülmektedir. 

aparatı olarak bidonlar kullanılmaktadır ( Bir çok atık toplama sisteminde kullanıldığı 

gibi bitkisel atık yağların toplanmasında da Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın kurduğu Enteg

Çevre Bilgi Sistemi dahilinde atık beyan sistemi kullanılmaktadır yılında çevre zabıtası 

Resim 3. Bitkisel atık yağ toplama aparatları

Tablo 2. 2024 Yılında toplanan bitkisel atık yağ miktarı

Tekstil Atıkları:

Tekstil atıkları Tepebaşı İlçesi’nde Belediyesi ile sözleşmesi olan Arsan Geri Dönüşüm İthalat İhracat İnş. Tur. Hay. 
San. ve Tic. A.Ş. tarafından toplanmaktadır. Tekstil atıklarının toplanması çalışmalarında ilçede pek çok noktada 250 
adet kumbara (Resim 4) bulunmaktadır ve vatandaşlar tekstil atıklarını bu kumbaralara koymaktadırlar. 2024 yılında 
toplalan tekstil atık miktarları Tablo 3’de verilmiştir. 

atık yağ çıkaran işletmelerin şirketlerle sözleşmeleri olup 

olmadığı ile ilgili denetim yapılmış, sözleşmesi olmayan işletmeler uyarılmış

tamamlatılmıştır. 2023 yılına ait bitkisel atık yağ toplama rakamları Tablo 2’de verilmiştir.

. Bitkisel atık yağ toplama aparatları

Yılında toplanan bitkisel atık yağ miktarı

Aylar Atık miktarı (kg) 
Ocak 6010 

Şubat 6920 

Mart 5835 

Nisan 6435 

Mayıs 12555 

Haziran 11020 

Temmuz 10751 

Ağustos 11203 

Eylül 12488 

Ekim 12374 

Kasım 16139 

Aralık 14920 

TOPLAM 126650 

 

Tekstil Atıkları:
Tekstil atıkları Tepebaşı İlçesi’nde ile sözleşmesi olan Arsan Geri Dönüşüm 

İthalat İhracat İnş. Tur. Hay. San. ve Tic. A.Ş. tarafından toplanmaktadır. Tekstil atıklarının 

toplanması çalışmalarında ilçede pek çok noktada ) bulunmaktadır 
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Resim 4. Tekstil atık kumbarası

Tablo 3. 2024 Yılı tekstil atıkları miktarı

Atık Elektrikli ve Elektronik Eşyalar:

Atık elektrikli ve elektronik eşyaların (AEEE) toplanması vatandaşın talepleri doğrultusunda yürütülmekte, toplanan 
AEEE’ler Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme Merkezi’nde biriktirilmekte daha sonrasında lisanslı geri dönüşüm tesis-
ine verilerek bertarafa gönderilmektedir. 2024 yılında 2060 kg AEEE vatandaştan alınarak bertaraf gönderilmiştir.

ve vatandaşlar tekstil atıklarını bu kumbaralara koymaktadırlar yılında toplalan tekstil 

atık miktarları Tablo 3’de verilmiştir.

ık kumbarası

Yılı tekstil atıkları miktarı

Aylar Atık miktarı (kg) 
Ocak 6.460 

Şubat 6.600 

Mart 10.455 

Nisan 20.375 

Mayıs 14.365 

Haziran 18.720 

Temmuz 20.680 

Ağustos 13.760 

Eylül 12.390 

Ekim 14.200 

Kasım 18.400 

Aralık 11.840 

TOPLAM 168.245 

 

Atık Elektrikli ve Elektronik Eşyalar:

Atık elektrikli ve elektronik eşyaların (AEEE) toplanması vatandaşın talepleri 

doğrultusunda yürütülmekte, toplanan AEEE’ler Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme 

. Atık ilaç toplama aparatı

Ömrünü Tamamlamış Lastikler (ÖTL)
yılında Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme Merkezi’nde toplanan ÖTL miktarı 

kg’dır.

BİRİMLER, ETKİNLİKLER, EĞİTİM VE BİLİNÇÇLENDİRME ÇALIŞMALARI

 GESİKOOP

Tepebaşı Belediyesi’nin öncülüğünde kurulan ve sokak toplayıcılarını tek bir çatı altında 

birleştiren GESİKOOP ’de de çalışmalarına devam etmektedir. Tepebaşı Belediyesi’nin 

teşvikleri ile 15 Ocak 2020’de kurulan ve sosyal işletme kooperatifi olması ile fark yaratan 

GESİKOOP (Tepebaşı Geri Dönüştürülebilir Atık Toplayıcıları Sosyal İşletme Kooperatifi) 23 

Haziran 2020’de Tepebaşı Belediyesi, GESİKOOP ve lisanslı geri dönüşüm firması arasında 

mzalanan 3’lü protokol ile hayata geçirilmiştir. Türkiye’de ilk defa sokak toplayıcılarının 

örgütlenme modeli olarak kurulan sosyal işletme kooperatifi GESİKOOP’un 3’ü kadın, 13’ü 

yabancı olmak üzere üyesi bulunmaktadır. üzere genel 

kurul toplantısı yapıldı. Toplantıda 2023 yılı yönetim kurulu faaliyet raporu ile gelir

hesapları ibra edilerek 2024 yılı tahmini bütçe ve çalışma programı görüşüldü.
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ve vatandaşlar tekstil atıklarını bu kumbaralara koymaktadırlar yılında toplalan tekstil 

atık miktarları Tablo 3’de verilmiştir.

ık kumbarası

Yılı tekstil atıkları miktarı

Atık miktarı (kg)

Şubat

Mayıs

Ağustos
Eylül

Kasım
Aralık

Atık Elektrikli ve Elektronik Eşyalar:

Atık elektrikli ve elektronik eşyaların (AEEE) toplanması vatandaşın talepleri 

doğrultusunda yürütülmekte, toplanan AEEE’ler Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme 

Atık Piller:

 İlçe sınırları içerisindeki kamu kurum ve kuruluşlarında, sitelerde, muhtarlıklarda, okullarda ve belde ev-
lerinde bulunan atık pil toplama noktalarında oluşan atık piller belli toplama periyotlarında veya talep gelmesi doğrul-
tusunda bulunduğu yerden alınmakta ve Belediyemizin 1. Sınıf Atık Getirme Merkezi’ne götürülmekte ve daha sonra 
bertarafı için TAP derneği tarafından bu atıklar alınmaktadır. aşınabilir Pil Üreticileri ve İthalatçıları Derneği (TAP) 
tarafından bertarafı sağlanmaktadır.   2024  yılında ilçemizde toplanan atık pil miktarı231 kg’dır

Atık İlaçlar:

2020 yılından beri Tepebaşı Belediyesi, 9. Bölge Eskişehir Eczacı Odası ve Sınırlı Sorumlu Eczacılar İlaç Sağlık ve 
Eczane Gereçleri Atıklarını Değerlendirme Çevre Koruma Ve İşletme Kooperatifi (ÇEKOOP) ile ortak yürütülen çalışma 
kapsamında 39 eczaneden atık ilaç toplama aparatları ile (Resim 5) vatandaşların, evlerinde kullanılmayan veya 
tarihi geçmiş ilaçları toplama noktasından alınarak atık getirme merkezine gönderilmekte daha sonra da bertaraf 
işlemi için nihai tesise yollanmaktadır. 2024 yılında toplanan atık ilaç miktarı Tablo 4 de verilmiştir.

Tablo 4. 2024 yılı atık ilaç miktarı

Resim 5. Atık ilaç toplama aparatı

sonrasında lisanslı geri dönüşüm tesisine verilerek bertarafa 

gönderilmektedir. yılında kg AEEE vatandaştan alınarak bertaraf gönderilmiştir.

Atık Piller:

İlçe sınırları içerisindeki kamu kurum ve kuruluşlarında, sitelerde, muhtarlıklarda, 

bulunan atık pil toplama noktalarında oluşan atık piller belli 

toplama periyotlarında veya talep gelmesi doğrultusunda bulunduğu yerden alınmakta 

Belediyemizin 1. Sınıf Atık Getirme Merkezi’ne götürülmekte ve daha sonra bertarafı için TAP 

derneği tarafından bu atıklar alınmaktadır. aşınabilir Pil Üreticileri ve İthalatçıları Derneği 

(TAP) tarafından bertarafı sağlanmaktadır.  yılında ilçem atık pil 

miktarı231 kg’dır

Atık İlaçlar:

2020 yılından beri Tepebaşı Belediyesi, 9. Bölge Eskişehir Eczacı Odası ve Sınırlı 

Sorumlu Eczacılar İlaç Sağlık ve Eczane Gereçleri Atıklarını Değerlendirme Çevre Koruma Ve 

İşletme Kooperatifi (ÇEKOOP) ile ortak yürütülen çalışma kapsamında 39 e den atık ilaç 

toplama aparatları ile vatandaşların, evlerinde kullanılmayan veya tarihi geçmiş 

ilaçları toplama noktasından alınarak tık getirme merkezine gönderilmekte daha sonra da 

raf işlemi için nihai tesise yollanmaktadır. 202 yılında toplanan atık ilaç miktarı Tablo 4 

de verilmiştir.

yılı atık ilaç miktarı

Aylar Atık miktarı (kg) 
Ocak 540 

Şubat 240 

Mart 105 

Nisan 385 

Mayıs 380 

Haziran 350 

Temmuz 370 

Ağustos 640 

Eylül 260 

Ekim 340 

Kasım 370 

Aralık 280 

TOPLAM 4.260 

 

Resim 5. Atık ilaç toplama aparatı 

Ömrünü Tamamlamış Lastikler (ÖTL)
yılında Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme Merkezi’nde toplanan ÖTL miktarı 

kg’dır.

BİRİMLER, ETKİNLİKLER, EĞİTİM VE BİLİNÇÇLENDİRME ÇALIŞMALARI

 GESİKOOP

Tepebaşı Belediyesi’nin öncülüğünde kurulan ve sokak toplayıcılarını tek bir çatı altında 

birleştiren GESİKOOP ’de de çalışmalarına devam etmektedir. Tepebaşı Belediyesi’nin 

teşvikleri ile 15 Ocak 2020’de kurulan ve sosyal işletme kooperatifi olması ile fark yaratan 

GESİKOOP (Tepebaşı Geri Dönüştürülebilir Atık Toplayıcıları Sosyal İşletme Kooperatifi) 23 

Haziran 2020’de Tepebaşı Belediyesi, GESİKOOP ve lisanslı geri dönüşüm firması arasında 

mzalanan 3’lü protokol ile hayata geçirilmiştir. Türkiye’de ilk defa sokak toplayıcılarının 

örgütlenme modeli olarak kurulan sosyal işletme kooperatifi GESİKOOP’un 3’ü kadın, 13’ü 

yabancı olmak üzere üyesi bulunmaktadır. üzere genel 

kurul toplantısı yapıldı. Toplantıda 2023 yılı yönetim kurulu faaliyet raporu ile gelir

hesapları ibra edilerek 2024 yılı tahmini bütçe ve çalışma programı görüşüldü.
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Ömrünü Tamamlamış Lastikler (ÖTL):

2024 yılında Tepebaşı Belediyesi Atık Getirme Merkezi’nde toplanan ÖTL miktarı 12580 kg’dır.

BİRİMLER, ETKİNLİKLER, EĞİTİM VE BİLİNÇÇLENDİRME ÇALIŞMALARI

• GESİKOOP

Tepebaşı Belediyesi’nin öncülüğünde kurulan ve sokak toplayıcılarını tek bir çatı altında birleştiren GESİKOOP 
2024’de de çalışmalarına devam etmektedir. Tepebaşı Belediyesi’nin teşvikleri ile 15 Ocak 2020’de kurulan ve 
sosyal işletme kooperatifi olması ile fark yaratan GESİKOOP (Tepebaşı Geri Dönüştürülebilir Atık Toplayıcıları Sosyal 
İşletme Kooperatifi) 23 Haziran 2020’de Tepebaşı Belediyesi, GESİKOOP ve lisanslı geri dönüşüm firması arasında 
imzalanan 3’lü protokol ile hayata geçirilmiştir. Türkiye’de ilk defa sokak toplayıcılarının örgütlenme modeli olarak 
kurulan sosyal işletme kooperatifi GESİKOOP’un 3’ü kadın, 13’ü yabancı olmak üzere 28 üyesi bulunmaktadır. Ko-
operatif sene de bir kez olmak üzere genel kurul toplantısı yapıldı. Toplantıda 2023 yılı yönetim kurulu faaliyet raporu 
ile gelir-gider hesapları ibra edilerek 2024 yılı tahmini bütçe ve çalışma programı görüşüldü.

• ÇEVRE ÇOCUK ŞENLİĞİ

Çevre haftası etkinlikleri dahilinde Tepebaşı Belediyesinin her yıl düzenlediği Çevre Çocuk Şenliği (Resim 7-8) bu 
sene Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda kutlanmıştır. Şenlikte Eko-okulların tüm yıl 
boyunca yaptıkları çevreci çalışmalar anlatılmış, iklim değişikliği ve atık yönetiminin öneme vurgu yapılmıştır. Etkin-
likte farklı okulların gösterileri ve etkinlikleri olmuştur. 

Şenlik alanında stant açarak atölyeler atölye çalışmaları yapan kurum ve kuruluşlar ; Keçi Geçti Sürdürülebilir Kahve 
Atölyesi, Cam Cadısı ile Cam Atölyesi, Taycılar Lületaşı ile Lületaşı Atölyesi, Suser Art, Spooky Fungi, Baterist, ESKİ 
Genel Müdürlüğü-Su Kahramanı, Sakin Okul Derneği, Jan Mayen Kids, Eskişehir Orman Okulu, LÖSEV, TEMA, ETİ, 
Genç-TEMA, Gelişim Okulları-Zeytin Çevre Kulübü, EBK Basketbol, Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon Grubu, Tepebaşı 
Belediyesi Kağıt Geridönüşüm Atölyesi ve ESTÜ Çevre ve Sürdürülebilirlik Kulübü’dür. Şenliğe 40 okuldan 1000 den 
fazla öğrenci, öğretmen ve idareci, STK temsilcisi katılmıştır.

Resim 6. GESİKOOP genel kuru toplantısı
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Resim 7. Çevre Çocuk ŞenliğiResim 7. Çevre Çocuk Şenliği
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Resim 8. Çevre Çocuk Şenliği

• GERİ DÖNÜŞÜM İŞÇİLERİ İŞ SAĞLIĞI GÜVENLIĞİ ÇALIŞTAYI

ILO (Uluslararası Çalışma Örgütü) Mülteci Destek Programı altında yürütülen “İnsana Yakışır Geçim Fırsatlarıyla 
Dayanıklılığı ve Sosyal Uyumu Destekleme Projesi” kapsamında yapılan çalışmalara istinaden Eskişehir Tepebaşı 
Belediyesi ve ILO Türkiye Ofisi ortaklığıyla “Geri Dönüşüm İşçileri İş Sağlığı Güvenliği” konulu çalıştay düzenlenmesi 
planlanmaktadır. Çalıştay ile sektörel çalışma haklarının, iş sağlığı ve güvenliği risklerinin daha iyi anlaşılması, yeni 
işbirlikleri kurularak sektörde temel iş sağlığı ve güvenliği koşullarına erişimleri farklılaşan grupların desteklenmesi 
ve bu doğrultudaki farkındalığın artırılması planlanmıştır. 

Katılımcılar: 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi, Ticaret Bakanlığı ,İstanbul Şişli Belediyesi,İstanbul Kartal Belediyesi, Ankara Etimes-
gut Belediyesi, Ankara Çankaya Belediyesi, Antalya Muratpaşa Belediyesi, Bursa Nilüfer Belediyesi, Bilecik Beledi-
yesi, Kütahya Belediyesi, Afyonkarahisar Belediyesi, Eskişehir Odunparazarı Belediyesi, Eskişehir Büyükşehir Bele-
diyesi, İzmir Karşıyaka Belediyesi, İzmir Konak Belediyesi, Muğla Büyükşehir Belediyesi , Muğla Bodrum Belediyesi, 
Tepebaşı Geri Dönüştürülebilir Atık Toplayıcıları Sosyal İşletme Kooperatifi (GESİKOOP), Çevreci Atık Toplayıcılar Ko-
operatifi (ÇETO), KATIK Sosyal Kooperatifi, İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü, Eskişehir Teknik üniversitesi - 
Çevre  Mühendisliği Bölümü İş Sağlığı ve Güvenliği Araştırma ve Geliştirme Enstitüsü, Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı, 
Sosyal Güvenlik Kurumu, İŞKUR, Mesleki Yeterlilik Kurumu, İş Güvenliği Uzmanları Derneği, İşyeri Hekimleri Derneği, 
TÜRK-İŞ , HAK-İŞ , DİSK , TİSK

Çalışmanın devamı olarak İstanbulda ILO ve IBB işbriliği ile düzenlenen Sıfır Atık için Atık Toplayıcıları İş Güvenliği ve 
Belediyelerle İşbirliği Çalıştayına katılım sağlamıştır.
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Resim 9. Geri Dönüşüm İşçileri İş Sağlığı Güvenliği Çalıştayı

• DÜNYA TEMİZLİK GÜNÜ ETKİNLİĞİ

Her yıl eylül ayının üçüncü cumartesi günü kutlanan Dünya Temizlik Günü için Tepebaşı Belediyesi tarafından çevre 
temizleme etkinliği gerçekleştirdi. İnsanlarda ‘çöp körlüğü’ denilen kavramı yenmek ve yaşanabilir bir çevre için ‘bir 
gün değil her gün temizlik’ felsefesini yaygınlaştırmak amacıyla düzenlenen etkinlikte sivil toplum kuruluşları ve 
doğaseverler çevreyi temizlemek için bir araya geldi. Eti Caddesi’nde bulunan Bağlar Kum Saha Parkı’ndaki etkinliğe 
Tepebaşı Belediye Başkan Vekili Erdal Şahbaz’ın yanı sıra CHP İl Başkanı Talat Yalaz, Tepebaşı Sağlıklı Kent Konseyi 
Başkanı Canan Adlım, Tepebaşı Kırsal Kalkınma Kurulu Başkanı Mehmet Kızılinler, sivil toplum kuruluşları ve çok 
sayıda doğasever katıldı. Çöp toplama etkinliği öncesinde Tepebaşı Belediyesi temizlik işçilerinden oluşan Eko Şov 
Ritim Grubu konser verdi. Çalınan şarkı ve marşlara katılımcılar da hep bir ağızdan eşlik etti.
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Resim 10. Dünya Temizlik Günü Etkinliği

• EKO OKULLAR PROGRAMI

 Tepebaşı Belediyesi ile birlikte 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılında 14. dönemini tamamlayan bu programın 
yerel yönetimlerde tek destekçisi Tepebaşı Belediyesi’dir. 2024 yılında program dahilinde 43 okul varken 28 okulda 
Uluslararası Eko Etiket Olan Yeşil Bayrak bulunmaktadır. Amaç, çevre sorunlarına duyarlılık geliştirmek, farkındalığı 
artırmak için meclis içinde oluşturulan çalışma gruplarıyla yapılan çalıştaylar ve atölye çalışmalarıyla çevre sorun-
larına dikkat çekmek ve çözüm önerileri üzerinde durmaktır. 

 2024 yılının ilk çalıştayında çevre çocuk meclis başkanı seçilmiş ve o yıl çalışılacak konular ve gündem 
tartışılmıştır (Resim 11). Yapılan 2. çalıştayda ise BM Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri hakkında bilgi verilerekmiş, 
çalıştayın sonunda ise Zehra Sarar Anaokulu Öğretmeni tarafından çevre konulu drama atölye etkinliği yapılmıştır. 
Daha sonraki faaliyetler içerisinde Nisan ayında Orman Bölge Müdürlüğü tarafından belirlenen bir alanda ağaçlandır-
ma çalışmaları yapılmıştır (Resim 11). Düzenlenen etkinliğe Türkiye Çevre Eğitim Vakfı (TÜRÇEV) bünyesinde Uluslar-
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Resim 11. Eko-okullar Çevre Çocuk Meclisi ve Fidan dikim etkinliği

Tepebaşı Belediyesi-Eko Okullar işbirliği ile düzenlenen Çevre Çocuk Şenliği Eko-Okullar programının kapanış çalıştayı 
olmuş ve tüm eko okulların katılı sağlanmıştır. Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün paydaşı 
olduğu Uluslararası Çevre Eğitim Programı Eko-Okulların, Uluslararası Eko-Okullar Yeşil Bayrak Ödül Töreni (Resim 
12) ise Tepebaşı Belediyesi tarafından düzenlenen Geri Dönüşüm Temalı Çevre Çocuk Şenliği’nde gerçekleştirilm-
iştir.

arası Çevre Eğitim Programını yürüten 43 Eko-Okuldan 500 öğrenci, öğretmen ve idareciler katıldı. Karaalan Ma-
hallesi’nde 3 bin fidan, Eskişehir Orman Bölge Müdürlüğü Ağaçlandırma Şube Müdürlüğü ile Tepebaşı Belediyesi 
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü’nün birlikte yürüttüğü organizasyon ile toprakla buluştu. 

Yapılan 3. Çalıştayda Dünya İklim Günü ile ilgili bilgilendirme yapılarak konu hakkında gün boyu çalışmalar yapılmıştır.
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Resim 12. Uluslararası Eko-Okullar Yeşil Bayrak Ödül Töreni 

2024-2025 Eğitim öğretim yılının başlamasıyla yeni dönem Eko-okullar programı Milli Eğitim İl Müdürlüğü tarafın-
dan onaylandıktan sonra 15. dönem Eko-okullar koordinatör öğretmenler ve idareciler toplantısı gerçekleştirilmiştir 
(Resim 13).

Resim 13. Eko Okullar 15. dönem koordinatör öğretmenler toplantısı

• ATIK YÖNETİM SİSTEMİ HAKKINDA EĞİTİM VE BİLİNÇLENDİRME ÇALIŞMALARI

 Atık yönetimi ve iklim değişikliği konularında insanların bilinçlendirilmeleri, yapılacak çabalar adına büyük 
önem taşımaktadır. Bu konuda yerel yönetimlere büyük görev ve sorumluluklar düşmektedir. Çevre sorunlarının 
çözümünde etkili kurum olarak yerel düzeyde halkın temiz ve daha yaşanabilir bir çevrede yaşamlarını sürdürmel-
erini sağlamak gibi çok önemli bir sorumluluğumuz bulunmaktadır. Bu nedenle Tepebaşı Belediyesi Çevre Koruma 
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ve Kontrol Müdürlüğü çalışmaları kapsamında çevre, atık, sürüdürülebilir yaşam vb. konularda insanlardaki bilincini 
arttırmak adına pek çok eğitim çalışmaları yapılmaktadır. Çevre eğitimiyle bilinçlendirilen toplum bireyleri, yaşadıkları 
çevreye saygı duymayı onu korumayı bir görev olarak kabul edebilecek, gelecek nesillere karşı sorumluluk duyabi-
leceklerdir.

Bu kapsamda her yıl okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve liselere yönelik çevre bilincini geliştirme amaçlı eğitim program-
ları gerçekleştirilmektedir. Eğitim programında çevresel problemler, entegre atık yönetimi, ambalaj atıkları, evsel te-
hlikeli atıklar, bitkisel atık yağlar ,tekstil atıkları, atık elektrikli ve elektonik eşyalar, atık ilaçlar gibi geri dönüşümü ve 
bertarafı mümkün olan atıklar hakkında bilgi verilmektedir. Bunun yanında okullardan gelen talepler doğrultusunda 
Organize Sanayi Bölgesinde yer alan Ambalaj Atıkları Toplama ve Ayırma Tesisi’ne teknik gezi düzenlenmektedir. Son 
yıllarda eğitim konuları güncellenmiş ve konular Çevre Okuryazarlığı ve Atıksız Yaşam Eğitimi başlığında toplanmıştır. 
2024 yılında yapılan okul eğitimleri ile 18 okulda 1529 öğrenciye ulaşılmıştır.

• YERYÜZÜ EKOLOJİ OKULU

Tepebaşı Belediyesi’nin, Sakin Okul Eğitim Kültür ve Sanat Derneği ile birlikte hayata geçirdiği Yeryüzü Ekoloji Okulu 
Projesi, kentte yaşayan insanlar ve özellikle çocuklar için deney, gözlem ve eğitim alanları sunmaktadır. Gerçekleştir-
ilecek faaliyetler, atölyeler ve etkinlikler ile eğitimlerden yararlanan çocuk, genç ve yetişkinlerin doğaya erişim, yerel 
ekosistemde oynama, sürdürülebilirlik konusunda farkında olmaları amaçlanmaktadır . bu kapsamda 2024 yılında 
toplamda 106 atölye çalışması düzenlenmiş olup, atölye çalışmalarına 37504 kişi katılmıştır.

Resim 14. Etnobotanik Atölyesi/ Kompost Atölyesi 

Yeryüzü Ekoloji Okulunda müdürlüğümüz orman pedagojisi eğitmeni tarafından gerçekleşen atölye çalışmaları; 
Çevre ve Geri Dönüşüm Atölyesi, Doğa ve Orman Uygulamalar, Etnobotanik Doğada Duyularım, Kompost, Arvaryum, 
Ortak Yaşam Arkadaşlarımız, Gökyüzü Gözlem Atölyeleridir .
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2024 yılında Yeryüzü Ekoloji Okulu etkinlikleri arasında Gökyüzü Gözlem Şenliği ‘de vardı. Astronomi ile ilgili temel 
bilgileri sunmak, teleskopla gökyüzünü gözlemleme deneyimi kazandırmak amacıyla Teleskopla Ay Gözlemi ve As-
tronomi Anlatımları etkinliği yoğun katılımla gerçekleşti. 6 yaş ve üzeri 200 kişinin katıldığı ve Eskişehir Astronomi 
Topluluğu iş birliği ile ücretsiz olarak düzenlenen etkinlik, Uzay Hukuku Uzmanı Av. Serhat Kaşıkara’nın sunumu 
ile başladı. Av. Kaşıkara, uzay araştırmaları tarihi, uzay hukuku, astronomi ve evren, uydular ile özellikleri, uzayı 
keşfetme çalışmaları ve öne çıkan bilim insanları hakkında katılımcılara bilgiler aktardı.

Sunumun ardından teleskoplar kullanılarak ay gözlemi gerçekleştirildi. Gözlem sırasında katılımcılara teleskopların 
nasıl yapıldığı ve nasıl doğru gözlem yapılması gerektiği konusunda bilgiler verildi (Resim15).
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Resim 15. Gökyüzü Gözlem Şenliği

İş birliği içinde olduğumuz Sakin Okul Derneği’nin yürüttüğü atölyeler ise; Doğanın Dili, Okuyarak Doğanın İzini 
Sürüyorum, Renklerin Dili Ebru, Ebeveynlik, Toprağın Dili Seramik, Muzun DNA’sını Çıkaralım, Oryantring, Yaratıcı 
Düşünme Becerileri, Masal Anlatıcılığı, Taş Boyama, Origami, İleri Dönüşüm, Kukla Yapımı, Montessori, Ekim-Dikim, 
Zekâ Oyunları, Bez Çantaya Baskı, Masal Anlatıcılığı, Kentin Kuşları: Kuş Gözlemi, Kurabiye Yapımı, Kukla Tiyatrosu, 
Beden Perküsyonu Ve Dans, Ebru, Linol Baskıyla İleri Dönüşüm, Balmumu Kumaş Yapımı, Bitkilerden Krem Yapımı, 
Sağlıklı Atıştırmalıklar, Linol Baskı Ve Teknikleri, Masallarla Güçlenen Çocuklar Atölyeleridir.

Resim 16. Arvaryum Atölyesi
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Sakin Okul Eğitim Kültür ve Sanat Derneği iş birliğinde hayata geçirilen merkezde, öğretmen adaylarının, öğrencile-
rine doğayla ilişkilenmeyi, yeni yüzyılın gerekliliklerini karşılayabilecek bir bakış açısı kazandırmayı, alternatif eğitim 
metotları hakkında fikir sahibi olmayı ve bunları uygulayabilme becerisini kazandırmak amacıyla düzenlenen Doğa 
Stajı Eğitimleri tamamlandı (Resim 17).

2024 Yılı Bahar döneminde Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Okul Öncesi, Fen Bilimleri ve Sınıf Öğretmenliği öğren-
cisi 30 öğretmen adayının katıldığı eğitimler, Sakin Okul Derneği gönüllü eğitmenleri tarafından verildi. Doğa Stajı 
Eğitimleri kapsamında çönge kağıt yapımı, kompost yöntemleri, doğa ve orman uygulamaları, oryantring ve bitkile-
rden krem yapımı olmak üzere 6 atölye çalışması gerçekleştirildi.

Resim 17. Doğa Stajı Eğitimleri
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Tepebaşı Belediyesi ile Sakin Okul Eğitim Kültür ve Sanat Derneği iş birliğinde düzenlenen renkli etkinliklerle çocuk-
lar, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramının coşkusunu Tepebaşı’nda yaşadı. Etkinlik alanında stant açan 
kuruluşlar arasında +YEŞİLİZ, Anadolu Genç TEMA, ESTÜ Genç TEMA, ESTÜ Çevre ve Sürdürülebilirlik Kulübü, 
TEMA Vakfı Eskişehir İl Temsilciliği, İlmek Eğitim, YOUTHES, Urban Sketchers Eskişehir, Sakin Okul Derneği’nden 
Arvaryum Atölyesi, Grafiti Çalışması, Beden Perküsyonu ve Dans, Montessori Atölyesi, Yüz Boyama Atölyesi, Taş 
Boyama Atölyesi, Resim Atölyesi, Saç Örgü Atölyesi, Seramik Atölyesi, Planetaryum Film Gösterimi, Karacahisar 
Kalesi Kazı Başkanlığı, Eskişehir Orman Okulu, ESTÜ İHA Kulübü, ESTÜ Doğa ve İzcilik Kulübü, Anadolu TOG, Te-
pebaşı Belediyesi Kağıt Geri Dönüşüm Atölyesi, Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon Ekibi, Jan Mayen Dil Atölyesi, Yer 
Community - Sanat Atölyesi, Cam Cadısı ve ESBB Çocuk Hakları Birimi yer aldı.

Resim 18. 23 Nisan Çocuk Şenliği
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• SUKURUSU UYGULAMA MERKEZİ ÇALIŞMALARI

Tepebaşı Belediyesi hizmet binasında ofislerde kullanıldıktan sonra çıkan kağıt atıklarının değerlendirildiği atölyede 
atık kağıtlar bazı fiziksel işlemlerden geçirilerek önce kağıt hamuru daha sonra el yapımı kağıda dönüştürlmektedir. 
Elde edilen bu kağıtlar belediyenin farklı etkinlikleri için plaket, teşekkür belgesi, sertifika, kullanıma yönelik hediyelik 
eşya, vb. olarak tasarlanıp dağıtılmaktadır. Bunun yanında her yıl başkanın yılbaşı kutlama kartları da bu atölyede 
tasarlanmakta ve ilgililerine ulaştırılmaktadır.

Ürün tasarımı; Başkanlık’tan gelen talepler doğrultusunda; söz konusu durumun anısı ya da mesajı temsil edilecek 
biçimde yeni bir içerik oluşturularak hazırlanan özgün ürünlerin tasarlanması “ürün tasarımı” olarak ifade edilmek-
tedir. 2024 yılında 5 yeni ürün tasarımı ve üretimi yapılmıştır(Resim 19).

Resim 19. Atölyede üretilen yeni yıl kartları
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Üretim; Belediyenin farklı birimlerinden gelen talepleri karşılamak için yapılan standartlaştırılmış tasarımlar (sertifi-
ka, atölye hediyesi vb.) ve yeni durumlar için yapılan özgün tasarımlar (yılbaşı kartları, bağış hediyeleri, açılış hatırası 
ürünleri vb.) kullanılarak; hammadde üretimi, malzeme temini ve hazırlanması, grafik çalışmaları ve kraft işçiliği 
aşamaları tamamlanan işler genel olarak “üretim” başlığında toplanmaktadır. 2024 yılında bu atölyede 14643 kağıt 
yapılmıştır.

Ziyaretçi Programları; önceden planlanmış atölye ziyaretleri ve uygulamalı etkinlikler (çocuk atölyeleri, vb.) dışında, 
Başkanlık ziyaretçilerinin bilgi almak için gelen vatandaşlar dahil olmak üzere tüm ziyaretçilere farklı süre ve içerikte 
tanıtım programı yapılmaktadır. 2024 yılında atölyede 60 adet atölye faaliyeti gerçekleştirilerek 3171 öğrenciye atık 
kağıtların geridönüşümü ile ilgili uygulama yaptırılmıştır (Resim 20).

• MAVİ BAYRAK UYGULAMASI

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarından üçüncüsü olan; “Sağlık ve Kaliteli Yaşam” amacı doğrultusunda yürütülen Te-
pebaşı Mavi Bayrak Uygulaması’na ait çalışmalar 2024 yılında da devam etmiştir. Mavi Bayrak Uygulaması ile kalite 
ve hijyen konusunda kent halkına sağlıklı bir ortam sunulması hedeflenen bu uygulama ile işletmelerin vatandaşlara 
hijyen, kalite yönetimi, çevreci kriterlere uyum çerçevesinde tüketici haklarına saygı duyarak müşteri odaklı hizmet 
vermeleri sağlanmaktadır. Denetimler, Tepebaşı Belediyesi önderliğinde Eskişehir Lokantacılar Odası, Eskişehir Ti-
caret Odası ile Eskişehir Berberler ve Kuaförler Odası temsilcilerinden oluşan denetim ekibi ile yıl içerisinde belirli 
periyotlarda düzenli olarak yapılmaktadır. 2024 yılında mavi bayraklı işletme sayısı 1’i site, 6’sı kuaför ve berber, 
27’si restoran ve kafe kategorisinde olmak üzere toplam 34’ye ulaşmıştır. (Resim21).

Resim 20. Sukurusu atölyesine yapılan okul ziyaretleri
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• TOPLUMUN YEŞIL LIDERLERI: KADIN MUHTARLARLA ÇEVRE FARKINDALIĞI SEMİNERİ

Geçmiş yıllardan günümüze nüfus, satın alma gücündeki artış ve teknolojik gelişmeler çerçevesinde ülkemiz gene-
linde atık miktarı artmaya devam etmekte ve bu artış, sıfır atık yönetimi anlayışı ile atıkların sürdürülebilir ve entegre 
yönetiminin gerekliliği ihtiyacını doğurmaktadır. Atıkların, geri dönüşüm ve geri kazanım süreci içerisinde değerlendi-
rilmeden bertarafı, hem maddesel, hem de enerji olarak ciddi kaynak kayıplarına neden olmaktadır. Teknik, ekono-
mik ve sosyal disiplinler ile çok yönlü ilişkiler içerisinde olan sürdürülebilir atık yönetimi; atık azaltım/önleme, tekrar 
kullanım, geri dönüşüm ve geri kazanıma odaklanmayı, atık hiyerarşisi çerçevesinde sıfır atık ve atık yönetiminde 
sürdürülebilirliği zorunlu kılmaktadır.

Tüm bu konuların yaygınlaştırılması ve toplum bilincinin artırılması için yerel yönetim çalışmalarında vatandaşa 
en kolay ulaşım muhtarlarala yapılan işbirlikleri ile sağlanabilmektedir. Tepebaşı Belediyesi ve Türkiye Soroptimist 
Kulüpleri Federasyonu (TSFK) Sürdürülebilir Çevre ve Kadın Çalışma Grubu ile düzenlen ve kadın muhtarlar ile 
yapılacak bu çalışma ile yerel yönetimlerin hedeflerinin vatandaşa en anlaşılabilir ve uygulanabilir hali ile iletilmesi 
hedeflenmiştir (Resim 21). İki gün süren seminer programının seramik veparfüm yapma atölyerleri olmak üzere iki 
ayrı etkinliği de gerçekleştirilmiştir.

Resim 21. Mavi bayraklı İşletme denetimleri
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Resim 21. Kadın Muhtarlarla Çevre Farkındalığı Semineri
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1.4 DESTEK HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

1.Faaliyetler

1.1- İHALE VE SATINALMA BİRİMİ

1. İhale Düzenlenmesi: 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gereği harcama yetkisine sahip 
Belediyemiz bünyesindeki birimlerce 4734 sayılı kanun kapsamında yapılacak mal, hizmet, danışmanlık ve yapım 
işlerine ait ihalelerin; Kamu İhale Kurumu bünyesindeki Elektronik Kamu Alımları Platformunda ihale dokümanlarının 
kayıtlarının yapılması, ilanlarının yayımlanması ile sözleşmenin imzalanmasına kadar yapılacak iş ve işlemlerin takibi, 
ihale komisyonunca yapılacak değerlendirme ve karar tutanakların düzenlenmesi.

1.2- İDARİ İŞLER BİRİMİ

1- Belediyemize ait Hizmet Binalarının Koruma ve Güvenlik Hizmetinin Sağlanması,

Güvenlik hizmeti verilen birimlere göre; Toplam 231 Özel Güvenlik Görevlisi kadrosuna karşılık; 112 Özel Güvenlik 
Görevlisi ile hizmet verilmektedir. Mevcudun kadroyu karşılama oranı  % 48,48’dir.  

2024 yılında Kasım ayı içerisinde Belediyemiz Meclis salonunda Özel güvenlik görevlilerine iş sağlığı ve güvenliği 
eğitimi verilmiştir.
   
Güvenlik hizmeti verilen birimlerimizden; Zincirlikuyu Şantiyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü, Toprak Dede Hayrettin 
Karaca Parkı, Çamlıca Parkı ve Deneyimli Cafe , Çamlıca Mahallesi Kapalı Pazar Yerinde fiili olarak  bekçi tur kalemi 
uygulamasına devam edilmektedir.

2. Doğrudan Temin Usulü Mal ve Hizmet Alımları: Belediyemiz bünyesindeki müdürlüklerce alımı 
gerçekleştirilecek mal, hizmet, danışmanlık ve yapım işlerine ait alımların 4734 sayılı kanunun 22/d maddesine 
göre Doğrudan Temin ve istisnalar başlıklı 3. Maddesine göre tedarik edilmesinde piyasa araştırılmasının yapılması.

1.4 DESTEK HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

İHALE VE SATINALMA BİRİMİ

İhale Düzenlenmesi: 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gereği harcama 
yetkisine sahip Belediyemiz bünyesindeki birimlerce 4734 sayılı kanun kapsamında 
yapılacak mal, hizmet, danışmanlık ve yapım işlerine ait ihalelerin; Kamu İhale Kurumu 
bünyesindeki Elektronik Kamu Alımları Platformunda ihale dokümanlarının kayıtlarının 
yapılması, ilanlarının yayımlanması ile sözleşmenin imzalanmasına kadar yapılacak iş ve 
işlemlerin takibi, ihale komisyonunca yapılacak değerlendirme ve karar tutanakların 
düzenlenmesi.

 

4734 S.K Göre 2024 Yılında Yapılan İhaleler Sayısı 

Mal Alımı İhale Sayısı 22 

Hizmet Alımı İhale Sayısı 6 

Yapım İşleri İhale sayısı 1 

Toplam İhale Sayısı 29 

 

Doğrudan Temin Usulü Mal ve Hizmet Alımları: Belediyemiz bünyesindeki 
müdürlüklerce alımı gerçekleştirilecek mal, hizmet, danışmanlık ve yapım işlerine ait 
alımların 4734 sayılı kanunun 22/d maddesine göre Doğrudan Temin ve istisnalar başlıklı 

sine göre tedarik edilmesinde piyasa araştırılmasının yapılması.

34 S.K. 22/d Maddesine Göre 2024 Yılında 
Yapılan Mal ve Hizmet Alımları

Sayısı 

Mal Alımı için Piyasa Araştırmasının Yapılması 186 

Hizmet Alımı için Piyasa Araştırmasının 
Yapılması 

532 

Toplam Piyasa Araştırması Sayısı 1.718 

1.4 DESTEK HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

İHALE VE SATINALMA BİRİMİ

İhale Düzenlenmesi: 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gereği harcama 
yetkisine sahip Belediyemiz bünyesindeki birimlerce 4734 sayılı kanun kapsamında 
yapılacak mal, hizmet, danışmanlık ve yapım işlerine ait ihalelerin; Kamu İhale Kurumu 
bünyesindeki Elektronik Kamu Alımları Platformunda ihale dokümanlarının kayıtlarının 
yapılması, ilanlarının yayımlanması ile sözleşmenin imzalanmasına kadar yapılacak iş ve 
işlemlerin takibi, ihale komisyonunca yapılacak değerlendirme ve karar tutanakların 
düzenlenmesi.

4734 S.K Göre 202 Yılında Yapılan İhaleler Sayısı

Mal Alımı İhale Sayısı

Hizmet Alımı İhale Sayısı

Yapım İşleri İhale sayısı

Toplam İhale Sayısı

Doğrudan Temin Usulü Mal ve Hizmet Alımları: Belediyemiz bünyesindeki 
müdürlüklerce alımı gerçekleştirilecek mal, hizmet, danışmanlık ve yapım işlerine ait 
alımların 4734 sayılı kanunun 22/d maddesine göre Doğrudan Temin ve istisnalar başlıklı 

sine göre tedarik edilmesinde piyasa araştırılmasının yapılması.

 

4734 S.K. 22/d Maddesine Göre 2024 Yılında 
Yapılan Mal ve Hizmet Alımları 

Sayısı 

Mal Alımı için Piyasa Araştırmasının Yapılması 1.186 

Hizmet Alımı için Piyasa Araştırmasının 
Yapılması  

532 

Toplam Piyasa Araştırması Sayısı 1.718 
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Merkez Hizmet Binası, Taksim Parkı, Doğal Yaşam Merkezi, Esentepe Çocuk Merkezi, Su Sporları Merkezi, Çamlıca 
Belde Evi, Metin Özöğüt Yaşam Merkezi birimlerimizde ise Devriye Tur Kalemi olmadan devriye görevi yapılmaktadır.

Merkez Hizmet Binası dâhil aşağıda belirtilen toplam 21 (yirmi bir) birimde koruma ve güvenlik hizmeti verilmiştir.

1. Merkez Hizmet Binası
2. Zincirlikuyu Şantiyesi
3. Kadın Konuk Evi
4. Çamlıca Belde Evi 
5. Şirintepe Yunus Emre Spor Tesisleri
6. Özdilek Sanat Merkezi
7. Doğal Yaşam Merkezi
8. Çamlıca Mahallesi Kapalı Pazar Yeri
9. 23 Nisan Kültür ve Çocuk Sanat Merkezi
10. Toprakdede Hayrettin Karaca Parkı
11. B.Evi, Çoc. Genç.Senfoni Ork. Çoc. Ağız ve Diş Sağ.P.Kliğini,Dil ve Konuşma Terapi Merkezi
12. Melih SAVAŞ Yaşam Köyü
13. Taksim Parkı
14. Esentepe Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi 
15. Metin Özöğüt Yaşam Merkezi 
16. Su Sporları Merkezi
17. Fevzi Çakmak Erken Çocukluk Eğitim Merkezi
18. Çamlıca Parkı ve Deneyimli Cafe
19. Ediz Bahtiyaroğlu Halı Sahası
20. Vecihi HÜRKUŞ Havacılık Müzesi ve Teknoloji Parkı
21.Yaşlı Bakım Merkezi

2024  yılı içerisinde 28.05.2024 tarihinde Şirketimiz Tepebaşı Turizm Sağlık İnşaat ve Tic. A.Ş, 31.05.2024 tarihin-
de ise Merkez Hizmet Binası Özel Güvenlik Denetleme başkanlığında Görevli Polis Başmüfettişleri tarafından; 

20.03.2024 tarihinde 17 birimimiz
27.03.2024 tarihinde 10 birimimiz,
09.05.2024 tarihinde 1 birimimiz
31.05.2024 tarihinde 6 birimimiz 
 
Olmak üzere toplamda hizmet verilen 20 birim, hizmet verilmeyen 14 birimimiz olmak üzere özel güvenlik izin belge-
si bulunan toplam 34 birimimiz Eskişehir Emniyet Müdürlüğü Özel Güvenlik Şube Müdürlüğünce denetlenmiş olup,  
yapılan denetlemelerde Özel Güvenlik Faaliyetlerinin 5188 sayılı Kanun, Kanunun Uygulamasına İlişkin Yönetmelik 
ve Mevzuat hükümleri çerçevesinde yerine getirildiği ve denetleme neticesinde herhangi bir eksiklik ve aksaklık 
olmadığı tarafımıza bildirilmiştir.

Eskişehir Valiliği İl Özel Güvenlik Komisyon Kararı ile 2024 yılında; 30.12.2024 tarihinde Yaşlı Bakım Merkezinde 
Güvenlik Hizmeti verilmeye başlanmıştır.

2024 yılı içerisinde aşağıda birim birim miktarları gösterilen toplam 173 (yüz yetmiş üç  ) adet gözlem raporu / tespit 
tutanağı tanzim edilmiş olup aynı dönem içerisinde belediyemize çeşitli nedenlerle gelen (iş takibi, ziyaret vb) toplam 
485.792  kişi kapı tipi metal detektörden geçirilmiş olup herhangi bir müessif olay meydana gelmemiştir. 
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üzere özel güvenlik izin belgesi bulunan toplam 34 birimimiz Eskişehir Emniyet Müdürlüğü 
Özel Güvenlik Şube Müdürlüğünce denetlenmiş olup,  yapılan denetlemelerde Özel Güv
Faaliyetlerinin 5188 sayılı Kanun, Kanunun Uygulamasına İlişkin Yönetmelik ve Mevzuat 
hükümleri çerçevesinde yerine getirildiği ve denetleme neticesinde herhangi bir eksiklik ve 
aksaklık olmadığı tarafımıza bildirilmiştir.

Eskişehir Valiliği İl Özel Güvenlik Komisyon Kararı ile 2024 yılında; 30.12.2024 
tarihinde Yaşlı Bakım Merkezinde Güvenlik Hizmeti verilmeye başlanmıştır.

2024 yılı içerisinde aşağıda birim birim miktarları gösterilen toplam 173 (yüz yetmiş üç  
ğı tanzim edilmiş olup aynı dönem içerisinde belediyemize 

çeşitli nedenlerle gelen (iş takibi, ziyaret vb) toplam 485.792  kişi kapı tipi metal detektörden 
geçirilmiş olup herhangi bir müessif olay meydana gelmemiştir. 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ GÜVENLİK BİRİMİ
2024 MERKEZ HİZMET BİNASI KAPI TİPİ METAL DEDEKTÖRÜNDEN 

GEÇİRİLEN  KİŞİ SAYISI
S.NO AY AYLIK TOPLAM GÜNLÜK (ORTALAMA)

1 OCAK 43.989 2.000

2 ŞUBAT 44.256 2.107

3 MART 42.759 2.036

4 NISAN 35.912 1.995

5 MAYIS 59.866 2.494

6 HAZIRAN 28.540 1.679

7 TEMMUZ 41.838 1.902

8 AĞUSTOS 34.151 1.626

9 EYLÜL 35.814 1.705

10 EKIM 37.998 1.727

11 KASIM 39.588 1885

12 ARALIK 41.081 1867

2024 YILI TOPLAM 485.792 1928

** Günlük ortalama miktarına hafta sonu ve resmi tatiller dahil edilmemiştir…
 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ KORUMA VE GÜVENLİK HİZMETİ VERİLEN BİRİMLERDE 2024 
YILI İÇERİSİNDE TANZİM EDİLEN GÖZLEM RAPORU VE TUTANAKLAR 

S.NO BİRİM ADI GÖZLEM RAPORU / 
TUTANAK 

1 Merkez Hizmet Binası 18 

2 Zincirlikuyu Şantiyesi 35 

3 Kadın Konuk Evi 36 

4 Çamlıca Belde Evi 0 

5 Şirintepe Yunus Emre Spor Tesisleri 0 

6 Özdilek Sanat Merkezi 7 

7 Doğal Yaşam Merkezi 3 

8 Çamlıca Mahallesi Kapalı Pazar Yeri 12 

9 23 Nisan Kültür ve Çocuk Sanat Merkezi 6 

10 Toprak Dede Hayrettin Karaca Parkı 26 

11 B.Evi, Çoc. Genç.Senfoni Ork. Çoc. Ağız ve 
Diş Sağ.P.Kliğini,Dil ve Konuşma Terapi 
Merkezi.  

2 

12 Melih SAVAŞ Yaşam Köyü 2 

13 Taksim Parkı 1 

14 Esentepe Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi  1 

15 Yaşlı Bakım Merkezi 0 

16 Su Sporları Merkezi 4 

17 Fevzi Çakmak Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi 

0 

18 Çamlıca Parkı ve Deneyimli Cafe 3 

19 Ediz Bahtiyaroğlu  Halı Sahası  8 

20 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi  3 

21 Vecihi HÜRKUŞ Havacılık Müzesi ve 
Teknoloji Parkı 

6 

 
TOPLAM 173 

  
 

Binasının Temizlik ve Kat Servisi Hizmetlerinin Sağlanması  

Merkez hizmet binamızın temizlik ve kat servis hizmetleri işlerinde 10 Kadın 5 Erkek 
olmak üzere toplam 15 personel ile hizmet verilmektedir.

Bina içerisinde bulunan ofis odalarının, lavabo ve tuvaletlerinin düzenli olarak temizlik, 
havalandırma ve dezenfeksiyon işlemleri yapılmıştır. Temizlik ve kat servis hizmetleri 
personeli için sorumluluk alanları ayrı ayrı planlanmış ve günlük kontrol formları tanzim 

ı alanlar kontrol altına alınmıştır. Periyodik olarak 
binanın cam, garaj, avlu temizliği yapılmaktadır.

Nikâh salonumuzda özellikle yaz döneminde hafta sonları ve mesai saatleri dışında 
nikâh kıyılmaktadır. Nikâh salonunda kıyılan nikâhlar için temizlik işlerinden üç personel 
temizlik, ses sistemi yönetimi ve diğer faaliyetler için görevlendirilmekte ve bu personele hafta 
iç izin verilmektedir. Vatandaşlara daha iyi hizmet verebilmek için nikâh salonunda 
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2- Belediyemiz Merkez Hizmet Binasının Temizlik ve Kat Servisi Hizmetlerinin Sağlanması 

 Merkez hizmet binamızın temizlik ve kat servis hizmetleri işlerinde 10 Kadın 5 Erkek olmak üzere toplam 15 
personel ile hizmet verilmektedir.

  Bina içerisinde bulunan ofis odalarının, lavabo ve tuvaletlerinin düzenli olarak temizlik, havalandırma ve 
dezenfeksiyon işlemleri yapılmıştır. Temizlik ve kat servis hizmetleri personeli için sorumluluk alanları ayrı ayrı plan-
lanmış ve günlük kontrol formları tanzim edilerek bu personelin sorumlu oldukları alanlar kontrol altına alınmıştır. 
Periyodik olarak binanın cam, garaj, avlu temizliği yapılmaktadır.

 Nikâh salonumuzda özellikle yaz döneminde hafta sonları ve mesai saatleri dışında nikâh kıyılmaktadır. 
Nikâh salonunda kıyılan nikâhlar için temizlik işlerinden üç personel temizlik, ses sistemi yönetimi ve diğer faaliyetler 
için görevlendirilmekte ve bu personele hafta içerisinde izin verilmektedir. Vatandaşlara daha iyi hizmet verebilmek 
için nikâh salonunda (masa örtülerinin yenilenmesi, misafirlerin nikâh saatlerini ve sahiplerini görebilmeleri için 
kayar yazılı pano, salondaki çiçeklerin bakımı) vb.gibi faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 

kayar yazılı pano, salondaki çiçeklerin bakımı) vb.gibi faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 
                                

                        

          
Belediyemiz Merkez Hizmet Binasının Isıtma Soğutma Aydınlatma ve Genel 

Haberleşme ile Baskı ve Fotokopi Hizmetlerinin Sağlanması
  

Merkez hizmet binamızın ısıtma, soğutma, aydınlatma ve genel haberleşme ile baskı ve 
fotokopi hizmetlerinin sağlanmasında; bakım ve onarım işlerinde teknik servis olarak 2 Sıhhi 

santral operatörü ve 2 Fotokopi elemanı olmak üzere 
toplam 9 personel görev yapmaktadır. Bu personel Merkez Hizmet Binasının yanı sıra 
beldeevleri ve kültür merkezleri dahil olmak üzere diğer tüm hizmet binalarımızda oluşan 
elektrik ve tesisat arızalarının onarımını da yapmaktadırlar.  

 

Genel Haberleşme hizmetlerini sağlayan santral birimimiz Belediyemiz Hizmet 
Binasının iç ve dış haberleşmesini hızlı, doğru ve düzenli bir şekilde yürütülmesini, gelen 
çağrılara kuruma yakışır şekilde cevap verilmesini, iç haberleşme anons sisteminin 
kullanılmasını ve gelen ve giden Faks hizmetlerinin ilgililere ulaştırılmasını sağlamaktadır.

            

vatandaşlarımızın ve kendi hizmet birimlerimizin ihtiyacı olan 
baskı ve fotokopi ihtiyaçları karşılanmaktadır. 202 yılı içerisinde adet fotokopi çekimi 
yapılarak hizmet verilmiştir.

Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma 
Hizmetlerinin Sağlanması,

Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma Hizmeti 
personelle sağlanmaktadır.

 3- Belediyemiz Merkez Hizmet Binasının Isıtma-Soğutma-Aydınlatma ve Genel Haberleşme ile Baskı ve 
Fotokopi Hizmetlerinin Sağlanması

 Merkez hizmet binamızın ısıtma, soğutma, aydınlatma ve genel haberleşme ile baskı ve fotokopi hizmetler-
inin sağlanmasında; bakım ve onarım işlerinde teknik servis olarak 2 Sıhhi tesisat teknisyeni, 3 Elektrik teknisyeni, 
2 santral operatörü ve 2 Fotokopi elemanı olmak üzere toplam 9 personel görev yapmaktadır. Bu personel Merkez 
Hizmet Binasının yanı sıra beldeevleri ve kültür merkezleri dahil olmak üzere diğer tüm hizmet binalarımızda oluşan 
elektrik ve tesisat arızalarının onarımını da yapmaktadırlar.  
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kayar yazılı pano, salondaki çiçeklerin bakımı) vb.gibi faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 
                                

                       

          
Belediyemiz Merkez Hizmet Binasının Isıtma Soğutma Aydınlatma ve Genel 

Haberleşme ile Baskı ve Fotokopi Hizmetlerinin Sağlanması
  

Merkez hizmet binamızın ısıtma, soğutma, aydınlatma ve genel haberleşme ile baskı ve 
fotokopi hizmetlerinin sağlanmasında; bakım ve onarım işlerinde teknik servis olarak 2 Sıhhi 

santral operatörü ve 2 Fotokopi elemanı olmak üzere 
toplam 9 personel görev yapmaktadır. Bu personel Merkez Hizmet Binasının yanı sıra 
beldeevleri ve kültür merkezleri dahil olmak üzere diğer tüm hizmet binalarımızda oluşan 
elektrik ve tesisat arızalarının onarımını da yapmaktadırlar.  

 

Genel Haberleşme hizmetlerini sağlayan santral birimimiz Belediyemiz Hizmet 
Binasının iç ve dış haberleşmesini hızlı, doğru ve düzenli bir şekilde yürütülmesini, gelen 
çağrılara kuruma yakışır şekilde cevap verilmesini, iç haberleşme anons sisteminin 
kullanılmasını ve gelen ve giden Faks hizmetlerinin ilgililere ulaştırılmasını sağlamaktadır.

            

vatandaşlarımızın ve kendi hizmet birimlerimizin ihtiyacı olan 
baskı ve fotokopi ihtiyaçları karşılanmaktadır. 202 yılı içerisinde adet fotokopi çekimi 
yapılarak hizmet verilmiştir.

Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma 
Hizmetlerinin Sağlanması,

Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma Hizmeti 
personelle sağlanmaktadır.

Genel Haberleşme hizmetlerini sağlayan santral birimimiz Belediyemiz Hizmet Binasının iç ve dış haberleşmesini 
hızlı, doğru ve düzenli bir şekilde yürütülmesini, gelen çağrılara kuruma yakışır şekilde cevap verilmesini, iç haber-
leşme anons sisteminin kullanılmasını ve gelen ve giden Faks hizmetlerinin ilgililere ulaştırılmasını sağlamaktadır.

4- Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma Hizmetlerinin Sağlanması,

 Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma Hizmeti 37 personelle sağlanmaktadır. 
İlçemizde Semt Pazarı kurulmayan Mahallelerimizden Şirintepe, Ertuğrulgazi, Tunalı, Uluönder, Yeşiltepe ve Çamlıca 
Pazar Yerlerine otobüslerimizle ulaşım imkânı sağlanmıştır.

 Belediyemizde işi olan engelli ve ileri yaştaki vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda evlerine ulaşım 
hizmeti de sağlanmaktadır.

 Merkez Hizmet binamızda bulunan muhtelif birimlere ait araçların tek elden sevk ve idaresinin yapılması, her 
an çalışır vaziyette ve hizmete hazır durumda bulundurulması sağlanarak ihtiyaçları gereği talep eden müdürlüklere 
araç ve şoför tahsis edilmektedir.

 Ayrıca; araçlara haftalık bakım formları oluşturarak bakım ve onarımlarının periyodik olarak yapılması araç 
takip sistemleriyle takip edilmesi sağlanmaktadır. 

5- Evlendirme Memurluğu;

 Evlenme başvurularının tarih ve zaman yönünden düzenli ve sistemli bir şekilde alınması sağlanmış, ev-
lendirme memurları tarafından gerekli iş bölümü yapılarak nikâh akitleri gerçekleştirilmiştir.

 Evlendirme işlemleriyle ilgili evrakların nüfus müdürlüğüne iletilmesi, gerekli yazışma ve raporlamalar 
yapılmıştır.

 Davetli nikâhlar için Necdet Alpata Nikâh Salonumuzun ısıtma-soğutma, aydınlatma ve ses sistemleri ile 
temizlik ve bakımı salon sorumlusu ve yardımcı personeller ile yapılmakta tüm nikâhlar için hazır bulundurulması 
sağlanmıştır. Nikâh başvurusu için gelen çiftlere salon sorumlusu tarafından detaylı salon tanıtımı yapılıp süreçle 
ilgili bilgilendirme yapılmaktadır.

Belediyemize gelen vatandaşlarımızın ve kendi hizmet birimlerimizin ihtiyacı olan baskı ve fotokopi ihtiyaçları 
karşılanmaktadır. 2024 yılı içerisinde 364,885 adet fotokopi çekimi yapılarak hizmet verilmiştir.
               

Genel Haberleşme hizmetlerini sağlayan santral birimimiz Belediyemiz Hizmet 
Binasının iç ve dış haberleşmesini hızlı, doğru ve düzenli bir şekilde yürütülmesini, gelen 
çağrılara kuruma yakışır şekilde cevap verilmesini, iç haberleşme anons sisteminin 
kullanılmasını ve gelen ve giden Faks hizmetlerinin ilgililere ulaştırılmasını sağlamaktadır.

                      

vatandaşlarımızın ve kendi hizmet birimlerimizin ihtiyacı olan 
baskı ve fotokopi ihtiyaçları karşılanmaktadır. 202 yılı içerisinde adet fotokopi çekimi 
yapılarak hizmet verilmiştir.

Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma 
Hizmetlerinin Sağlanması,

Belediyemiz Merkez Hizmet Binasında bulunan birimlerin Ulaştırma Hizmeti 
personelle sağlanmaktadır.
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 Evlendirme Memurluğumuzca 01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasında;

1- 2.039 çiftin evlenmek için müracaatı alınmıştır.
2- 2.053 çiftin nikâh akitleri gerçekleştirilmiştir.
3- 32 çifte izin belgesi verilmiştir.
4- 362 davetli nikâh, 1.242 adet oda nikâhı, 449 adet dış nikâh kıyılmıştır.

6- Sivil Savunma Hizmetlerinin Sağlanması;

Belediyemizde Afet İşleri Müdürlüğü kurulduğundan hizmetler ilgili müdürlükçe yapılmaktadır.

TEPEBAŞI BELEDİYESİ İŞ GÜVENLİĞİ KOORDİNASYON BİRİMİ

Belediyemiz bünyesinde  6331 sayılı İş sağlığı ve Güvenliği kanunu kapsamında verilen hizmetlerin ,tek çatı altın-
da toplanarak tüm belediye çalışanlarını kapsayacak şekilde standartlaştırmak ve İş Güvenliği hizmetlerinin tüm 
müdürlük ve birimleri içerecek şekilde koordineli bir şekilde yürütülmesini sağlamak.

Bu görevler;

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik te yer alan İş Güvenliği Uzman-
larının Nitelikleri, Görev, Yetki ve Yükümlülükleri ile Çalışma Usûl ve Esasları doğrultusunda

a- Risk Değerlendirmesi Yapmak:  işyerindeki potansiyel tehlikeleri belirleyerek risk değerlendirmesi yapar. 
Bu, çalışanların maruz kalabileceği tehlikeleri, bu tehlikelerin ciddiyetini ve olası sonuçlarını değerlendirir.
b- Rehberlik : Güvenlik Politikaları ve Prosedürlerini Geliştirmek amacı ile, işverene tavsiyelerde bulunmak
c- Çalışan Eğitimi: Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 
kapsamında ki tüm eğitimleri verir. 
d-  İşyeri Denetimleri: Düzenli olarak işyerinde denetimler yapar. Yazılı olarak Saha Raporu olarak işverene 
sunar.
e-  İş Kazalarını İncelemek ve Raporlamak: Meydana gelen iş kazalarını inceleyerek nedenlerini belirler. Bu 
bilgi, gelecekte benzer kazaların önlenmesi için alınacak tedbirlerin belirlenmesine yardımcı olur.

İlçemizde Semt Pazarı kurulmayan Mahallelerimizden Şirintepe, Ertuğrulgazi, Tunalı, 
Uluönder, Yeşiltepe ve Çamlıca Pazar Yerlerine otobüslerimizle ulaşım imkânı sağlanmıştır.

Belediyemizde işi olan engelli ve ileri yaştaki vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda 
evlerine ulaşım hizmeti de sağlanmaktadır.

Merkez Hizmet binamızda bulunan muhtelif birimlere ait araçların tek elden sevk ve 
idaresinin yapılması, her an çalışır vaziyette ve hizmete hazır durumda bulundurulması 
sağlanarak ihtiyaçları gereği talep eden müdürlüklere araç ve şoför tahsis edilmektedir.

Ayrıca; araçlara haftalık bakım formları oluşturarak bakım ve onarımlarının periyodik 
olarak yapılması araç takip sistemleriyle takip edilmesi sağlanmaktadır. 

Evlendirme Memurluğu;

başvurularının tarih ve zaman yönünden düzenli ve sistemli bir şekilde 
alınması sağlanmış, evlendirme memurları tarafından gerekli iş bölümü yapılarak nikâh akitleri 
gerçekleştirilmiştir.

işlemleriyle ilgili evrakların nüfus müdürlüğüne iletilmesi, gerekli yazışma 
ve raporlamalar yapılmıştır.

nikâhlar için Necdet Alpata Nikâh Salonumuzun ısıtma soğutma, aydınlatma ve 
ses sistemleri ile temizlik ve bakımı salon sorumlusu ve yardımcı personeller ile yapılmakta 
tüm nikâhlar için hazır bulundurulması sağlanmıştır. Nikâh başvurusu için gelen çiftle
sorumlusu tarafından detaylı salon tanıtımı yapılıp süreçle ilgili bilgilendirme yapılmaktadır.

 

Evlendirme Memurluğumuzca 01.01.2024 31.12.2024 tarihleri arasında;

çiftin evlenmek için müracaatı alınmıştır.

çiftin nikâh akitleri gerçekleştirilmiştir.

2 çifte izin belgesi verilmiştir.

davetli nikâh, adet oda nikâhı, adet dış nikâh kıyılmıştır.
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İlçemizde Semt Pazarı kurulmayan Mahallelerimizden Şirintepe, Ertuğrulgazi, Tunalı, 
Uluönder, Yeşiltepe ve Çamlıca Pazar Yerlerine otobüslerimizle ulaşım imkânı sağlanmıştır.

Belediyemizde işi olan engelli ve ileri yaştaki vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda 
evlerine ulaşım hizmeti de sağlanmaktadır.

Merkez Hizmet binamızda bulunan muhtelif birimlere ait araçların tek elden sevk ve 
idaresinin yapılması, her an çalışır vaziyette ve hizmete hazır durumda bulundurulması 
sağlanarak ihtiyaçları gereği talep eden müdürlüklere araç ve şoför tahsis edilmektedir.

Ayrıca; araçlara haftalık bakım formları oluşturarak bakım ve onarımlarının periyodik 
olarak yapılması araç takip sistemleriyle takip edilmesi sağlanmaktadır. 

Evlendirme Memurluğu;

başvurularının tarih ve zaman yönünden düzenli ve sistemli bir şekilde 
alınması sağlanmış, evlendirme memurları tarafından gerekli iş bölümü yapılarak nikâh akitleri 
gerçekleştirilmiştir.

işlemleriyle ilgili evrakların nüfus müdürlüğüne iletilmesi, gerekli yazışma 
ve raporlamalar yapılmıştır.

nikâhlar için Necdet Alpata Nikâh Salonumuzun ısıtma soğutma, aydınlatma ve 
ses sistemleri ile temizlik ve bakımı salon sorumlusu ve yardımcı personeller ile yapılmakta 
tüm nikâhlar için hazır bulundurulması sağlanmıştır. Nikâh başvurusu için gelen çiftle
sorumlusu tarafından detaylı salon tanıtımı yapılıp süreçle ilgili bilgilendirme yapılmaktadır.

Evlendirme Memurluğumuzca 01.01.2024 31.12.2024 tarihleri arasında;

çiftin evlenmek için müracaatı alınmıştır.

çiftin nikâh akitleri gerçekleştirilmiştir.

2 çifte izin belgesi verilmiştir.

davetli nikâh, adet oda nikâhı, adet dış nikâh kıyılmıştır.

f-  İş Sağlığı ve Güvenliği Yasal Uyum: İş sağlığı ve güvenliği yasalarına uyumu sağlar. Bu, gerekli belgelerin 
düzenlenmesini, raporların hazırlanmasını ve yasal gerekliliklere uygun hareket edilmesini içerir.
g- İş Sağlığı ve Güvenliği Kültürünü Teşvik Etmek ve Diğer birimler ile İş Birliği Yapmak: İşyerinde 
sağlık ve güvenlik kültürünü teşvik eder. Bu, çalışanların güvenlik bilincini artırmak, riskleri azaltmak ve iş güvenliği 
konusunda farkındalığı artırmak için çeşitli etkinlikler düzenlemeyi içerebilir.
h- 
1- PERFORMANS FAALİYETLERİ

6331 sayılı Kanun kapsamında oluşturulan,

A- YILLIK ÇALIŞMA PLANI
B- YILLIK EĞİTİM PLANI doğrultusunda faaliyetler

2-FAALİYETLER

EĞİTİMLER

• 1203 çalışana, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu gereği 2024 yılında  Temel İş Sağlığı ve Güvenliği ve  
yaptıkları işe özgü diğer eğitimler verilmiştir. 
• 74 çalışana, İş kazası geçiren işe dönüşünde çalışmaya başlamadan önce, kazanın veya meslek hastalığının 
sebepleri, korunma yolları ve güvenli çalışma yöntemleri ile ilgili ilave eğitim verilmiştir. 
• 66 çalışana ilkyardımcı Eğitimi,   6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında, programlama ve 
koordinasyon sağlanarak, İl Sağlık Müdürlüğü ekiplerine 16 saatlik İlkyardımcı Eğitimi verdirilmiştir. 
• 220 çalışana, çalışma alanlarında tek nokta (toolbox) eğitimleri verilmiştir. 
• 6600 saat,  2024 yılında İş Sağlığı ve Güvenliği alanında eğitim verilmiştir 
• Acil Durum Ekiplerine ve çalışanlarına, Zincirlikuyu şantiyesi, Veteriner İşleri Müdürlüğü şantiyesi, Temizlik İşleri 
Müdürlüğü şantiyesinde yangın eğitimine yönelik teorik bilgiler verildikten sonra tatbikat yapılmıştır. 
• 19 stajyere, Tepebaşı Belediyesi bünyesinde staj yapacak olan lise ve üniversite öğrencilerine, 6331 Sayılı İş 
Sağlığı ve Güvenliği Kanunu çerçevesinde iş güvenliği eğitimleri verilmiştir.

çalışana ilkyardımcı Eğitimi,   6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında, programlama ve 

koordinasyon sağlanarak, İl Sağlık Müdürlüğü ekiplerine 16 saatlik İlkyardımcı Eğitimi verdirilmiştir. 

çalışana, çalışma alanlarında tek nokta (toolbox) eğitimleri verilmiştir. 

saat, 2024 yılında İş Sağlığı ve Güvenliği alanında eğitim verilmiştir 

Acil Durum Ekiplerine ve çalışanlarına, Zincirlikuyu şantiyesi, Veteriner İşleri Müdürlüğü şantiyesi, Temizlik 

İşleri Müdürlüğü şantiyesinde yangın eğitimine yönelik teorik bilgiler verildikten sonra tatbikat yapılmıştır. 

stajyere, Tepebaşı Belediyesi bünyesinde staj yapacak olan lise ve üniversite öğrencilerine, 6331 Sayılı İş Sağlığı 

ve Güvenliği Kanunu çerçevesinde iş güvenliği eğitimleri verilmiştir.

Resim 1 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 1 Temel İş Güvenliği Eğitimleri
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Resim 2 Temel İş Güvenliği Eğitimleri  saha çalışanları 

Resim 3 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 2 Temel İş Güvenliği Eğitimleri  saha çalışanları 

 

Resim 3 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 2 Temel İş Güvenliği Eğitimleri  saha çalışanları 

Resim 3 Temel İş Güvenliği Eğitimleri
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Resim 2 Temel İş Güvenliği Eğitimleri  saha çalışanları 

Resim 3 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 2 Temel İş Güvenliği Eğitimleri  saha çalışanları 

Resim 3 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 4 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 4 Stajyer Eğitimi

 

 

Resim 4 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

Resim 4 Stajyer Eğitimi

Resim 4 Temel İş Güvenliği Eğitimleri

 

Resim 4 Stajyer Eğitimi
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Resim 5 Trafik Güvenliği Sürüş Eğitimi

Resim 6 Yangın Eğitimi

Resim 5 Trafik Güvenliği Sürüş Eğitimi

Resim 6 Yangın Eğitimi

Resim 5 Trafik Güvenliği Sürüş Eğitimi

Resim 6 Yangın Eğitimi



123

Resim 5 Trafik Güvenliği Sürüş Eğitimi

Resim 6 Yangın Eğitimi

Resim 5 Trafik Güvenliği Sürüş Eğitimi

Resim 6 Yangın Eğitimi

 

Resim 7 Yangın Eğitimi

SAHA GÖZLEM RAPORLARI VE RİSK ANALİZLERİ

Tepebaşı Belediyesi bünyesinde görevli; iş güvenliği uzmanları, iş yeri hekimleri oluşan bir ekip, personellerin çalışma 
alanlarındaki faaliyetlerinin iş sağlığı güvenliği açısından incelenmesi için 

200 üzeri  Saha Gözetimi , 19  adet Saha Raporu 2 adet Risk Analizi yapılmıştır.

 Fen İşleri Müdürlüğü için  1 adet Saha Raporu ,

 Park Bahçeler Müdürlüğü için 4 adet Saha Raporu,

 Temizlik İşleri Müdürlüğü için 5 adet Saha Raporu ,

 Veteriner İşleri Müdürlüğü için 1 adet Saha Raporu,

 Güvenlik Birimi için 2 adet Saha Raporu,

 Muhtelif birimler için 5 adet Saha Raporu,

 Tesisler Müdürlüğü için 1 adet Saha Raporu,

 Veterinerlik İşleri Müdürlüğü için 1 adet Risk Analizi, 

 Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği Risk Analizi,

Hazırlanmış olup, birim sorumlularına yazılı olarak iletilmiştir.

PERİYODİK KONTROLLER

 İŞ EKİPMANLARININ KULLANIMINDA SAĞLIK VE GÜVENLİK ŞARTLARI YÖNETMELİĞİ nin gerekliliği 
olarak

Belediyemiz bünyesinde yer alan birimlerde bulunan ve  yönetmelik kapsamına giren

 25 adet İş makinasının,

Resim 7 Yangın Eğitimi

SAHA GÖZLEM RAPORLARI VE RİSK ANALİZLERİ

Tepebaşı Belediyesi bünyesinde görevli; iş güvenliği uzmanları, iş yeri hekimleri oluşan bir ekip, personellerin çalış-
ma alanlarındaki faaliyetlerinin iş sağlığı güvenliği açısından incelenmesi için 

 200 üzeri  Saha Gözetimi  , 19  adet Saha Raporu 2 adet Risk Analizi yapılmıştır.
• Fen İşleri Müdürlüğü için  1 adet Saha Raporu ,
• Park Bahçeler Müdürlüğü için 4 adet Saha Raporu,
• Temizlik İşleri Müdürlüğü için 5 adet Saha Raporu ,
• Veteriner İşleri Müdürlüğü için 1 adet Saha Raporu,
• Güvenlik Birimi için 2 adet Saha Raporu,
• Muhtelif birimler için 5 adet Saha Raporu,
• Tesisler Müdürlüğü için 1 adet Saha Raporu,
• Veterinerlik İşleri Müdürlüğü için 1 adet Risk Analizi, 
• Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği Risk Analizi,
Hazırlanmış olup, birim sorumlularına yazılı olarak iletilmiştir.

PERİYODİK KONTROLLER

 İŞ EKİPMANLARININ KULLANIMINDA SAĞLIK VE GÜVENLİK ŞARTLARI YÖNETMELİĞİ nin gerekliliği olarak
Belediyemiz bünyesinde yer alan birimlerde bulunan ve  yönetmelik kapsamına giren;
- 25 adet İş makinasının,
- 50 adet iş kamyonunun,
- 25 adet tezgâhın,



124

-23 adet çöp sıkıştırma kamyonunun,
-100 adet üzerinde diğer ekipmanın (kazan, hidrofor, kompresör, kompaktör, boyler, endüstriyel kapı, jeneratör gibi)
Periyodik Kontrolleri yapılmıştır. 
- Elektrik ve Topraklama kontrollerine de öncelikli yapılacak birimler için 2024 yılı sonu ile başlanmış olup halen 
devam etmektedir. 

KURULLAR

İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmelik  kapsamında 5 kurul kurulmuştur. 
Bunlar; 
 -Fen İşleri Müdürlüğü Kurulu
 -Park Bahçeler Müdürlüğü Kurulu
 -Temizlik İşleri Müdürlüğü Kurulu
 -Güvenlik Hizmetleri Kurulu
 -Muhtelif Birimler Kurulu
Her kurul NACE kotlarına göre düzenli aralıklarla toplantıları yapılmış, Toplantı Tutanakları işverene bildirilmiştir.

KİŞİSEL KORUYUCU DONANIMLAR

Çalışanın yaptığı işe uygun KKD (kişisel koruyucu donanım) belirlenip, çalışanın bağlı bulunduğu müdürlüklere listel-
er verilmiş ve kullanımları uygulamalı olarak gösterilmiştir.

İŞ KAZALARI

Toplamda  97 iş kazısı yaşanmıştır. Bildirimler yapılmış olup, kaza dönüş eğitimleri de verilmiştir.  Ölümlü veya uzuv 
kaybına neden olacak ciddi iş kazası yoktur.

Belediyemizde en çok kaza yaşanan müdürlükler;

Temizlik İşleri Müdürlüğü 74 iş kazası

50 adet iş 

tezgâhın

23 adet çöp sıkıştırma kamyonunun

üzerinde diğer ekipmanın (kazan, hidrofor, kompresör, kompaktör, boyler, endüstriyel kapı, jeneratör gibi)

Periyodik Kontrolleri yapılmıştır.

Elektrik ve Topraklama kontrollerine de öncelikli yapılacak birimler için 2024 yılı sonu ile başlanmış olup halen devam 
etmektedir.

İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmelik  kapsamında 5 kurul kurulmuştur.

Bunlar;

Fen İşleri Müdürlüğü Kurulu

Park Bahçeler Müdürlüğü Kurulu

Temizlik İşleri Müdürlüğü Kurulu

Güvenlik Hizmetleri Kurulu

Muhtelif Birimler Kurulu

Her kurul NACE kotlarına göre düzenli aralıklarla toplantıları yapılmış, Toplantı Tutanakları işverene bildirilmiştir.

KİŞİSEL KORUYUCU DONANIMLAR

Çalışanın yaptığı işe uygun KKD (kişisel koruyucu donanım) belirlenip, çalışanın bağlı bulunduğu müdürlüklere listeler 
verilmiş ve kullanımları uygulamalı olarak gösterilmiştir.
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Park Bahçeler Müdürlüğü 16 iş kazası

50 adet iş 

tezgâhın

23 adet çöp sıkıştırma kamyonunun

üzerinde diğer ekipmanın (kazan, hidrofor, kompresör, kompaktör, boyler, endüstriyel kapı, jeneratör gibi)

Periyodik Kontrolleri yapılmıştır.

Elektrik ve Topraklama kontrollerine de öncelikli yapılacak birimler için 2024 yılı sonu ile başlanmış olup halen devam 
etmektedir.

İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmelik  kapsamında 5 kurul kurulmuştur.

Bunlar;

Fen İşleri Müdürlüğü Kurulu

Park Bahçeler Müdürlüğü Kurulu

Temizlik İşleri Müdürlüğü Kurulu

Güvenlik Hizmetleri Kurulu

Muhtelif Birimler Kurulu

Her kurul NACE kotlarına göre düzenli aralıklarla toplantıları yapılmış, Toplantı Tutanakları işverene bildirilmiştir.

KİŞİSEL KORUYUCU DONANIMLAR

Çalışanın yaptığı işe uygun KKD (kişisel koruyucu donanım) belirlenip, çalışanın bağlı bulunduğu müdürlüklere listeler 
verilmiş ve kullanımları uygulamalı olarak gösterilmiştir.

İŞ KAZALARI

iş kazısı yaşanmıştır. Bildirimler yapılmış olup, kaza dönüş eğitimleri de verilmiştir. Ölümlü veya uzuv kaybına 
neden olacak ciddi iş kazası yoktur.

Belediyemizde en çok kaza yaşanan müdürlükler;

Temizlik İşleri Müdürlüğü 74 iş kazası

Park Bahçeler Müdürlüğü 16 iş kazası
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ÇALIŞMALAR VE ÇEVRE GÜVENLİĞİNİN ALINMASI

Baş Diğer

KAZA BÖLGESİ DAĞILIMI

Baş -Boyun Bacak - Kalça Diğer

ÇALIŞMALAR VE ÇEVRE GÜVENLİĞİNİN ALINMASI
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ÇALIŞMALAR VE ÇEVRE GÜVENLİĞİNİN ALINMASI

Baş Diğer

KAZA BÖLGESİ DAĞILIMI

Baş -Boyun Bacak - Kalça Diğer
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1.5 DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.2.7 ‘Hayat Boyu Öğrenim’ adı altında eğitim olanaklarını sağlayarak kentsel yaşam becerilerini 
geliştirmek. (Kent Enstitüsü)

PG2.7.1 Kent Enstitüsü ile eğitimde fırsat eşitliğinin sağlanması (Verilen eğitimlerin arttırılması):

Kent Enstitüsü kapsamında yer alan eğitimler devam etmektedir. Anadolu Üniversitesi (Bilimsel Araştırma Projeleri 
(BAP) iş birliği ile hayata geçirilen Kent Enstitüsü, BAP sonlanması ve uzatılmaması nedeniyle yeni dersler sisteme 
eklenememiştir.

PG2.7.2 Kentsel beceri düzeyinin yükseltilmesi ve bilgilendirmelerin sağlanması:

Var olan eğitimlere, yüz yüze eğitimler de eklenmiş ve bu konuda belediyenin sosyal medya hesaplarından ve web 
sayfasından bilgilendirme yapılmaktadır.

P.H.2.15 Kardeş şehirlerle ortak etkinlikler düzenlemek veya var olan etkinliklere katılım sağlamak.

PG2.15.1 Türkiye’deki kardeş şehirlerle ortak etkinlikler düzenlemek veya var olan etkinliklere katılınması:

Kardeş şehir Sinop Belediyesi öncülüğünde düzenlenen  ‘Yerelden Genele Halk İktidarı’ konulu panele katılım 
sağlanmıştır.
Kardeş şehirler ile ortak stratejik plan, çalışma ve projeler yapılmasıyla ilgili toplantı gerçekleştirilmiştir.

PG2.15.2 Yurt dışındaki kardeş şehirlerle ortak etkinlikler düzenlemek veya var olan etkinliklere katılın-
ması:

Alman-Türk Ticaret ve Sanayi Odası (AHK Türkiye) tarafından Almanya ve Türkiye arasında yerel yönetim iş birliğini 
ve karşılıklı iletişimi güçlendirmek amacıyla düzenlenen ‘Kentsel Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma’ konulu proje 
yarışması kapsamında ilk çalışma ziyareti Tepebaşı’nda gerçekleşmiştir.

Tepebaşı Belediyesi’nin ortağı olduğu ve özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim 
fırsatlarını nasıl destekleyebileceklerini, geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi uygulamalarını 
paylaştıkları V.İN.E Kapsayıcı Mesleki Eğitimi Kapanış Toplantısı Berlin’de gerçekleştirilmiştir.
Berlin ile İstanbul arasındaki kardeş şehir anlaşmasının 35’inci yıl dönümü dolayısıyla Berlin Belediye Binası’nda 
düzenlenen Kardeş Şehirler Buluşması’na katılım sağlanmıştır.

P.H.2.16 Dünya Sağlık Örgütü VII. Faz üyeliği ile tüm kentte çalışmalar yapmak. Tepebaşı Bölgesi’nin 
‘Sağlıklı Kent’ kriterlerini Dünya Sağlık Örgütü’ne göre sağlamak ve bu çalışmaları Türkiye Sağlıklı Kentler 
Birliği ile koordineli yürütmek.

PG2.16.1 Dünya Sağlık Örgütü yıllık toplantılarına katılınması:

06 Kasım 2024 tarihinde DSÖ Avrupa Sağlıklı Şehirler Yıllık İş Toplantısı ve Teknik Konferansı’na online olarak katılım 
sağlanmıştır.
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PG2.16.2 Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği toplantılarına katılınması :

04 Haziran 2024 tarihinde Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 41. Olağan Meclis Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.
 
26-27 Ekim 2024 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde gerçekleşen Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği’nin 
42. Olağan Meclis Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği Encümen Toplantıları’na katılım sağlanmıştır.

PG2.16.3 Konsey ve meclislerin düzenli toplantılar yapması:

Tepebaşı Sağlıklı Kent Konseyi 2024 yılında 12 kez toplantı düzenlemiştir.

PG2.16.4 Konsey ve meclislerin etkinlik ve proje düzenlemesi: 

08 Haziran 2024’te gerçekleştirilen Genel Kurul’da 2024-2026 Dönemi Tepebaşı Sağlıklı Kent Konseyi Başkanı, 
Yürütme Kurulu ve Danışma Kurulu üyeleri seçilmiştir.

15 Ağustos 2024 tarihinde Eskişehir Alpagutta açılması düşünülen altın madeni ile ilgili Halkın Bilgilendirilme ve 
Sürece Katılım Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

14 Eylül 2024 tarihinde Eskişehir Genç İş Adamları Derneği (ESGİAD) ve JCI – Eskişehir önderliğinde gerçekleştirilen 
Eskişehir Açık Hava Forumu’na katılım sağlanmıştır.

21 Eylül 2024 Tepebaşı Sağlıklı Kent Konseyi tarafından Dünya Temizlik Günü kapsamında çöp toplama etkinliği 
gerçekleştirilmiştir.

22 Eylül 2024 tarihinde Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında düzenlenen etkinliğe katılım sağlamıştır.
28 Eylül 2024 tarihinde Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları Söyleşisi düzenlenmiştir.
16 Kasım 2024 tarihinde Dünya Diyabet Günü dolayısıyla ‘Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’ slo-
ganıyla diyabete dikkat çekmek amacıyla panel düzenlenmiştir.

20 Aralık 2024 tarihinde Gazeteci-Yazar Barış Terkoğlu’nun konuşmacı olarak katıldığı ‘Bu Bataklıktan Nasıl Kurtu-
lacağız’ söyleşisi gerçekleştirilmiştir.

P.H.2.17 Eskişehir’de yaşayan insanların sosyal girişimcilik kültürünü geliştirmek ve farkındalıklarının art-
tırılmasını sağlamak.

PG2.17.1 Sosyal girişimcilik konusunda eğitimler düzenlenmesi:

02 Ocak 2024 tarihinde Tepebaşı Belediyesi’nin ortaklığıyla SistersLab ile Bilim ve Teknolojide Kadın Derneği ile 
hazırlanan STEMWOMEN Proje süreci hakkında toplantı gerçekleştirilmiştir.
Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi ve ESTÜ Endüstriyel Tasarım Bölümü iş birliği ile Topluma Hizmet Uygulamaları 
dersi kapsamında geliştirilen sosyal iş fikirleri jüri üyelerine sunulmuştur.
PG2.17.2 Girişimcilere mentörlük hizmeti verilmesi: 

Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi’nde 2024 yılında 19 kişiye mentörlük hizmeti verilmiştir.
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P.H.3.5 Ulusal veya Uluslararası projeler gerçekleştirmek.

PG3.5.1 Ulusal projelere başvurmak veya paydaş olunması:

Eskişehir Nar Çiçeği Kadın Çevre Kültür ve İşletme Kooperatifi’nin Nar Çiçeği Meyve Veriyor Projesiyle başvuru yaptığı 
Kadın Kooperatifleri Destek Programı’na proje ortağı olunmuştur. Projenin amacı; Eskişehir’de proje kapsamında 
belirlenen kırsal bölgede bireysel şekilde üretim yapan/yapmış kadınlara yönelik inovatif üretim, kooperatifçilik ve 
savunuculuk konularında kapasite güçlendirme faaliyetlerinde bulunarak kadınların aktif ve örgütlü üretime dahil 
edilmesini sağlamak ve kendileriyle ilgili konularda verilen kararlarda aktif rol almalarını sağlamaktır.

Ortadoğu Teknik Üniversitesi Eskişehir ve Çevresi Mezunları Derneği ‘nin Eşit Eğitim Güçlü Kızlar Aydınlık Gelecek 
Projesiyle başvuru yaptığı Sabancı Vakfı’na proje ortağı olunmuştur.

Dostluk Yardımlaşma Vakfı ile ortak olunarak Haklarımızla Birlikte Yaşamak Proje başvurusu yapılmıştır. Projenin 
amacı; çocuğun katılım hakkı ile birlikte kendi yaşamı hakkında söz sahibi olması, atölye çalışmaları aracılığıyla 
katılımcı çocukların çocuk hakları ile ilgili farkındalıklarının artırılması, psiko-sosyal gelişimlerine katkıda bulunul-
ması ve birlikte yaşamın temel unsurlarını benimsemeleri amaçlanmaktadır.

PG3.5.2 Uluslararası projelere başvurmak veya paydaş olunması:

Tepebaşı Belediyesi’nin ortağı olduğu ve özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim 
fırsatlarını nasıl destekleyebileceklerini, geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi uygulamalarını pay-
laşacakları V.İN.E Projesi  teknolojik bir sistemin (My Tool Box-SEN ve BEN HİKAYELERİ) Berlin/Almanya, Tepebaşı/
Eskişehir ve Şişli/İstanbul’da uygulanması sürecini kapsamaktadır.
Creative Lab başvurusu  podcast ve discord için yapılmıştır.

İsviçre Büyükelçiliği 2024 Yılı İnsan Hakları  Proje Teklif Çağrısı’na başvuru yapılmıştır.

2-FAALİYETLER

KARDEŞ ŞEHİR İLİŞKİLERİ

Yerelden Genele Halk İktidar’ Paneli

 Berlin Kardeş Şehirler Buluşması  
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ULUSAL / ULUSLARARASI ORGANİZASYONLAR

Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi ve Fujifilm iş birliğinde düzenlenen Ürün Fotoğrafçılığı Atölyesi gerçekleştirilmiştir.

Sisterslab iş birliği ile Kariyer Planlama Atölyesi’nde; kariyerler planlamaya nereden başlanmalı? Kariyer planlarken 
nelere dikkat edilmeli? Kariyer planlamasında dijital araçları en etkili biçimde kullanma yöntemleri neler? gibi konu-
lar konuşuldu. Ayrıca ‘Etkili CV Hazırlama ve Linkedin Kullanımı Eğitimi’, ‘Mülakat Teknikleri Eğitimi’, ve ‘Staj ve İş 
Arama Yöntemleri Atölyesi’ de ele alınmıştır.

V.İN.E Kapsayıcı Mesleki Eğitim Projesi Kapanış Toplantısı
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Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi ve ESTÜ Endüstriyel Tasarım Bölümü iş birliği ile Topluma Hizmet Uygulamaları 
dersi kapsamında geliştirilen sosyal iş fikirleri jüri üyelerine sunulmuştur.

Tepebaşı Sosyal Kuluçka Merkezi ve Virtualogie Tasarım Düşüncesi iş birliği ile ‘3 Boyutlu Dijital Tasarım Atölye-
si’ düzenlenmiştir. Atölye yürütücülüğünü Virtualogie Kurucu Ortağı Barış Terzi’nin yaptığı atölye kapsamında 
katılımcıların, ürettikleri veya üretmeyi planladıkları ürünlerin dijital ortamdaki katı modellerini tasarlayabilmeleri için 
temel yöntemler paylaşılmıştır.

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 41. Olağan Meclis Toplantısı
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ürünlerin dijital ortamdaki katı modellerini tasarlayabilmeleri için temel yön

paylaşılmıştır.

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 41. Olağan Meclis Toplantısı

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 42. Olağan Meclis Toplantısı

‘Narçiçeği Meyve Veriyor’ Projesi kapsamında Tekeciler ve Kızılinler’de yaşayan kadınlara Kadın Sağlığı Eğitimi, 
Satış ve Pazarlama Stratejileri Eğitimi, Eskişehir’in İklim Koşullarında Yetiştirilebilecek Tıbbi Aromatik Bitkiler ve Bu 
Bitkileri Yetiştirme Eğitimi, Savunuculuk ve Lobicilik Eğitimi, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi, Böğürtlen ve Ahududu 
Yetiştiriciliği Eğitimi, Etkili İletişim Teknikleri ve Aile İçi İletişim Eğitimi, Kooperatifçilik Eğitimi, Kadın Hakları Eğitimi 
verilmiştir. Eğitimlerin ardından böğürtlen fidanlarının dağıtımı yapılmıştır.

Tepebaşı Belediyesi, Kadın Emeğini Değerlendirme Vakfı, S.S Eskişehir Narçiçeği Kadın Çevre Kültür ve İşletme Ko-
operatifi ile Simurg Kadın Kooperatifleri iş birliğiyle kadının iş gücüne katılımına yönelik hazırlanan ve Avrupa Birliği 
tarafından finanse edilen ‘Narçiçeği Meyve Veriyor’ Projesi’nin protokol ve kapanış toplantısı gerçekleştirilmiştir.

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 42. Olağan Meclis Toplantısı

Barış Terzi’nin yaptığı atölye kapsamında katılımcıların, ürettikleri veya üretmeyi planladıkları 

ürünlerin dijital ortamdaki katı modellerini tasarlayabilmeleri için temel yön

paylaşılmıştır.

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 41. Olağan Meclis Toplantısı

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği (SKB) 42. Olağan Meclis Toplantısı
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

‘Narçiçeği Meyve Veriyor’ Projesi kapsamında Tekeciler ve Kızılinler’de yaşayan kadınlara 

Kadın Sağlığı Eğitimi, Satış ve Pazarlama Stratejileri Eğitimi, Eskişehir'in İklim Koşullarında 

Yetiştirilebilecek Tıbbi Aromatik Bitkiler ve Bu Bitkileri Yetiştirme Eğitimi, Savunuculuk ve 

Lobicilik Eğitimi, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi, Böğürtlen ve Ahududu Yetiştiriciliği 

Eğitimi, Etkili İletişim Teknikleri ve Aile İçi İletişim Eğitimi, Kooperatifçilik Eğitimi, Kadın 

Hakları Eğitimi verilmiştir. Eğitimlerin ardından böğürtlen fidanlarının dağıtımı yapılmıştır.

Tepebaşı Belediyesi, Kadın Emeğini Değerlendirme Vakfı, S.S Eskişehir Narçiçeği Kadın 

Çevre Kültür ve İşletme Kooperatifi ile Simurg Kadın Kooperatifleri iş birliğiyle kadının iş 

gücüne katılımına yönelik hazırlanan ve Avrupa Birliği tarafından finanse edilen ‘Narçiçeği 

Meyve Veriyor’ Projesi’nin protokol ve kapanış toplantısı gerçekleştirilmiştir.

‘Narçiçeği Meyve Veriyor’ Projesi kapsamında Tekeciler ve Kızılinler’de yaşayan kadınlara 

Kadın Sağlığı Eğitimi, Satış ve Pazarlama Stratejileri Eğitimi, Eskişehir'in İklim Koşullarında 

Yetiştirilebilecek Tıbbi Aromatik Bitkiler ve Bu Bitkileri Yetiştirme Eğitimi, Savunuculuk ve 

Lobicilik Eğitimi, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi, Böğürtlen ve Ahududu Yetiştiriciliği 

Eğitimi, Etkili İletişim Teknikleri ve Aile İçi İletişim Eğitimi, Kooperatifçilik Eğitimi, Kadın 

Hakları Eğitimi verilmiştir. Eğitimlerin ardından böğürtlen fidanlarının dağıtımı yapılmıştır.

Tepebaşı Belediyesi, Kadın Emeğini Değerlendirme Vakfı, S.S Eskişehir Narçiçeği Kadın 

Çevre Kültür ve İşletme Kooperatifi ile Simurg Kadın Kooperatifleri iş birliğiyle kadının iş 

gücüne katılımına yönelik hazırlanan ve Avrupa Birliği tarafından finanse edilen ‘Narçiçeği 

Meyve Veriyor’ Projesi’nin protokol ve kapanış toplantısı gerçekleştirilmiştir.
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Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları Söyleşisi 

‘Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’ Paneli

         ‘Bu Bataklıktan Nasıl Kurtulacağız?’ Söyleşisi

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları öyleşisi

Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’

Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları öyleşisi

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  

Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’

Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları öyleşisi

Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’
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Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları öyleşisi

Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’

Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları öyleşisi

Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’

Çocukluk Döneminde Dil ve Konuşma Bozuklukları öyleşisi

Sağlıklı Kentte Öncü Diyabete Karşı Güçlü Tepebaşı’

Bu Bataklıktan Nasıl Kurtulacağı Söyleşisi
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1.6 EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 

Faaliyetler

2024 YILINDA;

 207 adet Ecrimisil dosyasında toplam 509.458,95 m2‘lik fuzuli işgal sonucunda, toplam 27.102.956,61 TL 
Ecrimisil tarhiyatı gerçekleştirilmiş olup, mahallelere göre işlem bilgilerini gösteren tablo aşağıda yer almaktadır.

1.6 EMLAK İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

adet Ecrimisil dosyasında toplam ‘lik fuzuli işgal sonucunda, toplam 
TL Ecrimisil tarhiyatı gerçekleştirilmiş olup, mahallelere göre işlem bilgilerini 

gösteren tablo aşağıda yer almaktadır.
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1.6 EMLAK İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

adet Ecrimisil dosyasında toplam ‘lik fuzuli işgal sonucunda, toplam 
TL Ecrimisil tarhiyatı gerçekleştirilmiş olup, mahallelere göre işlem bilgilerini 

gösteren tablo aşağıda yer almaktadır.
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2024 YILI ECRİMİSİL İŞLEM DOSYALARININ 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIM GRAFİĞİ (207 ADET)

AŞAĞISÖĞÜTÖNÜ BATIKENT CUMHURİYET ÇAMLICA
ÇUKURHİSAR HİSAR ÇUKURHİSAR YENİ EMİRCEOĞLU EMİRLER
ERTUĞRULGAZİ ESENTEPE ESKİBAĞLAR FEVZİÇAKMAK
GÖKDERE GÜLLÜK GÜNDÜZLER HOŞNUDİYE
IŞIKLAR KESKİN KIZILCAÖREN KOYUNLAR
KOZLUBEL KUMLUBEL MAMURE MOLLAOĞLU
NEMLİ ORTA ÖMERAĞA SAKİNTEPE
SAZOVA SÜTLÜCE ŞİRİNTEPE TEPEBAŞI
TUNALI ULUDERE ULUÖNDER YAKAKAYI
YAŞAMKENT Y.YENİAKÇAYIR YENİ YENİBAĞLAR
YEŞİLTEPE ZİNCİRLİKUYU
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2024 YILI TESPİT EDİLEN FUZULİ İŞGAL ALANLARININ 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIM GRAFİĞİ (509.458,95 m2)

AŞAĞISÖĞÜTÖNÜ BATIKENT CUMHURİYET ÇAMLICA
ÇUKURHİSAR HİSAR ÇUKURHİSAR YENİ EMİRCEOĞLU EMİRLER
ERTUĞRULGAZİ ESENTEPE ESKİBAĞLAR FEVZİÇAKMAK
GÖKDERE GÜLLÜK GÜNDÜZLER HOŞNUDİYE
IŞIKLAR KESKİN KIZILCAÖREN KOYUNLAR

KOZLUBEL KUMLUBEL MAMURE MOLLAOĞLU
NEMLİ ORTA ÖMERAĞA SAKİNTEPE
SAZOVA SÜTLÜCE ŞİRİNTEPE TEPEBAŞI
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SATIŞ İŞLEMLERİ

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Satış Servisi tarafından Encümen Kararına göre hisse satışı, 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanunu’na göre, ortaklığın giderilmesi davası, devir işlemi ve 2942/4650 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 26. mad-
desine göre takas yapılmak suretiyle toplam 50 adet taşınmazın satışı işlemi gerçekleştirilmiştir.  

Müdürlüğümüz tarafından gerçekleştirilen satış işlemlerinden;

• 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 17. Maddesi gereğince 44 adet işlem dosyasında toplam 969,42 m2 imarlı ve 
müstakil inşaata elverişli olmayan şuyulu arsa hisselerinin satışından toplam 26.209.440,00 TL,
• 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun ilgili maddeleri gereğince 32 adet işlem dosyasında toplam 28.260,90 
m2 müstakil taşınmazların satışı sonucu 109.744.500,00 TL,
• Belediyemizin hissedarı olduğu 3 adet taşınmaz için diğer hissedarlar tarafından ortaklığın giderilmesi davası 
açılmış, açılan davaların sonuçlanması neticesinde toplam 541.91 m2 alanın satışı sonucu 6.477.165,89 TL,
• Mülkiyeti Belediyemize ait olup 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planlarında “İlköğretim Alanı” na isabet eden 
62,72 m2 yüzölçümlü taşınmaz 162.131,20 TL bedel karşılığında İl Milli Eğitim Müdürlüğüne devir işlemi, 
• Mülkiyeti Belediyemize ait ½ hissesine sahip olduğumuz 2 adet taşınmaz 2940/4650 sayılı Kamulaştırma 
Kanunu’ nun 26.maddesi gereğince birbirleri ile yarı hisselerinin takas edilmesi suretiyle 1.000.000,00 TL gelir elde 
edilmiştir (Tablo 1).

KAMULAŞIRMA İŞLEMLERİ

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Kamulaştırma Servisince 2942/4650 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 8. maddesi 
hükmü uyarınca satın alma usulü ile ilgili herhangi bir işlem yapılmamıştır.

2942/4650 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun ilgili maddeleri gereğince Belediyemize karşı açılmış kamulaştırmasız 
el atma davaları bulunmakta olup, 2024 yılında toplam 38 adet dava açılmış;

• Davalardan 5 adedi husumet yokluğu nedeniyle Belediyemiz lehine,
• Davalardan 16 adedi belediyemiz aleyhine sonuçlanmış olup, temyiz süreçleri devam etmekte,
• Davalardan 18 adedi ise halen ilk derece yargı mahkemelerde dava süreçleri devam etmektedir (Tablo 1).

SATIŞ İŞLEMLERİ

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Satış Servisi tarafından Encümen Kararına göre hisse satışı, 2886 

sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre, ortaklığın giderilmesi davası, devir işlemi ve 2942/4650 

sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun 26.maddesine göre takas yapılmak suret

taşınmazın satışı işlemi gerçekleştirilmiştir.  

Müdürlüğümüz tarafından gerçekleştirilen satış işlemlerinden;

 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 17. Maddesi gereğince 44 adet işlem dosyasında toplam 

imarlı ve müstakil inşaata elverişli olmayan şuyulu arsa hisselerinin 

satışından toplam 26.209.440,00 TL,

 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun ilgili maddeleri gereğince 32 adet işlem 

dosyasında toplam 28.260,90 m müstakil taşınmazların satışı sonucu 109.744.500,00 

 darı olduğu 3 adet taşınmaz için diğer hissedarlar tarafından 

ortaklığın giderilmesi davası açılmış, açılan davaların sonuçlanması neticesinde toplam 

alanın satışı sonucu 6.477.165,89 TL,

 Mülkiyeti Belediyemize ait olup 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planlarında 

“İlköğretim Alanı” na isabet eden 62,72 m yüzölçümlü taşınmaz 162.131,20 TL bedel 

karşılığında İl Milli Eğitim Müdürlüğüne devir işlemi, 

 Mülkiyeti Belediyemize ait ½ hissesine sahip olduğumuz 2 adet taşınmaz 2940/4650 

sayılı Kamulaştırma Kanunu’ nun 26.maddesi gereğince birbirleri ile yarı hisselerinin 

takas edilmesi suretiyle 1.000.000,00 TL gelir elde edilmiştir (Tablo 1).

Tablo 1. Satış Servisi işlemler tablosu 

 

ELDE EDİLEN GELİR; 

₺135.953.940,00

ELDE EDİLEN GELİR; 

₺6.477.165,99 ELDE EDİLEN GELİR; 

₺1.000.000,00

2024 YILI SATIŞ SERVİSİ İŞLEMLERİ

SATIŞ İZALEYİ ŞUYU DEVİR TAKAS Doğrusal (İZALEYİ ŞUYU)
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BAĞIŞ İŞLEMLERİ

2024 yılında, 5393 sayılı belediye kanununun 38. Maddesinin (l) bendine göre; 4 mahallede, 14 işlem dosyasında, 
554,55 m²’ lik kamu alanı, 1 mahallede, 2 işlem dosyasında 14,29 m²’ lik konut alanı ve 2 mahallede, 2 işlem do-
syasında 324,38 m²’lik plansız alan belediyemizce şartsız bağış olarak kabul edilmiş olup, tescil işlemleri tamamlanmıştır.

KAMULAŞIRMA İŞLEMLERİ

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü Kamulaştırma Servisince 2942/4650 sayılı Kamulaştırma 

Kanunu’nun 8. maddesi hükmü uyarınca satın alma usulü ile ilgili herhangi bir işlem 

yapılmamıştır.

2942/4650 sayılı Kamulaştırma Kanunu’nun ilgili maddeleri gereğince Belediyemize karşı 

açılmış kamulaştırmasız el atma davaları bulunmakta olup, 2024 yılında toplam 38 adet dava 

açılmış;

 Davalardan 5 adedi husumet yokluğu nedeniyle Belediyemiz lehine,

 Davalardan 16 adedi belediyemiz aleyhine sonuçlanmış olup, temyiz süreçleri devam 

 yargı mahkemelerde dava süreçleri devam 

Tablo 1. Kamulaştırmasız El Atma Davası Açılan Taşınmazların İmar Kullanımları 

 

4 Adet

1 Adet

2 Adet

27 Adet

KAMULAŞTIRMASIZ EL ATMA DAVASI AÇILAN TAŞINMAZLARIN İMAR 
FONKSİYONLARI

Resmi Kurum Alanı Belediye Hizmet Alanı Pazar Alanı İmar Yolu-Park-Rekreasyon Alanı

BAĞIŞ İŞLEMLERİ
yılında 5393 sayılı belediye kanununun 38. Maddesinin ( göre; 4 

mahallede, 14 işlem dosyasında, 554,55 m²’ lik kamu ı, 1 mahallede, 2 işlem dosyasında 
14,29m²’ lik konut alanı ve 2 mahallede, 2 işlem dosyasında 324,38m²’lik plansız alan
belediyemizce şartsız bağış olarak kabul edilmiş olup, tescil işlemleri tamamlanmıştır.

YEŞİLTEPE; 8

FEVZİÇAKMAK; 1ZİNCİRLİKUYU; 1

ŞARHÜYÜK; 4

ZAFER; 2

ÇAMLICA; 1
SATILMIŞOĞLU; 1

2024 YILI ŞARTSIZ BAĞIŞ İŞLEM DOSYALARININ 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI (18 ADET)

YEŞİLTEPE
FEVZİÇAKMAK

ZİNCİRLİKUYU

ŞARHÜYÜK

ÇAMLICA

SATILMIŞOĞLU

YILI ŞARTSIZ BAĞIŞ İŞLEMLERİNİN 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI (893,22 M²)
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BAĞIŞ İŞLEMLERİ
yılında 5393 sayılı belediye kanununun 38. Maddesinin ( göre; 4 

mahallede, 14 işlem dosyasında, 554,55 m²’ lik kamu ı, 1 mahallede, 2 işlem dosyasında 
14,29m²’ lik konut alanı ve 2 mahallede, 2 işlem dosyasında 324,38m²’lik plansız alan

şartsız bağış olarak kabul edilmiş olup, tescil işlemleri tamamlanmıştır.

YEŞİLTEPE

FEVZİÇAKMAKZİNCİRLİKUYU

ŞARHÜYÜK

ÇAMLICA
SATILMIŞOĞLU

YILI ŞARTSIZ BAĞIŞ İŞLEM DOSYALARININ 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI (

YEŞİLTEPE; 21,21
FEVZİÇAKMAK; 7,38

ZİNCİRLİKUYU; 21,44

ŞARHÜYÜK; 504,52

ZAFER; 14,29

ÇAMLICA; 322,86

SATILMIŞOĞLU; 1,52

2024 YILI ŞARTSIZ BAĞIŞ İŞLEMLERİNİN 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI (893,22 M²)

KİRALAMA SERVİSİ

Mülkiyeti Belediyemize ait taşınmazlarla ilgili olarak 2024 yılı içinde 2886 Sayılı Kanun uyarınca 322 adet taşınma-
zla ilgili kiralama işlemi yapılmıştır.

          Bu taşınmazlardan 2024 yılı içinde kiralamaları yapılan;    
                                                 1 adeti 1 yıllığına
                                                 25 adeti 3 yıllığına
                                                 2 adeti 5 yıllığına
                                                 87 adeti 6 yıllığına
                                                 1 adeti 10 yıllığına

olmak üzere 116 adetinin işlemleri yapılmıştır. 

Önceki yıllarda kiralamaları yapılan taşınmazlar sözleşmeleri gereği, TUİK ‘in her ay açıkladığı TÜFE (Tüketici fi yat 
endeksi) on iki aylık ortalamalara göre yüzde değişim oranında kira artışları yapılmıştır.

 Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir. Bunun yanı sıra yeni yapılan kira sözleşmelerinin birer örnekleri de yine 
ilgili müdürlüğe gönderilerek tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin gerçekleştirilmesi, kira bedellerinin tam ve zamanında 
ödenip ödenmediğinin kontrolünün sağlanarak ödemesini, aksatanlarla ilgili yasal işlemlerin gerçekleştirilmesinin 
sağlanması bildirilmiştir. Ayrıca 4 adet taşınmazın kiralanması işlemleri 2025 yılına sarkmıştır.

1 adet taşınmaz tahliye ettirilmiş olup, 2 kişi için ise sözleşme imzalamaya gelmemeleri sebebi ile ihalelerden ya-
saklama işlemleri yapılmıştır.

Bu itibarla 2024 yılı içinde kiraya verilen taşınmazlar ile ilgili olarak 21.983.950,00-TL kira bedeli tahakkuk ettiril-
irken, önceki yıllardan sözleşmesi yapılmış ve kira süresi devam eden taşınmazların kira bedelleri 20.855.001,59-
TL olmuş, toplamda 2024 yılı için 42.838.951,59- TL’lik kira geliri tahakkuku yapılması sağlanmıştır.

KİRALAMA SERVİSİ
Mülkiyeti Belediyemize ait taşınmazlarla ilgili olarak 20 yılı içinde 2886 Sayılı Kanun

uyarınca 322 adet taşınmazla ilgili kiralama işlemi yapılmıştır.

Bu taşınmazlardan 2024 yılı içinde kiralamaları yapılan;    
yıllığına

3 yıllığına
5 yıllığına

yıllığına
yıllığına

olmak üzere 116 adetinin işlemleri yapılmıştır. 

Önceki yıllarda kiralamaları yapılan taşınmazlar sözleşmeleri gereği, TUİK ‘in her ay açıkladığı 
Tüketici on iki aylık ortalamalara göre yüzde değişim oranında kira artışları 

yapılmıştır.

Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir. Bunun yanı sıra yeni yapılan kira sözleşmelerinin 
birer örnekleri de y müdürlüğe gönderilerek tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin gerçekleştirilmesi, 
kira bedellerinin tam ve zamanında ödenip ödenmediğinin kontrolünün sağlanarak ödemesini
aksatanlarla ilgili yasal işlemlerin gerçekleştirilmesinin sağlanması bildirilmiştir. Ayrıca 4 adet 
taşınmazın kiralanması işlemleri 2025 yılına sarkmıştır.

1 adet taşınmaz tahliye ettirilmiş olup, 2 kişi için ise sözleşme imzalamaya gelmemeleri sebebi 
ile ihalelerden yasaklama işlemleri yapılmıştır.

2024 yılı içinde kiraya verilen taşınmazlar ile ilgili olarak 21.983.950,00
bedeli tahakkuk ettirilirken, önceki yıllardan sözleşmesi yapılmış ve kira süresi devam eden 
taşınmazların kira bedelleri 20.855.001,59 TL olmuş, toplamda 2024 yılı için 42.838.951,59
kira geliri tahakkuku yapılması sağlanmıştır.
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BAĞIŞ İŞLEMLERİ
yılında 5393 sayılı belediye kanununun 38. Maddesinin ( göre; 4 

mahallede, 14 işlem dosyasında, 554,55 m²’ lik kamu ı, 1 mahallede, 2 işlem dosyasında 
14,29m²’ lik konut alanı ve 2 mahallede, 2 işlem dosyasında 324,38m²’lik plansız alan

şartsız bağış olarak kabul edilmiş olup, tescil işlemleri tamamlanmıştır.

YEŞİLTEPE

FEVZİÇAKMAKZİNCİRLİKUYU

ŞARHÜYÜK

ÇAMLICA
SATILMIŞOĞLU

YILI ŞARTSIZ BAĞIŞ İŞLEM DOSYALARININ 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI (

YEŞİLTEPE
FEVZİÇAKMAK

ZİNCİRLİKUYU

ŞARHÜYÜK

ÇAMLICA

SATILMIŞOĞLU

YILI ŞARTSIZ BAĞIŞ İŞLEMLERİNİN 
MAHALLELERE GÖRE DAĞILIMI (893,22 M²)

KİRALAMA SERVİSİ
Mülkiyeti Belediyemize ait taşınmazlarla ilgili olarak 20 yılı içinde 2886 Sayılı Kanun

uyarınca 322 adet taşınmazla ilgili kiralama işlemi yapılmıştır.

Bu taşınmazlardan 2024 yılı içinde kiralamaları yapılan;    
yıllığına
3 yıllığına

5 yıllığına
yıllığına
yıllığına

olmak üzere 116 adetinin işlemleri yapılmıştır. 

Önceki yıllarda kiralamaları yapılan taşınmazlar sözleşmeleri gereği, TUİK ‘in her ay açıkladığı 
Tüketici on iki aylık ortalamalara göre yüzde değişim oranında kira artışları 

yapılmıştır.

Mali Hizmetler Müdürlüğüne bildirilmiştir. Bunun yanı sıra yeni yapılan kira sözleşmelerinin 
birer örnekleri de y müdürlüğe gönderilerek tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin gerçekleştirilmesi, 
kira bedellerinin tam ve zamanında ödenip ödenmediğinin kontrolünün sağlanarak ödemesini
aksatanlarla ilgili yasal işlemlerin gerçekleştirilmesinin sağlanması bildirilmiştir. Ayrıca 4 adet 
taşınmazın kiralanması işlemleri 2025 yılına sarkmıştır.

1 adet taşınmaz tahliye ettirilmiş olup, 2 kişi için ise sözleşme imzalamaya gelmemeleri sebebi 
ile ihalelerden yasaklama işlemleri yapılmıştır.

2024 yılı içinde kiraya verilen taşınmazlar ile ilgili olarak 21.983.950,00
bedeli tahakkuk ettirilirken, önceki yıllardan sözleşmesi yapılmış ve kira süresi devam eden 
taşınmazların kira bedelleri 20.855.001,59 TL olmuş, toplamda 2024 yılı için 42.838.951,59
kira geliri tahakkuku yapılması sağlanmıştır.
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TAHSİS İŞLEMLERİ

 Müdürlüğümüz Tahsisler Servisinde;

 5018 Sayılı Kanunun 47. maddesi ve ilgili mevzuatlar gereği; Kamu Hizmetlerinin yerine getirilebilmesi için, 
mülkiyeti diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait taşınmazlar ile Devletin hüküm ve tasarrufu altında bulunan yerlerin 
Belediyemize tahsisinin sağlanması;

 5393 Sayılı Kanunun 75. maddesinin “d’’ bendine istinaden mülkiyeti Belediyemize ait taşınmazların diğer 
kamu kurum ve kuruluşlarına tahsisinin sağlanması çalışmalarını yürütmektedir.
 
Bu bağlamda 2024 yılında;

İMAR AFFI FON HESABI İŞLEMLERİ

TAHSİS İŞLEMLERİ

Müdürlüğümüz Tahsisler Servisinde;
5018 Sayılı Kanunun 47. maddesi ve ilgili mevzuatlar gereği; Kamu Hizmetlerinin 

yerine getirilebilmesi için, mülkiyeti diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait taşınmazlar ile 
Devletin hüküm ve tasarrufu altında bulunan yerlerin Belediyemize tahsisinin sağlanması;

5393 Sayılı Kanunun 75. maddesinin d’’ bendine istinaden mülkiyeti Belediyemize ait 
taşınmazların diğer kamu kurum ve kuruluşlarına tahsisinin sağlanması çalışmalarını 
yürütmektedir.

Bu bağlamda 20 yılında;

 

 
 

İMAR AFFI FON HESABI İŞLEMLERİ
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İMAR AFFI FON HESABI İŞLEMLERİ
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İDARİ İŞLER VE EVRAK KAYIT SERVİSİİDARİ İŞLER VE EVRAK YIT SERVİSİ
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İDARİ İŞLER VE EVRAK YIT SERVİSİ

İDARİ İŞLER VE EVRAK YIT SERVİSİ
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1.7 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetleri

P.H.1.1 Bölgemizde imar planına dayalı yeni taşıt yollarını açmak ve varolan taşıt yollarını iyileştirilmek

PG 1.1.1 Yama Asfalt Yapılması:

13.540 ton yama asfalt ile ihtiyaç duyulan tüm mahallelerimizdeki asfalt kaplamalı yollarda onarım yapılmıştır.

PG 1.1.2 Kilit Taş Onarımı Yapılması:

İlçemiz mahallelerinin sokaklarında bozulan yollarda 14.148 m2 kilit taş onarımı yapılmıştır.

PG 1.1.3 Altıgen Parke Taş Onarımı Yapılması:

Yaya yollarında 4.877 m2 altıgen parke taş onarımı yapılmıştır.

PG 1.1.4 Asfalt Kaplama Yol Kaplama Yapılması:

65.090m2 asfalt kaplama yol yapılmıştır. 

PG 1.1.5 Parke Taş ile Yol Kaplama Yapılması:

17.450 m2 parke taş ile yol kaplaması yapılmıştır.

P.H.1.2. Yaya ulaşımının kalitesini arttırmak için yaya yollarını iyileştirmek ve yeni yaya yolları yapmak

PG 1.2.1 Bordür Döşenmesi:

7.973 m bordür döşenmesi işi yapılmıştır.

PG 1.2.2 Parke Taş ve Desen Asfalt ile Kaldırım Yapılması:

10.836 m2 parke taş ve desen asfalt ile kaldırım yapılmıştır.

PG 1.2.3 Bordür Onarımı Yapılması:

12.664 m bordür onarımı yapılmıştır.



147



148



149

P.H.1.3 Bölgemize yeni, sağlıklı, çağdaş, sosyal ve kültürel hizmet alanları kazandırmak ve bölgemizin 
muhtelif yerlerinde var olan hizmet tesislerinin bakım ve onarımını tamamlamak

PG 1.3.1 Sazova Engelsiz Kültür Merkezi:

Sazova kültür merkezi olarak planlanan yapının tahsisi Valilik tarafından iptal edilmiş olup mahkeme süreci 2024 
yılında devam etmiştir.

PG 1.3.3 Yaşamkent tenis kortları:

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf Tedbirleri konulu 2024/7 
sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis yapım işleri durdurulmuştur.

PG 1.3.4 Zincirlikuyu sosyal tesisi ve kız öğrenci yurdu:

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf Tedbirleri konulu 2024/7 
sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis yapım işleri durdurulmuştur.

P.H.1.3 Bölgemize yeni, sağlıklı, çağdaş, sosyal ve kültürel hizmet alanları kazandırmak 
ve bölgemizin muhtelif yerlerinde var olan hizmet tesislerinin bakım ve onarımını 

Sazova Engelsiz Kültür Merkezi

Sazova kültür merkezi olarak planlanan yapının tahsisi Valilik tarafından iptal edilmiş olup 
mahkeme süreci 202 yılında devam etmiştir.

Yaşamkent tenis kortları

.H.1.3 Bölgemize yeni, sağlıklı, çağdaş, sosyal ve kültür sosyal ve kültürel hizmet alanları kazandırmak ve bölgemizin  sosyal ve kültür
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PG 1.3.5 Hizmet binaları bakım onarım ve yapımları (adet)

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf Tedbirleri konulu 2024/7 
sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis bakım işleri durdurulmuştur.

2-Faaliyetler

• Yol Ekipleri Çalışmaları: Yol ekipleri tarafından 2024 yılında Tepebaşı Bölgesi’nde yer alan mahallele-
rde toplam 104.151 ton stabilize, mekanik, toprak, dolgu malzemesi sermiş; 44.559 ton hafriyat, çöp ve çamur, 
kaldırmıştır. 

• Izgara Ekipleri: Izgara ekipleri, mahallelerde ızgara tamiratı, yapımı ve ızgaraların temizlenmesi çalışma-
larını gerçekleştirmektedir. 2024 yılında toplam 35 adet ızgarada tamir, yapım ve temizleme çalışması gerçekleştir-
ilmiştir. 

• Yıkım Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğü’nce 2024 yılında 23 adedi müdürlüğümüz 
araçlarıyla 19 adedi yükleniciler tarafından olmak üzere toplam 42 adet yıkım işlemi gerçekleştirilmesinde iş maki-
nesi desteği verilmiştir. Böylelikle geçmiş yıllarda olduğu gibi belediye can güvenliğine, vatandaş memnuniyetine ve 
kentsel görünüme verdiği önemi göstermiştir.

• Karla Mücadele Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğünce 2024 yılında 3 vardiya halinde 
7/24 mesai yapan ekipler, küreme ve tuzlama yapmıştır. Ekipler özellikle kaldırımlarda buzlanmanın önlenmesi, 
vatandaşların herhangi bir olumsuzluk yaşamaması için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Yollarda 45 ton tuz kullanarak 
tuzlama çalışmaları sürdürülmüştür. Merkez ve kırsal mahallelerden gelen tüm istekler dikkate alınarak ivedilikle 
müdahale gerçekleştirilmiştir.

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf 
Tedbirleri konulu 2024/7 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis yapım 
işleri durdurulmuştur

sosyal tesisi ve kız öğrenci yurdu

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf 
Tedbirleri konulu 2024/7 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis yapım 
işleri durdurulmuştur.

Hizmet binaları bakım onarım ve yapımları

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf 
Tedbirleri konulu 2024/7 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis bakım 
işleri durdurulmuştur.

 Yol Ekipleri Çalışmaları: Yol ekipleri tarafından 20 yılında Tepebaşı Bölgesi’nde yer 
ton stabilize, mekanik, toprak, dolgu malzemesi sermiş; 

ton hafriyat, çöp ve çamur, kaldırmıştır. 

 Izgara ekipleri, mahallelerde ızgara tamiratı, yapımı ve ızgaraların 
temizlenmesi çalışmalarını gerçekleştirmektedir. yılında toplam adet ızgara
tamir, yapım ve temizleme çalışması gerçekleştirilmiştir

 Yıkım Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğü’nce yılında
müdürlüğümüz araçlarıyla 19 adedi yükleniciler tarafından olmak üzere 
ıkım işlemi gerçekleştirilmesinde iş makinesi desteği verilmiştir. Böylelikle geçmiş 

yıllarda olduğu gibi belediye can güvenliğine, vatandaş memnuniyetine ve kentsel 
görünüme verdiği önemi göstermiştir.

 Karla Mücadele Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğünce 202 yılında 
3 vardiya halinde 7/24 mesai yapan ekipler, küreme ve tuzlama yapmıştır. Ekipler özellikle 
kaldırımlarda buzlanmanın önlenmesi, vatandaşların herhangi bir olumsuzluk yaşamaması 
için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Yollarda çalışmaları 
sürdürülmüştür. Merkez ve kırsal mahallelerden gelen tüm istekler dikkate alınarak 
ivedilikle müdahale gerçekleştirilmiştir.

3. Araç Tamir/Bakım Faaliyetleri

3.1. Bakım:
İş Makinesi Sayısı 23

İş Kamyonu Sayısı 41

Otobüs Sayısı 4

Kamyonet Sayısı 2

Toplam Araç Sayısı

Yukarıda bulunan Müdürlüğümüz araçlarının faal olanları için yıl içinde her türlü bakımları 
yapılmıştır.

İşbirliği Faaliyetleri

Fen İşleri Müdürlüğü çalışmaları ortak bir zeminde paylaşmak ve koordinasyon 
sağlamak amacıyla AYKOME toplantılarına katılmıştır. Yatırım faaliyetlerimiz 
İçişleri Bakanlığı İLYAS sistemine düzenli olarak bildirilmiştir.

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi, Odunpazarı Belediyesi, ESKİ, OEDAŞ, ESGAZ, 
Türk Telekom gibi kurumlarla düzenlenen İl Koordinasyon Kurulu toplantılarına katılım 
sağlayarak u kurumlarla koordineli ve iş birliği içerisinde, faaliyetlere devam edilmiştir.
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17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf 
Tedbirleri konulu 2024/7 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis yapım 
işleri durdurulmuştur

sosyal tesisi ve kız öğrenci yurdu

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf 
Tedbirleri konulu 2024/7 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis yapım 
işleri durdurulmuştur.

Hizmet binaları bakım onarım ve yapımları

17.05.2024 tarihli ve 32549 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Tasarruf 
Tedbirleri konulu 2024/7 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi uyarınca yeni bina/tesis bakım 
işleri durdurulmuştur.

 Yol Ekipleri Çalışmaları: Yol ekipleri tarafından 20 yılında Tepebaşı Bölgesi’nde yer 
ton stabilize, mekanik, toprak, dolgu malzemesi sermiş; 

ton hafriyat, çöp ve çamur, kaldırmıştır. 

 Izgara ekipleri, mahallelerde ızgara tamiratı, yapımı ve ızgaraların 
temizlenmesi çalışmalarını gerçekleştirmektedir. yılında toplam adet ızgara
tamir, yapım ve temizleme çalışması gerçekleştirilmiştir

 Yıkım Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğü’nce yılında
müdürlüğümüz araçlarıyla 19 adedi yükleniciler tarafından olmak üzere 
ıkım işlemi gerçekleştirilmesinde iş makinesi desteği verilmiştir. Böylelikle geçmiş 

yıllarda olduğu gibi belediye can güvenliğine, vatandaş memnuniyetine ve kentsel 
görünüme verdiği önemi göstermiştir.

 Karla Mücadele Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğünce 202 yılında 
3 vardiya halinde 7/24 mesai yapan ekipler, küreme ve tuzlama yapmıştır. Ekipler özellikle 
kaldırımlarda buzlanmanın önlenmesi, vatandaşların herhangi bir olumsuzluk yaşamaması 
için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Yollarda çalışmaları 
sürdürülmüştür. Merkez ve kırsal mahallelerden gelen tüm istekler dikkate alınarak 
ivedilikle müdahale gerçekleştirilmiştir.

3. Araç Tamir/Bakım Faaliyetleri

3.1. Bakım:
İş Makinesi Sayısı 23

İş Kamyonu Sayısı 41

Otobüs Sayısı 4

Kamyonet Sayısı 2

3. Araç Tamir/Bakım Faaliyetleri

Yukarıda bulunan Müdürlüğümüz araçlarının faal olanları için yıl içinde her türlü bakımları yapılmıştır.

4-İşbirliği Faaliyetleri

 Fen İşleri Müdürlüğü çalışmaları ortak bir zeminde paylaşmak ve koordinasyon sağlamak amacıyla AYKOME 
ve UKOME toplantılarına katılmıştır. Yatırım faaliyetlerimiz İçişleri Bakanlığı İLYAS sistemine düzenli olarak bildirilmiştir.

 Eskişehir Büyükşehir Belediyesi, Odunpazarı Belediyesi, ESKİ, OEDAŞ, ESGAZ, Türk Telekom gibi kurumlarla 
düzenlenen İl Koordinasyon Kurulu toplantılarına katılım sağlayarak bu kurumlarla koordineli ve iş birliği içerisinde, 
faaliyetlere devam edilmiştir.

 Karla Mücadele Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğünce 202 yılında 
3 vardiya halinde 7/24 mesai yapan ekipler, küreme ve tuzlama yapmıştır. Ekipler özellikle 
kaldırımlarda buzlanmanın önlenmesi, vatandaşların herhangi bir olumsuzluk yaşamaması 
için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Yollarda çalışmaları 
sürdürülmüştür. Merkez ve kırsal mahallelerden gelen tüm istekler dikkate alınarak 
ivedilikle müdahale gerçekleştirilmiştir.

3. Araç Tamir/Bakım Faaliyetleri

3.1. Bakım:
İş Makinesi Sayısı 23

İş Kamyonu Sayısı 41

Otobüs Sayısı 4

Kamyonet Sayısı 2

 Karla Mücadele Çalışmaları: Tepebaşı Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğünce 202 yılında 
3 vardiya halinde 7/24 mesai yapan ekipler, küreme ve tuzlama yapmıştır. Ekipler özellikle 
kaldırımlarda buzlanmanın önlenmesi, vatandaşların herhangi bir olumsuzluk yaşamaması 
için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Yollarda çalışmaları 
sürdürülmüştür. Merkez ve kırsal mahallelerden gelen tüm istekler dikkate alınarak 
ivedilikle müdahale gerçekleştirilmiştir.

3. Araç Tamir/Bakım Faaliyetleri

3.1. Bakım:
İş Makinesi Sayısı 23

İş Kamyonu Sayısı 41

Otobüs Sayısı 4

Kamyonet Sayısı 2

Binek Otolar 12 

Toplam Araç Sayısı 82 

 

Yukarıda bulunan Müdürlüğümüz araçlarının faal olanları için yıl içinde her türlü bakımları 
yapılmıştır.

İşbirliği Faaliyetleri

Fen İşleri Müdürlüğü çalışmaları ortak bir zeminde paylaşmak ve koordinasyon 
sağlamak amacıyla AYKOME toplantılarına katılmıştır. Yatırım faaliyetlerimiz 
İçişleri Bakanlığı İLYAS sistemine düzenli olarak bildirilmiştir.

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi, Odunpazarı Belediyesi, ESKİ, OEDAŞ, ESGAZ, 
Türk Telekom gibi kurumlarla düzenlenen İl Koordinasyon Kurulu toplantılarına katılım 
sağlayarak u kurumlarla koordineli ve iş birliği içerisinde, faaliyetlere devam edilmiştir.
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1.8 HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler:

 2024 yılı içerisinde, Eskişehir Tepebaşı Belediyesi Hukuk İşleri Müdürlüğü bünyesinde;

 Hukuki süreç içerisinde, Belediyenin hak ve menfaatlerini temin, Müdafaa ve muhafazası için gerekli olan ve 
uygun görülen işlemler, yasal süreleri içinde yerine getirilmektedir. Bu çerçevede, davaların takibi ve yasal savun-
malarının yapılamasına yönelik olarak Belediye aleyhine açılan davalara cevap dilekçeleri verilmesi, savunmaya esas 
teşkil edecek bilgi ve belgelerin ilgili dairelerden istenmesi, aleyhe unsurlar taşıyan Bilirkişi Raporlarına ve diğer ara 
kararlara karşı, yasal süresi içinde itirazların bildirilmesi, gerekli konularda İhtarname çekilmesi, İhtarnameye cevap 
verilmesi, Hasar tespiti yaptırılması, yeni dava açılması, yetkili Makam ve Merciiler nezdinde işlemlerin takip edilme-
si, Harç, tebligat v.s. gibi masraf ve giderlerin yatırılması, Duruşma, Keşif ve Tespitlerde hazır bulunulması, Adli ve 
İdari Mahkemelerden verilen kararlar aleyhine İstinaf, Temyiz veya Tashih-i Karar yoluna gidilmesi, ödemelerle ilgili 
İbranameler hazırlanması işlemleri yapılmıştır

 6325 Sayılı Hukuk Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk Kanunu doğrultusunda, Arabuluculuk Komisyonu tarafın-
dan arabuluculuk görüşmeleri yapılmaktadır.

İDARİ DAVALAR  

2024 Yılında Belediyeye Karşı Açılan İdari Davalar 146  (7 Adet Vergi Mahkemesi) 

2024 Yılında Belediyenin Açtığı İdari Davalar 1 

Toplam İdari Dava sayısı 460 (13 Adet Vergi Mahkemesi) 

Dava Konuları İptal, Kamulaştırmasız El Atma, Tazminat 
  

HUKUK DAVALARI  

2024 Yılında Belediyeye Karşı Açılan Hukuk Davaları 97 (11 Adet İş Mahkemesi) 
2023 Yılında Belediyenin Açtığı Hukuk Davaları 42 

Toplam Hukuk Davaları Sayısı 576 (56 Adet İş Mahkemesi) 

Dava Konuları                                      

10/C, Bedel artırımı, İşe İade, Alacak, 

Tazminat, Bedel Tespit Ve Tescili 

Kamulaştırmasız El Atma, İcra Memur 
Muamelesini Şikayet, Tapu Kaydının 
Düzeltilmesi, Mirasın Reddi, Rücuen 

Alacak, Menkul Tespit, Kıymet Taktirine 
İtiraz, Veraset, Ortaklığın Giderilmesi 

  

CEZA DAVALARI   

2024 Yılında Belediyenin Açtığı Ceza Davaları 252 

2024 Yılında Belediyeye Karşı Açılan Sulh Ceza Davaları 2 

Toplam Ceza Davaları 932  

Suç Konuları            

Mühür Bozma, Kaçak İnşaat, Hırsızlık, 
Resmi Belgede Sahtecilik, Dolandırıcılık, 

Kamu Malına Zarar Verme, Kumar 
Oynanması İçin Yer ve İmkân Sağlamak, 

İdari Para Cezasının İptali   
  

2024 Yılında Yapılan İcra Takibi Sayısı 113 

Toplam İcra Takibi Sayısı 280 

  

2024 Yılı Hukuki Görüş Bildirim Sayısı 4 

  

2024 Duruşmalara Katılım Sayısı 1352 

2024 Gerçekleştirilen Keşif Sayısı 205 

2024 Yılında Yapılan Arabuluculuk Görüşmeleri 21 
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1.9 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.17 Sürdürülebilir bir kent yaratmak amacıyla yerelde iklim değişikliği ile mücadele ve uyum konusun-
da toplumsal bilinci arttırmak, eğitim ve bilimsel çalışmalar yürütmek, sosyal çabaları destekleyerek, 
sürdürülebilir projeler üretmek. 
 
PG.1.17.1 İklim Değişikliği hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması (adet): 60 adet eğitim ve 
bilinçlendirme çalışması yapılmıştır.
 
P.H.1.17.2 İklim Değişikliği konusunda farkındalık yaratmaya yönelik etkinlik, organizasyon ve projelerin 
yapılması (adet): 19 adet yapılmıştır. 
 
P.H.2.20 Birleşmiş Milletler 2030 Gündemi çerçevesinde küresel amaçların uygulamaya geçmesi ve 
yerelleştirilmesi konusunda bilinçlendirme, eğitim, proje çalışmaları yapmak. 
 
PG2.20.1 Sürdürülebilir kalkınmaya uyum kapsamında eğitim, etkinlik, proje ve bilinçlendirme çalışma-
larının yapılması (adet): 47 adet çalışma yapıldı 
 
Alpagut-Atalan Bölgesinde planlanan Altın Gümüş Madeni için maden ocağı etkilerinin ele alındığı kahvaltı pro-
gramına katılım sağlanmıştır. 
 
Elektrik Mühendisleri Odası (EMO), Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) ve KalDer işbirliğinde 4. Enerji Günleri 
düzenlenmiştir (300 kişi). 
 
Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi iş birliği ile ‘Turist Rehberleri Sürdürülebilir 
Turizm İçin Çalışıyor’ etkinliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleştirildi (60 öğrenci). 
 
Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine, 3 aşamada 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Eğitmen Eğitimi verildi (60 öğrenci). 
 
Türk-Alman Projesi Türk paydaşlarla toplantı gerçekleştirildi (7 kişi). 
 
Lions Kulübü üyelerine Müdürlüğümüz bünyesinde yürütülen çalışmalar, Tepebaşı İklim Sözcüleri ve Sürdürülebilirlik 
Faaliyetleri hakkında sunum yapıldı (10 kişi). 
 
Ece Grup Espark AVM yönetimiyle Kurumsal Sürdürülebilirlik üzerine toplantı gerçekleştirildi (10 kişi). 
 
Eko-Okullar Çocuk Meclisinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları hakkında eğitim verildi (80 öğrenci) 
 
Ece Grup Espark AVM yönetim ekibine İşletmelerin Kurumsal Sürdürülebilirliklerine yönelik eğitim ve atölye çalışması 
gerçekleştirildi (17 kişi). 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Atayurt Okullarına Küresel Amaçlar Atölye-
si gerçekleştirildi (100 öğrenci)  
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“Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar” projesi kapsamında Treptow-Köpenick Belediyesi ile Tepebaşı 
Belediyesi’nde çalışma ziyareti gerçekleştirildi. 
 
Espark AVM ile Küreseliz Sürdürülebilir İşletmeler üzerine toplantı gerçekleştirildi. (10 kişi)  
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Bilnet Okullarına Küresel Amaçlar Atölyesi 
gerçekleştirildi. (75 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Ata Ortaokuluna Küresel Amaçlar Atölyesi 
gerçekleştirildi. (45 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile İbrahim Karaoğlanoğlu İlkokuluna Küresel 
Amaçlar Atölyesi gerçekleştirildi. (75 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Milli İrade İlkokuluna Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (180 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Özel Şehir Kolejine Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (250 öğrenci)  
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Özel Eskişehir Birey Kolejine Küresel 
Amaçlar Atölyesi gerçekleştirildi. (70 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Çağfen Koleji Ortaokuluna Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (30 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Özel Yeniyol İlkokuluna Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (166 öğrenci) 
 
“Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar” projesi kapsamında Treptow-Köpenick Belediyesi ile Trep-
tow-Köpenick Belediyesi’nde çalışma ziyareti gerçekleştirildi. 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Hürriyet ilkokuluna Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (210 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Özel Çağdaş Okullarına Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (70 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Kurtuluş İlkokuluna Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (40 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Milli Zafer İlkokuluna Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (64 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Ted Kolejine Küresel Amaçlar Atölyesi 
gerçekleştirildi. (75 öğrenci) 
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Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Şehir Kolejine Küresel Amaçlar Atölyesi 
gerçekleştirildi. (40 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Ali Fuat Güven Turizm Lisesine Küresel 
Amaçlar Atölyesi gerçekleştirildi. (30 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Özel Çağdaş Okullarına Küresel Amaçlar 
Atölyesi gerçekleştirildi. (300 öğrenci) 
 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Eko-Okul işbirliği ile Pilot Binbaşı Ali Tekin İlkokuluna Küresel 
Amaçlar Atölyesi gerçekleştirildi. (80 öğrenci) 
 
Eko-Okullar Dünya İklim Günü Çalıştayı ve Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim Programı Sertifika Töreni düzenlendi.  
 
“Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar” projesi kapsamında Anadolu Üniversitesi ile Tepebaşı Belediye-
si’nde toplantı yapıldı. 
 
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi tarafından düzenlenen doğa tabanlı şehir uygulamaları için ortak akıl toplantısına 
katılım sağlandı.
 
Tepebaşı Belediyesi, KalDer Eskişehir Şubesi ve Temçev Şirketler Grubu iş birliği ile düzenlenen ‘Sürdürülebilirlik 
Kazananlar Paneli 2024’  gerçekleştirildi. (152 kişi) 
 
Gelecek Araştırmaları Enstitüsü’nün yürüttüğü GEGEM Projesi kapsamında Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi 
gerçekleştirildi. (30 genç) 
 
Tepebaşı Belediyesi ve ILO (Uluslararası Çalışma Örgütü) ortaklığında düzenlenen ‘Geri Dönüşüm İşçileri İş Sağlığı 
Güvenliği’ çalıştayına katılım sağlandı.
 
Sürdürülebilirlik İçin Yaşam Boyu Öğrenme: Kampüsten Günlük Hayata Çalıştayına katılım sağlandı.
 
Yerel Yönetimlerde iklim uyumunu güçlendirme eğitimine katılım sağlandı. 
 
BEBKA Teknik Destek Proje yazımı tamamlandı, başvuru yapıldı.  
 
Hareketlilik ve Ağ Kurma Projesinin yazımı tamamlandı, başvuru yapıldı. 
  
“Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar” projesi kapsamında Treptow-Köpenick Belediyesi ile toplantı 
gerçekleştirildi. 
 
Tepebaşı Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehir olan Treptow-Köpenick Belediyesi ile birlikte kazandığı “Kentsel 
Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma” konulu proje yarışması kapsamında Berlin’de Sürdürülebilirlik Festivaline katılım 
sağlandı. 
 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) tarafından yürütülen “Türkiye’de Demokratik Yerel Yönetişimin Geliştir-
ilmesi için Sivil Katılımın Güçlendirilmesi Projesi” kapsamındaki eğitimlere katılım sağlandı. 
 
Dijital Avrupa Programı Bilgilendirme Eğitimine katılım sağlandı.
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 Küreseliz Sürdürülebilir İşletmeler Proje kapsamında Hipermarketlerle tanıtım toplantısı yapıldı.
 
Hareketlilik ve Ağ Kurma Projesi kapsamında Belçika’da gerçekleştirilen European Days toplantısına katılım sağlandı.
 
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi’nin düzenlediği Ortak Akıl Toplantısına katılım sağlandı. 
 
Treptow-Köpenick Belediyesi ortaklığınaa yürütülen “Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar” projesi 
kapsamında “Sürdürülebilirlik Festivali” düzenlendi. 
 
Habip edip törehan mesleki ve teknik anadolu lisesisinde Küresel Amaçlar Atölyesi gerçekleştirildi. (108 öğrenci)  
 
Treptow-Köpenick Belediyesi ortaklığınaa yürütülen “Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar” projesi 
kapsamında “Sürdürülebilirlik Festivali” düzenlendi. 
 
Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre Farkındalığı etkinliği kapsamında “Küresel Amaçlar ve Tepebaşı 
Belediyesi” başlıklı sunum gerçekleştirildi (30 kadın) 
 
İklim Sözcülerine yönelik “Küresel Amaçlar Okuryazarlığı” atölyesi gerçekleştirildi. (15 kişi). 
 
PG2.20.2 Kurumsal Sürdürülebilirliğin sağlanması yönünde çalışmaların gerçekleştirilmesi (adet): 7 adet 
çalışma yapılmıştır.  
 
Tepebaşı Belediyesi Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi 
kapsamında Deta Danışmanlık ile proje toplantısı gerçekleştirildi. 
 
 “BEBKA  Kurumsal Sürdürülebilirlik  Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” 
kapsamında belediye çalışanlarına yönelik “Saha Çalışması” gerçekleştirildi. (40 çalışan) 
 
“BEBKA Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” kapsamında 
belediye çalışanlarına yönelik “Sürdürülebilirliğe Giriş: Tanım, Tarihsel Perspektif ve Sürdürülebilirliğin Sacayakları” 
eğitimi verildi. (33 çalışan) 
 
 “BEBKA  Kurumsal  Sürdürülebilirlik  Raporunun  Hazırlanmasına  Yönelik  Kapasite Geliştirme Projesi” 
kapsamında belediye çalışanlarına yönelik “Sürdürülebilirliğe İlişkin Düzenlemeler ve Türkiye’deki Sektörlere Etkileri” 
ve “Yerel Yönetimlerde Kurumsal Sürdürülebilirliğin Uygulanması” eğitimi verildi. (28 çalışan) 
 
“BEBKA Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” kapsamında 
belediye çalışanlarına yönelik “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasında Temel Kavram ve İlkeler” ve “Kurumsal 
Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve ve Standartlar-1” eğitimi verildi. (26 çalışan) 
 
 “BEBKA Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” kapsamın-
da belediye çalışanlarına yönelik “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve ve Standartlar-2” ve 
“Türkiye Yeşil Mutabakat Eylem Planı” eğitimi verildi. (27 çalışan) 
 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları kapsamında Tepebaşı Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plan hazırlığına destek 
sağlandı.
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1.2. Faaliyetler 

1.2.1. SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK MERKEZİ FAALİYETLERİ

A. PROJELER  

(2 uluslararası proje tamamlanmış, 1 ulusal proje yürütülmektedir.)   

ETKİN VE SÜRDÜRÜLEBİLİR TOPLULUKLAR İÇİN ORTAKLIKLAR PROJESİ  

Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi Tepebaşı “Toplantıları” 
 
Eskişehir Tepebaşı Belediyesi ve Berlin Treptow Köpenick Belediyeleri sürdürülebilirlik koordinatörleri, Treptow 
Köpenick kardeş şehirlerden sorumlu dış ilişkiler departman uzmanı ve Tepebaşı Belediyesi Dış ilişkiler uzmanı ile 
başlangıç toplantısı gerçekleştirilmiştir. Toplantı kapsamında yol haritası çizilmiş ziyaret tarihleri netleştirilmiştir. 

Proje kapsamında, 31.01.2024 tarihinde Sürdürülebilirlik AdımlarıDerneği Başkanı Emrah Kurum ve dernek Genel 
sekreteri Doğa Tamer, Anadolu Üniversitesi İletişim  Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Nezih Orhon ile proje kapsamında 
ilk toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantı kapsamında projenin süreç yönetimi, içerik geliştirme konuları üzerine bilgi 
alışverişleri yapılmıştır.   
 
Sürdürülebilirlik Adımları Derneği Başkanı Emrah Kurum ve dernek Genel sekreteri Doğa Tamer, Anadolu Üniver-
sitesi İletişim Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Nezih Orhon ile 05.05.2024 tarihinde gerçekleştirilen toplantıda, Ekim- 
Kasım  ayında düzenlenecek  Sürdürülebilirlik Festivalinde yapılacak eğitim ve atölye  çalışmalarının  başlıkları, 
süreleri  ve yöntemleri belirlenmiştir.  

P.H.3.1 Enerjinin etkin kullanımı ve yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımını yaygınlaştırıcı uygulama-
lar yapmak. 
 
 PG3.1.1 Enerji komisyonunca yapılan koordinasyon toplantılarının düzenlenmesi (adet): 4 adet toplantı 
yapılmıştır. 
 
PG3.1.2 Enerji yönetimi hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmalarının yapılması (adet): 37 adet eğitim 
yapılmıştır.  
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Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi Tepebaşı “Çalışma Ziyareti” 

Alman-Türk Ticaret ve Sanayi Odası (AHK Türkiye) tarafından Almanya ve Türkiye arasında yerel yönetim iş birliğini 
ve karşılıklı iletişimi güçlendirmek amacıyla düzenlenen “Kentsel Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma” konulu proje 
yarışmasını kazanan Tepebaşı Belediyesi ve Almanya’dan kardeş kent Treptow-Köpenick Belediyesi, projenin ilk 
ayağı olan çalışma ziyareti Tepebaşı Belediyesi’nde gerçekleştirdi. Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar İçin Ortaklıklar 
Projesi’ kapsamında kardeş şehir Treptow-Köpenick Belediyesi’nden gelen AB ve Şehir Eşleştirme Sorumlusu Sonja 
Eichmann, Yerel Kalkınma Politikası Koordinatörü Dennis Lumme, Dini Topluluklarda Sürdürülebilirlik Derneği’nden 
Mrs. Juliane Peschel-Paetzold ve Treptow-Köpenick Temizlik Derneği’nden Mrs. Diana Franz, Tepebaşı Belediye-
si’nin örnek çalışmalarını yerinde inceledi.  

İki belediyede de iyi uygulamaların incelenmesi ve paylaşmasını hedefl eyen projenin ilk aşamasında Eskişehir’e 
gelen heyet, Tepebaşı Belediyesi’nin akıllı şehir uygulama alanı olan ve kentsel sürdürülebiliğe dair hem sosyal hem 
de çalışmalarının olduğu Melih Savaş Yaşam Köyü’nü, Mustafa Kemal Atatürk Su Sporları Merkezini ve Tepebaşı 
Belediyesi ana hizmet binasını ziyaret ederek Tepebaşı Belediyesi’nin sürdürülebilirlik odaklı uygulamaları hakkında 
bilgi aldı. Heyet ziyaretleri kapsamında Geri Dönüşüm Atölyesini, Yeryüzü Ekoloji Okulunu ve Vecihi Hürkuş Havacılık 
ve Teknoloji Parkını da gezerek çevreyi korumaya yönelik yapılan hizmetler ve çalışmalar hakkında da bilgi aldı.      

Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi Treptow-Köpenick “Çalışma Ziyareti” (3 çalışan) 

Tepebaşı Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehir olan Treptow-Köpenick Belediyesi ile birlikte kazandığı “Kentsel 
Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma” konulu proje yarışması kapsamında ikinci toplantısı, Treptow-Köpenick Belediyesi 
ev sahipliğinde Berlin’de gerçekleşti. Toplantıya Tepebaşı Belediye Başkanı Dt. Ahmet Ataç da katıldı. İki beledi-
yede de iyi uygulamaların incelenmesi ve paylaşmasını hedefl eyen projenin ikinci ayağı ‘STK’ların Sürdürülebilirlik 
Kapasitelerinin Artırımı’ konusuyla gerçekleşti. Toplantıda Berlin’deki iyi uygulama örnekleri ziyaret edilerek yapılan 

Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi Tepebaşı “Çalışma

Türk Ticaret ve Sanayi Odası (AHK Türkiye) tarafından Almanya ve Türkiye arasında 
yerel yönetim iş birliğini ve karşılıklı iletişimi güçlendirmek amacıyla düzenlenen “Kentsel 
Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma” konulu proje yarışmasını kazanan Tepebaşı Belediyesi ve 
Almanya’dan kardeş kent Treptow Köpenick Belediyesi, projenin ilk ayağı olan çalışma 
ziyareti Tepebaşı Belediyesi’nde gerçekleştirdi. Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar İçin 
Ortaklıklar Projesi’ kapsamında kardeş şehir Treptow Köpenick Belediyesi’nden gelen AB ve 
Şehir Eşleştirme Sorumlusu Sonja Eichmann, Yerel Kalkınma Politikası Koordinatörü Dennis 
Lumme, Dini Topluluklarda Sürdürülebilirlik Derneği’nden Mrs. Juliane Peschel

Köpenick Temizlik Derneği’nden Mrs. Diana Franz, Tepebaşı Belediyesi’nin örnek 
çalışmalarını yerinde inceledi.  

İki belediyede de iyi uygulamaların incelenmesi ve paylaşmasını hedefleyen projenin ilk 
aşamasında Eskişehir’e gelen heyet, Tepebaşı Belediyesi’nin akıllı şehir uygulama alanı olan 

entsel sürdürülebiliğe dair hem sosyal hem de çalışmalarının olduğu Melih Savaş Yaşam 
Köyü’nü, Mustafa Kemal Atatürk Su Sporları Merkezini ve Tepebaşı Belediyesi ana hizmet 
binasını ziyaret ederek Tepebaşı Belediyesi’nin sürdürülebilirlik odaklı uygulamaları hakkında 
bilgi aldı. Heyet ziyaretleri kapsamında Geri Dönüşüm Atölyesini, Yeryüzü Ekoloji 
Okulunu ve Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkını da gezerek çevreyi korumaya yönelik 
yapılan hizmetler ve çalışmalar hakkında da bilgi aldı.      

Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi “Çalışma 
Ziyareti” (3 çalışan)

Tepebaşı Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehir olan Treptow Köpenick Belediyesi ile 
birlikte kazandığı “Kentsel Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma” konulu proje yarışması 
kapsamında ikinci toplantısı, Treptow Köpenick Belediyesi ev sahipliğinde Berlin’de 
gerçekleşti. Toplantıya Tepebaşı Belediye Başkanı Dt. Ahmet Ataç da katıldı. İki belediyede de 
iyi uygulamaların incelenmesi ve paylaşmasını hedefleyen projenin ikinci ayağı ‘STK’ların 
Sürdürülebilirlik Kapasitelerinin Artırımı’ konusuyla gerçekleşti. Toplantıda Berlin'deki iyi 
uygulama örnekleri ziyaret edilerek yapılan çalışmalar hakkında bilgi alındı. Yapılan belediye 
ziyaretinde ise, İmar ve Çevre Müdürlüklerinden Sorumlu Başkan Yardımcısı Claudia 
Leistner imar ve şehircilikte sürdürülebilirlik üzerine yapmış oldukları çalışmalar hakkında 
detaylı bir sunum gerçekleştirdi. 

Teknik gezi kapsamında;
• Uygulamalı Üniversitesi Dönüşüm 

ziyaret edilmiştir. 
• STK "Kunger Kiez Girişimi "nin farklı sürdürülebilirlik projeleri 

gerçekleştirilmiştir. 
• "Dünya Benim Evim" adlı çocuk eğitim projesinin sunumuna katılım sağlanmıştır. 
• Köpenick derneği 

parkının bölümü temizlenmiştir. 
•

ziyaret edilmiştir. 
• Köpenick eski kentine kısa bir ziyaret gerçekleştirilmiştir.,   
• Küçük bir yeşil öğrenme alanı olan "Schmetterlingshorst "un saha ziyareti ve çevre 

eğitim merkezinin sunumuna katılım sağlanmıştır. 
• Belediye Başkanı Oliver Igel ve Çevreden sorumlu başkan yardımcısı Dr. Claudia 

Leistner ile sürdürülebilirlik faaliyetleri hakkında toplantı gerçekleştirilmiştir. 
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çalışmalar hakkında bilgi alındı. Yapılan belediye ziyaretinde ise, İmar ve Çevre Müdürlüklerinden Sorumlu Başkan 
Yardımcısı Claudia Leistner imar ve şehircilikte sürdürülebilirlik üzerine yapmış oldukları çalışmalar hakkında detaylı 
bir sunum gerçekleştirdi. 

Teknik gezi kapsamında;  

• Uygulamalı Bilimler Üniversitesi (HTW)  Dönüşüm Evi” projesinin ziyaret edilmiştir. 
• STK “Kunger Kiez Girişimi “nin farklı sürdürülebilirlik projeleri ile saha ziyareti gerçekleştirilmiştir. 
• “Dünya Benim Evim” adlı çocuk eğitim projesinin sunumuna katılım sağlanmıştır. 
• Treptow Köpenick temizleme derneği ile Treptow parkının bir bölümü temizlenmiştir. 
• OCHEREDKO ART TWINS’in “Lindwurmsichtungen” sergisinin ziyaret edilmiştir. 
• Köpenick eski kentine kısa bir ziyaret gerçekleştirilmiştir.,   
• Küçük bir yeşil öğrenme alanı olan “Schmetterlingshorst “un saha ziyareti ve çevre eğitim merkezinin sunu-
muna katılım sağlanmıştır. 
• Belediye Başkanı Oliver Igel ve Çevreden sorumlu başkan yardımcısı Dr. Claudia Leistner ile sürdürülebilirlik 
faaliyetleri hakkında toplantı gerçekleştirilmiştir. 

Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi “Treptow-Köpenick Sürdürülebilirlik Festivali” Tepebaşı Bele-
diyesi’nin Almanya’dan kardeş şehir olan Treptow-Köpenick Belediyesi ile birlikte kazandığı “Kentsel Sürdürülebilirlik 
ve Çevre Koruma” konulu proje yarışması kapsamında düzenlenen üçüncü teknik toplantı, Berlin’de gerçekleşti. 
Toplantıda Tepebaşı Belediyesi’nin örnek projeleri de anlatıldı. ‘Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar İçin Ortaklıklar 
Projesi’ kapsamında düzenlenen toplantı Treptow-Köpenick Belediyesi Başkanı Oliver Ilgel ve Tepebaşı Belediyesi 
Başkan Yardımcısı Suat Yalnızoğlu’nun açılış konuşmalarıyla başladı. Toplantıda Tepebaşı Belediyesi’nin birinci nesil 
Türkiye’deki ilk ve tek akıllı şehir projesi olan Remourban’ın uygulama alanı olan Melih Savaş Yaşam Köyü’nü, Engelli 

Etkin ve Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar Projesi “Çalışma 
Ziyareti” (3 çalışan)

Tepebaşı Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehir olan Treptow Köpenick Belediyesi ile 
birlikte kazandığı “Kentsel Sürdürülebilirlik ve Çevre Koruma” konulu proje yarışması 
kapsamında ikinci toplantısı, Treptow Köpenick Belediyesi ev sahipliğinde Berlin’de 
gerçekleşti. Toplantıya Tepebaşı Belediye Başkanı Dt. Ahmet Ataç da katıldı. İki belediyede de 
iyi uygulamaların incelenmesi ve paylaşmasını hedefleyen projenin ikinci ayağı ‘STK’ların 
Sürdürülebilirlik Kapasitelerinin Artırımı’ konusuyla gerçekleşti. Toplantıda Berlin'deki iyi 
uygulama örnekleri ziyaret edilerek yapılan çalışmalar hakkında bilgi alındı. Yapılan belediye 
ziyaretinde ise, İmar ve Çevre Müdürlüklerinden Sorumlu Başkan Yardımcısı Claudia 
Leistner imar ve şehircilikte sürdürülebilirlik üzerine yapmış oldukları çalışmalar hakkında 
detaylı bir sunum gerçekleştirdi. 

Teknik gezi kapsamında;
• Uygulamalı Üniversitesi Dönüşüm 

ziyaret edilmiştir. 
• STK "Kunger Kiez Girişimi "nin farklı sürdürülebilirlik projeleri 

gerçekleştirilmiştir. 
• "Dünya Benim Evim" adlı çocuk eğitim projesinin sunumuna katılım sağlanmıştır. 
• Köpenick derneği 

parkının bölümü temizlenmiştir. 
•

ziyaret edilmiştir. 
• Köpenick eski kentine kısa bir ziyaret gerçekleştirilmiştir.,   
• Küçük bir yeşil öğrenme alanı olan "Schmetterlingshorst "un saha ziyareti ve çevre 

eğitim merkezinin sunumuna katılım sağlanmıştır. 
• Belediye Başkanı Oliver Igel ve Çevreden sorumlu başkan yardımcısı Dr. Claudia 

Leistner ile sürdürülebilirlik faaliyetleri hakkında toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 
  

Topluluklar için Ortaklıklar Projesi “Treptow
Sürdürülebilirlik Festivali”

Tepebaşı Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş 
şehir olan Treptow Köpenick Belediyesi ile 
birlikte kazandığı “Kentsel Sürdürülebilirlik ve 
Çevre Koruma” 

ışması kapsamında düzenlenen üçüncü 
teknik toplantı, Berlin’de gerçekleşti. 

Toplantıda Tepebaşı Belediyesi’nin 
örnek projeleri de anlatıldı. ‘Etkin ve 

Sürdürülebilir İçin 
Ortaklıklar Projesi’ kapsamında 
düzenlenen toplantı Treptow öpenick 

Başkanı 
ve Tepebaşı Belediyesi Başkan Yardımcısı Suat 

Yalnızoğlu’nun açılış 
konuşmalarıyla başladı. Toplantıda 
Tepebaşı Belediyesi’nin birinci nesil 

Türkiye'deki ilk ve tek akıllı şehir projesi olan 
Remourban’ın uygulama alanı olan Melih Savaş 
Yaşam Köyü’nü, Engelli Montaj Atölyesi, İki 

Orkestrası, 
Küreseliz projesi, Yeryüzü Ekoloji Okulu, Çocuk 
Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniğini anlatan video 
gösteriminin ardından Tepebaşı 

Belediyesi’nin sürdürülebilirlik odaklı 
uygulamaları anlatıldı. 

‘Sürdürülebilirlik sadece zenginler için mi? Uluslararası ortaklık projelerinin temsilcileriyle 
tartışmalar’ konulu panele katılan Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürü 
Ayça Köprübaşı, uygulanan çalışmalar hakkında 
bilgi verirken koordinatör Başak Demiray da Tepebaşı’nın sürdürülebilir kalkınma amaçları 
doğrultusunda hayata geçirdiği örnek projeleri aktardı. 
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Montaj Atölyesi, İki Elin Sesi Senfoni Orkestrası, Küreseliz projesi, Yeryüzü Ekoloji Okulu, Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı 
Polikliniğini anlatan video gösteriminin  ardından  Tepebaşı  Belediyesi’nin sürdürülebilirlik odaklı uygulamaları an-
latıldı. 

‘Sürdürülebilirlik sadece zenginler için mi? Uluslararası ortaklık projelerinin temsilcileriyle tartışmalar’ konulu panele 
katılan Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürü Ayça Köprübaşı, uygulanan çalışmalar hakkında 
bilgi verirken koordinatör Başak Demiray da Tepebaşı’nın sürdürülebilir kalkınma amaçları doğrultusunda hayata 
geçirdiği örnek projeleri aktardı. 

Etkin ve  Sürdürülebilir Topluluklar için Ortaklıklar  Projesi “Tepebaşı Sürdürülebilirlik Festivali” (60 
katılımcı + 52 stant sorumlusu)  
 
Alman-Türk Ticaret ve Sanayi Odası (AHK Türkiye) tarafından Almanya ve Türkiye arasında yerel yönetim iş birliğini 
ve karşılıklı iletişimi güçlendirmek amacıyla yürütülen projenin son ayağı olarak ‘Sürdürülebilirlik Festivali’ düzen-
ledi. Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda düzenlenen festival, yenilikçi sivil toplum aktörleri, yerel yöne-
tim yetkilileri ve yerel halk gibi farklı paydaşları bir araya getirdi. Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü yetkilileri tarafından projenin tanıtımı gerçekleştirildi. Tanıtımın ardından Anadolu Üniversitesi Sinema ve 
Televizyon Bölümü Başkanı Prof. Dr. Nezih Orhon tarafından ‘Sivil Toplumla Sürdürülebilirlik ve Savunuculuk Atölye-
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si’, Sürdürülebilirlik Adımlar Derneği (SADE) Kurucusu Emrah Kurum tarafından ‘Sürdürülebilirlik İçin İş Birlikleri 
Deneyim Atölyesi’ düzenlendi. 
 

Katılımcılarla grup çalışması yapılarak sorunlar-çözümler atölye düzenlendi. Atölye sonrasında grup sözcüleri neden 
iş birliği yapılamadığı ve çözümleri üzerine sunum gerçekleştirdi. 

Etkinlik stantlarda sivil toplum alanında çalışan kuruluşların kendilerini tanıtarak uygulamalarını katılımcılarla pay-
laşması ile devam etti. 

Katılımcılarla grup çalışması yapılarak sorunlar çözümler atölye düzenlendi. Atölye sonrasında grup 
sözcüleri neden iş birliği yapılamadığı ve çözümleri üzerine sunum gerçekleştirdi. 
Etkinlik stantlarda sivil toplum alanında çalışan kuruluşların kendilerini tanıtarak uygulamalarını 
katılımcılarla paylaşması ile devam etti. 
  

 
  

Sürdürülebilir Kısa Film Gösterimleri (”Derin” & “Günde Dün”) ve Üzerine Söyleşi
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Sürdürülebilir Kısa Film Gösterimleri (”Derin” & “Günde Dün”) ve Üzerine Söyleşi 

Festivalin ilk günüde sürdürülebilirlik alanında hazırlanan ‘Derin’ ve ‘Günde Dün’ isimli kısa fi lm gösterimleri düzen-
lendi. Filmlerin ardından da kısa fi lm yönetmenleri Ali Osman Taşlı ve Haydar Onur Külahlıoğlu tarafından söyleşi 
gerçekleştirildi.  

Etkinliğin 2. gününde katılımcılar ile ‘Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat Atölyesi’ ve ‘Kentsel Sürdürülebilirlikte Siv-
il Toplumun Yeri Tasarım Atölyesi’ düzenlendi. Gruplar halinde çalışan katılımcılar atölye sonunda sunumlarını 
gerçekleştirdi. Atölyenin ardından Tepebaşı Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehri olan Treptow-Köpenick Beledi-
yesi yetkilileri, uyguladıkları örnek çalışmaları katılımcılara sunum yaparak aktardı. 

“Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat” ve “Kentsel Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Yeri Tasarım Atölyesi” Çıktıları 

Festivale katılan ve kendi sivil toplum kuruluşlarını kurmak isteyen katılımcılar, “Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat” ve 
“Kentsel Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Yeri Tasarım” atölyelerine katılarak girişimlerini şekillendirmiş, sonunda 
pankartlarla projelerini sergilemişlerdir. Tasarlanan taslak dernek çalışmaları aşağıdaki gibidir: 

Bir Bütünüz Derneği 
Kentten Cemreye Derneği 
Yeşil Adım Derneği 
Bir Alternatifi niz Daha Var Derneği 

Festivalin ilk günüde sürdürülebilirlik alanında hazırlanan ‘Derin’ ve ‘Günde Dün’ isimli kısa 
film gösterimleri düzenlendi. Filmlerin ardından da kısa film yönetmenleri Ali Osman Taşlı ve 
Haydar Onur Külahlıoğlu tarafından söyleşi gerçekleştirildi.  

Etkinliğin 2. gününde katılımcılar ile ‘Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat Atölyesi’ ve ‘Kentsel 
Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Yeri Tasarım Atölyesi’ düzenlendi. Gruplar halinde çalışan 
katılımcılar atölye sonunda sunumlarını gerçekleştirdi. Atölyenin ardından Tepebaşı 
Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehri olan Treptow Köpenick Belediyesi yetkilileri, 
uyguladıkları örnek çalışmaları katılımcılara sunum yaparak aktardı. 

“Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat” ve “Kentsel Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Tasarım 
Atölyesi” Çıktıları

Festivale katılan ve kendi sivil toplum kuruluşlarını kurmak isteyen katılımcılar, "Hayalindeki 
Sivil Toplumu Yarat" ve “Kentsel Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Yeri Tasarım" atölyelerine 
katılarak girişimlerini şekillendirmiş, sonunda pankartlarla projelerini sergilemişlerdir. 
Tasarlanan taslak dernek çalışmaları aşağıdaki gibidir: 

 Bir Bütünüz Derneği 
 Kentten Cemreye Derneği 
 Yeşil Adım Derneği 
 Bir Alternatifiniz Daha Var Derneği 

Festivalin ilk günüde sürdürülebilirlik alanında hazırlanan ‘Derin’ ve ‘Günde Dün’ isimli kısa 
film gösterimleri düzenlendi. Filmlerin ardından da kısa film yönetmenleri Ali Osman Taşlı ve 
Haydar Onur Külahlıoğlu tarafından söyleşi gerçekleştirildi.  

Etkinliğin 2. gününde katılımcılar ile ‘Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat Atölyesi’ ve ‘Kentsel 
Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Yeri Tasarım Atölyesi’ düzenlendi. Gruplar halinde çalışan 
katılımcılar atölye sonunda sunumlarını gerçekleştirdi. Atölyenin ardından Tepebaşı 
Belediyesi’nin Almanya’dan kardeş şehri olan Treptow Köpenick Belediyesi yetkilileri, 
uyguladıkları örnek çalışmaları katılımcılara sunum yaparak aktardı. 

“Hayalindeki Sivil Toplumu Yarat” ve “Kentsel Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Tasarım 
Atölyesi” Çıktıları

Festivale katılan ve kendi sivil toplum kuruluşlarını kurmak isteyen katılımcılar, "Hayalindeki 
Sivil Toplumu Yarat" ve “Kentsel Sürdürülebilirlikte Sivil Toplumun Yeri Tasarım" atölyelerine 
katılarak girişimlerini şekillendirmiş, sonunda pankartlarla projelerini sergilemişlerdir. 
Tasarlanan taslak dernek çalışmaları aşağıdaki gibidir: 

 Bir Bütünüz Derneği 
 Kentten Cemreye Derneği 
 Yeşil Adım Derneği 
 Bir Alternatifiniz Daha Var Derneği 

  

Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı Manifestosu

Festivalin sonunda ise belediye ve sivil toplum arasındaki bağı güçlendirmeyi amaçlayan 
“Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı” kurulumu sağlanarak manifestonun imza töreni 
gerçekleştirildi. İmzalanan manifesto ile Tepebaşı Belediyesi ve sivil toplum kuruluşları, 
kentsel sürdürülebilirlik alanında birlikte çalışma, toplumsal fayda sağlama ve gelecek nesillere 
daha yaşanabilir bir çevre bırakma konusunda hareket edeceklerdir. 

Hareketlilik ve Ağ Kurma Programı (Türkiye ve AB Arasında Şehir Eşleştirme için
Yardım Projesi) / Türkiye Ve Avrupa Birliği Arasında Şehir Eşleştirme
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Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı Manifestosu 

Festivalin sonunda ise belediye ve sivil toplum arasındaki bağı güçlendirmeyi amaçlayan “Sürdürülebilir Kentsel 
Yönetişim Ağı” kurulumu sağlanarak manifestonun imza töreni gerçekleştirildi. İmzalanan manifesto ile Tepebaşı 
Belediyesi ve sivil toplum kuruluşları, kentsel sürdürülebilirlik alanında birlikte çalışma, toplumsal fayda sağlama ve 
gelecek nesillere daha yaşanabilir bir çevre bırakma konusunda hareket edeceklerdir.   

Hareketlilik ve Ağ Kurma Programı (Türkiye ve AB Arasında Şehir Eşleştirme için Teknik Yardım Projesi) / 
Türkiye Ve Avrupa Birliği Arasında Şehir Eşleştirme Projesi 

“Türkiye ve AB Arasında Şehir Eşleştirme için Teknik Yardım Projesi (Dönem II- Yeşil Bir Gelecek İçin Eşleştirme)” 
kapsamında, Türkiye ve Avrupa Birliği (AB) üyesi ülkelerdeki yerel yönetimler arasındaki diyaloğu güçlendirecek 
çevre ve iklim değişikliği odaklı bir projedir. Proje kapsamında, yerel yönetim çalışanlarına yönelik “Hareketlilik ve 
Ağ Kurma Programı” mikro hibe teklif çağrısı, Türkiye’deki ve AB üyesi ülkelerdeki yerel yönetimler arasında iklim 

Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı Manifestosu

Festivalin sonunda ise belediye ve sivil toplum arasındaki bağı güçlendirmeyi amaçlayan 
“Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı” kurulumu sağlanarak manifestonun imza töreni 
gerçekleştirildi. İmzalanan manifesto ile Tepebaşı Belediyesi ve sivil toplum kuruluşları, 
kentsel sürdürülebilirlik alanında birlikte çalışma, toplumsal fayda sağlama ve gelecek nesillere 
daha yaşanabilir bir çevre bırakma konusunda hareket edeceklerdir. 

Hareketlilik ve Ağ Kurma Programı (Türkiye ve AB Arasında Şehir Eşleştirme için
Yardım Projesi) / Türkiye Ve Avrupa Birliği Arasında Şehir Eşleştirme

Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı Manifestosu

Festivalin sonunda ise belediye ve sivil toplum arasındaki bağı güçlendirmeyi amaçlayan 
“Sürdürülebilir Kentsel Yönetişim Ağı” kurulumu sağlanarak manifestonun imza töreni 
gerçekleştirildi. İmzalanan manifesto ile Tepebaşı Belediyesi ve sivil toplum kuruluşları, 
kentsel sürdürülebilirlik alanında birlikte çalışma, toplumsal fayda sağlama ve gelecek nesillere 
daha yaşanabilir bir çevre bırakma konusunda hareket edeceklerdir. 

Hareketlilik ve Ağ Kurma Programı (Türkiye ve AB Arasında Şehir Eşleştirme için
Yardım Projesi) / Türkiye Ve Avrupa Birliği Arasında Şehir Eşleştirme
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BEBKA - Tepebaşı Belediyesi Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite 
Geliştirme Projesi 
 
Tepebaşı Belediyesi tarafından, “Tepebaşı Belediyesi Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapa-
site Geliştirme Projesi” adlı proje ile yapılan Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA) 2024 Dönemi Teknik Destek 
Başvurusu, yapılan değerlendirme sonucunda destek almaya hak kazanmıştır. Tepebaşı Belediyenin kurumsal sürdürüle-
bilirlik raporlamasının hazırlanmasına yönelik eğitim ve danışmanlık hizmeti alarak kapasite geliştirilmesi projenin amacını 
oluşturmaktadır. 
 
Proje kapsamında yerel yönetimlerde kurumsal sürdürülebilirlik yönetimi eğitmen eğitimi, kurumsal sürdürülebilirlik rapor-
laması, finansal raporlama ve kurumsal yönetim konularında eğitim ve danışmanlık hizmeti alınması planlanmaktadır. 
Bu çerçevede proje, belediyenin sürdürülebilirlik sorumlularının kurumsal sürdürülebilirlik raporu hazırlama konusundaki 
yetkinliklerini artırmaya yönelik bir dizi eğitim, rehberlik ve araç geliştirme faaliyetlerini kapsamaktadır.  

değişikliği konusunda sürdürülebilir ilişkiler geliştirilmesine ve ortak projeler üretilmesine katkı sağlamayı amaçla-
maktadır. 
 
Bu kapsamda, “EURegionsWeek”a (Avrupa Bölgeler ve Şehirler Haftası) başvuru yapılmış ve kabul edilmiştir. 
Avrupa Bölgeler ve Şehirler Haftası, uyum politikasına adanmış her yıl Brüksel merkezli en büyük etkinliktir. Brük-
sel’de gerçekleştirilen etkinliğe Tepebaşı Belediyesi adına İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürü Ayça Köprübaşı 
katılım sağlamıştır. 
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B. KURUMSAL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK ÇALIŞMALARI  
 
“BEBKA Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” Eğitim-
leri  
(Tepebaşı Belediyesi çalışanlarına 8 eğitim programı kapsamında 154 çalışana eğitim kurumsal sürdürüle-
bilirlik eğitimleri verilmiştir) 
 
• Saha Çalışması (40 çalışan) 
 
Tepebaşı Belediyesi’nin “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” BEB-
KA’dan destek almaya hak kazandı. Proje kapsamında eğitim planlaması yapmak ve paydaş görüşlerini almak üzere 
danışmanlık alınan firma yürütücülüğünde ilk çalışma gerçekleştirildi. 
 
Proje doğrultusunda ilk eğitim çalışması DETA Danışmanlık tarafından Tepebaşı Belediyesi Meclis Salonu’nda gerçekleştiril-
di. Çalışmaların yapılması için belediye bünyesindeki her bir müdürlükten görevlendirilen sürdürülebilirlik sorumlularına 
eğitim verildi. Eğitimde paydaş görüşleri alınarak danışmanlık alınan firma yürütücülüğünde saha çalışması gerçekleştirildi. 

(Tepebaşı Belediyesi çalışanlarına 8 eğitim programı kapsamında 154 çalışana eğitim kurumsal 

sürdürülebilirlik eğitimleri verilmiştir) 

Saha Çalışması (40 çalışan)

Tepebaşı Belediyesi’nin “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik 
Kapasite Geliştirme Projesi” BEBKA’dan destek almaya hak kazandı. Proje kapsamında eğitim 
planlaması yapmak ve paydaş görüşlerini almak üzere danışmanlık alınan firma 
yürütücülüğünde ilk çalışma gerçekleştirildi. 

Proje doğrultusunda ilk eğitim çalışması DETA Danışmanlık tarafından Tepebaşı Belediyesi 
Meclis Salonu’nda gerçekleştirildi. Çalışmaların yapılması için belediye bünyesindeki her bir 
müdürlükten görevlendirilen sürdürülebilirlik sorumlularına eğitim verildi. Eğitimde paydaş 
görüşleri alınarak danışmanlık alınan firma yürütücülüğünde saha çalışması gerçekleştirildi. 
  

 
  

“Tepebaşı Belediyesi Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite 
Geliştirme Projesi” kapsamında belediye çalışanlarına sürdürülebilirlik raporunun 
hazırlanmasına yönelik farklı başlıklardan oluşan eğitim programı verilmiştir.  

Sürdürülebilirliğe Giriş: Tanım, Tarihsel Perspektif ve Sürdürülebilirliğin Sacayakları"
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“Tepebaşı Belediyesi Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporunun Hazırlanmasına Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi” kapsamın-
da belediye çalışanlarına sürdürülebilirlik raporunun hazırlanmasına yönelik farklı başlıklardan oluşan eğitim programı 
verilmiştir.  

• “Sürdürülebilirliğe Giriş: Tanım, Tarihsel Perspektif ve Sürdürülebilirliğin Sacayakları” 

• “Sürdürülebilirliğe İlişkin Düzenlemeler ve Türkiye’deki Sektörlere Etkileri” ve “Yerel Yönetimlerde Kurumsal Sürdürülebil-
irliğin Uygulanması” 

• “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasında Temel Kavram ve İlkeler” ve “Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasına 
Yönelik Çerçeve ve Standartlar-1” 

• “Kurumsal  Sürdürülebilirlik  Raporlamasına  Yönelik  Çerçeve  ve  Standartlar-2”  ve “Türkiye Yeşil Mutabakat Eylem 
Planı” 

Sürdürülebilirliğe İlişkin Düzenlemeler ve Türkiye’deki Sektörlere Etkileri" ve "Yerel Yönetimlerde 
Kurumsal Sürdürülebilirliğin Uygulanması"

"Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasında Temel Kavram ve İlkeler" ve "Kurumsal
Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve ve Standartlar

Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve 
"Türkiye Yeşil Mutabakat Eylem Planı"

Sürdürülebilirliğe İlişkin Düzenlemeler ve Türkiye’deki Sektörlere Etkileri" ve "Yerel Yönetimlerde 
Kurumsal Sürdürülebilirliğin Uygulanması"

"Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasında Temel Kavram ve İlkeler" ve "Kurumsal
Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve ve Standartlar

Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve 
"Türkiye Yeşil Mutabakat Eylem Planı"

Sürdürülebilirliğe İlişkin Düzenlemeler ve Türkiye’deki Sektörlere Etkileri" ve "Yerel Yönetimlerde 
Kurumsal Sürdürülebilirliğin Uygulanması"

"Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlamasında Temel Kavram ve İlkeler" ve "Kurumsal
Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve ve Standartlar

Sürdürülebilirlik Raporlamasına Yönelik Çerçeve 
"Türkiye Yeşil Mutabakat Eylem Planı"
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C. KENTSEL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK ÇALIŞMALARI 

KÜRESELİZ Sürdürülebilir İşletmeler Hipermarket Modeli 

(1 program geliştirme ve 2 adet kentsel sürdürülebilirlik çalışması yapılmış, 209 kişiye eğitim verilmiştir.) 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına uyum kapsamında başlatılan Küreselİz Sürdürülebilir İşletmeler, işletmelerin faali-
yetlerinde çevresel, sosyal, kültürel, ekonomik, insan hakları, sağlık, güvenlik gibi konuları ele alarak daha sürdürülebilir 
olmalarını amaçlamaktadır. Proje kapsamında öncelikli olarak en hızlı gelişen sektörlerden biri olarak ekonomiye ciddi 
katkılar sağlayan, fakat aynı zamanda tüketimin en çok yapıldığı oteller ele alınmıştır. Otellerin ardından, yoğun tüketim 
noktalarından biri olan hipermarketler üzerine çalışmalar sürdürülmektedir. Projede; hipermarketlerin sürdürülebilirlik yol-
culuklarında, politikalarını ve yönetim planlarını iş stratejilerine, işletme süreçlerine ve kalite standartlarına entegre etmesi 
beklenmektedir.  

Ece Grup Espark AVM yönetimiyle Kurumsal Sürdürülebilirlik üzerine bilgilendirme çalışması (10 kişi) 

Proje kapsamında, Espark ile işletmelerin kurumsal sürdürülebilirlik çalışmalarında mevcut durumlarını öğrenmek, 
sürdürülebilirliği süreçlerine dahil etmeleri üzerine stratejiler geliştirmek ve Küreseliz Sertifi kasının Hipermarket Modeli 
üzerine kriter geliştirmek üzerine toplantı yapılmıştır.  

KENTSEL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK ÇALIŞMALARI 

KÜRESELİZ Sürdürülebilir İşletmeler Hipermarket Modeli
(1 program geliştirme ve 2 adet kentsel sürdürülebilirlik çalışması yapılmış, 209 kişiye eğitim 
verilmiştir) 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına uyum kapsamında başlatılan Küreselİz Sürdürülebilir 
İşletmeler, işletmelerin faaliyetlerinde çevresel, sosyal, kültürel, ekonomik, insan hakları, 
sağlık, güvenlik gibi konuları ele alarak daha sürdürülebilir olmalarını amaçlamaktadır. Proje 
kapsamında öncelikli olarak en hızlı gelişen sektörlerden biri olarak ekonomiye ciddi katkılar 
sağlayan, fakat aynı zamanda tüketimin en çok yapıldığı oteller ele alınmıştır. Otellerin 
ardından, yoğun tüketim noktalarından biri olan hipermarketler üzerine çalışmalar 
sürdürülmektedir. Projede; hipermarketlerin sürdürülebilirlik yolculuklarında, politikalarını ve 
yönetim planlarını iş stratejilerine, işletme süreçlerine ve kalite standartlarına entegre etmesi 

Ece Grup Espark AVM yönetimiyle Kurumsal Sürdürülebilirlik üzerine bilgilendirme
çalışması (10 kişi)

Proje kapsamında, Espark ile işletmelerin kurumsal sürdürülebilirlik çalışmalarında mevcut 
durumlarını öğrenmek, sürdürülebilirliği süreçlerine dahil etmeleri üzerine stratejiler 
geliştirmek ve Küreseliz Sertifikasının Hipermarket Modeli üzerine kriter geliştirmek üzerine 
toplantı yapılmıştır.  

Ece Grup Espark AVM yönetimiyle Kurumsal Sürdürülebilirliklerine Yönelik Eğitim
Çalışması (17 kişi)

Espark’ta gerçekleştirilen kurumsal sürdürülebilirlik eğitimi, işletmeyi ve çalışanlarını 
sürdürülebilirlik konularında bilinçlendirmek, bu konudaki becerilerini geliştirmek ve işletme 
içinde sürdürülebilirlik faaliyetlerinin gerçekleştirilmesini amaçlamaktadır. Bu eğitimle birlikte 
kurum içinde ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerini dengeleyen sürdürülebilir bir iş modeli 
geliştirilmesini sağlayacak olan Espark, aynı zamanda toplum ve çevre için daha olumlu bir etki 
yaratılmasına katkı sağlayabilecektir.  

Gerçekleştirilen eğitimin teorik kısmında; iklim değişikliği, doğal kaynak kullanımı, toplumsal 
şitsizlik gibi konuların yanı sıra işletmelerin sürdürülebilirlik faaliyetleri, raporlamaları, yasal 

yükümlülükleri ve bu yöndeki kazanımları hakkında bilgiler verilmiştir. Sonrasında işletmeye 
dair sosyal, çevresel ve yönetişim boyutlarında mevcut durumun analiz edilmesi, sorunların 
tespit edilmesi ve bu yönde çözümler geliştirilmesine yönelik atölye çalışması 
gerçekleştirilmiştir. Eğitimin sonunda çalışanların kurumsal sürdürülebilirliğe dair farkındalığı 
ölçülmüş ve gelecek planları hakkında bilgi alışverişi yapılmıştır.  

Sürdürülebilirlik Kazananlar Paneli (152 kişi)
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Ece Grup Espark AVM yönetimiyle Kurumsal Sürdürülebilirliklerine Yönelik Eğitim ve Atölye Çalışması (17 kişi) 

Espark’ta gerçekleştirilen kurumsal sürdürülebilirlik eğitimi, işletmeyi ve çalışanlarını sürdürülebilirlik konularında 
bilinçlendirmek, bu konudaki becerilerini geliştirmek ve işletme içinde sürdürülebilirlik faaliyetlerinin gerçekleştirilmesini 
amaçlamaktadır. Bu eğitimle birlikte kurum içinde ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerini dengeleyen sürdürülebilir bir iş 
modeli geliştirilmesini sağlayacak olan Espark, aynı zamanda toplum ve çevre için daha olumlu bir etki yaratılmasına katkı 
sağlayabilecektir.  

Gerçekleştirilen eğitimin teorik kısmında; iklim değişikliği, doğal kaynak kullanımı, toplumsal eşitsizlik gibi konuların yanı 
sıra işletmelerin sürdürülebilirlik faaliyetleri, raporlamaları, yasal yükümlülükleri ve bu yöndeki kazanımları hakkında bilgiler 
verilmiştir. Sonrasında işletmeye dair sosyal, çevresel ve yönetişim boyutlarında mevcut durumun analiz edilmesi, sorun-
ların tespit edilmesi ve bu yönde çözümler geliştirilmesine yönelik atölye çalışması gerçekleştirilmiştir. Eğitimin sonunda 
çalışanların kurumsal sürdürülebilirliğe dair farkındalığı ölçülmüş ve gelecek planları hakkında bilgi alışverişi yapılmıştır.  

Sürdürülebilirlik Kazananlar Paneli (152 kişi) 

Tepebaşı Belediyesi, KalDer Eskişehir Şubesi ve Temçev Şirketler Grubu iş birliği ile düzenlenen ‘Sürdürülebilirlik Kazanan-
lar Paneli 2024’ yoğun katılımla gerçekleştirildi. Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen panele, Te-
pebaşı Belediye Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ın yanı sıra KalDer Şube Başkanı Burak Erdinç ve çok sayıda Eskişehirli katıldı. 
Açılış konuşmalarının ardından KalDer tarafından düzenlenen Türkiye Sürdürülebilir Gelecek Ödülleri kapsamında büyük 
ödüle layık görülen Borçelik fi rmasından Serkan Ürkmez, ödül sürecinde elde ettikleri birikim ve tecrübelerini katılımcılarla 
paylaştı. Tepebaşı Belediyesi Başkan Yardımcısı Suat Yalnızoğlu da Tepebaşı Belediyesi’nin iyi sürdürülebilirlik uygulamaları 
ve yerel yönetimlerin sürdürülebilirliğe nasıl yaklaşmaları gerekliliği konusunda katılımcılara bilgi verdi. Gerçekleştirilen 
son oturumda ise Türkiye Sürdürülebilir Gelecek Ödülleri kapsamında bir diğer büyük ödüle layık görülen Akçansa Firması 
Sürdürülebilirlik Müdürü Erhan çalışkan ve Büyükçekmece Fabrika Müdürü Erhan Arslan da Akçansa’da gerçekleştirdikleri 
iyi uygulamaları anlattı.  

Ece Grup Espark AVM yönetimiyle Kurumsal Sürdürülebilirliklerine Yönelik Eğitim
Çalışması (17 kişi)

Espark’ta gerçekleştirilen kurumsal sürdürülebilirlik eğitimi, işletmeyi ve çalışanlarını 
sürdürülebilirlik konularında bilinçlendirmek, bu konudaki becerilerini geliştirmek ve işletme 
içinde sürdürülebilirlik faaliyetlerinin gerçekleştirilmesini amaçlamaktadır. Bu eğitimle birlikte 
kurum içinde ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerini dengeleyen sürdürülebilir bir iş modeli 
geliştirilmesini sağlayacak olan Espark, aynı zamanda toplum ve çevre için daha olumlu bir etki 
yaratılmasına katkı sağlayabilecektir.  

Gerçekleştirilen eğitimin teorik kısmında; iklim değişikliği, doğal kaynak kullanımı, toplumsal 
şitsizlik gibi konuların yanı sıra işletmelerin sürdürülebilirlik faaliyetleri, raporlamaları, yasal 

yükümlülükleri ve bu yöndeki kazanımları hakkında bilgiler verilmiştir. Sonrasında işletmeye 
dair sosyal, çevresel ve yönetişim boyutlarında mevcut durumun analiz edilmesi, sorunların 
tespit edilmesi ve bu yönde çözümler geliştirilmesine yönelik atölye çalışması 
gerçekleştirilmiştir. Eğitimin sonunda çalışanların kurumsal sürdürülebilirliğe dair farkındalığı 
ölçülmüş ve gelecek planları hakkında bilgi alışverişi yapılmıştır.  

Sürdürülebilirlik Kazananlar Paneli (152 kişi)

Tepebaşı Belediyesi, KalDer Eskişehir Şubesi ve Temçev Şirketler Grubu iş birliği ile 
düzenlenen ‘Sürdürülebilirlik Kazananlar Paneli 2024’ yoğun katılımla gerçekleştirildi. Vecihi 
Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen panele, Tepebaşı Beledi
Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ın yanı sıra KalDer Şube Başkanı Burak Erdinç ve çok sayıda 
Eskişehirli katıldı. Açılış konuşmalarının ardından KalDer tarafından düzenlenen Türkiye 
Sürdürülebilir Gelecek Ödülleri kapsamında büyük ödüle layık görülen Borçelik firmasından 
Serkan Ürkmez, ödül sürecinde elde ettikleri birikim ve tecrübelerini katılımcılarla paylaştı. 
Tepebaşı Belediyesi Başkan Yardımcısı Suat Yalnızoğlu da Tepebaşı Belediyesi’nin iyi 
sürdürülebilirlik uygulamaları ve yerel yönetimlerin sürdürülebilirliğe nasıl yaklaşmaları 
gerekliliği konusunda katılımcılara bilgi verdi. Gerçekleştirilen son oturumda ise Türkiye 
Sürdürülebilir Gelecek Ödülleri kapsamında bir diğer büyük ödüle layık görülen Akçansa 
Firması Sürdürülebilirlik Müdürü Erhan çalışkan ve Büyükçekmece Fabrika Müdürü Erhan 
Arslan da Akçansa’da gerçekleştirdikleri iyi uygulamaları anlattı.  

Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi (30 genç)

6 Şubat 2023’te yaşadığımız deprem felaketinin ardından ülkemizin gelecek planlamasına 
gençlerin katılımını amaçlayan Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi ev sahipliğimizde 
düzenlendi. Gençlik ve Spor Bakanlığı’nın destekleriyle Gelecek Araştırmaları Enstitüsü’nün 
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Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi (30 genç) 

6 Şubat 2023’te yaşadığımız deprem felaketinin ardından ülkemizin gelecek planlamasına gençlerin katılımını amaçlayan 
Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi ev sahipliğimizde düzenlendi. Gençlik ve Spor Bakanlığı’nın destekleriyle Gelecek 
Araştırmaları Enstitüsü’nün yürüttüğü GEGEM Projesi kapsamındaki atölye ile gençlerin farkındalığını artırmak, sorumluluk 
almalarını teşvik etmek, yaratıcılıklarını kullanabilecekleri alanlar açılması hedefl eniyor.  

Kalkınmanın temel taşlarından olan sürdürülebilir şehirler konusunda gençlerin farkındalığını artırmak, sorumluluk alma-
larını teşvik etmek, yaratıcılıklarını kullanabilecekleri bir alan açmak ve harekete geçmelerini desteklemek amaçlanmıştır. 
Bu faaliyetler; deprem bölgesindeki kamu kurumları, yerel kuruluşlar, sivil toplum örgütleri ve deprem bölgesindeki çalışma-
ları önceliklendiren ilgili organizasyonlarla iş birliği içinde planlanmakta ve yürütülmektedir. Bu faaliyetlerin tasarımında ve 
uygulanmasında görev alan gençler, hem kendilerini geliştirmeyi hem de deprem bölgesindeki topluluklara destek olmayı 
amaçlamaktadırlar. Bu faaliyetler yardımıyla 18-30 yaş arası gençlerin; depremzedelerin sosyal, kültürel ve sportif hayata 
katılmalarına destek vermeleri, gönüllülük esasıyla hareket ederek toplumsal faydaya ve dayanışmaya katkı sunmaları, 
liderlik ve takım çalışması becerilerini geliştirmeleri hedefl enmektedir.  

Tepebaşı Belediyesi, KalDer Eskişehir Şubesi ve Temçev Şirketler Grubu iş birliği ile 
düzenlenen ‘Sürdürülebilirlik Kazananlar Paneli 2024’ yoğun katılımla gerçekleştirildi. Vecihi 
Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen panele, Tepebaşı Beledi
Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ın yanı sıra KalDer Şube Başkanı Burak Erdinç ve çok sayıda 
Eskişehirli katıldı. Açılış konuşmalarının ardından KalDer tarafından düzenlenen Türkiye 
Sürdürülebilir Gelecek Ödülleri kapsamında büyük ödüle layık görülen Borçelik firmasından 
Serkan Ürkmez, ödül sürecinde elde ettikleri birikim ve tecrübelerini katılımcılarla paylaştı. 
Tepebaşı Belediyesi Başkan Yardımcısı Suat Yalnızoğlu da Tepebaşı Belediyesi’nin iyi 
sürdürülebilirlik uygulamaları ve yerel yönetimlerin sürdürülebilirliğe nasıl yaklaşmaları 
gerekliliği konusunda katılımcılara bilgi verdi. Gerçekleştirilen son oturumda ise Türkiye 
Sürdürülebilir Gelecek Ödülleri kapsamında bir diğer büyük ödüle layık görülen Akçansa 
Firması Sürdürülebilirlik Müdürü Erhan çalışkan ve Büyükçekmece Fabrika Müdürü Erhan 
Arslan da Akçansa’da gerçekleştirdikleri iyi uygulamaları anlattı.  

Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi (30 genç)

6 Şubat 2023’te yaşadığımız deprem felaketinin ardından ülkemizin gelecek planlamasına 
gençlerin katılımını amaçlayan Sürdürülebilir Şehirler 2040 Atölyesi ev sahipliğimizde 
düzenlendi. Gençlik ve Spor Bakanlığı’nın destekleriyle Gelecek Araştırmaları Enstitüsü’nün yürüttüğü GEGEM Projesi kapsamındaki atölye ile gençlerin farkındalığını artırmak, 

sorumluluk almalarını teşvik etmek, yaratıcılıklarını kullanabilecekleri alanlar açılması 

Kalkınmanın temel taşlarından olan sürdürülebilir şehirler konusunda gençlerin farkındalığını 
artırmak, sorumluluk almalarını teşvik etmek, yaratıcılıklarını kullanabilecekleri bir alan açmak 
ve harekete geçmelerini desteklemek amaçlanmıştır. Bu faaliyetler; deprem bölgesindeki kamu 
kurumları, yerel kuruluşlar, sivil toplum örgütleri ve deprem bölgesindeki çalışmaları 
önceliklendiren ilgili organizasyonlarla iş birliği içinde planlanmakta ve yürütülmektedir. Bu 
faaliyetlerin tasarımında ve uygulanmasında görev alan gençler, hem kendilerini geliştirmeyi 

rem bölgesindeki topluluklara destek olmayı amaçlamaktadırlar. Bu faaliyetler 
yardımıyla 18 30 yaş arası gençlerin; depremzedelerin sosyal, kültürel ve sportif hayata 
katılmalarına destek vermeleri, gönüllülük esasıyla hareket ederek toplumsal faydaya ve 
ayanışmaya katkı sunmaları, liderlik ve takım çalışması becerilerini geliştirmeleri 

EĞİTİM BİLİNÇLENDİRME DANIŞMANLIK ÇALIŞMALARI  
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D. EĞİTİM – BİLİNÇLENDİRME – DANIŞMANLIK ÇALIŞMALARI  

(Toplamda 3 eğitim bilinçlendirme programı geliştirilmiş, 2365 kişiye eğitim ve atölye, çalışması düzenlenmiş) 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları İçin Eğitmen Eğitimi (60 öğrenci) 

Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları Eğitmen Eğitimi verildi. Tepebaşı Belediyesi sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında farkındalık yaratmak ve 
genç bireylere bu konu hakkında çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamak amacıyla Eskişehir Osman-
gazi Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine yönelik düzenlenen Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları atölyesinin ardından 
gönüllü eğitmen olmak isteyen ESOGÜ Turizm Fakültesinden 20 öğrenciye 3 aşamada Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
Eğitmen Eğitimi düzenlendi.  

Küresel Amaçlar Atölyesi (2100 öğrenci)  

Tepebaşı Belediyesi sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında farkındalık yaratmak ve genç bireylere bu konu hakkında 
çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamak amacıyla Osmangazi Üniversitesi Atık Yönetimi Kulübü öğrencil-
erine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Semineri vermiştir. 
  
Bu doğrultuda, sürdürülebilirlik konusunda eğitim almış üniversite öğrencileri, Eko-Okul programı kapsamında ilkokul ve 
ortaokul seviyesindeki öğrencilere yönelik eğitimleri tamamlamışlardır. Tepebaşı Belediyesi, Osmangazi Üniversitesi ve 
Eko-Okul programı işbirliğinde gerçekleştirilen eğitimde, Atık Yönetimi Kulübü öğrencileri ortaöğretim seviyesindeki kardeş 
öğrencilere konuyla ilgili farkındalık çalışması yaptıktan sonra interaktif bir atölye çalışması yapmışlardır. “Sürdürülebilir 
Kalkınma İçin Eğitim” Programı kapsamında toplamda 15 okulda 2100 öğrenciye eğitim verilmiştir.  

Sürdürülebilir kalkınma konusunda farkındalık yaratmayı ve toplulukları harekete geçirmeyi hedefl eyen eğitim, sürdürülebilir 
kalkınma amaçlarını öğrenme ve uygulama konusunda öğrencilere güçlü bir temel sunmayı hedefl emiştir. Pratik çalışma-
larla birlikte öğrencilerin somut çözüm üretme potansiyellerini ortaya çıkarmayı amaçlayan eğitim, küresel amaçların temel 
prensiplerinin ve hedefl erinin anlaşılması ve etkili bir şekilde başkalarına aktarılması konusunda güçlü bir alt yapısı ve içerik 
sunmaktadır. 

(Toplamda 3 eğitim bilinçlendirme programı geliştirilmiş, 2365 kişiye eğitim ve atölye, çalışması 
düzenlenmiş) 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları İçin Eğitmen Eğitimi (60 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi 
öğrencilerine, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Eğitmen Eğitimi verildi. Tepebaşı Belediyesi 
sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında farkındalık yaratmak ve genç bireylere b
hakkında çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamak amacıyla Eskişehir 
Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine yönelik düzenlenen Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları atölyesinin ardından gönüllü eğitmen olmak isteyen ESOGÜ 
Fakültesinden 20 öğrenciye 3 aşamada Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Eğitmen Eğitimi 
düzenlendi.  

Küresel Amaçlar Atölyesi (2100 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında farkındalık yaratmak ve genç 
e bu konu hakkında çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamak amacıyla 

Osmangazi Üniversitesi Atık Yönetimi Kulübü öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
Semineri vermiştir. 

Bu doğrultuda, sürdürülebilirlik konusunda eğitim almış üniversite öğrencileri, Eko
programı kapsamında ilkokul ve ortaokul seviyesindeki öğrencilere yönelik eğitimleri 
tamamlamışlardır. Tepebaşı Belediyesi, Osmangazi Üniversitesi ve Eko Okul programı 
işbirliğinde gerçekleştirilen eğitimde, Atık Yönetimi Kulübü öğrencileri ortaöğretim 
seviyesindeki kardeş öğrencilere konuyla ilgili farkındalık çalışması yaptıktan sonra interaktif 
bir atölye çalışması yapmışlardır. “Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim” Programı kapsamında 
toplamda 15 okulda 2100 öğrenciye eğitim verilmiştir.  

Sürdürülebilir kalkınma konusunda farkındalık yaratmayı ve toplulukları harekete geçirmeyi 
hedefleyen eğitim, sürdürülebilir kalkınma amaçlarını öğrenme ve uygulama konusunda 
öğrencilere güçlü bir temel sunmayı hedeflemiştir. Pratik çalışmalarla birlikte öğrencilerin 
somut çözüm üretme potansiyellerini ortaya çıkarmayı amaçlayan eğitim, küresel amaçların 
temel prensiplerinin ve hedeflerinin anlaşılması ve etkili bir şekilde başkalarına aktarılması 
konusunda güçlü bir alt yapısı ve içerik sunmaktadır.    
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(Toplamda 3 eğitim bilinçlendirme programı geliştirilmiş, 2365 kişiye eğitim ve atölye, çalışması 
düzenlenmiş) 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları İçin Eğitmen Eğitimi (60 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi 
öğrencilerine, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Eğitmen Eğitimi verildi. Tepebaşı Belediyesi 
sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında farkındalık yaratmak ve genç bireylere b
hakkında çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamak amacıyla Eskişehir 
Osmangazi Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine yönelik düzenlenen Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları atölyesinin ardından gönüllü eğitmen olmak isteyen ESOGÜ 
Fakültesinden 20 öğrenciye 3 aşamada Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Eğitmen Eğitimi 
düzenlendi.  

Küresel Amaçlar Atölyesi (2100 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında farkındalık yaratmak ve genç 
e bu konu hakkında çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamak amacıyla 

Osmangazi Üniversitesi Atık Yönetimi Kulübü öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
Semineri vermiştir. 

Bu doğrultuda, sürdürülebilirlik konusunda eğitim almış üniversite öğrencileri, Eko
programı kapsamında ilkokul ve ortaokul seviyesindeki öğrencilere yönelik eğitimleri 
tamamlamışlardır. Tepebaşı Belediyesi, Osmangazi Üniversitesi ve Eko Okul programı 
işbirliğinde gerçekleştirilen eğitimde, Atık Yönetimi Kulübü öğrencileri ortaöğretim 
seviyesindeki kardeş öğrencilere konuyla ilgili farkındalık çalışması yaptıktan sonra interaktif 
bir atölye çalışması yapmışlardır. “Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim” Programı kapsamında 
toplamda 15 okulda 2100 öğrenciye eğitim verilmiştir.  

Sürdürülebilir kalkınma konusunda farkındalık yaratmayı ve toplulukları harekete geçirmeyi 
hedefleyen eğitim, sürdürülebilir kalkınma amaçlarını öğrenme ve uygulama konusunda 
öğrencilere güçlü bir temel sunmayı hedeflemiştir. Pratik çalışmalarla birlikte öğrencilerin 
somut çözüm üretme potansiyellerini ortaya çıkarmayı amaçlayan eğitim, küresel amaçların 
temel prensiplerinin ve hedeflerinin anlaşılması ve etkili bir şekilde başkalarına aktarılması 
konusunda güçlü bir alt yapısı ve içerik sunmaktadır.    

Eko-Okullar Dünya İklim Günü Çalıştayı ve Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim Programı Sertifi ka Töreni  

Tepebaşı Belediyesi, Osmangazi Üniversitesi Atık Yönetimi Kulübü öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Semineri 
vermiştir. Bu doğrultuda, sürdürülebilirlik konusunda eğitim almış üniversite öğrencileri, Eko-Okul programı kapsamında 
ilkokul ve ortaokul seviyesindeki öğrencilere yönelik eğitimleri tamamlamışlardır.   

Eko-Okullar Çevre Çocuk Meclisi 14. Dönem 3. Çalıştayı, Dünya İklim Gününü kutlamak üzere Tepebaşı Belediye Meclis 
Salonunda düzenlenmiştir. Çalıştayda Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğünce Birleşmiş Milletler 
Sürdürülebilirlik Kalkınma Amaçlarıyla ilgili sunum yapıldı. Etkinlikte Turizm Fakültesi öğrencilerinin de eğitim ve atölye 
çalışmalarına dair tecrübelerini paylaştılar. Çalıştayda Eko-Okul öğrencilerinin Dünya İklim Gününe özel sloganlarının old-
uğu röportajlara dair sunumlar yayınlandı. Ardından “Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim” programı için paydaşlık yapan 
Eko-Okullar İl Koordinatörü Nadir Erdem’e, ESOGÜ Turizm Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Yaşar Sarı ile Araştırma Görevlisi Özel 
Kılıç’a Çevre Çocuk Meclisi başkan ve yardımcıları teşekkür belgesi takdim etti. Turizm Fakültesinden 14 üniversite öğren-
cisine sertifi kalarının verilmesi ile çalıştay sona erdi.  

Okullar Dünya İklim Günü Çalıştayı ve Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim Programı 
Sertifika Töreni

Tepebaşı Belediyesi, Osmangazi Üniversitesi Atık Yönetimi Kulübü öğrencilerine 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Semineri vermiştir. Bu doğrultuda, sürdürülebilirlik 
konusunda eğitim almış üniversite öğrencileri, Eko Okul programı kapsamında ilkokul ve 

okul seviyesindeki öğrencilere yönelik eğitimleri tamamlamışlardır.   

Okullar Çevre Çocuk Meclisi 14. Dönem 3. Çalıştayı, Dünya İklim Gününü kutlamak üzere 
Tepebaşı Belediye Meclis Salonunda düzenlenmiştir. Çalıştayda Tepebaşı Belediyesi İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğünce Birleşmiş Milletler Sürdürülebilirlik Kalkınma 
Amaçlarıyla ilgili sunum yapıldı. Etkinlikte Turizm Fakültesi öğrencilerinin de eğitim ve atölye 
çalışmalarına dair tecrübelerini paylaştılar. Çalıştayda Eko Okul öğrencilerinin Dünya İklim 
Gününe özel sloganlarının olduğu röportajlara dair sunumlar yayınlandı. Ardından 
“Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim” programı için paydaşlık yapan Eko Okullar İl 
Koordinatörü Nadir Erdem’e, ESOGÜ Turizm Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Yaşar Sarı ile 
Araştırma Görevlisi Özel Kılıç’a Çevre Çocuk Meclisi başkan ve yardımcıları teşekkür belgesi 
takdim etti. Turizm Fakültesinden 14 üniversite öğrencisine sertifikalarının verilmesi ile çalıştay 

Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi Öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
Atölyesi (30 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Atölyesi düzenlendi. Öğrenciler, atölye sonrasında yapılan 
grup çalışmalarında dünya sorunlarına karşı geliştirdikleri çözümleri dönem sonuna kadar proje 
haline getirmeyi amaçladılar. Bu kapsamda atölyede, öncelikle küresel sorunlar bahsedilerek 
öğrencilerle interaktif bir şekilde sorunların tarihçesine değinildi. Sonrasında sürdürülebilir 
kalkınma amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilerek sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için grup 
çalışması yapıldı. Ayrıca atölyede, Tepebaşı Belediyesi’nin sürdürülebilirlik üzerine 
gerçekleştirdiği çalışmalar da anlatıldı.  

Turist Rehberleri Sürdürülebilir Turizm İçin Çalışıyor (60 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi iş birliği ile ‘Turist 
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Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi Öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Atölyesi (30 öğrenci) 

Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları Atölyesi düzenlendi. Öğrenciler, atölye sonrasında yapılan grup çalışmalarında dünya sorunlarına karşı geliştir-
dikleri çözümleri dönem sonuna kadar proje haline getirmeyi amaçladılar. Bu kapsamda atölyede, öncelikle küresel so-
runlar bahsedilerek öğrencilerle interaktif bir şekilde sorunların tarihçesine değinildi. Sonrasında sürdürülebilir kalkınma 
amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilerek sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için grup çalışması yapıldı. Ayrıca atölyede, Tepe-
başı Belediyesi’nin sürdürülebilirlik üzerine gerçekleştirdiği çalışmalar da anlatıldı.  

Turist Rehberleri Sürdürülebilir Turizm İçin Çalışıyor (60 öğrenci) 

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi iş birliği ile ‘Turist Rehberleri Sürdürülebilir Turizm 
İçin Çalışıyor’ etkinliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleştirildi. Ders kapsamında yürütülen çalışmalar 
(kentte sürdürülebilirliğe dair resim sergisi, video gösterimi, röportaj, karbon ayak izi ölçümü ve sürdürülebilirlik çözüm/öner-
ileri) öğrenci ödevleri kapsamında değerlendirilmektedir. Derste öğrenciler, dünya sorunları olarak tanımlanan sürdürülebilir 
kalkınma amaçları hakkında bilinçlendirilmiş ve onların aktif rol almalarını sağlamak amaçlanmaktadır. Tepebaşı Belediyesi 
Sürdürülebilirlik Merkezi tarafından Turizm Fakültesi’nde, 17. Sürdürülebilir Kalkınma Amacı doğrultusunda düzenlenen 
bilgilendirme ve atölye çalışmaları sonucunda, 60 öğrenci kentin sürdürülebilirliğiyle ilgili çevresel ve sosyal sorumluluk 
projeleri geliştirdi ve sundu.  

Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi Öğrencilerine Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
Atölyesi (30 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi tarafından Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi öğrencilerine 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Atölyesi düzenlendi. Öğrenciler, atölye sonrasında yapılan 
grup çalışmalarında dünya sorunlarına karşı geliştirdikleri çözümleri dönem sonuna kadar proje 
haline getirmeyi amaçladılar. Bu kapsamda atölyede, öncelikle küresel sorunlar bahsedilerek 
öğrencilerle interaktif bir şekilde sorunların tarihçesine değinildi. Sonrasında sürdürülebilir 
kalkınma amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilerek sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için grup 
çalışması yapıldı. Ayrıca atölyede, Tepebaşı Belediyesi’nin sürdürülebilirlik üzerine 
gerçekleştirdiği çalışmalar da anlatıldı.  

Turist Rehberleri Sürdürülebilir Turizm İçin Çalışıyor (60 öğrenci)

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi iş birliği ile ‘Turist 

Rehberleri Sürdürülebilir Turizm İçin Çalışıyor’ etkinliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 
Parkı’nda gerçekleştirildi. Ders kapsamında yürütülen çalışmalar (kentte sürdürülebilirliğe dair 
resim sergisi, video gösterimi, röportaj, karbon ayak izi ölçümü ve sürdürülebilirlik 
çözüm/önerileri) öğrenci ödevleri kapsamında değerlendirilmektedir. Derste öğrenciler, dünya 
sorunları olarak tanımlanan sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında bilinçlendirilmiş ve 
onların aktif rol almalarını sağlamak amaçlanmaktadır. Tepebaşı Belediyesi Sürdürülebilirlik 
Merkezi tarafından Turizm Fakültesi'nde, 17. Sürdürülebilir Kalkınma Amacı doğrultusunda 
düzenlenen bilgilendirme ve atölye çalışmaları sonucunda, 60 öğrenci kentin 
sürdürülebilirliğiyle ilgili çevresel ve sosyal sorumluluk projeleri geliştirdi ve sundu. 

Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre Farkındalığı (25 kadın)

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Soroptimist Kulüpleri Federasyonu Sürdürülebilir Çevre ve 
Kadın Çalışma Grubu iş birliği ile “Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre 
Farkındalığı” etkinliği gerçekleştirildi. kadın muhtarın katıldığı kapsamında 
Sürdürülebilirlik Merkezi tarafından "Küresel Amaçlar ve Tepebaşı Belediyesi" başlıklı sunum 
gerçekleştirildi.  

Rehberleri Sürdürülebilir Turizm İçin Çalışıyor’ etkinliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 
Parkı’nda gerçekleştirildi. Ders kapsamında yürütülen çalışmalar (kentte sürdürülebilirliğe dair 
resim sergisi, video gösterimi, röportaj, karbon ayak izi ölçümü ve sürdürülebilirlik 
çözüm/önerileri) öğrenci ödevleri kapsamında değerlendirilmektedir. Derste öğrenciler, dünya 
sorunları olarak tanımlanan sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında bilinçlendirilmiş ve 
onların aktif rol almalarını sağlamak amaçlanmaktadır. Tepebaşı Belediyesi Sürdürülebilirlik 
Merkezi tarafından Turizm Fakültesi'nde, 17. Sürdürülebilir Kalkınma Amacı doğrultusunda 
düzenlenen bilgilendirme ve atölye çalışmaları sonucunda, 60 öğrenci kentin 
sürdürülebilirliğiyle ilgili çevresel ve sosyal sorumluluk projeleri geliştirdi ve sundu. 

Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre Farkındalığı (25 kadın)

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Soroptimist Kulüpleri Federasyonu Sürdürülebilir Çevre ve 
Kadın Çalışma Grubu iş birliği ile “Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre 
Farkındalığı” etkinliği gerçekleştirildi. kadın muhtarın katıldığı kapsamında 
Sürdürülebilirlik Merkezi tarafından "Küresel Amaçlar ve Tepebaşı Belediyesi" başlıklı sunum 
gerçekleştirildi.  
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Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre Farkındalığı (25 kadın) 

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Soroptimist Kulüpleri Federasyonu Sürdürülebilir Çevre ve Kadın Çalışma Grubu iş birliği ile 
“Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre Farkındalığı”  etkinliği  gerçekleştirildi.  25 kadın  muhtarın katıldığı 
etkinlik  kapsamında Sürdürülebilirlik Merkezi tarafından “Küresel Amaçlar ve Tepebaşı Belediyesi” başlıklı sunum 
gerçekleştirildi.  

İklim Sözcüleri İçin Küresel Amaçlar Okuryazarlığı (10 kişi)  

İklim için bilinçli bir Tepebaşı inşa etmek amacıyla başlatılan Tepebaşı İklim Sözcüleri programı, gönüllüler ile birlikte iklim 
akademi eğitimlerini sürdürüyor. Programa katılan 20 yeni iklim sözcüleri için başlatılan iklim akademi eğitimleri tamam-
landı. Son eğitim olan Küresel Amaçlar Okuryazarlığı eğitiminde ise küresel kalkınma amaçları konuları, masa çalışması 
yapılarak sorunlar ve çözümlerle detaylı ele alındı. 

Eğitim, Dünyanın sorunları hakkında farkındalık yaratmak ve bireylere bu konu hakkında çözüm ürettirerek sürecin bir 
parçası olmalarını sağlamayı amaçlamaktadır. Eğitimde öncelikle küresel sorunlar bahsedilmiş, sözcülerle interaktif bir 
şekilde sorunların tarihçesine değinilmiştir. Sonrasında sürdürülebilir kalkınma amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilmiş ve grup 
çalışması ile sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için neler yapılması gerektiği konuşulmuştur.  

Rehberleri Sürdürülebilir Turizm İçin Çalışıyor’ etkinliği Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 
Parkı’nda gerçekleştirildi. Ders kapsamında yürütülen çalışmalar (kentte sürdürülebilirliğe dair 
resim sergisi, video gösterimi, röportaj, karbon ayak izi ölçümü ve sürdürülebilirlik 
çözüm/önerileri) öğrenci ödevleri kapsamında değerlendirilmektedir. Derste öğrenciler, dünya 
sorunları olarak tanımlanan sürdürülebilir kalkınma amaçları hakkında bilinçlendirilmiş ve 
onların aktif rol almalarını sağlamak amaçlanmaktadır. Tepebaşı Belediyesi Sürdürülebilirlik 
Merkezi tarafından Turizm Fakültesi'nde, 17. Sürdürülebilir Kalkınma Amacı doğrultusunda 
düzenlenen bilgilendirme ve atölye çalışmaları sonucunda, 60 öğrenci kentin 
sürdürülebilirliğiyle ilgili çevresel ve sosyal sorumluluk projeleri geliştirdi ve sundu. 

Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre Farkındalığı (25 kadın)

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Soroptimist Kulüpleri Federasyonu Sürdürülebilir Çevre ve 
Kadın Çalışma Grubu iş birliği ile “Toplumun Yeşil Liderleri: Kadın Muhtarlara Çevre 
Farkındalığı” etkinliği gerçekleştirildi. kadın muhtarın katıldığı kapsamında 
Sürdürülebilirlik Merkezi tarafından "Küresel Amaçlar ve Tepebaşı Belediyesi" başlıklı sunum 
gerçekleştirildi.  

İklim Sözcüleri İçin Küresel Amaçlar Okuryazarlığı (10 kişi)

İklim için bilinçli bir Tepebaşı inşa etmek amacıyla başlatılan Tepebaşı İklim Sözcüleri 
programı, gönüllüler ile birlikte iklim akademi eğitimlerini sürdürüyor. Programa katılan 20 
yeni iklim sözcüleri için başlatılan iklim akademi eğitimleri tamamlandı. Son eğitim olan 
Küresel Amaçlar Okuryazarlığı eğitiminde ise küresel kalkınma amaçları konuları, masa 
çalışması yapılarak sorunlar ve çözümlerle detaylı ele alındı. 

Eğitim, Dünyanın sorunları hakkında farkındalık yaratmak ve bireylere bu konu hakkında 
çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamayı amaçlamaktadır. Eğitimde öncelikle 
küresel sorunlar bahsedilmiş, sözcülerle interaktif bir şekilde sorunların tarihçesine 
değinilmiştir. Sonrasında sürdürülebilir kalkınma amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilmiş ve grup 
çalışması ile sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için neler yapılması gerektiği konuşulmuştur.  

Okullar Çevre Çocuk Meclisinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
Çalışması (80 öğrenci)

Okullar Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı da program dahilindeki okullardaki 
öğrenci, öğretmen ve yöneticiler ile Tepebaşı Belediyesi yetkililerinin katılımı ile gerçekleşti. 
Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı’nın teması olan Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları hakkında 
Eskişehir Eko Okullar İl Koordinatörü Nadir Erdem konuyla ilgili bilgiler verdi. Sonrasında 
Sürdürülebilirlik Merkezi adına Sürdürülebilirlik Koordinatörü Küresel Amaçların öneminden, 
2030 Gündeminden ve nitelikli eğitimin öneminden bahsettikten sonra öğrencilerle atölye 
çalışması yaptı. 17 amaç hakkında dünyadaki sorunlar konuşulduktan sonra, öğrencilerle 
birlikte çözüm yolları tartışıldı. 
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1.2.2. İKLİM AKADEMİ FAALİYETLERİ

İklim Değişikliği hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması;

• Okullardan gelen talepler doğrultusunda 19 okulda 29 eğitim programı ile 2815 öğrenciye “Küresel İklim 
Değişikliği ve Enerji Yönetimi Eğitimi” verilmiştir. 
• İklim Akademi Eğitim Programı 7 Ana Başlık 23 Eğitim, 7 Atölye Programı ile (30 Eğitim) 173 katılımcıya 
(iklim sözcüsü ve dış katılımcı) İklim Değişikliği anlatılmıştır. 
• Tepebaşı İklim İzcileri Programı kapsamında 7 Ocak -29 Aralık 2024 tarihleri süresince her Pazar günü 9-15 yaş 
çocuklarla hem izcilik, hem de iklim ve çevre çalışmaları yürütülmüştür. 7 Ocak -29 Aralık 2024 süresince ortalama 75 
öğrenci ile toplam 28 eğitim ve etkinlik, 2 adet kamp programı ve  Ankara Anıtkabir gezisi gerçekleştirilmiştir. İklim 
Değişikliği konusunda farkındalık yaratmaya yönelik etkinlik, organizasyon ve projelerin yapılması; 
• Alpagut-Atalan  Bölgesinde  planlanan  Altın  Gümüş  Madeni  için  maden  ocağı etkilerinin ele alındığı kahvaltı 
programına Tepebaşı İklim Sözcüleri de katılım sağlamıştır. 
• Lions Kulübü üyelerine Müdürlüğümüz bünyesinde yürütülen çalışmalar, Tepebaşı İklim Sözcüleri ve Sürdürülebil-
irlik Faaliyetleri hakkında GAGA’da sunum yapılmıştır. (10 kişi) 

Eko-Okullar Çevre Çocuk Meclisinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları Bilgilendirme Çalışması (80 öğrenci) 

2023-2024 Eko-Okullar Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı da program dahilindeki okullardaki öğrenci, öğretmen ve yöneti-
ciler ile Tepebaşı Belediyesi yetkililerinin katılımı ile gerçekleşti. Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı’nın teması olan Sürdürüle-
bilir Kalkınma Amaçları hakkında Eskişehir Eko-Okullar İl Koordinatörü Nadir Erdem konuyla ilgili bilgiler verdi. Sonrasında 
Sürdürülebilirlik Merkezi adına Sürdürülebilirlik Koordinatörü Küresel Amaçların öneminden, 2030 Gündeminden ve ni-
telikli eğitimin öneminden bahsettikten sonra öğrencilerle atölye çalışması yaptı. 17 amaç hakkında dünyadaki sorunlar 
konuşulduktan sonra, öğrencilerle birlikte çözüm yolları tartışıldı. 

İklim Sözcüleri İçin Küresel Amaçlar Okuryazarlığı (10 kişi)

İklim için bilinçli bir Tepebaşı inşa etmek amacıyla başlatılan Tepebaşı İklim Sözcüleri 
programı, gönüllüler ile birlikte iklim akademi eğitimlerini sürdürüyor. Programa katılan 20 
yeni iklim sözcüleri için başlatılan iklim akademi eğitimleri tamamlandı. Son eğitim olan 
Küresel Amaçlar Okuryazarlığı eğitiminde ise küresel kalkınma amaçları konuları, masa 
çalışması yapılarak sorunlar ve çözümlerle detaylı ele alındı. 

Eğitim, Dünyanın sorunları hakkında farkındalık yaratmak ve bireylere bu konu hakkında 
çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamayı amaçlamaktadır. Eğitimde öncelikle 
küresel sorunlar bahsedilmiş, sözcülerle interaktif bir şekilde sorunların tarihçesine 
değinilmiştir. Sonrasında sürdürülebilir kalkınma amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilmiş ve grup 
çalışması ile sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için neler yapılması gerektiği konuşulmuştur.  

Okullar Çevre Çocuk Meclisinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
Çalışması (80 öğrenci)

Okullar Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı da program dahilindeki okullardaki 
öğrenci, öğretmen ve yöneticiler ile Tepebaşı Belediyesi yetkililerinin katılımı ile gerçekleşti. 
Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı’nın teması olan Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları hakkında 
Eskişehir Eko Okullar İl Koordinatörü Nadir Erdem konuyla ilgili bilgiler verdi. Sonrasında 
Sürdürülebilirlik Merkezi adına Sürdürülebilirlik Koordinatörü Küresel Amaçların öneminden, 
2030 Gündeminden ve nitelikli eğitimin öneminden bahsettikten sonra öğrencilerle atölye 
çalışması yaptı. 17 amaç hakkında dünyadaki sorunlar konuşulduktan sonra, öğrencilerle 
birlikte çözüm yolları tartışıldı. 

 

1.2.2. İKLİM AKADEMİ FAALİYETLERİ

İklim Değişikliği hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması; 

• Okullardan gelen talepler doğrultusunda 19 okulda 29 eğitim programı 

öğrenciye “Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi Eğitimi” verilmiştir. 

• İklim Akademi Eğitim Programı 7 Ana Başlık 23 Eğitim,  7 Atölye Programı

(30 Eğitim) 173 katılımcıya (iklim sözcüsü ve dış katılımcı) İklim Değişikliği 

anlatılmıştır. 

• Tepebaşı İklim İzcileri Programı kapsamında 7 Ocak 29 Aralık 2024 tarihleri süresince 

her Pazar günü 9 5 yaş çocuklarla hem izcilik, hem de iklim ve çevre çalışmaları 

yürütülmüştür. 7 Ocak 29 Aralık 2024 süresince ortalama 75 öğrenci

eğitim ve etkinlik 2 adet kamp programı ve  Ankara Anıtkabir gezisi 
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İklim Sözcüleri İçin Küresel Amaçlar Okuryazarlığı (10 kişi)

İklim için bilinçli bir Tepebaşı inşa etmek amacıyla başlatılan Tepebaşı İklim Sözcüleri 
programı, gönüllüler ile birlikte iklim akademi eğitimlerini sürdürüyor. Programa katılan 20 
yeni iklim sözcüleri için başlatılan iklim akademi eğitimleri tamamlandı. Son eğitim olan 
Küresel Amaçlar Okuryazarlığı eğitiminde ise küresel kalkınma amaçları konuları, masa 
çalışması yapılarak sorunlar ve çözümlerle detaylı ele alındı. 

Eğitim, Dünyanın sorunları hakkında farkındalık yaratmak ve bireylere bu konu hakkında 
çözüm ürettirerek sürecin bir parçası olmalarını sağlamayı amaçlamaktadır. Eğitimde öncelikle 
küresel sorunlar bahsedilmiş, sözcülerle interaktif bir şekilde sorunların tarihçesine 
değinilmiştir. Sonrasında sürdürülebilir kalkınma amaçlarıyla ilgili genel bilgi verilmiş ve grup 
çalışması ile sorunlara birlikte çözüm üretilmesi için neler yapılması gerektiği konuşulmuştur.  

Okullar Çevre Çocuk Meclisinde Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
Çalışması (80 öğrenci)

Okullar Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı da program dahilindeki okullardaki 
öğrenci, öğretmen ve yöneticiler ile Tepebaşı Belediyesi yetkililerinin katılımı ile gerçekleşti. 
Çevre Çocuk Meclisi 2. Çalıştayı’nın teması olan Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları hakkında 
Eskişehir Eko Okullar İl Koordinatörü Nadir Erdem konuyla ilgili bilgiler verdi. Sonrasında 
Sürdürülebilirlik Merkezi adına Sürdürülebilirlik Koordinatörü Küresel Amaçların öneminden, 
2030 Gündeminden ve nitelikli eğitimin öneminden bahsettikten sonra öğrencilerle atölye 
çalışması yaptı. 17 amaç hakkında dünyadaki sorunlar konuşulduktan sonra, öğrencilerle 
birlikte çözüm yolları tartışıldı. 

• Tepebaşı İklim İzcilerine, Enerji verimliliği haftası olduğu için enerji nedir, yeşil enerji nedir, tasarruf için neler 
yapılabileceğine dair sunum yapıldı, videolar izletildi ve oyunlar oynatıldı. Makine mühendisleri odasından temin ettiğimiz 
“Günlük yaşantımızda enerji tasarrufu kılavuzu” dağıtılmıştır. (32 öğrenci) 
• Yeni başvuruda bulunan Tepebaşı İklim Sözcüleri ile tanışma toplantısı ve İklim değişikliği drama atölyesi 
gerçekleştirilmiştir. (25 kişi) 
• 25.02.2024 Tepebaşı İklim İzcileri Programında yemin edecek izcilerin yemin töreni ve Eskişehir İklim Spor Kulübü 
ile protokol imza töreni gerçekleştirilmiştir. (49 kişi) 
• Yıl içerisinde 3 adet Eko Okullar bünyesindeki ilkokul ve ortaokul öğrencileri ile Çevre Çocuk Meclisi gerçekleştir-
ilmiştir. 
• 01.03.2024 Change.org tarafından başlatılan “Yerel Seçim Öncesi İklim Dostu Kentler 
İstiyoruz Kampanyası”nın Tepebaşı İklim Sözcüleri ve İklim Öncüleri ile beraber Dt. 
Ahmet ATAÇ’a imzalatılması, imza töreni gerçekleştirilmiştir.(38 kişi) 
• 22.03.2024 Dünya Su Günü kapsamında Tepebaşı İklim Sözcüleri ile “Bir Yanımız Sel Bir Yanımız Kuraklık: Çözüm 
Su Döngüsünü İyileştirmek” konulu sunum ve söyleşi gerçekleştirilmiştir.(45 kişi) 
• 22.03.2024 Dünya Su Günü kapsamında suyun hayatımızdaki önemini vurgulamak amacıyla Büyükşehir Beledi-
yesi, ESKİ, Odunpazarı Belediyesi işbirliği ile Okul öncesi öğrencilere Su Tasarrufu Eğitimi ve Su Etkinlikleri gerçekleştirilm-
iştir.(100 kişi) 
• 23.03.2024 Dünya Saati kapsamında iklim değişikliğine dikkat çekmek amacıyla Tepebaşı Belediyesi Hizmet 
Binası ışıklarının 20.30-21.30 saatleri arasında 1 saatliğine kapatılarak, Dünya saati kurumsal olarak desteklenmiştir. 
• Tepebaşı İklim İzcileri ile 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı’ nda Anıtkabir ziyareti gerçekleştirilm-
iştir. (40 kişi) 
• 18.05.2024 ESTÜ Çevre ve Sürdürülebilirlik Kulübü 11. Çevre Şenliği’nde iklim değişikliğine dikkat çekmek ve 
vatandaşlarda iklim farkındalığı yaratabilmek için Tepebaşı İklim Sözcüleri Stantı açılmıştır. 
• 25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin katılımıyla; toplamda 60 
kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı sağlamak için izci kampı gerçekleştirilmiştir.(60 kişi) 
• 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında 100 km Bisiklet 
Turu gerçekleştirilmiştir.(50 kişi) 
• 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü kapsamında Tripy işbirliği ile Tepebaşı ilçesinde bisiklet turu düzenlenmiştir. 
• Eskişehir Büyükşehir Belediyesi 5. Çevre Şenliğinde Tepebaşı İklim Sözcüleri de İklim Bilinci yaratmak amacıyla 
stant açmıştır. 
• 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında 16.09.2024 tarihinde “Eskişehir Daha Aktif” Sloganı ile üç 
Belediye Başkanının vatandaşlar ile yürüyerek hafta açılışını yapması ve vatandaşları sürdürülebilir hareketliliğe daveti 
• 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında 18.09.2024 tarihinde “Engelsiz Tandem Bisiklet Sürüşü” Et-
kinliği gerçekleştirilmiştir. (15 kişi) 
• 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında 19.09.2024 tarihinde “Avrupa Hareketlilik Haftası Çocuk Şen-
liği” gerçekleştirilmiştir.(500 kişi) 
• “Lets Do It” Dünya Temizlik Günü, tüm dünyada eş zamanlı düzenlenen farkındalık amaçlı çöp toplama etkinliğine 
Tepebaşı İklim Sözcüleri katılımı sağlanmıştır.(10 kişi) 
• 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında 22.09.2024 tarihinde “Bugün Yollar Senin” Arabasız Gün 
Bisiklet Korteji  gerçekleştirilmiştir.(200 kişi) 
• 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında “Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel” sloganı ile beledi-
ye personelinin sürdürülebilir ulaşımı desteklemesi ve hafta boyunca araç kullanımını azaltmak; sürdürülebilir ve çevreci 
ulaşımı desteklemeleri sağlanmıştır.(16 kişi) 
• 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında vatandaşları sürdürülebilir ulaşıma teşvik etmek amacıyla 
“Avrupa Hareketlilik Haftası boyunca İndirimli Paylaşımlı Bisiklet fırsatını kaçırma” Kampanyası gerçekleştirilmiştir. 
• 31.10.2024  tarihindeki Sürdürülebilirlik Festivali’nde İklim Değişikliğine dikkat çekmek için “Tepebaşı İklim 
Sözcüleri Stantı”  
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A. TEPEBAŞI İKLİM SÖZCÜLERİ PROGRAMI 

Hepimizin ortak sorunu olan iklim krizinde yol gösterebilir bilgi, beceri ve kararlılığa sahip, iklim krizi ve çevre konularına 
duyarlı, öğrenmeye ve öğrendiklerini paylaşmaya istekli, Eskişehir’de okuyan, ikamet eden veya çalışan herkesi yaşanabil-
ir, sürdürülebilir ve sıfır karbonlu bir gelecek yaratmak için bir olmaya, harekete geçmeye davet etmek için Tepebaşı 
İklim Sözcüsü Programı sosyal medyadan duyurularak; yeni iklim sözcülerini aramıza katmak üzere başvuru süreci 
gerçekleşmiştir. 

İklim için bilinçli bir Tepebaşı ve daha güçlü bir ses haline gelmek için başlattığı Tepebaşı İklim Sözcüleri Programı’nda iklim 
için bir araya gelen gönüllüler ile iklim değişikliği konusunda kamuoyunda bilgi ve kapasitenin artırılması, savunuculuk 
çalışmaları yapılması amaçlamaktadır. 

2024 Yılı İklim Akademi Eğitim Programı 

Başvuruda bulunup aramıza yeni katılan iklim sözcüleri ile tanışmak üzere 23.02.2024 tarihinde bir araya gelinmiştir. 
yapılan çalışmaların anlatımı, video gösterimi yapılmış; beklenti ve temennilere yer verilen konuşmalar ile tanışma, grup 
dinamiği ve İklim Değişikliği Drama Atölyesi etkinlikleri gerçekleştirilmiştir. 

Aramıza yeni katılan  iklim sözcüleri ile, iklim için yürüttüğümüz çalışmalarda birlik, beraberlik ve gücümüzü arttırmak, 
daha güzel işler ortaya koyabilmek, sürdürülebilir ve sıfır karbonlu bir gelecek yaratmak, iklim değişikliği ile mücadelede 
sözcülerimizin kendilerini daha iyi ifade edebilmeleri için iklim meselesini doğru anlamaları gerekiyor düşüncesiyle iklim 
sözcülerimize yönelik “İklim Akademi Eğitim Programı”24 Şubat–23 Aralık 2024 tarihleri süresince planlanmıştır.  

 7 ana başlıkta 23 eğitim,  7 atölye programı ile (30 Eğitim) 173 katılımcıya (iklim sözcüsü ve dış katılımcı) İklim 
Değişikliği anlatılmıştır.   

 İklim Akademi Eğitim ve Atölye başlıkları detaylı bir şekilde alanında uzman kişiler ve hocalar tarafından ele alınmıştır.  
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TEPEBAŞI İKLİM SÖZCÜLERİ 2024 İKLİM AKADEMİ EĞİTİM PROGRAMI 

Sunum 

Tanışma ve Grup Dinamiği Etkinliği  

İklim Değişikliği ve Drama Etkinliği 

1 Tarihsel Çevre Sorunlarının Dünü Bugünü Yarını & Ekolojik Okuryazarlık
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Tarihsel Çevre Sorunlarının Dünü Bugünü Yarını 

Katılımcıların ‘doğa algısı’ üzerine düşünmelerini, ‘ekoloji’ kavramını yakından tanıyarak yaşamla 
ilişki kurmalarını, ‘ekolojik okuryazar’ bir bireyin günlük hayatında neleri göz önünde 
bulundurabileceği ve hangi adımları atabileceği üzerine örnekler görmelerini sağlamak. 

- Doğa nedir ve nerededir? Biyolojik çeşitlilik neden önemlidir? 
- ‘Ekoloji’ kavramının yaşamdaki yeri nedir? Ekolojinin temel ilkeleri nelerdir? 
- Gezegenimizin ekolojik gündeminde neler oluyor?   
- İklim krizi yaşamımızı ne yönde etkiliyor? Yaşamı savunmak için kaynaklarımız neler?   
- Ekolojik okuryazar olmak ne demek? Nereden başlayabiliriz? 
- Ekolojik bir dönüşümün temelleri nelerdir?   

      2     Eko Aktivizm

Atıksız  & Ekolojik Yaşam 

Türkiyedeki Genç İklim Aktivistliği 
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3         İklim Okuryazarlık & Proje ve Eğitmenlik Becerileri

1.Gün 
Oturum I - Proje Döngüsü Oturumu 

– Tanışma 

Geliştirme 
Sunumu 

Oturum II – İklim Okuryazarlığı 
İklim - Enerji 101 

İklim Krizi: Çözümler 
Küreselden Yerele: İklim Rejimi 
Kentler ve OPCC 

–

2.Gün 

Yetişkin Eğitimi Becerileri 

İklim Okuryazarlığı & Çevre

Buzul Çağından Günümüze İklim Değişikliği ve Etkileri 
Tanımlar 
Buzul Çağı 
Son 1000 yıl 
Küresel Ortalama Sıcaklıklar 
IPCC Raporları 
Günümüz  

İklim Değişikliği, Kentleşme ve Hava Kirliliği 
Mavi Gezegen Üzerindeki Su Ayak İzimiz 
İklim Değişikliği ve Tarım 

İklim Değişikliği ve Gıda 
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Yetişkin Eğitimi Becerileri 

     4  İklim Okuryazarlığı & Çevre

Buzul Çağından Günümüze İklim Değişikliği ve Etkileri 
Tanımlar 
Buzul Çağı 
Son 1000 yıl 
Küresel Ortalama Sıcaklıklar 
IPCC Raporları 
Günümüz  
Gelecek 

Neler Yapabiliriz?  

İklim Değişikliği, Kentleşme ve Hava Kirliliği 
Mavi Gezegen Üzerindeki Su Ayak İzimiz 
İklim Değişikliği ve Tarım 

İklim Değişikliği ve Gıda 

•İklim Değişikliğinin Ekosistemlere Doğrudan ve Dolaylı Etkileri 
• Ekonomik ve sosyal boyutları(Kimleri etkiliyor,nasıl mağduriyetlere neden oluyor) 
• Karbon Ayak İzi &Karbon Ayak İzi Azaltım Yöntemleri 
• Emisyonlara neden olan sektörler ( Sanayileşme ) 
• Türkiye Sera Gazı Emisyonları 
• 1,5 C ve Önemi  
• Azaltım & Uyum 
• Net Sıfır Hedefi ve Ülkeler 
• İklim ile İlgili mevcut düzenlemeler & mevcut durum 
• Avrupa Yeşil Mutabakatı/Etkileri 
• COP Süreci/ Türkiye 
• Hükümetlerin sorumlulukları  
• Ulusal/Küresel Tedbirler-Girişimler 
• Bireysel Tedbirler 

• Yenilenebilir Enerji Teknolojilerinin Kullanımı      

      5     İklim Okuryazarlığı & İnsan

İklim İletişim Atölyesi ve Savunuculuk

Bir İnsan Hakları Sorunu Olarak İklim Değişikliği  / Göç ve İklim 
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•İklim Değişikliğinin Ekosistemlere Doğrudan ve Dolaylı Etkileri 
Ekonomik ve sosyal boyutları(Kimleri etkiliyor,nasıl mağduriyetlere neden oluyor) 
Karbon Ayak İzi &Karbon Ayak İzi Azaltım Yöntemleri 
Emisyonlara neden olan sektörler ( Sanayileşme ) 
Türkiye Sera Gazı Emisyonları 
1,5 C ve Önemi  
Azaltım & Uyum 
Net Sıfır Hedefi ve Ülkeler 
İklim ile İlgili mevcut düzenlemeler & mevcut durum 
Avrupa Yeşil Mutabakatı/Etkileri 
COP Süreci/ Türkiye 
Hükümetlerin sorumlulukları  
Ulusal/Küresel Tedbirler Girişimler 

Yenilenebilir Enerji Teknolojilerinin Kullanımı      

İklim Okuryazarlığı & İnsan

İklim İletişim Atölyesi ve Savunuculuk-

Bir İnsan Hakları Sorunu Olarak İklim Değişikliği  / Göç ve İklim 

Eskişehir Özelinde İklim Savunuculuğu  
Yaşam Alanlarımız Tehdit Altında 

İklim Değişikliği ve Halk Sağlığı 
İklim Adaleti-Parata (Atölye Çalışması) 

İklim Savunuculuğu/nasıl kampanya çalışması başlatabiliriz grup çalışması  

TEKNİK GEZİ 
Melih Savaş Yaşam Köyü 
Muttalıp Atık Getirme Merkezi 
Su Sporları  
EBB Katı Atık Dönüşüm ve Enerji Üretim Merkezi 
Yeryüzü Ekoloji Okulu 

Enerji Okuryazarlığı
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Eskişehir Özelinde İklim Savunuculuğu  
Yaşam Alanlarımız Tehdit Altında 

İklim Değişikliği ve Halk Sağlığı 
İklim Adaleti Parata (Atölye Çalışması) 

İklim Savunuculuğu/nasıl kampanya çalışması başlatabiliriz grup çalışması  

              TEKNİK GEZİ 
Melih Savaş Yaşam Köyü 
Muttalıp Atık Getirme Merkezi 
Su Sporları  
EBB Katı Atık Dönüşüm ve Enerji Üretim Merkezi 
Yeryüzü Ekoloji Okulu 

       6     Enerji Okuryazarlığı

10.00-10.20    Enerji ve İklim Değişikliği İlişkisi 
10.20-10.40    Enerji Politikalarının İklim Değişikliği Açısından Değerlendirilmesi 
10.40-11.00    Enerji Verimliliği ve Farkındalığı  
11.00-11.20    Enerji Verimliliği Odaklı Büyüme ve İş Geliştirme 
11.30-11.50    Elektrikli Araçlar İklim Değişikliğine Etkisi ve  
Altyapı Sorunları 

11.50-12.10    Yenilenebilir Enerji Kaynak Alanları ve Yatırımlar 
13.00-13.20    Sürdürülebilir Enerji İklim Uyumu ve Ekonomi 
13.20-13.40    Sürdürülebilir Enerji Projeleri ile Ticari Kazançlar 
13.40-14.00    Türkiye'nin Enerji Görünümü 2024 
14.20-15.30    İklim Enerji Workshop 
15.30-16.30    Workshop Çıktıları Sunumlar 

7 Küresel Amaçlar Okuryazarlığı
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
YERELDE İKLİM SORUNLARI VE ÇÖZÜMLERİ ÇALIŞMA GRUPLARI 

2024 Yılında Tepebaşı İklim Sözcüleri ile Yürütülen Çalışmalar ve Katılım Sağlanan

Toplantılar, Etkinlikler

Atalan Bölgesinde planlanan Altın Gümüş Madeni Toplantısında Tepebaşı İklim Sözcüleri 
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10.20    Enerji ve İklim Değişikliği İlişkisi 
10.40    Enerji Politikalarının İklim Değişikliği Açısından Değerlendirilmesi 
11.00    Enerji Verimliliği ve Farkındalığı  
11.20    Enerji Verimliliği Odaklı Büyüme ve İş Geliştirme 
11.50    Elektrikli Araçlar İklim Değişikliğine Etkisi ve  

Altyapı Sorunları 

ları ve Yatırımlar 
13.20    Sürdürülebilir Enerji İklim Uyumu ve Ekonomi 
13.40    Sürdürülebilir Enerji Projeleri ile Ticari Kazançlar 
14.00    Türkiye'nin Enerji Görünümü 2024 
15.30    İklim Enerji Workshop 
16.30    Workshop Çıktıları Sunumlar 

7 Küresel Amaçlar Okuryazarlığı
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
YERELDE İKLİM SORUNLARI VE ÇÖZÜMLERİ ÇALIŞMA GRUPLARI 

2024 Yılında Tepebaşı İklim Sözcüleri ile Yürütülen Çalışmalar ve Katılım Sağlanan

Toplantılar, Etkinlikler

Atalan Bölgesinde planlanan Altın Gümüş Madeni Toplantısında Tepebaşı İklim Sözcüleri 

2024 Yılında Tepebaşı İklim Sözcüleri ile Yürütülen Çalışmalar ve Katılım Sağlanan Toplantılar, Etkinlikler  

Alpagut-Atalan Bölgesinde planlanan Altın Gümüş Madeni Toplantısında Tepebaşı İklim Sözcüleri (04.01.2024)

22 Mart Dünya Su Günü kapsamında Tepebaşı İklim Sözcüleri ile “Bir Yanımız Sel Bir 

Yanımız Kuraklık: Çözüm Su Döngüsünü İyileştirmek” konulu sunum ve söyleşi  

“Yerel Seçim Öncesi İklim Dostu Kentler İstiyoruz Kampanyası”nın imzalatılması 

Change.org tarafından başlatılan  “Yerel Seçim Öncesi İklim Dostu Kentler İstiyoruz Kampanyası”nın Tepebaşı İklim Sözcüleri 
ve İklim Öncüleri ile beraber Dt. Ahmet ATAÇ’a imza töreni gerçekleştirilmiştir. Tepebaşı Belediyesi olarak 2030 yılına kadar 
CO2 emisyonlarımızı yüzde 40 azaltma hedefi , 2050 yılına kadar da net sıfır emisyona ulaşma taahhüdü hatırlanmış oldu. 

kapsamında Tepebaşı İklim Sözcüleri ile “Bir Yanımız Sel Bir 

Yanımız Kuraklık: Çözüm Su Döngüsünü İyileştirmek” konulu sunum ve söyleşi

“Yerel Seçim Öncesi İklim Dostu Kentler İstiyoruz Kampanyası”nın imzalatılması 

tarafından başlatılan “Yerel Seçim Öncesi İklim Dostu Kentler İstiyoruz 

Kampanyası”nın Tepebaşı İklim Sözcüleri ve İklim Öncüleri ile beraber Dt. Ahmet ATAÇ’a 
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B. TEPEBAŞI İKLİM İZCİLERİ PROGRAMI 

İzcilik: Uluslararası ve gönüllülük esaslı, din, dil, ırk, cinsiyet ve milliyet ayrımı olmaksızın herkese açık olan, politik 
olmayan, üniformalı, eğitimsel bir gençlik hareketidir. 

Tepebaşı İklim Sözcüleri’nin bir projesi olarak hayata geçirilen TEPEBAŞI İKLİM İZCİLERİ PROGRAMI, 25.12.2022 
yılından bu yana devam eden program Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü, Türkiye İzcilik 
Federasyonu ve Eskişehir İklim Spor Kulübü bünyesinde 9-15 yaş arasında çocuk ve gençlerimizin katılımı ile (yak-
laşık 75 öğrenci ile) yürütülmektedir.  

2024 yılında da Ocak ayı itibariyle Aralık ayı sonuna kadar her Pazar günü Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 
Parkı’nda İklim İzcileri çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 

2024 yılı İklim İzcileri Programı ile:7 Ocak-2 Haziran ortalama 45 öğrenci;  29 Eylül-29 

Aralık süresince ortalama 90 öğrenci ile toplam 28 eğitim ve etkinlik; ayrıca 2 ayrı kamp programı ve Anakara Anıt-
kabir gezisi gerçekleştirilmiştir. Yaz okulu açılmamıştır.  

25/26 Mayıs 2024’te Eksi 25 Çocuk Köyü Kamp ve Eğitim Merkezi’nde 29 erkek izci/18 kız izci olmak üzere 47 izci 
çocuğumuz ve 13 izci liderinin katılımıyla toplamda 60 kişi ile 2 günlük kamp gerçekleştirilmiştir;  

9/15 Kasım 2024’te Keskin Deneyimli Kafe Alanında 63 izci ve  13 izci liderinin katılımıyla toplamda 76 kişi ile 6 
günlük kamp gerçekleştirilmiştir. 

İzcilik ile çocuklara milli ve manevi duygular en güzel ve kalıcı şekilde kazandırıldığı gibi zararlı alışkanlıklardan ko-
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25/26 Mayıs 2024’te Eksi 25 Çocuk Köyü Kamp ve Eğitim Merkezi’nde 29 erkek izci/18 kız 

izci olmak üzere 47 izci çocuğumuz ve 13 izci liderinin katılımıyla toplamda 60 kişi ile 2 günlük 

kamp gerçekleştirilmiştir;  

9/15 Kasım 2024’te Keskin Deneyimli Kafe Alanında 63 izci ve  13 izci liderinin katılımıyla 

toplamda 76 kişi ile 6 günlük kamp gerçekleştirilmiştir. 

İzcilik ile çocuklara milli ve manevi duygular en güzel ve kalıcı şekilde kazandırıldığı gibi 

zararlı alışkanlıklardan korumak, iyi alışkanlıklar edindirmek, disiplinli olmalarını sağlamak, 

akran eğitimi ön plandadır; çocuklar yere çöp atmamak, yeşili korumak, sağlıklı beslenmek, 

arkadaşlarına yardımcı olmak, iyilik yapmak gibi pek çok örnek davranışı hiçbir uyarı olmadan 

gönüllü olarak yapmaya başlar. İzcilik çalışmaları kadar iklim ve çevre çalışmalarının da ön 

planda olduğu Tepebaşı İklim İzcileri Programı’nın 2025 yılı ve önümüzdeki yıllarda  da devam 

etmesi planlanmaktadır. 
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Tepebaşı İklim İzcileri ile Çevre ve İklim Çalışmaları 

Enerji verimliliği haftası dolayısıyla iklim izcilerine hafta kapsamında enerji nedir, yeşil enerji nedir, tasarruf için neler 
yapılabileceğine dair sunum yapıldı, videolar izletildi ve oyunlar oynatıldı. Makine mühendisleri odasından temin 
ettiğimiz “Günlük yaşantımızda enerji tasarrufu kılavuzu” dağıtıldı.  

2023 yılından itibaren İklim İzcilerine katılan 15 çocuk 25.02.2024 tarihinde düzenlenen yemin töreni ile İzcilik 
yeminini etti. Ayrıca İzcilik çalışmalarının yürütüldüğü Eskişehir İklim Spor Kulübü ile Tepebaşı Belediyesi arasında 
işbirliği protokolü imzalandı. 
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İklim İzcileri ile Dünya Su Günü Etkinliği 

22 Mart Dünya Su Gününde suyun önemi, su ayak izi, su tasarrufu konularının ele alındığı sunumlar, videolar ve oyu-
nlar ile izcilere suyun hayatımızdaki önemi anlatılırken, konuyla ilgili velilere de ulaştırılması için kitapçıklar dağıtıldı. 

 19 Mayıs’ta Tepebaşı İklim İzcileri için düzenlenen Ankara gezisi ile izcilerimize Atatürk ve Cumhuriyet sevgi ve 
bilincinin gelişmesine katkı sağlamak; bırakmış olduğu emanetlere sahip çıkıldığını huzurunda bir kez daha göster-
ebilmek amaçlanmıştır. 

 Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı ile gerçekleşen “JO-
TA-JOTI 2024” etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, güvenli internet kullanımını öğrenerek hem 
telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Dünya Su Günü Etkinliği 

Ankara Gezisi

İklim İzcileri ile Dünya Su Günü Etkinliği
22 Mart Dünya Su Gününde suyun önemi, su ayak izi, su tasarrufu konularının ele alındığı 

sunumlar, videolar ve oyunlar ile izcilere suyun hayatımızdaki önemi anlatılırken, konuyla il

velilere de ulaştırılması için kitapçıklar dağıtıldı. 

Dünya Su Günü Etkinliği 

19 Mayıs’ta Tepebaşı İklim İzcileri için düzenlenen Ankara gezisi ile izcilerimize Atatürk ve 

Cumhuriyet sevgi ve bilincinin gelişmesine katkı sağlamak; bırakmış olduğu emanetlere sahip 

çıkıldığını huzurunda bir kez daha gösterebilmek amaçlanmıştır. 

Tepebaşı İklim İzcileri atık kağıtlardan yeni kağıt yapımını yerinde görmek ve süreci yaparak, 

yaşayarak öğrenmek için Tepebaşı Belediyesi Atık Kağıt Geri Dönüşüm Atölyesi’ni ziyaret 

ederek kendi kağıtlarını yaptılar ve sanatçıların dönüştürülmüş kağıtlar üzerinde çalışmalarının 

yer aldığı ‘Geri Dönüşüm Oluşum’ sergisini gezdiler. 

.

İklim İzcileri ile Dünya Su Günü Etkinliği
22 Mart Dünya Su Gününde suyun önemi, su ayak izi, su tasarrufu konularının ele alındığı 

sunumlar, videolar ve oyunlar ile izcilere suyun hayatımızdaki önemi anlatılırken, konuyla il

velilere de ulaştırılması için kitapçıklar dağıtıldı. 

Dünya Su Günü Etkinliği 

19 Mayıs’ta Tepebaşı İklim İzcileri için düzenlenen Ankara gezisi ile izcilerimize Atatürk ve 

Cumhuriyet sevgi ve bilincinin gelişmesine katkı sağlamak; bırakmış olduğu emanetlere sahip 

çıkıldığını huzurunda bir kez daha gösterebilmek amaçlanmıştır. 

Tepebaşı İklim İzcileri atık kağıtlardan yeni kağıt yapımını yerinde görmek ve süreci yaparak, 

yaşayarak öğrenmek için Tepebaşı Belediyesi Atık Kağıt Geri Dönüşüm Atölyesi’ni ziyaret 

ederek kendi kağıtlarını yaptılar ve sanatçıların dönüştürülmüş kağıtlar üzerinde çalışmalarının 

yer aldığı ‘Geri Dönüşüm Oluşum’ sergisini gezdiler. 

.

İklim İzcileri ile Dünya Su Günü Etkinliği
22 Mart Dünya Su Gününde suyun önemi, su ayak izi, su tasarrufu konularının ele alındığı 

sunumlar, videolar ve oyunlar ile izcilere suyun hayatımızdaki önemi anlatılırken, konuyla il

velilere de ulaştırılması için kitapçıklar dağıtıldı. 

Dünya Su Günü Etkinliği 

19 Mayıs’ta Tepebaşı İklim İzcileri için düzenlenen Ankara gezisi ile izcilerimize Atatürk ve 

Cumhuriyet sevgi ve bilincinin gelişmesine katkı sağlamak; bırakmış olduğu emanetlere sahip 

çıkıldığını huzurunda bir kez daha gösterebilmek amaçlanmıştır. 

Tepebaşı İklim İzcileri atık kağıtlardan yeni kağıt yapımını yerinde görmek ve süreci yaparak, 

yaşayarak öğrenmek için Tepebaşı Belediyesi Atık Kağıt Geri Dönüşüm Atölyesi’ni ziyaret 

ederek kendi kağıtlarını yaptılar ve sanatçıların dönüştürülmüş kağıtlar üzerinde çalışmalarının 

yer aldığı ‘Geri Dönüşüm Oluşum’ sergisini gezdiler. 
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Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen izciler, Tepebaşı Bele-
diyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da 
baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları 

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları kamplardır. Kamplarda 
doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin katılımıyla toplamda 60 
kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı 
gerçekleştirildi. 

      9-14.11.2024 tarihlerinde ise Keskin Deneyimli Kafe ortamında  65 izcinin katılımıyla 6 günlük, 2024 yılının 
ikinci Tepebaşı İklim İzcileri Kamp Programı gerçekleştirildi. Kamp programında; İzci düğümleri, izci marş ve şarkıları, 
telsiz istasyonunun öğretildiği istasyon çalışmaları, rekreatif oyunlar, kamp ateşi faaliyetleri  ve doğa yürüyüşlerine 
katılım sağlayan izciler, kamp programı 10 Kasım’a denk gelmesi dolayısıyla bu önemli gün için yaptıkları çalışmalar 
ile Atatürk köşesi hazırlığı da yaptılar. Ayrıca geçtiğimiz yıllardan itibaren devam eden 23 çocuk düzenlenen yemin 
töreni ile kamp alanında  izcilik yeminlerini ettiler. 

25-26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı 

ile gerçekleşen “JOTA JOTI 2024" etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, 

güvenli internet kullanımını öğrenerek hem telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki 

izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen 

izciler, Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl 

çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları 

kamplardır. Kamplarda doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl 

yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin 

katılımıyla toplamda 60 kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı 

sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı gerçekleştirildi. 

26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı 

ile gerçekleşen “JOTA JOTI 2024" etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, 

güvenli internet kullanımını öğrenerek hem telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki 

izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen 

izciler, Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl 

çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları 

kamplardır. Kamplarda doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl 

yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin 

katılımıyla toplamda 60 kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı 

sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı gerçekleştirildi. 

26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı 

ile gerçekleşen “JOTA JOTI 2024" etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, 

güvenli internet kullanımını öğrenerek hem telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki 

izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen 

izciler, Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl 

çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları 

kamplardır. Kamplarda doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl 

yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin 

katılımıyla toplamda 60 kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı 

sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı gerçekleştirildi. 

26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı epebaşı İklim İzcileri Kampı 
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Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı 

ile gerçekleşen “JOTA JOTI 2024" etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, 

güvenli internet kullanımını öğrenerek hem telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki 

izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen 

izciler, Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl 

çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları 

kamplardır. Kamplarda doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl 

yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin 

katılımıyla toplamda 60 kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı 

sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı gerçekleştirildi. 

26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı 

ile gerçekleşen “JOTA JOTI 2024" etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, 

güvenli internet kullanımını öğrenerek hem telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki 

izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen 

izciler, Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl 

çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları 

kamplardır. Kamplarda doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl 

yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin 

katılımıyla toplamda 60 kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı 

sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı gerçekleştirildi. 

26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

Tepebaşı İklim İzcileri, Ekim ayının 3. hafta sonu tüm dünyada yaklaşık 500 bin izcinin katılımı 

ile gerçekleşen “JOTA JOTI 2024" etkinliğine dahil oldu. Telsiz kullanımını, fonetik alfabeyi, 

güvenli internet kullanımını öğrenerek hem telsiz hem de internet üzerinden diğer şehirlerdeki 

izciler ile buluştu ve arkadaş oldu. 

Kamplarda sökük, yırtık gibi durumlarla baş edebilmek için düğme ve sökük dikmeyi öğrenen 

izciler, Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki giyim ve dikiş eğitmenlerinin desteğiyle yeni yıl 

çantalarını hazırladı. İzciler diktikleri çantaları da baskı boya çalışması ile süslediler. 

2024 Yılı Tepebaşı İklim İzcileriyle Kamp Programları

İzciler, izciliği yaparak yaşayarak öğrenirler. Uygulama alanları da doğal çevrede yaptıkları 

kamplardır. Kamplarda doğal çevreye zarar vermeden hatta koruyarak verimli bir şekilde nasıl 

yararlanacağını öğrenir ve uygularlar. 

25/26.05.2024 Eksi 25 Çocuk Ve Kamp Eğitim Merkezi’nde 47 izci ve 13 izci liderinin 

katılımıyla toplamda 60 kişi ile izcilik ve çevre çalışmalarını yaparak yaşayarak öğrenme fırsatı 

sağlamak için 2024 yılının ilk izci kampı gerçekleştirildi. 

26 Mayıs Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

C. İKLİM AKADEMİ EĞİTİM, BİLİNÇLENDİRME, FARKINDALIK 
ÇALIŞMALARI VE ETKİNLİKLER 

“Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” Eğitim Programı  

İnsanların, özellikle de yarınlarımız olan çocuklarımızın doğaya olan duyarlıklarının arttırılması “Ortak Geleceğimiz 
Çevrenin Sürdürülebilirliği” için önemli bir yer tutmaktadır. 

Temel alışkanlıkların kazanıldığı küçük yaşlarda çocuklara ulaşarak, dünyamızın sorunu olan küresel ısınma ve iklim 
değişikliğinin önüne geçebilmek ve tasarruf bilinci kazandırılarak birey olarak dünyamız adına neler yapabilirizi 
öğretmek eğitimlerimizde hedefl enmektedir. 

Bu ilkeden hareketle okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise öğrencilerine yönelik “İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” 
eğitimleri, okul yönetimleri ile belirlenen program çerçevesinde yapılmaktadır. Okullara yönelik yapılan eğitimlerde 
öğrencilere çevresel problemler, geçmişten günümüze insan ve çevre ilişkisi, küresel ısınma ve iklim değişikliği 
etkileri, nedenleri, çözüm önerileri, karbon ayak izi, enerji verimliliği ve tasarruf konularında detaylı bilgi verilmekte, 
videolar izletilmekte ve oyunlar oynatılmaktadır. 

           Bu kapsamda İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü yetkilileri tarafından yürütülen eğitimler, Müdürlüğün ku-
rulduğu 2021 yılından bu yana devam etmekte. 2021 yılından bu zamana kadar 83 Okulda 121 Eğitim gerçekleştir-
ilmiş ve 11393 öğrenciye ulaşılmıştır. 2024 yılı eğitim-öğretim döneminde ise 19 Okulda, 29 eğitim gerçekleştiril-
erek 2815 öğrenciye erişim sağlanmıştır. 

         Tepebaşı İlçesine bağlı okulların yoğun eğitim talepleri okul yönetimleri ile belirlenen program dahilinde 2025 
yılında da devam edecektir.     

9-14 Kasım Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

“Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” Eğitimleri 

14.11.2024 tarihlerinde ise Keskin Deneyimli Kafe ortamında  65 izcinin katılımıyla 6 

günlük, 2024 yılının ikinci Tepebaşı İklim İzcileri Kamp Programı gerçekleştirildi. Kamp 

programında; İzci düğümleri, izci marş ve şarkıları, telsiz istasyonunun öğretildiği istasyon 

çalışmaları, rekreatif oyunlar, kamp ateşi faaliyetleri  ve doğa yürüyüşlerine katılım sağlayan 

izciler, kamp programı 10 Kasım’a denk gelmesi dolayısıyla bu önemli gün için yaptıkları 

çalışmalar ile Atatürk köşesi hazırlığı da yaptılar. Ayrıca geçtiğimiz yıllardan itibaren devam 

eden 23 çocuk düzenlenen yemin töreni ile kamp alanında  izcilik yeminlerini ettiler. 

14 Kasım Tepebaşı İklim İzcileri Kampı 

İKLİM AKADEMİ EĞİTİM, BİLİNÇLENDİRME, FARKINDALIK

ÇALIŞMALARI VE ETKİNLİKLER

Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” Eğitim Programı

İnsanların, özellikle de yarınlarımız olan çocuklarımızın doğaya olan duyarlıklarının 

arttırılması "Ortak Geleceğimiz Çevrenin Sürdürülebilirliği" için önemli bir yer tutmaktadır. 

Temel alışkanlıkların kazanıldığı küçük yaşlarda çocuklara ulaşarak, dünyamızın sorunu olan 

küresel ısınma ve iklim değişikliğinin önüne geçebilmek ve tasarruf bilinci kazandırılarak birey 

olarak dünyamız adına neler yapabilirizi öğretmek eğitimlerimizde h

Bu ilkeden hareketle okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise öğrencilerine yönelik “İklim 

Değişikliği ve Enerji Yönetimi” eğitimleri, okul yönetimleri ile belirlenen program 

çerçevesinde yapılmaktadır. Okullara yönelik yapılan eğitimlerde öğrencilere çevresel 

problemler, geçmişten günümüze insan ve çevre ilişkisi, küresel ısınma ve iklim değişikliği 

etkileri, nedenleri, çözüm önerileri, karbon ayak izi, enerji verimliliği ve tasarruf konularında 

detaylı bilgi verilmekte, videolar izletilmekte ve oyunlar oynatılmaktadır. 

Bu kapsamda İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü yetkilileri tarafından yürütülen 

eğitimler, Müdürlüğün kurulduğu 2021 yılından bu yana devam etmekte. 2021 yılından bu 

zamana kadar 83 Okulda 121 Eğitim gerçekleştirilmiş ve 11393 öğrenciye ulaşılmıştır. 2024 

yılı eğitim öğretim döneminde ise 19 Okulda, 29 eğitim gerçekleştirilerek 2815 öğrenci

erişim sağlanmıştır. 

Tepebaşı İlçesine bağlı okulların yoğun eğitim talepleri okul yönetimleri ile belirlen

program dahilinde 2025 yılında da devam edecektir.     

“Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” Eğitimleri 

Eko Okullar  ve Çevre Çocuk Meclisi  İle Yürütülen İklim Değişikliği Çalışmaları

öncesi ile ilk ve ortaokullarda çevre bilinci, çevre yönetimi ve sürdürülebilir kalkınma eğitimi 

vermek için uygulanan, katılımcı yaklaşımıyla okullardaki öğrencilerin hem çevresel konularda 

bilgi edindiği, hem de ailelerini, yerel yönetimleri ve sivil toplum kuruluşlarını (STK) çevresel 

nularda bilinçlendirmede etkin rol aldıkları bir program olan Eko Okullarla işbirliği içerisinde 

Müdürlük kurulduğu günden bu yana İklim Değişikliğine dikkat çekmek, çocukları iklim 

değişikliği konusunda bilinçlendirmek, çocuklar aracılığı ile de toplumda iklim değişikliği 

bilinci yaratabilmek için iklim ile ilgili yarışmalar, sergiler, atölyeler ve pek çok çalışma 

yürütülmektedir.  

2024 yılında da Eko Okullar  bünyesinde gerçekleşen  Çevre Çocuk Meclislerinde ve 

okullarda  İklim Değişikliği ile ilgili bilinçlendirme ve atölye çalışmaları ile ortalama 700 

çocuğa ulaşılmıştır. 

Eko Okullarla Eğitim ve Atölye Çalışmaları 

16 / 22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası Etkinlikleri

Her yıl 16 22 Eylül tarihleri arasında gerçekleşen Avrupa Hareketlilik Haftasının 

amacı; öncelikle ilgili tüm karar vericilerin sürdürülebilir kentsel hareketlilik konusuna daha 

destek vermesini teşvik etmek, yanı sıra, tüm belediyeleri ve belediyeler üzerinden tüm 
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Eko Okullar  ve Çevre Çocuk Meclisi  İle Yürütülen İklim Değişikliği Çalışmaları         

Okul öncesi ile ilk ve ortaokullarda çevre bilinci, çevre yönetimi ve sürdürülebilir kalkınma eğitimi vermek için uygu-
lanan, katılımcı yaklaşımıyla okullardaki öğrencilerin hem çevresel konularda bilgi edindiği, hem de ailelerini, yerel 
yönetimleri ve sivil toplum kuruluşlarını (STK) çevresel konularda bilinçlendirmede etkin rol aldıkları bir program olan 
Eko Okullarla işbirliği içerisinde Müdürlük kurulduğu günden bu yana İklim Değişikliğine dikkat çekmek, çocukları 
iklim değişikliği konusunda bilinçlendirmek, çocuklar aracılığı ile de toplumda iklim değişikliği bilinci yaratabilmek 
için iklim ile ilgili yarışmalar, sergiler, atölyeler ve pek çok çalışma yürütülmektedir.  

        2024 yılında da Eko Okullar  bünyesinde gerçekleşen  Çevre Çocuk Meclislerinde ve okullarda  İklim Değişikliği 
ile ilgili bilinçlendirme ve atölye çalışmaları ile ortalama 700 çocuğa ulaşılmıştır. 

16 / 22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası Etkinlikleri 

        Her yıl 16-22 Eylül tarihleri arasında gerçekleşen Avrupa Hareketlilik Haftasının ana amacı; öncelikle ilgili tüm 
karar vericilerin sürdürülebilir kentsel hareketlilik konusuna daha fazla destek vermesini teşvik etmek, yanı sıra, tüm 
belediyeleri ve belediyeler üzerinden tüm vatandaşları, sürdürülebilir ulaşım ile ilgili önlemler almaya davet ederek, 
bu konuda farkındalığın artırılmasını sağlamaktır. 

 Hafta boyunca, ilgili otoritelerin, belediyelerin, ulaşım planlaması ve toplu taşıma sistemlerini geliştirmeleri, bisiklet 
ve yaya yollarını artırmaları, vatandaşları ise, bireysel araçlar yerine alternatif ulaşım yöntemlerini tercih etmeleri 
konusunda teşvik etmeleri hedefl enir. 

Avrupa Hareketlilik Haftası’nın 2024 yılı teması “Paylaşımlı Kamusal Alanlar” olarak belirlenmiştir. 

Tema kapsamında insanların, ulaşım araçlarının ve aktivitelerin kendi alanlarına sahip olduğu yerler oluşturulması 
hedefl enmektedir. Daha fazla sosyal eşitlik, daha fazla yol güvenliği, daha az gürültü, hava kirliliği ve daha iyi bir 
yaşam kalitesi ile kentlerdeki vatandaşların beklentilerinin karşılanması amaçlanmaktadır. 

Tepebaşı Belediyesi olarak 2024 yılı Avrupa Hareketlilik Haftası “Paylaşımlı Kamusal 
Alanlar” teması kapsamında planlanan etkinlikler: 

16.09.2024 Eskişehir Daha Aktif Bisikletli Ulaşım ile Haftanın Açılışı 

Büyükşehir, Odunpazarı ve Tepebaşı Belediye Başkanları yürüyerek haftanın açılışını yaptı. Başkanımız Dt. Ahmet 
Ataç’a Ekookullar’dan Bilnet Okulları öğrencileri, Tepebaşı İklim İzcileri, Tepebaşı İklim Sözcüleri ve gençler olmak 

Eko Okullarla Eğitim ve Atölye Çalışmaları 

Tepebaşı İlçesine bağlı okulların yoğun eğitim talepleri okul yönetimleri ile belirlen

program dahilinde 2025 yılında da devam edecektir.     

“Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” Eğitimleri 

Eko Okullar  ve Çevre Çocuk Meclisi  İle Yürütülen İklim Değişikliği Çalışmaları

öncesi ile ilk ve ortaokullarda çevre bilinci, çevre yönetimi ve sürdürülebilir kalkınma eğitimi 

vermek için uygulanan, katılımcı yaklaşımıyla okullardaki öğrencilerin hem çevresel konularda 

bilgi edindiği, hem de ailelerini, yerel yönetimleri ve sivil toplum kuruluşlarını (STK) çevresel 

nularda bilinçlendirmede etkin rol aldıkları bir program olan Eko Okullarla işbirliği içerisinde 

Müdürlük kurulduğu günden bu yana İklim Değişikliğine dikkat çekmek, çocukları iklim 

değişikliği konusunda bilinçlendirmek, çocuklar aracılığı ile de toplumda iklim değişikliği 

bilinci yaratabilmek için iklim ile ilgili yarışmalar, sergiler, atölyeler ve pek çok çalışma 

yürütülmektedir.  

2024 yılında da Eko Okullar  bünyesinde gerçekleşen  Çevre Çocuk Meclislerinde ve 

okullarda  İklim Değişikliği ile ilgili bilinçlendirme ve atölye çalışmaları ile ortalama 700 

çocuğa ulaşılmıştır. 

Eko Okullarla Eğitim ve Atölye Çalışmaları 

16 / 22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası Etkinlikleri

Her yıl 16 22 Eylül tarihleri arasında gerçekleşen Avrupa Hareketlilik Haftasının 

amacı; öncelikle ilgili tüm karar vericilerin sürdürülebilir kentsel hareketlilik konusuna daha 

destek vermesini teşvik etmek, yanı sıra, tüm belediyeleri ve belediyeler üzerinden tüm 
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Tepebaşı İlçesine bağlı okulların yoğun eğitim talepleri okul yönetimleri ile belirlen

program dahilinde 2025 yılında da devam edecektir.     

“Küresel İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” Eğitimleri 

Eko Okullar  ve Çevre Çocuk Meclisi  İle Yürütülen İklim Değişikliği Çalışmaları

öncesi ile ilk ve ortaokullarda çevre bilinci, çevre yönetimi ve sürdürülebilir kalkınma eğitimi 

vermek için uygulanan, katılımcı yaklaşımıyla okullardaki öğrencilerin hem çevresel konularda 

bilgi edindiği, hem de ailelerini, yerel yönetimleri ve sivil toplum kuruluşlarını (STK) çevresel 

nularda bilinçlendirmede etkin rol aldıkları bir program olan Eko Okullarla işbirliği içerisinde 

Müdürlük kurulduğu günden bu yana İklim Değişikliğine dikkat çekmek, çocukları iklim 

değişikliği konusunda bilinçlendirmek, çocuklar aracılığı ile de toplumda iklim değişikliği 

bilinci yaratabilmek için iklim ile ilgili yarışmalar, sergiler, atölyeler ve pek çok çalışma 

yürütülmektedir.  

2024 yılında da Eko Okullar  bünyesinde gerçekleşen  Çevre Çocuk Meclislerinde ve 

okullarda  İklim Değişikliği ile ilgili bilinçlendirme ve atölye çalışmaları ile ortalama 700 

çocuğa ulaşılmıştır. 

Eko Okullarla Eğitim ve Atölye Çalışmaları 

16 / 22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası Etkinlikleri

Her yıl 16 22 Eylül tarihleri arasında gerçekleşen Avrupa Hareketlilik Haftasının 

amacı; öncelikle ilgili tüm karar vericilerin sürdürülebilir kentsel hareketlilik konusuna daha 

destek vermesini teşvik etmek, yanı sıra, tüm belediyeleri ve belediyeler üzerinden tüm 

üzere 20 kişi yürüyüşte eşlik etti. Büyükşehir Belediye Binasına gelen 3 başkanın buluşması ile haftanın açılışı 
yapıldı. Başkanlarımız vatandaşlarımızı sürdürülebilir hareketliliğe davet ettiler. 

18.09.2024 Engelsiz Tandem Bisiklet Sürüşü 

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Tekn. Parkında saat 14.00/15.00’da, Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği Müdürlüğü, 
Görsem ve Velesbid işbirliği ile görme engelli bireylerin yaşadığı günlük engelleri anlamak ve bu bireylerin bisikletle 
tanışma fırsatını sunmak amacıyla tandem sürüşü gerçekleştirilmiştir. 5’i görme engelli olmak üzere yaklaşık 20 
kişinin katıldığı etkinlikte görme engelliler tandem ile ilk kez bisiklet sürüşü gerçekleştirdi. 

19.09.2024 Avrupa Hareketlilik Haftası Çocuk Şenliği 

Avrupa Hareketlilik Haftasının bu seneki teması “Paylaşımlı Kamusal Alanlar” olarak belirlendiği için, kamusal alan-
larda herkesin güvenli ve rahat bir şekilde hareket edebilmesi teşvik edilmektedir.  Bu etkinlikte kamusal alan olarak 
belirlediğimiz Vecihi Hürkuş Havacılık Parkında gerçekleştirilen Çocuk Şenliğinde çocuklar aileleri ve arkadaşlarıyla 
hareketli, etkinlikli, keyifl i vakit geçirdiler. 

Etkinlik 19 Eylül Perşembe günü saat 18.00-21.00 saatleri arasında Tepebaşı Belediyesi İklim Değişikliği Müdürlüğü, 
EBB Çocuk Hakları Birimi, Sakin Okul Derneği ve Eko Okullar işbirliği ile düzenlendi. Yaklaşık 500-600 katılımla 
gerçekleşen etkinlikte çocuklar için etkinlikler ve stantlar yer aldı. 

vatandaşları, sürdürülebilir ulaşım ile ilgili önlemler almaya davet ederek, bu konuda 

farkındalığın artırılmasını sağlamaktır. 

lediyelerin, ulaşım planlaması ve toplu taşıma sistemlerini 

geliştirmeleri, bisiklet ve yaya yollarını artırmaları, vatandaşları ise, bireysel araçlar yerine 

alternatif ulaşım yöntemlerini tercih etmeleri konusunda teşvik etmeleri hedeflenir. 

etlilik Haftası'nın 2024 yılı teması "Paylaşımlı Kamusal Alanlar"

belirlenmiştir. 

Tema kapsamında insanların, ulaşım araçlarının ve aktivitelerin kendi alanlarına sahip olduğu 

yerler oluşturulması hedeflenmektedir. Daha fazla sosyal eşitlik, daha fazla yol güvenliği, daha 

az gürültü, hava kirliliği ve daha iyi bir yaşam kalitesi ile kentlerdeki vatandaşların 

beklentilerinin karşılanması amaçlanmaktadır. 

Tepebaşı Belediyesi olarak 2024 yılı Avrupa Hareketlilik Haftası “Paylaşımlı Kamusal 

Alanlar” teması kapsamında planlanan etkinlikler: 

16.09.2024 Eskişehir Daha Aktif Bisikletli Ulaşım ile Haftanın Açılışı 

Büyükşehir, Odunpazarı ve Tepebaşı Belediye Başkanları yürüyerek haftanın açılışını yaptı. 

Başkanımız Dt. Ahmet Ataç’a Ekookullar’dan Bilnet Okulları öğrencileri, Tepebaşı İklim 

İzcileri, Tepebaşı İklim Sözcüleri ve gençler olmak üzere 20 kişi yürüyüşte eşlik etti. Büyükşehir 

Belediye Binasına gelen 3 başkanın buluşması ile haftanın açılışı yapıldı. 

Başkanlarımız vatandaşlarımızı sürdürülebilir hareketliliğe davet ettiler. 

   

18.09.2024 Engelsiz Tandem Bisiklet Sürüşü 

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Tekn. Parkında saat 14.00/15.00’da, Tepebaşı Belediyesi İklim 

Değişikliği Müdürlüğü, Görsem ve Velesbid işbirliği ile görme engelli bireylerin yaşadığı 

günlük engelleri anlamak ve bu bireylerin bisikletle tanışma fırsatını sunmak amacıyla tandem 

sürüşü gerçekleştirilmiştir. 5’i görme engelli olmak üzere yaklaşık 20 kişinin katıldığı 

etkinlikte görme engelliler tandem ile ilk kez bisiklet sürüşü gerçekleştirdi. 

19.09.2024 Avrupa Hareketlilik Haftası Çocuk Şenliği 

Avrupa Hareketlilik Haftasının bu seneki teması “Paylaşımlı Kamusal Alanlar” olarak 

belirlendiği için, kamusal alanlarda herkesin güvenli ve rahat bir şekilde hareket edebilmesi 

teşvik edilmektedir.  Bu etkinlikte kamusal alan olarak belirlediğimiz Vecihi Hürkuş Havacılık 

Parkında gerçekleştirilen Çocuk Şenliğinde çocuklar aileleri ve arkadaşlarıyla hareketli, 

etkinlikli, keyifli vakit geçirdiler. 

Etkinlik 19 Eylül Perşembe günü saat 18.00 21.00 saatleri arasında Tepebaşı Belediyesi İklim 

Değişikliği Müdürlüğü, EBB Çocuk Hakları Birimi, Sakin Okul Derneği ve Eko Okullar 

işbirliği ile düzenlendi. Yaklaşık 500 600 katılımla gerçekleşen etkinlikte çocuklar için 

etkinlikler ve stantlar yer aldı. 

22.09.2024 “Bugün Yollar Senin” Arabasız Gün Bisiklet Korteji 

Tepebaşı Belediyesi, Büyükşehir ve Odunpazarı Belediyesi işbirliği ile 22 Eylül Pazar günü 

“Bugün Yollar Senin” sloganıyla arabasız bir gün için bisiklet turu yapıldı. Saat 10.00’da Vecihi 

ürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı, saat 10.30’da Odunpazarı Hicri Sezen Parkı önünden 

başlayacak bisiklet korteji, saat 11.00’de Kanlıkavak Gazebo Parkı’nda son buldu. 

Etkinlik yaklaşık 200 bisikletli katılımı ile gerçekleşti. 

Yaklaşık 7,5 km’lik güzergah: Havacılık Parkı, Uludağ sk, İstasyon cd., M.K.Atatürk cd, 

Odunpazarı Meydanı, Atatürk Bulv, Gazebo ParkKortejin tamamlanmasının ardından Gazebo 

Parkta hediye çekilişi ve spor etkinlikleri gerçekleştirildi. Çekilişte 10 kişiye

takdim edillirken, Nevin Balkandere ve Elif Var adlı iki vatandaşımıza bisiklet hediye edildi. 

19.09.2024 Avrupa Hareketlilik Haftası Çocuk Şenliği 

Avrupa Hareketlilik Haftasının bu seneki teması “Paylaşımlı Kamusal Alanlar” olarak 

belirlendiği için, kamusal alanlarda herkesin güvenli ve rahat bir şekilde hareket edebilmesi 

teşvik edilmektedir.  Bu etkinlikte kamusal alan olarak belirlediğimiz Vecihi Hürkuş Havacılık 

Parkında gerçekleştirilen Çocuk Şenliğinde çocuklar aileleri ve arkadaşlarıyla hareketli, 

etkinlikli, keyifli vakit geçirdiler. 

Etkinlik 19 Eylül Perşembe günü saat 18.00 21.00 saatleri arasında Tepebaşı Belediyesi İklim 

Değişikliği Müdürlüğü, EBB Çocuk Hakları Birimi, Sakin Okul Derneği ve Eko Okullar 

işbirliği ile düzenlendi. Yaklaşık 500 600 katılımla gerçekleşen etkinlikte çocuklar için 

etkinlikler ve stantlar yer aldı. 

22.09.2024 “Bugün Yollar Senin” Arabasız Gün Bisiklet Korteji 

Tepebaşı Belediyesi, Büyükşehir ve Odunpazarı Belediyesi işbirliği ile 22 Eylül Pazar günü 

“Bugün Yollar Senin” sloganıyla arabasız bir gün için bisiklet turu yapıldı. Saat 10.00’da Vecihi 

ürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı, saat 10.30’da Odunpazarı Hicri Sezen Parkı önünden 

başlayacak bisiklet korteji, saat 11.00’de Kanlıkavak Gazebo Parkı’nda son buldu. 

Etkinlik yaklaşık 200 bisikletli katılımı ile gerçekleşti. 

Yaklaşık 7,5 km’lik güzergah: Havacılık Parkı, Uludağ sk, İstasyon cd., M.K.Atatürk cd, 

Odunpazarı Meydanı, Atatürk Bulv, Gazebo ParkKortejin tamamlanmasının ardından Gazebo 

Parkta hediye çekilişi ve spor etkinlikleri gerçekleştirildi. Çekilişte 10 kişiye

takdim edillirken, Nevin Balkandere ve Elif Var adlı iki vatandaşımıza bisiklet hediye edildi. 



192

“Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel” 

Belediyemiz sürdürülebilir ulaşım hakkında farkındalığı artırmak, sağlıklı, çevreci ve güvenli ulaşımı desteklemek 
amacıyla Belediye çalışanlarımız için 16-22 Eylül Avrupa Hareketlilik Haftası Boyunca “Sen de İşe Bisiklet ya da 
Scooterınla Gel” sloganı ile personelimizi sürdürülebilir ulaşımı desteklemeye davet etti ve hafta boyunca araç 
kullanımını azaltmak; sürdürülebilir ve çevreci ulaşımı desteklemek için işe bisiklet/scooter ile gidip gelen belediye 
çalışanlarını belirledi. İşe bisiklet veya scooterı ile gelen 16 Personelimize hediye paketleri ve sertifi kaları Başkanımız 
tarafından takdim edildi. 

22.09.2024 “Bugün Yollar Senin” Arabasız Gün Bisiklet Korteji 

Tepebaşı Belediyesi, Büyükşehir ve Odunpazarı Belediyesi işbirliği ile 22 Eylül Pazar günü “Bugün Yollar Senin” 
sloganıyla arabasız bir gün için bisiklet turu yapıldı. Saat 10.00’da Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı, saat 
10.30’da Odunpazarı Hicri Sezen Parkı önünden başlayacak bisiklet korteji, saat 11.00’de Kanlıkavak Gazebo 
Parkı’nda son buldu. 

Etkinlik yaklaşık 200 bisikletli katılımı ile gerçekleşti. 

Yaklaşık 7,5 km’lik güzergah: Havacılık Parkı, Uludağ sk, İstasyon cd., M.K.Atatürk cd, Odunpazarı Meydanı, Atatürk 
Bulv, Gazebo ParkKortejin tamamlanmasının ardından Gazebo Parkta hediye çekilişi ve spor etkinlikleri gerçekleştiril-
di. Çekilişte 10 kişiye hediye paketleri takdim edillirken, Nevin Balkandere ve Elif Var adlı iki vatandaşımıza bisiklet 
hediye edildi. 

"Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" 

Belediyemiz sürdürülebilir ulaşım hakkında farkındalığı artırmak, sağlıklı, çevreci ve güvenli 

ulaşımı desteklemek amacıyla Belediye çalışanlarımız için 16 22 Eylül Avrupa Hareketlilik 

Haftası Boyunca "Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" sloganı ile personelimizi 

sürdürülebilir ulaşımı desteklemeye davet etti ve hafta boyunca araç kullanımını azaltmak; 

sürdürülebilir ve çevreci ulaşımı desteklemek için işe bisiklet/scooter ile gidip gelen belediye 

çalışanlarını belirledi. İşe bisiklet veya scooterı ile gelen 

sertifikaları Başkanımız tarafından ta

“Avrupa Hareketlilik Haftası boyunca  İndirimli Paylaşımlı Bisiklet fırsatını kaçırma” 
Kampanyası 

AHH Boyunca Tepebaşı Belediyesi Espedal ve Tripy Paylaşımlı Bisikletlerinden halkımızın 

indirimli faydalanması sağlanarak sürdürülebilir ulaşıma teşvik etmek amaçlanmıştır. 

"Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" 

Belediyemiz sürdürülebilir ulaşım hakkında farkındalığı artırmak, sağlıklı, çevreci ve güvenli 

ulaşımı desteklemek amacıyla Belediye çalışanlarımız için 16 22 Eylül Avrupa Hareketlilik 

Haftası Boyunca "Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" sloganı ile personelimizi 

sürdürülebilir ulaşımı desteklemeye davet etti ve hafta boyunca araç kullanımını azaltmak; 

sürdürülebilir ve çevreci ulaşımı desteklemek için işe bisiklet/scooter ile gidip gelen belediye 

çalışanlarını belirledi. İşe bisiklet veya scooterı ile gelen 

sertifikaları Başkanımız tarafından ta

“Avrupa Hareketlilik Haftası boyunca  İndirimli Paylaşımlı Bisiklet fırsatını kaçırma” 
Kampanyası 

AHH Boyunca Tepebaşı Belediyesi Espedal ve Tripy Paylaşımlı Bisikletlerinden halkımızın 

indirimli faydalanması sağlanarak sürdürülebilir ulaşıma teşvik etmek amaçlanmıştır. 
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"Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" 

Belediyemiz sürdürülebilir ulaşım hakkında farkındalığı artırmak, sağlıklı, çevreci ve güvenli 

ulaşımı desteklemek amacıyla Belediye çalışanlarımız için 16 22 Eylül Avrupa Hareketlilik 

Haftası Boyunca "Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" sloganı ile personelimizi 

sürdürülebilir ulaşımı desteklemeye davet etti ve hafta boyunca araç kullanımını azaltmak; 

sürdürülebilir ve çevreci ulaşımı desteklemek için işe bisiklet/scooter ile gidip gelen belediye 

çalışanlarını belirledi. İşe bisiklet veya scooterı ile gelen 

sertifikaları Başkanımız tarafından ta

“Avrupa Hareketlilik Haftası boyunca  İndirimli Paylaşımlı Bisiklet fırsatını kaçırma” 
Kampanyası 

AHH Boyunca Tepebaşı Belediyesi Espedal ve Tripy Paylaşımlı Bisikletlerinden halkımızın 

indirimli faydalanması sağlanarak sürdürülebilir ulaşıma teşvik etmek amaçlanmıştır. 

"Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" 

Belediyemiz sürdürülebilir ulaşım hakkında farkındalığı artırmak, sağlıklı, çevreci ve güvenli 

ulaşımı desteklemek amacıyla Belediye çalışanlarımız için 16 22 Eylül Avrupa Hareketlilik 

Haftası Boyunca "Sen de İşe Bisiklet ya da Scooterınla Gel" sloganı ile personelimizi 

sürdürülebilir ulaşımı desteklemeye davet etti ve hafta boyunca araç kullanımını azaltmak; 

sürdürülebilir ve çevreci ulaşımı desteklemek için işe bisiklet/scooter ile gidip gelen belediye 

çalışanlarını belirledi. İşe bisiklet veya scooterı ile gelen 

sertifikaları Başkanımız tarafından ta

“Avrupa Hareketlilik Haftası boyunca  İndirimli Paylaşımlı Bisiklet fırsatını kaçırma” 
Kampanyası 

AHH Boyunca Tepebaşı Belediyesi Espedal ve Tripy Paylaşımlı Bisikletlerinden halkımızın 

indirimli faydalanması sağlanarak sürdürülebilir ulaşıma teşvik etmek amaçlanmıştır. 

“Avrupa Hareketlilik Haftası boyunca  İndirimli Paylaşımlı Bisiklet fırsatını kaçırma” Kampanyası 

AHH Boyunca Tepebaşı Belediyesi Espedal ve Tripy Paylaşımlı Bisikletlerinden halkımızın indirimli faydalanması 
sağlanarak sürdürülebilir ulaşıma teşvik etmek amaçlanmıştır. 

Dünya Saati  Etkinliği 

Dünya Saati (Earth Hour), iklim değişikliği sorununa dikkat çekmek için düzenlenmiş dünyanın en büyük çevre ekin-
liklerinden biridir. Yüzlerce kentte, milyonlarca insanın bir saatliğine ışıklarını kapatarak küresel iklim değişikliğine 
dikkat çektiği Dünya Saati, 2007 yılında Avustralya’da başlamıştır. WWF-Türkiye’nin organizasyonunda gerçekleşen 
Türkiye’deki Dünya Saati etkinliğine Tepebaşı Belediyesi 2010 yılından bu yana her yıl kurumsal olarak katılmaktadır. 
Bu yıl da #Dünyaİçin1SaatVer! Sloganı ile 23 Mart Cumartesi akşamı, 20.30-21.30 saatleri arasında Dünya Saati 
Etkinliği’ne katılım sağlanarak, Tepebaşı Belediyesi Hizmet Binası’nın aydınlatmaları bir saat süreyle kapatılmıştır. 

Cumhuriyetimizin 100. Yılında Sürdürülebilir Ulaşım için 100 Kilometre Bisiklet Sürüşü 

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Bisiklet Federasyonu Eskişehir İl Temsilciliği ve Tripy Mobility iş birliğiyle 19 Mayıs 
Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kutlamaları kapsamında bisiklet turu düzenlendi. Bisiklet kortejinde 50 
bisikletçi 100 kilometre pedal çevirdi. 

2024 Dünya Saati 

Dünya Saati  Etkinliği

Dünya Saati (Earth Hour), iklim değişikliği sorununa dikkat çekmek için düzenlenmiş dünyanın 

en büyük çevre ekinliklerinden biridir. Yüzlerce kentte, milyonlarca insanın bir saatliğine 

ışıklarını kapatarak küresel iklim değişikliğine dikkat çektiği Dünya Saati, 2007 yılında 

Avustralya’da başlamıştır. WWF Türkiye’nin organizasyonunda gerçekleşen Türkiye’deki 

Dünya Saati etkinliğine Tepebaşı Belediyesi 2010 yılından bu yana her yıl kurumsal olarak 

katılmaktadır. Bu yıl da #Dünyaİçin1SaatVer! Sloganı ile 23 Mart Cumartesi akşamı, 20.30

21.30 saatleri arasında Dünya Saati Etkinliği’ne katılım sağlanarak, Tepebaşı Belediyesi Hizmet 

Binası'nın aydınlatmaları bir saat süreyle kapatılmıştır. 

Cumhuriyetimizin 100. Yılında Sürdürülebilir Ulaşım için 100 Kilometre Bisiklet Sürüşü

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Bisiklet Federasyonu Eskişehir İl Temsilciliği ve Tripy Mobility 

iş birliğiyle 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kutlamaları kapsamında 

bisiklet turu düzenlendi. Bisiklet kortejinde 50 bisikletçi 100 kilometre pedal çevirdi.

Dünya Saati  Etkinliği

Dünya Saati (Earth Hour), iklim değişikliği sorununa dikkat çekmek için düzenlenmiş dünyanın 

en büyük çevre ekinliklerinden biridir. Yüzlerce kentte, milyonlarca insanın bir saatliğine 

ışıklarını kapatarak küresel iklim değişikliğine dikkat çektiği Dünya Saati, 2007 yılında 

Avustralya’da başlamıştır. WWF Türkiye’nin organizasyonunda gerçekleşen Türkiye’deki 

Dünya Saati etkinliğine Tepebaşı Belediyesi 2010 yılından bu yana her yıl kurumsal olarak 

katılmaktadır. Bu yıl da #Dünyaİçin1SaatVer! Sloganı ile 23 Mart Cumartesi akşamı, 20.30

21.30 saatleri arasında Dünya Saati Etkinliği’ne katılım sağlanarak, Tepebaşı Belediyesi Hizmet 

Binası'nın aydınlatmaları bir saat süreyle kapatılmıştır. 

Cumhuriyetimizin 100. Yılında Sürdürülebilir Ulaşım için 100 Kilometre Bisiklet Sürüşü

Tepebaşı Belediyesi, Türkiye Bisiklet Federasyonu Eskişehir İl Temsilciliği ve Tripy Mobility 

iş birliğiyle 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kutlamaları kapsamında 

bisiklet turu düzenlendi. Bisiklet kortejinde 50 bisikletçi 100 kilometre pedal çevirdi.
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3 Haziran Dünya Bisiklet Günü Bisiklet Turu  

Tepebaşı Belediyesi ve Tripy iş birliği ile 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü dolayısıyla düzenlenen bisiklet turu etkin-
liğine katılan bisikletçiler, kentte hizmet veren paylaşımlı elektrikli bisiklet sistemi Tripy’leri de deneyimledi. Tepebaşı 
Belediyesi Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’ndan başlayan etkinlikte 35 katılımcı bisikletleri ile kent içinde 
tur atarak farkındalık oluşturdu. 

Dünya Bisiklet Günü 

Tepebaşı Belediyesi ve Tripy iş birliği ile 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü dolayısıyla 

düzenlenen bisiklet turu etkinliğine katılan bisikletçiler, kentte hizmet veren paylaşımlı 

elektrikli bisiklet sistemi Tripy’leri de deneyimledi. Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş 

Havacılık ve Teknoloji Parkı’ndan başlayan etkinlikte 35 katılımcı bisikletleri ile kent içinde 

tur atarak farkındalık oluşturdu.

1.2.3. ENERJİ YÖNETİMİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR ULAŞIM BİRİMİ
Enerji komisyonunca yapılan koordinasyon toplantılarının düzenlenmesi; 

Belediyemizin enerji yönetimi süreçlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amacıyla Enerji 
Tasarruf Komisyonu 2024 yılı içerisinde toplam dört kez toplanmıştır. Bu toplantılarda, 

belediyemize ait 23 adet elektrik aboneliğinin reaktif ceza kapsamına girdiği tespit edilmiş olup, 
ilgili aboneliklerin analiz edilerek durumlarının düzeltilmesi için gerekli adımlar atılmıştır. 
Hazırlanan detaylı raporlar doğrultusunda, ilgili müdürlüklere bilgilendirme yapılmış ve 
süreçlerin daha etkin yönetilmesi adına öneriler sunulmuştur.

Ayrıca, toplantılar kapsamında belediyemizin enerji tüketim verileri detaylı bir şekilde 
incelenmiş, özellikle elektrik ve doğalgaz abonelikleri başta olmak üzere tüm enerji 
tüketimlerinin düzenli olarak kayıt altına alınması ve raporlanması sağlanmıştır. Enerji 
verimliliğini artırmaya yönelik alınabilecek önlemler değerlendirilmiş, maliyetleri azaltıcı 
stratejiler üzerinde durulmuştur. 

Enerji yönetimi süreçlerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşması amacıyla, reaktif enerji 
tüketiminin optimize edilmesi ve tüketim alışkanlıklarının iyileştirilmesi yönünde çalışmalar 

Tepebaşı Belediyesi ve Tripy iş birliği ile 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü dolayısıyla 

düzenlenen bisiklet turu etkinliğine katılan bisikletçiler, kentte hizmet veren paylaşımlı 

elektrikli bisiklet sistemi Tripy’leri de deneyimledi. Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş 

Havacılık ve Teknoloji Parkı’ndan başlayan etkinlikte 35 katılımcı bisikletleri ile kent içinde 

tur atarak farkındalık oluşturdu.

1.2.3. ENERJİ YÖNETİMİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR ULAŞIM BİRİMİ
Enerji komisyonunca yapılan koordinasyon toplantılarının düzenlenmesi; 

Belediyemizin enerji yönetimi süreçlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amacıyla Enerji 
Tasarruf Komisyonu 2024 yılı içerisinde toplam dört kez toplanmıştır. Bu toplantılarda, 

belediyemize ait 23 adet elektrik aboneliğinin reaktif ceza kapsamına girdiği tespit edilmiş olup, 
ilgili aboneliklerin analiz edilerek durumlarının düzeltilmesi için gerekli adımlar atılmıştır. 
Hazırlanan detaylı raporlar doğrultusunda, ilgili müdürlüklere bilgilendirme yapılmış ve 
süreçlerin daha etkin yönetilmesi adına öneriler sunulmuştur.

Ayrıca, toplantılar kapsamında belediyemizin enerji tüketim verileri detaylı bir şekilde 
incelenmiş, özellikle elektrik ve doğalgaz abonelikleri başta olmak üzere tüm enerji 
tüketimlerinin düzenli olarak kayıt altına alınması ve raporlanması sağlanmıştır. Enerji 
verimliliğini artırmaya yönelik alınabilecek önlemler değerlendirilmiş, maliyetleri azaltıcı 
stratejiler üzerinde durulmuştur. 

Enerji yönetimi süreçlerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşması amacıyla, reaktif enerji 
tüketiminin optimize edilmesi ve tüketim alışkanlıklarının iyileştirilmesi yönünde çalışmalar 

1.2.3. ENERJİ YÖNETİMİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR ULAŞIM BİRİMİ

Enerji komisyonunca yapılan koordinasyon toplantılarının düzenlenmesi; 

Belediyemizin enerji yönetimi süreçlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amacıyla Enerji ve Tasarruf Komisyonu 
2024 yılı içerisinde toplam dört kez toplanmıştır. Bu toplantılarda, belediyemize ait 23 adet elektrik aboneliğinin 
reaktif ceza kapsamına girdiği tespit edilmiş olup, ilgili aboneliklerin analiz edilerek durumlarının düzeltilmesi için 
gerekli adımlar atılmıştır. Hazırlanan detaylı raporlar doğrultusunda, ilgili müdürlüklere bilgilendirme yapılmış ve 
süreçlerin daha etkin yönetilmesi adına öneriler sunulmuştur. 

Ayrıca, toplantılar kapsamında belediyemizin enerji tüketim verileri detaylı bir şekilde incelenmiş, özellikle elektrik 
ve doğalgaz abonelikleri başta olmak üzere tüm enerji tüketimlerinin düzenli olarak kayıt altına alınması ve rapor-
lanması sağlanmıştır. Enerji verimliliğini artırmaya yönelik alınabilecek önlemler değerlendirilmiş, maliyetleri azaltıcı 
stratejiler üzerinde durulmuştur. 

Enerji yönetimi süreçlerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşması amacıyla, reaktif enerji tüketiminin optimize edilmesi 
ve tüketim alışkanlıklarının iyileştirilmesi yönünde çalışmalar gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda, belediyemizin enerji 
maliyetlerini azaltmaya yönelik çözüm önerileri geliştirilerek ilgili birimlerle paylaşılmıştır. 
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Tepebaşı Belediyesi ve Tripy iş birliği ile 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü dolayısıyla 

düzenlenen bisiklet turu etkinliğine katılan bisikletçiler, kentte hizmet veren paylaşımlı 

elektrikli bisiklet sistemi Tripy’leri de deneyimledi. Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş 

Havacılık ve Teknoloji Parkı’ndan başlayan etkinlikte 35 katılımcı bisikletleri ile kent içinde 

tur atarak farkındalık oluşturdu.

1.2.3. ENERJİ YÖNETİMİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR ULAŞIM BİRİMİ
Enerji komisyonunca yapılan koordinasyon toplantılarının düzenlenmesi; 

Belediyemizin enerji yönetimi süreçlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amacıyla Enerji 
Tasarruf Komisyonu 2024 yılı içerisinde toplam dört kez toplanmıştır. Bu toplantılarda, 

belediyemize ait 23 adet elektrik aboneliğinin reaktif ceza kapsamına girdiği tespit edilmiş olup, 
ilgili aboneliklerin analiz edilerek durumlarının düzeltilmesi için gerekli adımlar atılmıştır. 
Hazırlanan detaylı raporlar doğrultusunda, ilgili müdürlüklere bilgilendirme yapılmış ve 
süreçlerin daha etkin yönetilmesi adına öneriler sunulmuştur.

Ayrıca, toplantılar kapsamında belediyemizin enerji tüketim verileri detaylı bir şekilde 
incelenmiş, özellikle elektrik ve doğalgaz abonelikleri başta olmak üzere tüm enerji 
tüketimlerinin düzenli olarak kayıt altına alınması ve raporlanması sağlanmıştır. Enerji 
verimliliğini artırmaya yönelik alınabilecek önlemler değerlendirilmiş, maliyetleri azaltıcı 
stratejiler üzerinde durulmuştur. 

Enerji yönetimi süreçlerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşması amacıyla, reaktif enerji 
tüketiminin optimize edilmesi ve tüketim alışkanlıklarının iyileştirilmesi yönünde çalışmalar 

Tepebaşı Belediyesi ve Tripy iş birliği ile 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü dolayısıyla 

düzenlenen bisiklet turu etkinliğine katılan bisikletçiler, kentte hizmet veren paylaşımlı 

elektrikli bisiklet sistemi Tripy’leri de deneyimledi. Tepebaşı Belediyesi Vecihi Hürkuş 

Havacılık ve Teknoloji Parkı’ndan başlayan etkinlikte 35 katılımcı bisikletleri ile kent içinde 

tur atarak farkındalık oluşturdu.

1.2.3. ENERJİ YÖNETİMİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR ULAŞIM BİRİMİ
Enerji komisyonunca yapılan koordinasyon toplantılarının düzenlenmesi; 

Belediyemizin enerji yönetimi süreçlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amacıyla Enerji 
Tasarruf Komisyonu 2024 yılı içerisinde toplam dört kez toplanmıştır. Bu toplantılarda, 

belediyemize ait 23 adet elektrik aboneliğinin reaktif ceza kapsamına girdiği tespit edilmiş olup, 
ilgili aboneliklerin analiz edilerek durumlarının düzeltilmesi için gerekli adımlar atılmıştır. 
Hazırlanan detaylı raporlar doğrultusunda, ilgili müdürlüklere bilgilendirme yapılmış ve 
süreçlerin daha etkin yönetilmesi adına öneriler sunulmuştur.

Ayrıca, toplantılar kapsamında belediyemizin enerji tüketim verileri detaylı bir şekilde 
incelenmiş, özellikle elektrik ve doğalgaz abonelikleri başta olmak üzere tüm enerji 
tüketimlerinin düzenli olarak kayıt altına alınması ve raporlanması sağlanmıştır. Enerji 
verimliliğini artırmaya yönelik alınabilecek önlemler değerlendirilmiş, maliyetleri azaltıcı 
stratejiler üzerinde durulmuştur. 

Enerji yönetimi süreçlerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşması amacıyla, reaktif enerji 
tüketiminin optimize edilmesi ve tüketim alışkanlıklarının iyileştirilmesi yönünde çalışmalar 

Belediyemizin sürdürülebilir enerji yönetimi ve tasarruf politikaları doğrultusunda çalışmalar önümüzdeki dönemle-
rde de titizlikle sürdürülecek olup, enerji verimliliği stratejileri sürekli olarak güncellenecektir. 

Enerji yönetimi hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması;  

Okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise öğrencilerine yönelik “İklim Değişikliği ve Enerji Yönetimi” eğitimlerinde, enerji 
verimliliği ve tasarruf konularında detaylı bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 2024 yılı eğitim-öğretim döneminde 
ise 37 eğitim gerçekleştirilmiştir. 

ENERJİ VERİMLİLİĞİ HAFTASI KAPSAMINDA 4. ENERJİ GÜNLERİ  

Tepebaşı Belediyesi tarafından “Enerjinle Kente Hayat Ver” sloganı ile düzenlenen IV. Enerji Günleri etkinliği, sektör 
temsilcilerinin katılımı ile gerçekleşti. Etkinlikte, enerji konusu uzmanlar tarafından masaya yatırıldı. 

Tepebaşı Belediyesi temiz enerji konusundaki çalışmalarına devam ederken 4.’sünü Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO), Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) ve KalDer iş birliğinde düzenlenen Enerji Günleri etkinliği ile enerji 
konusu ele alındı. Enerji Verimliliği Haftası kapsamında Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda düzenlenen 
etkinlik, günümüz ve gelecek nesillerin ihtiyaçlarını karşılayabilmesini sağlamak için temiz enerji geçişinin sağlan-
ması, tüketicilerin sürece dahil edilmesi ve bu bağlamda yenilenebilir enerji kaynaklarının yaygınlaşması konularında 
çalışmalarını devam ettiren Tepebaşı Belediyesi’nin yanı sıra EMO, EOSB ve KalDer iş birliğiyle “Temiz Enerji İçin 
Ortaklıklar” temasıyla enerji sektöründe faaliyet gösteren fi rmaları, meslek odalarını, dernekler ve sanayi işletmeler-
ini bir araya getirdi. Etkinliğe Tepebaşı Belediyesi Başkan Yardımcısı Suat Yalnızoğlu, TMMOB EMO Eskişehir Şube 
Başkanı Ender Kelleci, KalDer Şube Başkanı Burak Erdinç, Tepebaşı Belediyesi meclis üyeleri,  akademisyenler, 
enerji sektöründen temsilciler ve vatandaşlar katıldı. 

gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda, belediyemizin enerji maliyetlerini azaltmaya yönelik çözüm 
önerileri geliştirilerek ilgili birimlerle paylaşılmıştır. 

Belediyemizin sürdürülebilir enerji yönetimi ve tasarruf politikaları doğrultusunda çalışmalar 
önümüzdeki dönemlerde de titizlikle sürdürülecek olup, enerji verimliliği stratejileri sürekli 
olarak güncellenecektir. 
Enerji yönetimi hakkında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları yapılması;  

Okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise öğrencilerine yönelik “İklim Değişikliği ve Enerji 

Yönetimi” eğitimlerinde, enerji verimliliği ve tasarruf konularında detaylı bilgiler 

verilmektedir. Bu kapsamda 2024 yılı eğitim öğretim döneminde ise 37 eğitim 

gerçekleştirilmiştir. 

ENERJİ VERİMLİLİĞİ HAFTASI KAPSAMINDA 4. ENERJİ GÜNLERİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından “Enerjinle Kente Hayat Ver” sloganı ile düzenlenen IV. Enerji 
Günleri etkinliği, sektör temsilcilerinin katılımı ile gerçekleşti. Etkinlikte, enerji konusu 
uzmanlar tarafından masaya yatırıldı. 

Tepebaşı Belediyesi temiz enerji konusundaki çalışmalarına devam ederken 4.’sünü Elektrik 
Mühendisleri Odası (EMO), Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) ve KalDer iş birliğinde 
düzenlenen Enerji Günleri etkinliği ile enerji konusu ele alındı. Enerji Verimliliği Haftası 
kapsamında Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda düzenlenen etkinlik, günümüz ve 
gelecek nesillerin ihtiyaçlarını karşılayabilmesini sağlamak için temiz enerji geçişinin 
sağlanması, tüketicilerin sürece dahil edilmesi ve bu bağlamda yenilenebilir enerji 
aynaklarının yaygınlaşması konularında çalışmalarını devam ettiren Tepebaşı Belediyesi’nin 

yanı sıra EMO, EOSB ve KalDer iş birliğiyle “Temiz Enerji İçin Ortaklıklar” temasıyla enerji 
sektöründe faaliyet gösteren firmaları, meslek odalarını, dernekler ve sanayi işletmelerini bir 
araya getirdi. Etkinliğe Tepebaşı Belediyesi Başkan Yardımcısı Suat Yalnızoğlu, TMMOB 
EMO Eskişehir Şube Başkanı Ender Kelleci, KalDer Şube Başkanı Burak Erdinç, Tepebaşı 
Belediyesi meclis üyeleri,  akademisyenler, enerji sektöründen temsilciler ve vatandaşlar katıldı. 

  

  

Kent ve İklim Paneli
25 Aralık 2024 Çarşamba günü Bursa Osmangazi Belediyesi’nin ev sahipliğinde Kent ve İklim 

Paneli gerçekleştirilmiştir. Osmangazi Belediyesi’nin iyi uygulama örneklerinin yerinde 

inceleneceği panel programı kapsamında; Birleşmiş Milletler tarafından 11 asım 2024 

tarihleri arasında Azerbaycan’ın Bakü şehrinde gerçekleştirilen COP29 Zirvesi ile 2024 DSÖ 

Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı Toplantısı hakkında bilgilendirmeler yapılacak olup üye 

belediyelerin SECAP (Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı) deney

verilmiştir. 

SÜRDÜREBİLİR ULAŞIM ÇALIŞMALARI
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25 Aralık 2024 Çarşamba günü Bursa Osmangazi Belediyesi’nin ev sahipliğinde Kent ve İklim Paneli gerçekleştir-
ilmiştir. Osmangazi Belediyesi’nin iyi uygulama örneklerinin yerinde inceleneceği panel programı kapsamında; 
Birleşmiş Milletler tarafından 11-22 Kasım 2024 tarihleri arasında Azerbaycan’ın Bakü şehrinde gerçekleştirilen 
COP29 Zirvesi ile 2024 DSÖ Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı Toplantısı hakkında bilgilendirmeler yapılacak olup üye 
belediyelerin SECAP (Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı) deneyimlerine yer verilmiştir. 

Tepebaşı Belediyesi Tripy iş birliği ile yeni nesil paylaşımlı elektrikli bisiklet sistemini çalışmalarına devam ediyor. 
Hayata geçen sistemde 32 ile başlayan bisiklet sayısı 500 bisiklet ile hizmet veren sisteme ve Türkiye’de ilk defa 
istasyondan bağımsız bir şekilde kiralama hizmetine devam ediyor. 

SÜRDÜREBİLİR ULAŞIM ÇALIŞMALARI 
 
Espedal paylaşımlı bisiklet sistemi çalışmalarına 7/24 olarak devam etti. Her geçen gün üye sayısında ve kul-
lanımlarda artış olmuştur. 2024 yılı sonu ile toplam üye sayısı 16.775 geçmiş olup 8.133 den fazla bisiklet sürüşü 
olmuştur. 

Kent ve İklim Paneli
25 Aralık 2024 Çarşamba günü Bursa Osmangazi Belediyesi’nin ev sahipliğinde Kent ve İklim 

Paneli gerçekleştirilmiştir. Osmangazi Belediyesi’nin iyi uygulama örneklerinin yerinde 

inceleneceği panel programı kapsamında; Birleşmiş Milletler tarafından 11 asım 2024 

tarihleri arasında Azerbaycan’ın Bakü şehrinde gerçekleştirilen COP29 Zirvesi ile 2024 DSÖ 

Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı Toplantısı hakkında bilgilendirmeler yapılacak olup üye 

belediyelerin SECAP (Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı) deney

verilmiştir. 

SÜRDÜREBİLİR ULAŞIM ÇALIŞMALARI

Espedal paylaşımlı bisiklet sistemi çalışmalarına 7/24 olarak devam etti. Her geçen gün üye 

sayısında ve kullanımlarda artış olmuştur. 2024 yılı sonu ile toplam üye sayısı 16.775 geçmiş 

olup 8.133 den fazla bisiklet sürüşü olmuştur. 

  

Espedal Paylaşımlı 
Tepebaşı Belediyesi Tripy iş birliği ile yeni nesil paylaşımlı elektrikli bisiklet sistemini 

çalışmalarına devam ediyor. Hayata geçen sistemde 32 ile başlayan bisiklet sayısı 500 bisiklet 

ile hizmet veren sisteme ve Türkiye’de ilk defa istasyondan bağımsız bir şekilde kiralama 

Tripy Paylaşımlı Elektrikli Bisikletler 

ENERJİ ETKİN BİNA BAKIM BİRİMİ FAALİYETLERİ

BİNA BAZLI ÜRETİMLER VE ENERJİ  

Müdürlümüz bünyesindeki teknik personeller belediyemize ait ; 95 kW merkez bina , 20 kW 

Espedal paylaşımlı bisiklet sistemi çalışmalarına 7/24 olarak devam etti. Her geçen gün üye 

sayısında ve kullanımlarda artış olmuştur. 2024 yılı sonu ile toplam üye sayısı 16.775 geçmiş 

olup 8.133 den fazla bisiklet sürüşü olmuştur. 

Espedal Paylaşımlı 
Tepebaşı Belediyesi Tripy iş birliği ile yeni nesil paylaşımlı elektrikli bisiklet sistemini 

çalışmalarına devam ediyor. Hayata geçen sistemde 32 ile başlayan bisiklet sayısı 500 bisiklet 

ile hizmet veren sisteme ve Türkiye’de ilk defa istasyondan bağımsız bir şekilde kiralama 

Tripy Paylaşımlı Elektrikli Bisikletler 

ENERJİ ETKİN BİNA BAKIM BİRİMİ FAALİYETLERİ

BİNA BAZLI ÜRETİMLER VE ENERJİ  

Müdürlümüz bünyesindeki teknik personeller belediyemize ait ; 95 kW merkez bina , 20 kW 

Espedal Paylaşımlı Bisiklet Sistemi 

Tripy Paylaşımlı Elektrikli Bisikletler 
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Espedal paylaşımlı bisiklet sistemi çalışmalarına 7/24 olarak devam etti. Her geçen gün üye 

sayısında ve kullanımlarda artış olmuştur. 2024 yılı sonu ile toplam üye sayısı 16.775 geçmiş 

olup 8.133 den fazla bisiklet sürüşü olmuştur. 

Espedal Paylaşımlı 
Tepebaşı Belediyesi Tripy iş birliği ile yeni nesil paylaşımlı elektrikli bisiklet sistemini 

çalışmalarına devam ediyor. Hayata geçen sistemde 32 ile başlayan bisiklet sayısı 500 bisiklet 

ile hizmet veren sisteme ve Türkiye’de ilk defa istasyondan bağımsız bir şekilde kiralama 

Tripy Paylaşımlı Elektrikli Bisikletler 

ENERJİ ETKİN BİNA BAKIM BİRİMİ FAALİYETLERİ

BİNA BAZLI ÜRETİMLER VE ENERJİ  

Müdürlümüz bünyesindeki teknik personeller belediyemize ait ; 95 kW merkez bina , 20 kW 

ENERJİ ETKİN BİNA BAKIM BİRİMİ FAALİYETLERİ 

BİNA BAZLI ÜRETİMLER VE ENERJİ  

Müdürlümüz bünyesindeki teknik personeller belediyemize ait ; 95 kW merkez bina , 20 kW Mustafa Kemal Su 
Sporları , 150 kW Melih Savaş Yaşam Köyü ve 96 kW Soğuk hava deposu  üstünde bulunan çatı tipi 4 adet güneş 
enerji santralinin üretim ve bakım takiplerini gerçekleştirmektedir. 

Bu kapsamda 2024 yılı içerisinde toplam 496,18 MWh elektrik üretimi gerçekleşmiştir.  

Mustafa Kemal Su Sporları , 150 kW Melih Savaş Yaşam Köyü ve 96 kW Soğuk hava deposu  

üstünde bulunan çatı tipi 4 adet güneş enerji santralinin üretim ve bakım takiple

gerçekleştirmektedir. 

Bu kapsamda 2024 yılı içerisinde toplam 496,18 MWh elektrik üretimi gerçekleşmiştir.
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1.10 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.13 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nün etkin, verimli ve hızlı hizmet vermesi için yeni ve katılımcı 
metodları geliştirmek.

PG1.13.1 İlgili meslek odaları ile toplantılar yapılması:
Meslek odaları ile mevzuat ve uygulamalar konusunda görüşmeler yapılmıştır.

PG1.13.2 Toplumsal bilinçlendirme çalışmalarının yapılması (Konut ve yerleşmelerin nitelik-standart ve mevzua-
ta uyumu):
Vatandaşlar ve müellifler ile birebir görüşmelerde mevzuat ve uygulamalar hakkında bilgilendirme ve bilinçlendirme 
çalışmaları yapılmıştır.

P.H.4.4 Envanterleri güncellemek ve sürdürülebilir hale getirmek.

PG4.4.1 Ruhsat-iskan envanterinin taranması ve sisteme atılması:
Ruhsat ve iskan envanteri, taranıp sisteme atılmıştır.

PG4.4.2 Harita, çap ve akos envanterinin taranması ve sisteme atılması:
Harita, çap ve AKOS envanteri, taranıp sisteme atılmıştır.

PG4.4.3 Başvuruların dijital ortamda alınması ve sonuçlandırılması:
Müdürlüğümüz Arşiv biriminden dosya ve proje temini başvuruları dijital ortamda alınmış ve sonuçlandırılmıştır.

PG4.4.4 Ruhsat başvurularının dijital ortamda alınması ve sonuçlandırılması:
Ruhsat başvuraları dijital ortamda alınmış ve sonuçlandırılmıştır.

PG4.4.2 İskan başvurularının dijital ortamda alınması ve sonuçlandırılması:
İskan belgesinin düzenlenebilmesi için gerekli olan, diğer kurumlardan temin edilen evrakların dijital ortamda 
(e-imzalı) düzenlenememesi sebebiyle İskan başvuraları dijital ortamda alınamamıştır. 

PG4.4.6 Planlama envanterinin taranması ve sisteme atılması:
Planlama envanteri, taranıp sisteme atılmıştır.

2-Faaliyetler

• TEKNİK BÜRO SERVİSİ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü'nün etkin, verimli ve hızlı hizmet vermesi için 
yeni ve katılımcı metodları geliştirmek.

PG1.13.1 İlgili meslek odaları ile toplantılar yapılması:
odaları ile mevzuat ve uygulamalar konusunda görüşmeler yapılmıştır.

PG1.13.2 Toplumsal bilinçlendirme çalışmalarının yapılması (Konut ve yerleşmelerin 

Vatandaşlar ve müellifler ile birebir görüşmelerde mevzuat ve uygulamalar hakkında 
bilgilendirme ve bilinçlendirme çalışmaları yapılmıştır.

Envanterleri güncellemek ve sürdürülebilir hale getirmek.

iskan envanterinin taranması ve sisteme atılması:
Ruhsat ve iskan envanteri, taranıp sisteme atılmıştır.

PG4.4.2 Harita, çap ve akos envanterinin taranması ve sisteme atılması:
Harita, çap ve AKOS envanteri, taranıp sisteme atılmıştır.

Başvuruların alınması ve sonuçlandırılması
Müdürlüğümüz Arşiv biriminden dos proje temini başvuruları dijital ortamda alınmış ve 
sonuçlandırılmıştır.

Ruhsat başvurularının dijital ortamda alınması ve sonuçlandırılması
Ruhsat başvuraları dijital ortamda alınmış ve sonuçlandırılmıştır.

İskan başvurularının dijital ortamda alınması ve sonuçlandırılması
İskan belgesinin düzenlenebilmesi için gerekli olan diğer kurumlardan temin edilen evrakların 

imzalı) düzenlenememesi sebebiyle İskan başvuraları dijital ortamda 
alınamamıştır. 

envanterinin taranması ve sisteme atılması:
envanteri, taranıp sisteme atılmıştır

 TEKNİK BÜRO SERVİSİ

 

 

 

 

 

 

 

 

İncelenen proje sayısı 17122 

Kurulan kat irtifakı sayısı 850 

Isı yalıtım vizesi sayısı 904 

Giriş yapılan asansör ruhsatı sayısı 734 

Onaylanan zemin iyileştirme projeleri 225 

Verilen yapı aplikasyon sayısı 899 
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• RUHSAT SERVİSİ

• İSKAN SERVİSİ

• HAKEDİŞ SERVİSİ

• ARŞİV SERVİSİ

• DANIŞMA SERVİSİ

 RUHSAT SERVİSİ

Verilen ruhsat belgesi sayısı 1597 

Yeni yapı ruhsatı verilen mesken sayısı 5259 

Ruhsat süre uzatımı sayısı 10 

İlave inşaat izni belgesi 0 

Yapı tadilat ruhsatı 141 

 

 İSKAN SERVİSİ

Verilen yapı kullanma izin belgesi sayısı 1059 

Yapı kullanma izin belgesi verilen mesken sayısı 58 

Yapı kullanma izin belgesi verilen işyeri ve diğer sayısı  

 HAKEDİŞ SERVİSİ

Hakediş sayısı 4684 

İş bitirme sayısı  

Fesih sayısı
Şantiye şefi istifa sayısı  

Şantiye şefi atama sayısı  

Yapı denetim personel devir sayısı  

Yılsonu seviye tespiti yapılan bina sayısı 2695 

 ARŞİV SERVİSİ

Arşivlenen dosya sayısı 5775 

Değerlendirilen arşiv talebi sayısı 10242 

Arşiv belgelerinden suret verilen vatandaş sayısı 5180 

Kurum içi arşiv belgelerinden verilen suret sayısı 5062 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 20691 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 7643 

 RUHSAT SERVİSİ

Verilen ruhsat belgesi sayısı
Yeni yapı ruhsatı verilen mesken sayısı
Ruhsat süre uzatımı sayısı
İlave inşaat izni belgesi
Yapı tadilat ruhsatı

 İSKAN SERVİSİ

Verilen yapı kullanma izin belgesi sayısı 1059 

Yapı kullanma izin belgesi verilen mesken sayısı 4958 

Yapı kullanma izin belgesi verilen işyeri ve diğer sayısı 218 

 

 HAKEDİŞ SERVİSİ

Hakediş sayısı 4684 

İş bitirme sayısı  

Fesih sayısı
Şantiye şefi istifa sayısı  

Şantiye şefi atama sayısı  

Yapı denetim personel devir sayısı  

Yılsonu seviye tespiti yapılan bina sayısı 2695 

 ARŞİV SERVİSİ

Arşivlenen dosya sayısı 5775 

Değerlendirilen arşiv talebi sayısı 10242 

Arşiv belgelerinden suret verilen vatandaş sayısı 5180 

Kurum içi arşiv belgelerinden verilen suret sayısı 5062 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 20691 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 7643 

 RUHSAT SERVİSİ

Verilen ruhsat belgesi sayısı
Yeni yapı ruhsatı verilen mesken sayısı
Ruhsat süre uzatımı sayısı
İlave inşaat izni belgesi
Yapı tadilat ruhsatı

 İSKAN SERVİSİ

Verilen yapı kullanma izin belgesi sayısı
Yapı kullanma izin belgesi verilen mesken sayısı
Yapı kullanma izin belgesi verilen işyeri ve diğer sayısı

 HAKEDİŞ SERVİSİ

Hakediş sayısı 4684 

İş bitirme sayısı 785 

Fesih sayısı 65 

Şantiye şefi istifa sayısı 257 

Şantiye şefi atama sayısı 181 

Yapı denetim personel devir sayısı 124 

Yılsonu seviye tespiti yapılan bina sayısı 2695 

 

 ARŞİV SERVİSİ

Arşivlenen dosya sayısı 5775 

Değerlendirilen arşiv talebi sayısı 10242 

Arşiv belgelerinden suret verilen vatandaş sayısı 5180 

Kurum içi arşiv belgelerinden verilen suret sayısı 5062 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 20691 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 7643 

 RUHSAT SERVİSİ

Verilen ruhsat belgesi sayısı
Yeni yapı ruhsatı verilen mesken sayısı
Ruhsat süre uzatımı sayısı
İlave inşaat izni belgesi
Yapı tadilat ruhsatı

 İSKAN SERVİSİ

Verilen yapı kullanma izin belgesi sayısı
Yapı kullanma izin belgesi verilen mesken sayısı
Yapı kullanma izin belgesi verilen işyeri ve diğer sayısı

 HAKEDİŞ SERVİSİ

Hakediş sayısı
İş bitirme sayısı
Fesih sayısı
Şantiye şefi istifa sayısı
Şantiye şefi atama sayısı
Yapı denetim personel devir sayısı
Yılsonu seviye tespiti yapılan bina sayısı

 ARŞİV SERVİSİ

Arşivlenen dosya sayısı 5775 

Değerlendirilen arşiv talebi sayısı 10242 

Arşiv belgelerinden suret verilen vatandaş sayısı 5180 

Kurum içi arşiv belgelerinden verilen suret sayısı 5062 

 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 20691 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 7643 

 RUHSAT SERVİSİ

Verilen ruhsat belgesi sayısı
Yeni yapı ruhsatı verilen mesken sayısı
Ruhsat süre uzatımı sayısı
İlave inşaat izni belgesi
Yapı tadilat ruhsatı

 İSKAN SERVİSİ

Verilen yapı kullanma izin belgesi sayısı
Yapı kullanma izin belgesi verilen mesken sayısı
Yapı kullanma izin belgesi verilen işyeri ve diğer sayısı

 HAKEDİŞ SERVİSİ

Hakediş sayısı
İş bitirme sayısı
Fesih sayısı
Şantiye şefi istifa sayısı
Şantiye şefi atama sayısı
Yapı denetim personel devir sayısı
Yılsonu seviye tespiti yapılan bina sayısı

 ARŞİV SERVİSİ

Arşivlenen dosya sayısı
Değerlendirilen arşiv talebi sayısı
Arşiv belgelerinden suret verilen vatandaş sayısı
Kurum içi arşiv belgelerinden verilen suret sayısı

 DANIŞMA SERVİSİ 

Girişi yapılan evrak sayısı 20691 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 7643 
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1.11 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler

İşe Yeni başlayanlara özlük hakları ile ilgili bilgi ve kurum oryantasyonu yapılması: 

 2024 yılında yeni işe başlayanlara özlük hakları ile ilgili bilgi ve kurum oryantasyonu yapılmıştır, gerekli bil-
giler verilmiştir.

2-Faaliyetler

1. İşe Başlama-İşten Ayrılma-Emeklilik İşlemleri:

Emeklilik, nakil, işe başlama ve işten ayrılma işlemleri mevzuat çerçevesinde yerine getirilmiştir.

2. Diğer Faaliyetler: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nde ayrıca,

. Maaş Bordroları aylık olarak düzenli bir şekilde hazırlanarak Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

. Memurların terfi (326) işlemleri yapılmıştır.

. Memurların nakil geliş (6), açıktan atama (5) nakil gidiş (3), Emeklilik (12); İstifa (2) ve  Devlet Memurluğundan 
Çıkarma (2) ve Daimi İşçilerin Emeklilik (9) işlemleri gerçekleştirilmiştir.

. Memur, Sözleşmeli Personel ve İşçi özlük dosyaları düzenlenmiştir.

. Bir üst öğrenimlerini tamamlayarak diplomalarını getiren memur personelin intibakları yapılmıştır

. 3308 sayılı yasa kapsamında 19 adet Meslek Lisesi öğrencilerine staj yaptırılmış olup ayrıca yaz dönemi içinde 
116 üniversite öğrencisine de staj yaptırılmıştır.

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

İşe Yeni başlayanlara özlük hakları ile ilgili bilgi ve kurum oryantasyonu yapılması

yılında yeni işe başlayanlara özlük hakları ile ilgili bilgi ve kurum oryantasyonu
yapılmıştır, gerekli bilgiler verilmiştir.

İşe Başlama İşten Ayrılma Emeklilik İşlemleri:
  

İŞE BAŞLAMA İŞTEN AYRILMA 

Memur 11 

 

19 

Daimi İşçi ---- 9 

Sözleşmeli Personel --- 

 

--- 

 

   

 

Emeklilik, nakil, işe başlama ve işten ayrılma işlemleri mevzuat çerçevesinde yerine 
getirilmiştir.

Diğer Faaliyetler: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nde ayrıca,

Maaş Bordroları aylık olarak düzenli bir şekilde hazırlanarak Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne 
gönderilmiştir.

. Memurların terfi ( işlemleri yapılmıştır.

. Memurların nakil geliş ( ), açıktan atama ( ) nakil gidiş ( ), Emeklilik (12); İstifa (
Devlet Memurluğundan Çıkarma (2) ve Daimi İşçilerin Emeklilik ( ) işlemleri 
gerçekleştirilmiştir.

. Memur, Sözleşmeli Personel ve İşçi özlük dosyaları düzenlenmiştir.

. Bir üst öğrenimlerini tamamlayarak diplomalarını getiren memur personelin intibakları 
yapılmıştır

. 3308 sayılı yasa kapsamında adet Meslek Lisesi öğrencilerine staj yaptırılmış olup ayrıca 
yaz dönemi içinde 1 üniversite öğrencisine de staj yaptırılmıştır.
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İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

İşe Yeni başlayanlara özlük hakları ile ilgili bilgi ve kurum oryantasyonu yapılması

yılında yeni işe başlayanlara özlük hakları ile ilgili bilgi ve kurum oryantasyonu
yapılmıştır, gerekli bilgiler verilmiştir.

İşe Başlama İşten Ayrılma Emeklilik İşlemleri:

İŞE BAŞLAMA İŞTEN AYRILMA 

Daimi İşçi

Sözleşmeli Personel 

Emeklilik, nakil, işe başlama ve işten ayrılma işlemleri mevzuat çerçevesinde yerine 
getirilmiştir.

Diğer Faaliyetler: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nde ayrıca,

Maaş Bordroları aylık olarak düzenli bir şekilde hazırlanarak Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne 
gönderilmiştir.

. Memurların terfi ( işlemleri yapılmıştır.

. Memurların nakil geliş ( ), açıktan atama ( ) nakil gidiş ( ), Emeklilik (12); İstifa (
Devlet Memurluğundan Çıkarma (2) ve Daimi İşçilerin Emeklilik ( ) işlemleri 
gerçekleştirilmiştir.

. Memur, Sözleşmeli Personel ve İşçi özlük dosyaları düzenlenmiştir.

. Bir üst öğrenimlerini tamamlayarak diplomalarını getiren memur personelin intibakları 
yapılmıştır

. 3308 sayılı yasa kapsamında adet Meslek Lisesi öğrencilerine staj yaptırılmış olup ayrıca 
yaz dönemi içinde 1 üniversite öğrencisine de staj yaptırılmıştır.

1.12 KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.2.2 Aileleri ve kadınları destekleyici ve güçlendirici çalışmalar yapmak.

PG 2.2.1 Sağlıklı evlilik, evlilik öncesi eğitim, aile planlaması ve aile içi iletişimi arttırmak için eğitimler düzen-
lenmesi:
•  Personel sayısının eksik olması sebebi ile eğitimler planlanamamıştır.  

PG 2.2.2 Aile ve kadın danışma ve dayanışma hizmeti verilmesi (görüşme sayısı):
• 65 bireysel psikolojik görüşme yapılmıştır.

PG 2.2.3 Toplumsal cinsiyet,  kadına yönelik şiddet, kadın sığınmaevinde yaşam, çocuk ihmal ve istismar konu-
larında eğitimler düzenlenmesi:
• Sene içerisinde belediye personeline, Beldeevinden ve Sığınmaevinden hizmet alan kadınlara 4 adet sunum 
yapılmıştır.

PG 2.2.4 8 Mart ve 25 Kasım için etkinlikleri planlanması
• 25 Kasım Uluslararası Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü kapsamında 3 basın toplantısına ve 3 etkin-
liğe katılım sağlanmış ve 1 etkinlik organize edilmiştir.
• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla Ulus Anıtı Önünde gerçekleştirilen basın açıklaması etkinliğine 
katılım sağlanmıştır.

2-Faaliyetler

KADIN SIĞINMAEVİ 

Belediyemiz bünyesinde hizmet vermekte olan Kadın Sığınmaevi’nde 1 Ocak 2024- 31 Aralık 2024 tarihleri arasında 19 
kadın ve 2 çocuk olmak üzere 21 kişiye başta güvenli barınma hizmeti olmak üzere, ücretsiz hukuki danışmanlık, psiko-so-
syal destek, ekonomik destek, istihdam desteği, eşya, kıyafet vb gibi ayni yardım desteği, eğitim desteği ve sağlık hizmeti 
desteği verilmiştir. Şehirdeki çeşitli kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları - Tepebaşı Kaymakamlığı, Eskişehir Barosu, 
kadın odaklı çalışmalar yürütmekte olan STK’lar, İl Sağlık Müdürlüğü, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü, İl 
Emniyet Müdürlüğü, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Osmangazi ve Anadolu Üniversitesi Kadın Çalışmaları Merkezleri, Eskişehir 
Kent Konseyi, Odunpazarı Kent Konseyi ve Tepebaşı Sağlıklı Kentler Kent Konseyi ile işbirliği halinde çalışılmaktadır.

2024 yılında Kadın Sığınmaevi’nde yapılan faaliyetler, projeler, katılım sağlanan eğitim ve toplantılar aşağıda yer almaktadır.

Kadınlara yönelik faaliyetler;

• Sene içerisinde 19 kadına hizmet verilmiştir.
• Kurumdan ayrılarak bağımsız yaşama geçen 1 kadına eşya ve danışmanlık desteği verilmiştir.
• Kurumda kalan 6 kadının gizlilik ve tedbir kararları,   adli yardım desteği ve danışmanlık desteğini içeren hukuki 
destekten faydalanması sağlanmıştır. 
• Kurumda kalan 15 kadının hizmet aldıkları süre içinde ayni nakdi yardım alabilmeleri için Tepebaşı Kaymakamlığı 
Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfına 32 kez başvuruları yapılmıştır.
• Kurumda kalan 1 kadın engelli raporu alabilmesi için personel ve araç eşliğinde hastaneye götürülmüş, kadının 
rapor alabilmesine destek olunmuştur.
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• Kurumda kalan 1 kadının hizmet modeli değişikliği sebebi ile personel ve araç eşliğinde hastaneden sağlık raporu 
alması sağlanmıştır.
• Kurumda kalan 2 kadının engelli aylığı alabilmesi için gerekli kurumlara başvuruları gerçekleştirilmiştir.
• Kurumda kalan 9 kadının kişisel bakım ihtiyaçları için personel eşliğinde 13 kez ücretsiz kuaför desteği alması 
sağlanmıştır.
• Kurumda kalan 1 kadının personel eşliğinde il dışına nakli sağlanmıştır.
• Kurumdan ayrılan 1 kadının kurumdan ayrıldıktan sonra il dışına çıkabilmesi için Eskişehir Valiliği Sosyal Yardım-
laşma ve Dayanışma Vakfı’na yol yardım başvurusu gerçekleştirilmiştir.
• Kurumdan hizmet alan 19 kadının hastanelerden randevuları alınıp, eşlik edilmesi gereken kadınlar araç ve pers-
onel eşliğinde götürülüp, kadınların ilaçları temin edilmiştir.

• Kurumdan hizmet alan kadınlar iftar yemeğine götürülmüştür.
• 8 Mart Dünya Kadınlar günü kapsamında kurumda kalan kadınlar kahvaltı etkinliğine götürülmüştür.
• Kurumdan hizmet alan kadınlar için yılbaşı kahvaltı organizasyonu düzenlenmiştir.

• 8 Mart Dünya Kadınlar günü kapsamında Belediyemiz tarafından düzenlenen kültür gezisi kapsamında kurumda 
kalan kadınlar Çanakkale Gezisine götürülmüştür. 
• Kurumda kalan kadınlara “Toplumsal Cinsiyet ve Kadına Yönelik Şiddet” konularında eğitimler düzenlenmiştir.

Kadınlara yönelik faaliyetler;

 Sene içerisinde 19 kadına hizmet verilmiştir.

 Kurumdan ayrılarak bağımsız yaşama geçen 1 kadına eşya ve danışmanlık desteği verilmiştir.
 Kurumda kalan 6 kadının gizlilik ve tedbir kararları,   adli yardım desteği ve danışmanlık 

desteğini içeren hukuki destekten faydalanması sağlanmıştır. 
 Kurumda kalan 15 kadının hizmet aldıkları süre içinde ayni nakdi yardım alabilmeleri için 

Tepebaşı Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfına 32 kez başvuruları 
yapılmıştır.

 Kurumda kalan 1 kadın engelli raporu alabilmesi için personel ve araç eşliğinde hastaneye 
götürülmüş, kadının rapor alabilmesine destek olunmuştur.

 Kurumda kalan 1 kadının hizmet modeli değişikliği sebebi ile personel ve araç eşliğinde 
hastaneden sağlık raporu alması sağlanmıştır.

 Kurumda kalan 2 kadının engelli aylığı alabilmesi için gerekli kurumlara başvuruları 
gerçekleştirilmiştir.

 Kurumda kalan 9 kadının kişisel bakım ihtiyaçları için personel eşliğinde 13 kez ücretsiz kuaför 
desteği alması sağlanmıştır.

 Kurumda kalan 1 kadının personel eşliğinde il dışına nakli sağlanmıştır.
 Kurumdan ayrılan 1 kadının kurumdan ayrıldıktan sonra il dışına çıkabilmesi için Eskişehir 

Valiliği Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı’na yol yardım başvurusu gerçekleştirilmiştir.
 Kurumdan hizmet alan 19 kadının hastanelerden randevuları alınıp, eşlik edilmesi gereken 

kadınlar araç ve personel eşliğinde götürülüp, kadınların ilaçları temin edilmiştir.

 
 

 Kurumdan hizmet alan kadınlar iftar yemeğine götürülmüştür.

 8 Mart Dünya Kadınlar günü kapsamında kurumda kalan kadınlar kahvaltı etkinliğine 
götürülmüştür.

 Kurumdan hizmet alan kadınlar için yılbaşı kahvaltı organizasyonu düzenlenmiştir.

  
 8 Mart Dünya Kadınlar günü kapsamında Belediyemiz tarafından düzenlenen kültür gezisi 

kapsamında kurumda kalan kadınlar Çanakkale Gezisine götürülmüştür. 
 Kurumda kalan kadınlara “Toplumsal Cinsiyet ve Kadına Yönelik Şiddet” konularında eğitimler 

düzenlenmiştir.

 Kurumda kalan kadınlara ve personele yönelik AKUT işbirliğiyle deprem bilinçlendirme eğitimi 
düzenlenmiştir.

 met alan kadınlara Sağlık İşleri Müdürlüğümüz tarafından Meme Kanseri 
Farkındalık Eğitimi düzenlenmiştir.

Çocuklara yönelik faaliyetler;

 Sene içerisinde 2 çocuğa hizmet verilmiştir.
 1 çocuğun okul kayıt işlemleri yapılmış, bütün okul ihtiyaçları karşılanmıştır.
 Kurumda kalan 1 çocuğun Tepebaşı Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma Dayanışma Vakfından 

kıyafet desteği alması sağlanmıştır.
 Kurumda kalan 1 çocuğun korunmaya muhtaç çocuk kapsamına alınması sebebi ile Çocuk Evleri 

teslimi sağlanmıştır.

 8 Mart Dünya Kadınlar günü kapsamında Belediyemiz tarafından düzenlenen kültür gezisi 
kapsamında kurumda kalan kadınlar Çanakkale Gezisine götürülmüştür. 

 Kurumda kalan kadınlara “Toplumsal Cinsiyet ve Kadına Yönelik Şiddet” konularında eğitimler 
düzenlenmiştir.

 Kurumda kalan kadınlara ve personele yönelik AKUT işbirliğiyle deprem bilinçlendirme eğitimi 
düzenlenmiştir.

 met alan kadınlara Sağlık İşleri Müdürlüğümüz tarafından Meme Kanseri 
Farkındalık Eğitimi düzenlenmiştir.

Çocuklara yönelik faaliyetler;

 Sene içerisinde 2 çocuğa hizmet verilmiştir.
 1 çocuğun okul kayıt işlemleri yapılmış, bütün okul ihtiyaçları karşılanmıştır.
 Kurumda kalan 1 çocuğun Tepebaşı Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma Dayanışma Vakfından 

kıyafet desteği alması sağlanmıştır.
 Kurumda kalan 1 çocuğun korunmaya muhtaç çocuk kapsamına alınması sebebi ile Çocuk Evleri 

teslimi sağlanmıştır.
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• Kurumda kalan kadınlara ve personele yönelik AKUT işbirliğiyle deprem bilinçlendirme eğitimi düzenlenmiştir.
• Kurumdan hizmet alan kadınlara Sağlık İşleri Müdürlüğümüz tarafından Meme Kanseri Farkındalık Eğitimi düzen-
lenmiştir.
Çocuklara yönelik faaliyetler;
• Sene içerisinde 2 çocuğa hizmet verilmiştir.
• 1 çocuğun okul kayıt işlemleri yapılmış, bütün okul ihtiyaçları karşılanmıştır.
• Kurumda kalan 1 çocuğun Tepebaşı Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma Dayanışma Vakfından kıyafet desteği 
alması sağlanmıştır.
• Kurumda kalan 1 çocuğun korunmaya muhtaç çocuk kapsamına alınması sebebi ile Çocuk Evleri Koordinasyon 
Merkezine teslimi sağlanmıştır.

Sosyal faaliyetler;

• Kadına yönelik şiddet hareketleriyle, töre ve namus cinayetlerinin önlenmesi için alınacak tedbirlere yönelik il gene-
linde yapılan 4 toplantıya katılım sağlanmıştır.

• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Uluslararası Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü dolayısıyla Tepe-
başı Belediyesi, Büyükşehir Belediyesi, Odunpazarı Belediyesi, 4 Kent Konseyi, TMMOB ve Eskişehir Barosu Kadın Hakları 
Komisyonu ile bir araya gelinerek koordinasyon toplantıları gerçekleştirilmiş ve yapılacak olan etkinlikler planlanmıştır. Bu 
doğrultuda yapılan Kadın Dayanışması Ağının, TMMOB Kadın Kollarının ve Baro Kadın Hakları Merkezinin basın açıklama-
larına katılım sağlanmıştır.
• Tepebaşı Bölgesi kadın muhtarları ile Kadın İnsan Hakları Eğitim Programı için işbirliği toplantısı yapılmıştır.
• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünden hizmet alan kadınların ürettiği 
işlerin yer aldığı “Renklerin Dili” sergiye katılım sağlanmıştır.
• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Eskişehir Barosu Kadın Hakları Merkezi tarafından düzenlenen “Kadının 
Yaşam Hakkı ve Medeni Kanundan kaynaklı Kadın Kazanımları” konulu panele katılım sağlanmıştır.

 Kadına yönelik şiddet hareketleriyle, töre ve namus cinayetlerinin önlenmesi için alınacak 
tedbirlere yönelik il genelinde yapılan 4 toplantıya katılım sağlanmıştır.

 8 Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Uluslararası Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü 
dolayısıyla Tepebaşı Belediyesi, Büyükşehir Belediyesi, Odunpazarı Belediyesi, 4 Kent 
Konseyi, TMMOB ve Eskişehir Barosu Kadın Hakları Komisyonu ile bir araya geliner
koordinasyon toplantıları gerçekleştirilmiş ve yapılacak olan etkinlikler planlanmıştır. Bu 
doğrultuda yapılan Kadın Dayanışması Ağının, TMMOB Kadın Kollarının ve Baro Kadın 
Hakları Merkezinin basın açıklamalarına katılım sağlanmıştır.

 Tepebaşı Bölgesi kadın muhtarları ile Kadın İnsan Hakları Eğitim Programı için işbirliği 
toplantısı yapılmıştır.

 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünden hizmet 
alan kadınların ürettiği işlerin yer aldığı “Renklerin Dili” sergiye katılım sağlanmıştır.

 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Eskişehir Barosu Kadın Hakları Merkezi tarafından 
düzenlenen “Kadının Yaşam Hakkı ve Medeni Kanundan kaynaklı Kadın Kazanımları” konulu 
panele katılım sağlanmıştır.

 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Türk Tabipleri Birliği Eskişehir
Odası tarafından düzenlenen “8. Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı” kongresine katılım 
sağlanmıştır.

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Büyükşehir Kent 
Konseyi tarafından düzenlenen serginin açılışına katılım sağlanmıştır.

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Müdürlüğümüz 
tarafından “Şiddete Karşı Tutum Belgesi” hazırlanmış ilimizdeki meslek odalarının davet 
edildiği bir organizasyonla imza töreni gerçekleştirilmiştir.
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• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Türk Tabipleri Birliği Eskişehir-Bilecik Tabipler Odası tarafından düzen-
lenen “8. Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı” kongresine katılım sağlanmıştır.
• 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Büyükşehir Kent Konseyi tarafından 
düzenlenen serginin açılışına katılım sağlanmıştır.
• 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Müdürlüğümüz tarafından “Şiddete 
Karşı Tutum Belgesi” hazırlanmış ilimizdeki meslek odalarının davet edildiği bir organizasyonla imza töreni gerçekleştirilm-
iştir.

 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Türk Tabipleri Birliği Eskişehir
Odası tarafından düzenlenen “8. Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı” kongresine katılım 
sağlanmıştır.

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Büyükşehir Kent 
Konseyi tarafından düzenlenen serginin açılışına katılım sağlanmıştır.

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Müdürlüğümüz 
tarafından “Şiddete Karşı Tutum Belgesi” hazırlanmış ilimizdeki meslek odalarının davet 
edildiği bir organizasyonla imza töreni gerçekleştirilmiştir.
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• 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Odunpazarı Belediyesinin organize 
ettiği ve Kadın Dayanışması Ağı Bileşenlerinin ortak katılım gösterdiği “Karanlığa Bir Işık da Sen Yak” adlı anma törenine 
katılım sağlanmıştır.

• 27. Kadın Sığınakları ve Dayanışma Merkezleri Kurultayı’na katılım sağlanmıştır.
• Birleşmiş Milletler UNHCR Kıdemli Mülteci Koruma Birimi ile bir toplantı düzenlenmiştir.
• Cinsiyet Eşitliğine İzleme Derneğinin yapmış olduğu 2 toplantıya katılım sağlanmıştır.
• Kadının İnsan Hakları Derneği tarafından düzenlenen Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Oryantasyon eğitimine katılım 
sağlanmıştır.
• Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü tarafından  “Kadının Kooperatifler Yoluyla Güçlendirilmesi Projesi” kapsamın-
da düzenlenen Faaliyet Planı Yıllık İş Takvimi hazırlama toplantısına katılım sağlanmıştır.
• Şiddeti Önleme ve İzleme Merkezi tarafından gerçekleştirilen vaka toplantısına katılım sağlanmıştır.
• Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından düzenlenen Adli Destek ve Mağdur Hizmetleri İl Koordinasyon toplantısına 
katılım sağlanmıştır.
• Eskişehir Ticaret Odası ve BEBKA tarafından düzenlenen Kadın Kooperatifleri Tecrübe Paylaşımı etkinliğine katılım 
sağlanmıştır.

 
 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Odunpazarı
Belediyesinin organize ettiği ve Kadın Dayanışması Ağı Bileşenlerinin ortak katılım gösterdiği 
“Karanlığa Bir Işık da Sen Yak” adlı anma törenine katılım sağlanmıştır.

 27. Kadın Sığınakları ve Dayanışma Merkezleri Kurultayı’na katılım sağlanmıştır.

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Odunpazarı
Belediyesinin organize ettiği ve Kadın Dayanışması Ağı Bileşenlerinin ortak katılım gösterdiği 
“Karanlığa Bir Işık da Sen Yak” adlı anma törenine katılım sağlanmıştır.

 27. Kadın Sığınakları ve Dayanışma Merkezleri Kurultayı’na katılım sağlanmıştır.
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• Belediyemiz personeline ve Beldeevinden hizmet alan kadınlara “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği” , “Kadına Yönelik 
Şiddet” ve “ Kadın sığınmaevinde Yaşam” konulu sunum yapılmıştır.

 Birleşmiş Milletler UNHCR Kıdemli Mülteci Koruma Birimi ile bir toplantı düzenlenmiştir.
 Cinsiyet Eşitliğine İzleme Derneğinin yapmış olduğu 2 toplantıya katılım sağlanmıştır.
 Kadının İnsan Hakları Derneği tarafından düzenlenen Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

eğitimine katılım sağlanmıştır.
 Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü tarafından  “Kadının Kooperatifler Yoluyla 

Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında düzenlenen Faaliyet Planı Yıllık İş Takvimi hazırlama 
toplantısına katılım sağlanmıştır.

 Şiddeti Önleme ve İzleme Merkezi tarafından gerçekleştirilen vaka toplantısına katılım 
sağlanmıştır.

 Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından düzenlenen Adli Destek ve Mağdur Hizmetleri İl 
Koordinasyon toplantısına katılım sağlanmıştır.

 Eskişehir Ticaret Odası ve BEBKA tarafından düzenlenen Kadın Kooperatifleri Tecrübe 
Paylaşımı etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 
 

 

 
 Belediyemiz personeline ve Beldeevinden hizmet alan kadınlara “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği” , 

“Kadına Yönelik Şiddet” ve “ Kadın sığınmaevinde Yaşam” konulu sunum yapılmıştır.

 
 

 Eskişehir Büyükşehir Belediyesi ve MUDEM işbirliği ile yürütülen “Eskişehir de Yaşayan Türk 
ve Mülteci Kadınların Cinsel Sağlık ve Üreme Sağlığının Eğitim Yoluyla Geliştirilmesi” 
projesinin kapanış toplantısına katılım sağlanmıştır.

 5395 Sayılı Çocuk Koruma Konunu İl Koordinasyon Kurulu toplantılarına 3 kez katılım 
sağlanmıştır.

 Yerel Eşitlik Eylem Planını değerlendirmek için 5 kez toplantı düzenlenmiş ve yeni dönem eylem 
planı taslağı hazırlanmıştır.

 Yanındayız Derneği tarafından düzenlenen “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitici Eğitimi” 
programına katılım sağlanmıştır.

 Eskişehir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde düzenlenen Kadın Sivil Toplum Kuruluşlarının 
yer aldığı toplantıya katılım sağlanmıştır.

 Cinsel Şiddetle Mücadele Derneği tarafından düzenlenen Flört Şiddeti Eğitimi süpervizyon 
toplantısına katılım sağlanmıştır.

 Mor Çatı Vakfı tarafından düzenlenen “Kadına Yönelik Şiddetle Mücadelede Sosyal 
Çalışmacılarla Deneyim Paylaşımı” atölyesine katılım sağlanmıştır. 
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• Eskişehir Büyükşehir Belediyesi ve MUDEM işbirliği ile yürütülen “Eskişehir de Yaşayan Türk ve Mülteci Kadınların 
Cinsel Sağlık ve Üreme Sağlığının Eğitim Yoluyla Geliştirilmesi” projesinin kapanış toplantısına katılım sağlanmıştır.

• 5395 Sayılı Çocuk Koruma Konunu İl Koordinasyon Kurulu toplantılarına 3 kez katılım sağlanmıştır.
• Yerel Eşitlik Eylem Planını değerlendirmek için 5 kez toplantı düzenlenmiş ve yeni dönem eylem planı taslağı hazır-
lanmıştır.
• Yanındayız Derneği tarafından düzenlenen “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitici Eğitimi” programına katılım sağlan-
mıştır.
• Eskişehir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde düzenlenen Kadın Sivil Toplum Kuruluşlarının yer aldığı toplantıya 
katılım sağlanmıştır.
• Cinsel Şiddetle Mücadele Derneği tarafından düzenlenen Flört Şiddeti Eğitimi süpervizyon toplantısına katılım 
sağlanmıştır.
• Mor Çatı Vakfı tarafından düzenlenen “Kadına Yönelik Şiddetle Mücadelede Sosyal Çalışmacılarla Deneyim Pay-
laşımı” atölyesine katılım sağlanmıştır. 

KIZ ÖĞRENCİ MİSAFİRHANESİ

2024 yılında Melih Savaş Yaşam Köyü’nde hizmet veren Muazzez İlmiye Çığ Kız Öğrenci Misafirhanesi 2 katlı geniş bi-
nasında 26 üniversiteli kız öğrencilerimize barınma hizmetinin yanı sıra sabah kahvaltısı, ara-öğün ve akşam yemeği 
hizmetleri de sağlanmıştır.

Öğrencilerimizin rahatlıkla ders çalışabilecekleri aynı zamanda mini bir kütüphanesi olan etüt odası, Güzel Sanatlar Fakülte-
si öğrencilerinin kullanabilmesi için düzenlenen atölyesinin bulunduğu, beraber vakit geçirebilecekleri ya da yemek yiyebi-
lecekleri salonu, ücretsiz kullanabilecekleri kurutma ve çamaşır makinalarının olduğu çamaşır odası, aynı zamanda kame-
lyaların bulunduğu geniş bir bahçesi bulunan misafirhanemizde 2şer ve 3er kişilik odalar bulunmaktadır.  24 saat sıcak su 
ve ücretsiz wifi hizmetleri de sağlanmaktadır. 

KIZ ÖĞRENCİ MİSAFİRHANESİ

2024 yılında Melih Savaş Yaşam Köyü’nde hizmet veren Muazzez İlmiye Çığ Kız Öğrenci 
Misafirhanesi 2 katlı geniş binasında 26 üniversiteli kız öğrencilerimize barınma hizmetinin yanı sıra sabah 
kahvaltısı, ara öğün ve akşam yemeği hizmetleri de sağlanmıştır.

Öğrencilerimizin rahatlıkla ders çalışabilecekleri aynı zamanda mini bir kütüphanesi olan etüt odası, 
Güzel Sanatlar Fakültesi öğrencilerinin kullanabilmesi için düzenlenen atölyesinin bulunduğu, beraber vakit 
geçirebilecekleri ya da yemek yiyebilecekleri salonu, ücretsiz kullanabilecekleri kurutma ve çamaşır 
makinalarının olduğu çamaşır odası, aynı zamanda kamelyaların bulunduğu geniş bir bahçesi bulunan 
misafirhanemizde 2şer ve 3er kişilik odalar bulunmaktadır.  24 saat sıcak su ve ücretsiz wifi hizmetleri de 
sağlanmaktadır. 

KIZ ÖĞRENCİ MİSAFİRHANESİ

2024 yılında Melih Savaş Yaşam Köyü’nde hizmet veren Muazzez İlmiye Çığ Kız Öğrenci 
Misafirhanesi 2 katlı geniş binasında 26 üniversiteli kız öğrencilerimize barınma hizmetinin yanı sıra sabah 
kahvaltısı, ara öğün ve akşam yemeği hizmetleri de sağlanmıştır.

Öğrencilerimizin rahatlıkla ders çalışabilecekleri aynı zamanda mini bir kütüphanesi olan etüt odası, 
Güzel Sanatlar Fakültesi öğrencilerinin kullanabilmesi için düzenlenen atölyesinin bulunduğu, beraber vakit 
geçirebilecekleri ya da yemek yiyebilecekleri salonu, ücretsiz kullanabilecekleri kurutma ve çamaşır 
makinalarının olduğu çamaşır odası, aynı zamanda kamelyaların bulunduğu geniş bir bahçesi bulunan 
misafirhanemizde 2şer ve 3er kişilik odalar bulunmaktadır.  24 saat sıcak su ve ücretsiz wifi hizmetleri de 
sağlanmaktadır. 
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ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZLERİ 2023 FAALİYETLERİ

2024 senesinde 254 çocuk Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizden hizmet almıştır.

                                   

                 
ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZLERİ 2023 FAALİYETLERİ

çocuk Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizden hizmet almıştır.

  

lik ve Çocuk Bayramı, Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizde çocuklarımızın 
hazırladığı dans gösterileriyle coşku içinde kutlandı. Merkez binamızda Erken Çocukluk Eğitim Merkezleri 
öğrencilerimiz kortej yürüyüşü gerçekleştirdi.
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ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZLERİ 2023 FAALİYETLERİ

çocuk Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizden hizmet almıştır.

lik ve Çocuk Bayramı, Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizde çocuklarımızın 
hazırladığı dans gösterileriyle coşku içinde kutlandı. Merkez binamızda Erken Çocukluk Eğitim Merkezleri 
öğrencilerimiz kortej yürüyüşü gerçekleştirdi.

                        

          

ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZLERİ 2023 FAALİYETLERİ

çocuk Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizden hizmet almıştır.

lik ve Çocuk Bayramı, Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizde çocuklarımızın 
hazırladığı dans gösterileriyle coşku içinde kutlandı. Merkez binamızda Erken Çocukluk Eğitim Merkezleri 
öğrencilerimiz kortej yürüyüşü gerçekleştirdi.
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     İtfaiye Haftasında çocuklarımıza parkur yapılıp, itfaiye ve yangın ile ilgili bilgi verilip oyun oynatılmıştır.

                       

İtfaiye Haftasında çocuklarımıza parkur yapılıp, itfaiye ve yangın ile ilgili bilgi verilip oyun 
oynatılmıştır.

            

İtfaiye Haftasında çocuklarımıza parkur yapılıp, itfaiye ve yangın ile ilgili bilgi verilip oyun 
oynatılmıştır.

Erkek’in sunumuyla Kibritçi Kız Müzikali Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi öğrencilerimize  sergilenmiştir.
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Erkek’in sunumuyla Kibritçi Kız Müzikali Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi öğrencilerimize  sergilenmiştir.

04.10.2024 tarihinde  Prof. Dr. Hasan Erkek’in sunumuyla Kibritçi Kız Müzikali Erken Çocukluk Eğitim Merkezi öğrencile-
rimize  sergilenmiştir.

Erkek’in sunumuyla Kibritçi Kız Müzikali Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi öğrencilerimize  sergilenmiştir.
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29 Ekim Cumhuriyet Bayramın da 6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin çocuklarının hazırlamış olduğu ‘’Dünyayı Sevgi 
Kurtaracak’’ pankartı  ve  6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin ortak koreografisi ile dans gösterisi yapılarak cumhuriyet 
coşkusu yaşanmıştır. Hüsniye Recep Uçkan Erken Çocukluk Eğitim Merkezi öğrencilerimizin hazırladığı 29 Ekim Cumhuri-
yet Bayramı sergisi büyük ilgi görmüştür.

29 Ekim Cumhuriyet Bayramın da 6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin çocuklarının hazırlamış olduğu 
‘’Dünyayı Sevgi Kurtaracak’’ pankartı  ve  6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin ortak koreografisi ile 
dans gösterisi yapılarak cumhuriyet coşkusu yaşanmıştır. Hüsniye Recep Uçkan Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi öğrencilerimizin hazırladığı 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı sergisi büyük ilgi görmüştür.

29 Ekim Cumhuriyet Bayramın da 6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin çocuklarının hazırlamış olduğu 
‘’Dünyayı Sevgi Kurtaracak’’ pankartı  ve  6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin ortak koreografisi ile 
dans gösterisi yapılarak cumhuriyet coşkusu yaşanmıştır. Hüsniye Recep Uçkan Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi öğrencilerimizin hazırladığı 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı sergisi büyük ilgi görmüştür.
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29 Ekim Cumhuriyet Bayramın da 6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin çocuklarının hazırlamış olduğu 
‘’Dünyayı Sevgi Kurtaracak’’ pankartı  ve  6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezimizin ortak koreografisi ile 
dans gösterisi yapılarak cumhuriyet coşkusu yaşanmıştır. Hüsniye Recep Uçkan Erken Çocukluk Eğitim 
Merkezi öğrencilerimizin hazırladığı 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı sergisi büyük ilgi görmüştür.

Ulu Önderimiz Mustafa Kemal Atatürk’ü 10 Kasım saat 9.00 ’u 5 geçe saygı duruşu ve İstiklal Marşı eşliğinde Erken 
Çocukluk Eğitim Merkezlerimizin hazırlamış olduğu çelenklerle anma törenine katıldık.

 

Ulu Önderimiz Mustafa Kemal Atatürk’ü 10 Kasım saat 9.00 ’u 5 geçe saygı duruşu ve İstiklal Marşı 
eşliğinde Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerimizin hazırlamış olduğu çelenklerle anma törenine katıldık.
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20 Kasım 2024 tarihinde  Dünya Çocuk Günü ile ilgili  eğlenceli ve öğretici etkinlikler yapılmıştır. Kasım 
ayı sonunda ki Meclis Gurubu toplantısına Erken Çocukluk Eğitim Merkezi öğrencilerimiz hazırlamış 
oldukları Çocuk Hakları ile ilgili pankartlarıyla ziyaret etmişlerdir.
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20 Kasım 2024 tarihinde  Dünya Çocuk Günü ile ilgili  eğlenceli ve öğretici etkinlikler yapılmıştır. Kasım 
ayı sonunda ki Meclis Gurubu toplantısına Erken Çocukluk Eğitim Merkezi öğrencilerimiz hazırlamış 
oldukları Çocuk Hakları ile ilgili pankartlarıyla ziyaret etmişlerdir.

  20 Kasım 2024 tarihinde  Dünya Çocuk Günü ile ilgili  eğlenceli ve öğretici etkinlikler yapılmıştır. Kasım ayı sonunda ki 
Meclis Gurubu toplantısına Erken Çocukluk Eğitim Merkezi öğrencilerimiz hazırlamış oldukları Çocuk Hakları ile ilgili pan-
kartlarıyla ziyaret etmişlerdir.

Yerli Malı Haftasında; çocuklarımızın  ülkemizde yetişen ürünleri öğrenmesi ve tadım yaparak deneyimlemesi  adına renkli 
bir yerli malı haftası tanıtım etkinliği gerçekleştirilmiştir.

Erken  Çocukluk Eğitim Merkezlerimizde ‘’Pijama Partisi Panosu’’ Hazırlayıp pelüş uyku arkadaşlarıyla birlikte eğlendikleri 
bir etkinlik düzenlenmiştir.

2024 yılının son haftasında 6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerinde bir yaş büyüdüm partisi panosu hazırlanarak eğlenceli 
oyunlar oynandı ve etkinlikler yapıldı.

                              

Yerli Malı Haftasında; çocuklarımızın  ülkemizde yetişen ürünleri öğrenmesi ve tadım yaparak 
deneyimlemesi  adına renkli bir yerli malı haftası tanıtım etkinliği gerçekleştirilmiştir.

Yerli Malı Haftasında; çocuklarımızın  ülkemizde yetişen ürünleri öğrenmesi ve tadım yaparak 
deneyimlemesi  adına renkli bir yerli malı haftası tanıtım etkinliği gerçekleştirilmiştir.

Erken  Çocukluk Eğitim Merkezlerimizde ‘’Pijama Partisi Panosu’’ Hazırlayıp pelüş uyku arkadaşlarıyla 
birlikte eğlendikleri bir etkinlik düzenlenmiştir.

Erken  Çocukluk Eğitim Merkezlerimizde ‘’Pijama Partisi Panosu’’ Hazırlayıp pelüş uyku arkadaşlarıyla 
birlikte eğlendikleri bir etkinlik düzenlenmiştir.

      

2024 yılının son haftasında 6 Erken Çocukluk Eğitim Merkezlerinde bir yaş büyüdüm partisi panosu 
hazırlanarak eğlenceli oyunlar oynandı ve etkinlikler yapıldı.
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1.13 KIRSAL HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
 
1-Performans Faaliyetler

P.H.5.1 Kırsaldaki üretici kooperatiflerini güçlendirmek.

PG5.1.1 Kooperatifleri pazarlama konusunda güçlendirecek eğitim, toplantı ve tanıtımlar düzenlenmesi (adet): 
3 adet düzenlenmiştir.

Uluönder Mahallesi Avlulu Çarşı arkasında, Hasan Ali Yücel Belde Evi Bahçesi, Özdilek Sanat Merkezi Bahçesi olmak üzere 
üç noktada ki Kadın Üretici Ürün Satış Noktalarımızda S.S Beyaz Gelincik Kadın Kooperatifi ile S.S. Mahmudiye Kadın Gi-
rişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi pazarlarda stand açılması sağlanarak, desteklenmektedir. 

Tepebaşı Belediyesi Cumhuriyet Sebze Hal binası; S.S. Cumhuriyet Tarımsal Kalkınma Kooperatifi ve S.S. Yıldırım Çiftliği 
Yaş Sebze ve Meyve Üreticiler Birliği Pazarlama Kooperatifleri ve bölgedeki üreticilerin ürünlerini pazarlamaları için hal 
binamızda mekan sağlanarak, destek olunmaktadır.

Tepebaşı Belediyesi Sakintepe Soğuk Hava Deposu; S.S. Yeşil Sakarya Yaş Sebze ve Meyve Üreticiler Birliği üyelerinin ve 
bölge üreticisinin ürünlerinin depolanmasında destek olunmaktadır.

Üreticilerin gelirlerini artırmada ve tarımsal gelişmeyi sağlamada önemli araçlardan biri olan örgütlü üretim modelinin 
desteklenmesi amacıyla 21 Aralık Dünya Kooperatifçilik Günü kapsamında Eskişehir’den 13 farklı Kadın Kooperatifi ile 
Hanımeli Sokak’ta panayır düzenlemiştir. Gün boyu kooperatifler hem başarı hikayelerini vatandaşlar ile paylaşmış hemde 
ürünlerini sergileme ve satış yapma imkanı bulmuşlardır.  Panayıra Eskişehir genelinden; “S.S. Eskişehir Nar Çiçeği Kadın 
Çevre Kültür İşletme Kooperatifi, S.S. İnönü İlçesi Hünerli Ev Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Her Ev Bir 
Atölye Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Odunpazarı Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Kay-
mazyayla ve Kaymaz Mahalleleri Doğal Yaşam Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, S.S. Sivrihisar Yalın Kat Ana Kadın Girişimi 
Kooperatifi, S.S. Hanın Eli Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Mahmudiye Kadın Girişimi Üretim ve İşletme 
Kooperatifi, S.S. Beyaz Gelincik Kadın Kooperatifi, S.S. Tomris Kadın Girişim Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Hanımelleri 
Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Doğanın Nefesi Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi, S.S. Özel 
Gereksinimli Gençler Eğitim ve Sosyal İşletme Kooperatifi.” katılım sağlamıştır.

P.H.5.4 Yerel üretici pazarları oluşturmak.

PG5.4.1 Yerel üreticilerin tespit edilmesine yönelik anket, toplantı ve eğitim düzenlenmesi  (adet): 3 adet anket, 
toplantı ve eğitim düzenlenmiştir.   

2024 yılı içerisinde toplamda 46 Kadın üreticinin bahçeleri ziyaret edilerek sebze, meyve hastalık ve zararlılarla mücadele, 
ot mücadelesi, toprak yapısına göre sulama ihtiyacının belirlenmesi, kompost yapımı, gübreleme gibi konularda yerinde 
bilgilendirme çalışmaları yapıldı. Satış noktasına dahil olmak isteyen 31 yeni başvuru sahibi üreticilerin üretim alanları 
yerinde ziyaret edilerek kritelere uygun görülen 10 üreticinin kaydı alınmıştır.

Kızılinler Bal Kabağının tanıtılması ve pazarlama stratejilerine katkı sunmak amacıyla bal kabağının üretimi, hasatı ve depo-
lanması sürecini Kızılinler mahallesindeki üretim alanlarında üreticilerinin anlattığı video çekimi gerçekleştirildi.
Üreticilerimizin ata tohumundan ürettiği Bağrıbütün kavunu piyasa arzının olduğu ağustos ayında Eskişehir halkına tanıtımı 
Hanımeli Sokakta Belediye Başkanı Dt. Ahmet ATAÇ’ın katılımı ile gerçekleştirildi. Ürün tanıtımı yapılırken aynı zamanda 
Kadın Üreticiler Ürün Satış Noktası’nında tanıtımı yapıldı.



217

P.H.5.4.2 Üretici pazar yerlerinin tespit edilmesi ve oluşturulması (adet): 2 adet Pazar iyileştirilmesi.

Uluönder Mahallesi Avlulu Çarşı arkasında (Salı), Özdilek Sanat Merkezi Bahçesi’nde (Perşembe) ve Hasan Ali Yücel Belde 
Evi Bahçesinde (Cumartesi) yer alan mevcut kadın üretici ürün satış noktalarının fiziki yapısının iyileştirilme çalışmaları 
devam etmektedir. Tarımsal ürünlerinin satışa sunulduğu satış noktaları haftanın 3 günü 10:00 – 16:00 saatleri arasında 
hizmet vermektedir.

Ayrıca Organik sertifikalı ürünlerin satıldığı Ekolojik Pazar haftanın bir gün Pazar günü Batıkent’te Hasan Ali Yücel Belde Evi 
Bahçesinde hizmet vermektedir.

P.H.5.5 Kırsal Mahallerimizde gelir getirecek tarım ürünlerini çesitlendirerek ekonomik refahı arttırmak, daha 
yaşanır kılmak ve göçü önlemek.

PG5.5.1 Alternatif ürün yetiştiriciliği hakkında eğitim düzenlemek (adet): 2 adet eğitim düzenlenmiştir. 

İlçemiz sınırlarında girişimci üreticilerin alternatif tarım ürünleri olan safran, kuşkonmaz, aronya üretim alanları ziyaret edil-
erek tarla başı bilgilendirmelerde bulunulmuştur.

PG5.5.2 Alternatif ürün üretildiği taktirde üretim sezonu boyunca teknik danışmanlık hizmeti vermek (sayı/çiftçi):

Üretim sezonu süresince 5 üreticiye teknik danışmanlık hizmeti verilmiştir. Kızılinler mahallesinde alternatif ürün olabileceği 
düşünülen Safran yetiştiriciliği yapan kadın üretici, Yakakaya mahallesinde 2 üreticiye aronya yetiştiriciliği hakkında ve 
Fevziçakmak mahallesinde kuşkonmaz üreticisine teknik danışmanlık hizmeti verilmiştir. Aronya yetiştiricisi üreticiye soğuk 
hava deposunda ürün muhafazası konusunda destek olunmuştur.

P.H.5.6 Kırsalda yaşayan kadınları sosyal ve ekonomik alanda güçlendirmek.

PG5.6.1 Kırsalda yaşayan kadınlara yönelik eğitimlerin düzenlenmesi (adet): 4 adet eğitim düzenlenmiştir.

Kırsalda yaşayan kadın üreticilerimiz ve genel katılımlı  ‘Sütten Peynire Dönüşüm’ “Her Ev Bir Mandıra” projesi söyleşisi 
gerçekleştirildi. Süt kurulu oluşturuldu. 

Kızılinler bal kabağı üretimi yapan kadın üreticilerle Mutfak Atölyesi’nde uygulamalı katma değerli ürün geliştirme eğitimi 
düzenlenmiştir.

Meyve Bahçe Tesisi, Hastalık ve Zararlılarla Mücadele, Yıllık bakım ve Osmangazi Üniversitesi Bahçe Bitkileri Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Yakup ÖZKAN tarafından Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda Budama Eğitimi düzenlendi. Eğitime 95 
kişi katıldı.

Tarım ve Bilişim Çalıştayı’nda başta kadın üreticiler olmak üzere tüm üreticilere BEBKA Desteği ile hayata geçirilerek hizmet 
veren “Erken Uyarı Sistemi” Hakkında bilgi verilmiştir.

PG5.6.2 Kadınların ürünlerini satabilecekleri satış noktalarının kurulması (adet): 2 adet Pazar iyileştirilmesi.

Uluönder Mahallesi Avlulu Çarşı arkasında (Salı), Hasan Ali Yücel Belde Evi Bahçesinde (Cumartesi) ve Özdilek Sanat 
Merkezi Bahçesi’nde (Perşembe) yer alan mevcut kadın üretici ürün satış noktalarının fiziki yapısının iyileştirilme çalışmaları 
devam etmektedir. Tarımsal ürünlerinin satışa sunulduğu satış noktaları haftanın 3 günü 10:00 – 16:00 saatleri arasında 
hizmet vermektedir.
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Ayrıca kadın üreticilerin el işi ürünleri için Uluönder Mahallesi Avlulu Çarşı arkasında Çarşamba günü ürün sergilemesi ve 
satışı yapılmaktadır.

2-Faaliyetler

2024 yılında İlçemize bağlı köyler (mahallelerde) ziyaret edilerek 1.020 kez üretici ile yerinde, işletmesinde görüşülmüştür. 
Bunun yanı sıra, kahvehaneler ve muhtarlıklarda çiftçi gurupları ile görüşülerek; meyve bahçesi kurma, bakım ve budama, 
sebzelerin ekim-dikimi, sulama ve bakımı, bitki hastalık ve zararlıları ile mücadele, hububat-nadas ekim nöbetinde toprak 
işleme, hububatlarda ekim ve gübreleme, yabancı otlarla mücadele, baklagil ve yem bitkileri yetiştiriciliği, hayvan bakım ve 
besleme, sürü yönetimi ve damızlık hayvan seçimi, arıcılık, mantarcılık, tıbbı aromatik bitki yetiştiriciliği, organik tarım ve iyi 
tarım uygulamaları gibi konularında bilgilendirme yapılmıştır.
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Kadın üreticilerin ata tohumu ile ürettikleri yerel değerleri olan ürünlerin tanıtılması amacıyla Kızılinler bal kabağı ile ilgili 
çalışma yürütülmüştür.
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Sakintepe Soğuk Hava Deposu

2024 yılı itibariyle Tepebaşı Belediyesi Sakintepe Soğuk Hava Deposunda 2 bin 330 ton yaş meyve ve sebze muhafaza 
edilerek bölge üreticimize ekonomik katkılar sağlamıştır.

Cumhuriyet Sebze Hal Binası

      Tepebaşı Belediyesi Cumhuriyet Sebze Hal binası; S.S. Cumhuriyet Tarımsal Kalkınma Kooperatifi ve S.S. Yıldırım Çiftliği 
Yaş Sebze ve Meyve Üreticiler Birliği Pazarlama Kooperatifleri ve bölgedeki üreticilerin ürünlerini pazarlamaları için hal 
binamızda mekan sağlanarak, destek olunmaktadır.2024 yılında fiziki yapısı iyileştirilmiştir.
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Süt Toplama Merkezi

      S.S. Kavacık ve Çevre Köyleri Tarımsal Kalkınma Kooperatifi işbirliği ile Uludere Mahallesi’nde bölge kooperatiflerini ve 
süt inekçiliğini desteklemek amacıyla hizmet vermek üzere kurulmuş olan süt toplama merkezimiz günlük ortalama 4 ton 
dan yıllık toplam 1.460 ton süt toplama faaliyete gerçekleştirmektedir.
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Esentepe Mahalle Bahçesi

    Esentepe Mahallesi’nde vatandaşların kullanımına sunulan Esentepe Mahalle Bahçesi de kent halkının hem tarımsal 
üretim de bulunarak ev ekonomilerine katkı hem de sosyalleşme ortamı sağlıyoruz. 2024 yılında 116 adet parsel ekim 
alanı bölgede üretim yapmak isteyen kişilere bir yıl boyunca ücretsiz tahsis edilmiştir. Üretim alanları ziyaret edilerek sebze-
cilik hakkında tarla başı bilgilendirmeler yapılmıştır. Esentepe Mahalle Bahçesi meyve ağaçlarında budama, gübreleme ve 
ilaçlama, sulama gibi tüm kültürel bakım işlemleri gerçekleştirilerek, bölge halkının kullanımına sunulmuştur.

Kadın Üretici Ürün Satış Noktaları

2024 yılı içerisinde toplamda 46 Kadın üreticinin bahçeleri sürekli rutin aralıklarla ziyaret edilerek sebze, meyve hastalık ve 
zararlılarla mücadele, ot mücadelesi, toprak yapısına göre sulama ihtiyacının belirlenmesi, kompost yapımı, gübreleme gibi 
konularda yerinde bilgilendirme çalışmaları yapıldı. Satış noktasına dahil olmak isteyen üreticilerin üretim alanları yerinde 

Çilek Yetiştiriciliği Projesi

       2018 yılında Atalantekke Mahallesi’ndeki kadınların çilek üretimini desteklemek amacıyla, 14 kadın üreticiye 30 bin 
adet Albion cinsi çilek fidesi, 2022 yılında da Kızılinler Mahallesi 3 üreticiye 7 bin 500 Çilek fidesi, Tekeciler Mahallesi’nde 9 
üreticiye 17 bin 500 Çilek fidesi ücretsiz olarak dağıtılmıştır. 2024 yılı çilek üretim alanlarında üreticilerimize, hastalık zararlı 
mücadelesi ve gübreleme önerilerinde bulunulmuştur. Mevcut ekim alanlarını genişletmek yenilemek isteyen üreticilere 
teknik danışmanlık hizmeti verilmektedir. 
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ziyaret edilerek kriterlere uygun olanların kaydı alınarak tezgah açma hakkı almıştır.

15. Ekim Dünya Çiftçi Kadınlar Günü ve 16 Ekim Dünya Gıda Günü olması sebebiyle kadın üreticilere  “Bereket plaketi” 
takdimi yapılmıştır. Tarım Platformu konu hakkında basın açıklaması gerçekleştirmiştir.

Ata tohumundan üretilen bölgemizin yerel ürünlerinden Bağrıbütün çeşit isimli kavunun tüketiciye tanıtılma çalışması 
yürütülmüştür.
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Meyve Bahçe Tesisi, Hastalık ve Zararlılarla Mücadele, Yıllık bakım ve Osmangazi Üniversitesi Bahçe Bitkileri Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Yakup ÖZKAN tarafından da Budama Modern Bahçecilikte Telli Terbiye Sistemleri, Eğitimi düzenlendi.  Tarımsal 
Üretimde Tahmin ve Erken Uyarı Sistemleri nedir, kullanımı ve sisteme dahil olunması hususunda  bilgilendirmeler yapıldı.
 
Üreticilerin gelirlerini artırmada ve tarımsal gelişmeyi sağlamada önemli araçlardan biri olan örgütlü üretim modelinin 
desteklenmesi amacıyla 21 Aralık Dünya Kooperatifçilik Günü kapsamında Eskişehir 13 farklı Kadın Kooperatifleri ; “S.S. 
Eskişehir Nar Çiçeği Kadın Çevre Kültür İşletme Kooperatifi, S.S. İnönü İlçesi Hünerli ev Kadın Girişimi Üretim Ve İşletme 
Kooperatifi, S.S. Her Ev Bir Atölye Kadın Girişimi Üretim Ve İşletme Kooperatifi, S.S. Odunpazarı Kadın Girişimi Üretim Ve 
İşletme Kooperatifi, S.S. Kaymazyayla Ve Kaymaz Mahalleleri Doğal Yaşam Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, S.S. Sivrihisar 
Yalın Kat Ana Kadın Girişimi Kooperatifi, S.S. Hanın Eli Kadın Girişimi Üretim Ve İşletme Kooperatifi, S.S. Mahmudiye Kadın 
Girişimi Üretim Ve İşletme Kooperatifi, S.S. Beyaz Gelincik Kadın Kooperatifi, S.S. Tomris Kadın Girişim Üretim Ve İşletme 
Kooperatifi, S.S. Hanımelleri Kadın Girişimi Üretim Ve İşletme Kooperatifi, S.S. Doğanın Nefesi Kadın Girişimi Üretim Ve 
İşletme Kooperatifi, S.S. Özel Gereksinimli Gençler Eğitim Ve Sosyal İşletme Kooperatifi.” katılımıyla panayır düzenlenmiştir.
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Projeler

        T.C. Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı tarafından desteklenen olan 2021 Yılı Kırsalda Ekonomik Kalkınma Mali 
Destek Programı kapsamında ‘Sürdürülebilir Tarımsal Üretimde Kaynak Verimli Soğuk Hava Deposu” başlıklı hazırlanan 
projenin. T.C. Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansının sürdürülebilirlik izleme ziyaretleri ve raporlama süreçleri tama-
mlandı. Sakintepe Soğuk Hava Deposuna kurulan GES sistemi ile 2024 yılında 169,72 MWh elektrik üretilerek 80,6 ton 
karbondioksit salınımının önüne geçildi. Merkez GES ile kendi elektrik ihtiyacını karşılarken 72,9 MWh ihtiyaç fazlası elek-
trik enerjisi üretti.
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       T.C. Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı tarafından yürütülmekte olan 2022 Yılı Kırsalda Ekonomik Kalkınma Mali 
Destek Programı kapsamında “Tarımsal Tahmin ve Erken Uyarı sistemleri”   projesi nihai raporu sunularak,  Bebka proje 
izleme uzmanlarının incelemesi sonucu projenin uygulama takvimi başarı ile sona erdirildi. 2024 yılında 1.496 çiftçiye 8  
farklı hastalık ve zararlı etmenine karşı önceden tahminleyip mücadele önerilerinde bulunulmuştur. 

Tahmin ve erken uyarı sistemlerinden alınan veriler ve arazi gözlemleri sonucunda bölgemizde tespit edilen hastalık ve 
zararlılar; elma karaleke hastalığı, ceviz antraknoz, soğan mildiyö, şeker pancarı leke hastalığı, domates yaprak leke 
hastalığı, domates mildiyö, domates tuta zararlısı ve elma iç kurdu zararlısıdır. 

Ayrıca http://ziraitahmin.tepebasi.bel.tr  web sitesi geliştirildi, 
tüm ilanlar web sitesi üzerinden de yayınlanmış olup, haftalık 
hava tahmin raporları, toprağın 5 ile 60 cm arası derinliklerinden 
sıcaklık nem, tuzluluk gibi verilerden tüm vatandaşların yararlan-
ması amacıyla açılmıştır.
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“Sütten Peynire Dönüşüm” “Her Ev Bir Mandıra” projesi söyleşisi gerçekleştirildi. Süt kurulu oluşturuldu.

Bölgesel ve Uluslararası proje hibe programları takip edilerek proje geliştirme çalışmaları devam etmektedir.
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Tepebaşı Kırsal Kalkınma Kurulu, tarım ve hayvancılık ile ilgili sorunların masaya yatırılması ve üreticilerin sıkıntılarına 
çözüm bulunabilmesi amacıyla 2023 yılında yapmış oldukları çalışmalar ve 2024 yılında yapılması planlanan projelerle 
ilgili değerlendirmeler yapılmıştır.
15. Ekim Dünya Çiftçi Kadınlar Günü ve 16 Ekim Dünya Gıda Günü olması sebebiyle kadın üreticilere  “Bereket plaketi” 
takdimi etkinliklerimizde Kırsal Kalkınma Kurulu desteği ile etkinlik düzenlendi.

Budama Eğitimi

 2024 yılı Meyve Bahçe Tesisi, Hastalık ve Zararlılarla Mücadele, Yıllık bakım ve Osmangazi Üniversitesi Bahçe Bitkileri 
Bölüm Başkanı Prof. Dr. Yakup ÖZKAN tarafından da Budama Modern Bahçecilikte Telli Terbiye Sistemleri, eğitimine 95 kişi 
katıldı.  Teorik eğitime katılan üreticiler Budama ve Aşı uygulamalı eğitimi gerçekleştirildi.

Kırsal Kalkınma Kurulu
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Kızılinler Bal Kabağı Panayırı

Kızılinler mahallesi üreticilerinin  ata tohumundan üretikleri meşhur bal kabağının tanıtılması amacıyla  2024 yılı ikinci kez 
‘Kızılinler Bal Kabağı Panayırı’ gerçekleştirildi. Panayırda yöresel ürün satış stantları, Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon Ekib-
inin ve Matematik Ev’inin açmış olduğu oyun stantları kuruldu.  Eko show programı , Erbalder – Eskişehir Rumeli Balkan 
Kültür ve Dayanışma folklor ekibi dansları ve panayıra katılanlar yöresel lezzetleri tadarken yerel üretici de ürünlerini tanıtma 
imkanı bulduğu bir panayır düzenlendi. Ayrıca bal kabağının türk mutfağındaki yeri ve bal kabağının Türkiye’ye gelişi ve 
üretimi üzerine söyleşi de gerçekleştirildi. 80 üretici stanta açarken yaklaşık bin 500 kişi panayıra katılımda sağladı.
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1.14 KÜLTÜR İŞLERi MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.4 Kentimizin tarihi ve kültürel alanlarının tanıtımının yapılmasını sağlamak.

PG1.4.1 Yurtiçi ve yurtdışından gelen misafirlerimiz ile mahallelerimizde yaşayan vatandaşlarımız için kültürel 
geziler düzenlenmesi:
 Yıl boyunca Müdürlüğümüzce düzenlenen Tiyatro Günleri, Uğur Mumcu Anma Gecesi ve Ödül Töreni, Geri Dönüşüm 
Oluşum Sergisi, Uluslararası Sanat Çalıştayı v.b etkinliklere katılan ve Belediyemizi ziyarete gelen misafirlerimize şehrimiz 
ve Belediyemizin faaliyetleri tanıtılmıştır.

P.H.2.5 Bölgemizde yaşayan kadınların ekonomik özgürlüklerini sağlayabilmek ve kaliteli hayat sürdürebilmeleri 
için üretim noktaları oluşturmak, üretim yapabilmeleri konusunda gerekli donanımları sağlamak.

PG2.5.1 Hanımeli sokağında kadınların ev ekonomilerini desteklemek amacıyla satış noktalarının oluşturulması 
(Stand-Adet):
 Kadın üreticilerimizin satış yapabilmesi amacıyla Hanımeli Sokakta yıl boyunca devam eden 17 stant kurulmuştur.

PG2.5.2 Kadınlarımızın üretim ve satış yapabileceği konular hakkında eğitimler verilmesi, planlamalar yapılması:
 29 Kasım, 06 ve 13 Aralık tarihlerinde, Belediyemiz Özdilek Sanat Merkezi’nde kadınlarımızın üretim ve satış yap-
abileceği konularda eğitimler verilmiştir.

PG2.5.3 Kadınlar için meslek edindirme veya hobi kursları düzenlenmesi:
8 farklı dalda kadınlar için meslek edindirme veya hobi kursları düzenlenmiştir.

PG2.5.4 Kooperatif örgütlenmesini desteklemek amacıyla bilgi paylaşımı yapılması:
29 Kasım, 06 ve 13 Aralık tarihlerinde, Belediyemiz Özdilek Sanat Merkezi’nde kooperatifçilik örgütlenmesi amacıyla 
toplantı yapılmış, bilgiler verilmiştir.

PG2.5.5 Kadına ve çocuğa yönelik şiddet, istismar vb. alanlarda farkındalık ve önleme çalışmaları yapılması:
7 farklı konuda 10 kere kadına ve çocuğa yönelik şiddet, istismar v.b alanlarda farkındalık oluşturmak amacıyla eğitimler 
verilmiştir.

PG2.5.6 Online satış becerilerinin ve yöntemlerinin geliştirilmesi:
29 Kasım, 06 ve 13 Aralık tarihlerinde, Belediyemiz Özdilek Sanat Merkezi’nde online satış becerilerinin ve yöntemlerinin 
geliştirilmesi konularında eğitim verilmiş, bilgilendirme yapılmıştır.

P.H.2.6 Bölgemizde yaşayan 3-17 yaş arası çocuklarımızın eğitimi, müzik, sanat, spor ve sağlıkla gelişimlerini 
desteklemek, kötü alışkanlıklardan korunmalarını sağlamak.

PG2.6.1 Karikatür atölye çalışmaları yaparak çocukların el becerilerini geliştirmesi (Yıl-Adet):
 12. Dönem ve 13. Dönem Karikatür Atölyeleri olmak üzere 2 kere düzenlenmiştir.

PG2.6.2 Çocuk ve sanat kültür merkezlerinde müzik ve spor kursları düzenlenmesi:
 17 farklı dalda çocuklarımız için müzik ve spor kursları düzenlenmiştir.

PG2.6.3 Çocuk Senfoni Orkestrası eğitim merkezindeki çocuklara psikolojik danışmanlık ve rehberlik yapılması:
Çocuk Senfoni Orkestrası Eğitim ve Çalışma Merkezi’ndeki 19 çocuğa psikolojik danışmanlık ve rehberlik yapılmıştır.
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PG2.6.4 Bölgemizde özellikle kırsalda yaşayan çocuklarımızın akıl oyunları ve yüzme eğitimi aktivitelerine 
yardım edilmesi:
 Müdürlüğümüze bağlı Çocuk Sanat ve Kültür Merkezlerinde akıl ve zeka oyunları eğitimleri verildi.
 Müdürlüğümüz Matematik Evi’nde görsel düşünme becerisini geliştiren Donguri (Japon Matematiği) eğitimleri 
verildi. 

PG2.6.5 Çocuklarımızın tiyatro ve sanatsal etkinliklerle sosyalleşmesinin sağlanması:
 Çocuklara yarıyıl tatili hediyesi olarak 20 ve 21 Ocak tarihlerinde “Keloğlan Masalları” ve “Kraliçe Kuşun Peşinde” 
isimli çocuk oyunları toplam 4 seans olarak Zübeyde Hanım Kültür Merkezinde sergilenmiştir.

 Özdilek Sanat Merkezi ve 23 Nisan Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi’nde Amine Aygistova ve Ekin Yalçınkaya’nın 
öğrencileri piyano konserleri düzenledi.

 “İki Elin Sesi Var” Çocuk Senfoni Orkestrası ve Çocuk Korosu yıl boyunca 2 konser düzenledi.

PG2.6.6 Ulusal veya Uluslararası etkinliklere çocuklarımızın katılımlarının sağlanması:
 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı dolayısıyla Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda 
Müdürlüğümüz Çocuk Sanat ve Kültür Merkezlerinde eğitim alan çocuklar ve Çocuk Senfoni Orkestrası tarafından gösteri 
düzenlendi.

 12-18 Aralık tarihleri arasında kutlanan Yerli Malı Haftası dolayısıyla 23 Nisan Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi’nde 
etkinlikler düzenlendi.

P.H.2.8 Bölgemizde yaşayan tüm bireylerin sosyalleşmesi amacıyla kültür, sanat ve spor etkinliklerinin organi-
zasyonunu sağlamak.

PG2.8.1 Türk Halk Müziği ve Türk Sanat Müziği koro konserleri düzenlenmesi:
 Yıl boyunca 9 kere Türk Halk Müziği ve Türk Sanat Müziği Koro Konserleri düzenlenmiştir.

PG2.8.2 Yetişkin bireylerimize spor ve sanat kursları açılması:
 Yetişkin bireylerimize yönelik birimlerimizde 8 spor ve sanat kursları açılmıştır.

PG2.8.3 Dernek ve Sivil toplum kuruluşlarıyla ortak etkinlik düzenlenmesi:
 Çağdaş Gazeteciler Derneği, Türkiye Gazeteciler Sendikası, Tarih Vakfı, Quart Tiyatro Grubu, LÖSEV, TEMA Vakfı, Bir 
Dileğim Var Derneği, Eskişehir Vosbağa Derneği, 222 Motosiklet Derneği, Türkiye Yazarlar Sendikası Eskişehir Temsilciliği, 
Oyuncular Sendikası ve Türk Seramik Derneği ile etkinlikler düzenlenmiştir.
PG2.8.4 Emekliler ile sosyal etkinlikler düzenlenmesi:
 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nde ve Yaşlılar Haftasında 29 Ekim Gençlik Merkezi’nde emekliler ile sosyal etkin-
likler düzenlenmiştir. 

P.H.2.9 Kent kültürü ile kentlilik bilincini geliştirmek ve yaşatmak amacıyla sanat etkinliklerinin organizasyonunu sağlamak.

PG2.9.1 Uluslararası Pişmiş Toprak Sempozyumu düzenlenmesi:
 17 Mayıs 2024 tarih ve 32549 Sayı ile Resmi Gazete Yayımlanan Cumhurbaşkanlığının Tasarruf Tedbirleri Konulu 
2024/7 Sayılı Genelgesi nedeniyle 03-25 Ekim tarihleri arasında Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda “Sanat 
Tepebaşı’nda” etkinliği kapsamında Pişmiş Toprak Sempozyumu Retrospektif sergisi açılmıştır.
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PG2.9.2 Uluslararası sanat çalıştayı düzenlenmesi: 
 03-06 Ekim tarihleri arasında düzenlenen “Sanat Tepebaşı’nda” etkinliği kapsamında 13. Uluslararası Sanat 
Çalıştayı düzenlenmiş ve hem şair hem ressam olarak katılan 5 sanatçı 7 eser yapmıştır.

P.H.2.19 Eskişehir’de yaşayan gençleri geleceğe hazırlamak.

PG2.19.1 Gençlerin aktif vatandaş olmalarını sağlayacak, gençlerin sorunlarının tartışıldığı ve çözüm önerilerinin 
sunulduğu yerel, ulusal veya uluslararası gençlik politikaları zirvesi yapmak:
 22 Aralık tarihinde, Belediyemiz Vecihi Hürkuş Havacılık Parkında, Geleneksel Kahvaltı Buluşması gerçekleştirilm-
iştir. Etkinlikte Sivil Toplum Kuruluşları, Öğrenci Kulüpleri ve gençler Tepebaşı Belediyesi Yöneticileri ile biraraya gelerek bilgi 
alışverişinde bulunmuştur. 
 19-20-23 Aralık tarihlerinde Gençlik Merkezlerinde gençlerin sorunları ile ilgili yapılan anket sonucu Bağımlılık 
Üzerine Psikoloji, Duygular Ne İşe Yarar? Ve Güvenli İlişkiler konularında söyleşi ve zirveler yapılmıştır.

PG2.19.2 Gençlerin sportif faaliyetlere katılımını sağlamak:
 Gençlik Merkezlerinde 7 farklı dalda spor eğitimleri açılmıştır. 18 Mayıs ve 30 Kasım tarihlerinde de doğa yürüyüşü 
etkinlikleri düzenlenmiştir.
 
PG2.19.3 Sivil toplum, ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla gençlerin ilişkilerini koordine edecek to-
plantılar düzenlemek:
 20 Nisan, 27 Nisan, 07 Mayıs ve 23 Ekim,  tarihlerinde sivil toplum, ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarıyla 
gençlerin ilişkilerini koordine edecek toplantılar düzenlenmiştir.

PG2.19.4 Genç sağlığı ve madde bağımlılığı konularında eğitimler ve danışmanlık hizmeti vermek:
 16 Mayıs ve 04 Aralık tarihlerinde Belediyemiz Gençlik Merkezlerinde genç sağlığı ve madde bağımlılığı konuların-
da eğitim verilmiştir.

2-Faaliyetler 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2024 YILI VERİLEN EĞİTİMLER VE KATILIMCI SAYILARI

Müdürlüğümüze bağlı olarak yıl içerisinde faaliyet gösteren dış birimler;

1. 23 Nisan Çocuk Sanat Merkezi
2. Esentepe Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi
3. Çukurhisar Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi
4. Prof. Dr. Türkan Saylan Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi
5. Özdilek Sanat Merkezi
6. Matematik Evi
7. Çocuk Senfoni Orkestrası Eğitim ve Çalışma Merkezi
8. Yaşam Köyü Çocuk Senfoni Orkestrası Eğitim ve Çalışma Merkezi
9. Bahriye Üçok Eğitim ve Gelişim Merkezi
10. 19 Mayıs Gençlik Merkezi
11. 29 Ekim Gençlik Merkezi
12. Zübeyde Hanım Kültür Merkezi
13. Hanımeli sokak 
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AEROBİK-PİLATES 160 120 55 12 347

ŞAN VE SOLFEJ 35 35

ÇİNİ 15 15

ÇOCUK KİTABI YAZARLIĞI 
ATÖLYESİ 12 12

NEFES TEKNİKLERİ 195 51 15 261

YOGA 215 21 236

MATEMATİK 10 10

KAĞIT TAKI SANATLARI VE 
SEPET ÖRGÜ 143 143

TOPLAM 775 10 171 91 12 1059
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GENÇ 
EĞİTİMLERİ

29 EKİM GENÇLİK MERKEZİ 19 MAYIS GENÇLİK MERKEZİ

T
O
P
L
A
M

OYUN VE BECERİ GRUBU 132 132

FITNESS 626 626

PİLATES 1540 1540

ZUMBA 144 144

BAĞLAMA 118 26 144

TANGO 308 38 346

MOBİL FOTOĞRAFÇILIK 60 60

RESİM 72 36 108

TÜRKÇE 68 75 143

EDEBİYAT 68 75 143

GEOMETRİ 68 68

MATEMATİK 68 75 143

SEPET YAPIMI VE KAĞIT TAKI 98 98

AMERICAN ENGLISH 

ADVANCED MASTER CLASS
167 167

GENÇLİK TİYATROSU 112 112

ALMANCA A-1 VE A-2 119 77 196

SALSA & BACHATA 138 138

GİTAR 120 29 149

WİNG TZUN 80 80

İNGİLİZCE KONUŞMA 178 178

YARATICI YAZARLIK 29 29

DİKSİYON 150 41 191

TÜRK İŞARET DİLİ 103 59 162

İNGİLİZCE GRAMER A1 168 53 221

GRAFİK TASARIM 64 64

WEB YAZILIM 57 31 88

TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ 40 40

NEFES EĞİTİMİ 23 23

RUSÇA A-1 VE A-2 30 95 125

NARKO GENÇLİK - 
BAĞIMLILIKLA MÜCADELE 40 40

GENÇLER FLÖRT ŞİDDETİNİ 
KONUŞUYOR 60 60

İLETİŞİM SÖYLEŞİSİ 30 30

HİİT KARDİYO 248 248

TOPLAM 5104 932 6036
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EL EMEĞİ

KAĞIT SANATI

FOTOĞRAF

İLLÜSTRASYON

TAŞ SANATI

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ZÜBEYDE HANIM KÜLTÜR MERKEZİ
2024 YILI FAALİYET VE KATILIMCI BİLGİLERİ
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TEPEBAŞI BELEDİYESİ ATİLA ÖZER KARİKATÜRLÜ EV 2024 YILI FAALİYET VE KATILIMCI BİLGİLERİ

Atila Özer Karikatürlü Ev’de 6-12 yaş grubu çocuklara belirlenen program dâhilinde Cumartesi günleri 8-12 kişilik gruplar 
halinde Eskişehirli Karikatüristler tarafından karikatür atölyeleri gerçekleştirilmiştir. 12. Dönem Karikatür Atölyelerimiz 07 
Ekim 2024 tarihinde başlamış olup, 24 Şubatta sona ermiştir. 42 çocuk sertifika almaya hak kazanmıştır. 13. Dönem 
Karikatür Atölyeleri ise 05 Ekimde başlamış olup, 28. Aralıkta 1. Dönemi sona ermiştir. 28 çocuk sertifika almaya hak 
kazanmıştır.

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ATİLA ÖZER KARİKATÜRLÜ EV
YILI FAALİYET VE KATILIMCI BİLGİLERİ

12 yaş 

12 kişilik gruplar halinde Eskişehirli Karikatüristler tarafından karikatür 

atölyeleri gerçekleştirilmiştir. 12. Dönem Karikatür Atölyelerimiz 07 Ekim 2024 tarihinde 

başlamış olup, 24 Şubatta sona ermiştir. 42 çocuk sertifika almaya hak kazanmıştır. 13. Dönem 

Karikatür Atölyeleri ise 05 Ekimde başlamış olup, 28. Aralıkta 1. Dönemi sona ermiştir. 28 

çocuk sertifika almaya hak kazanmıştır.

SERGİ ADI ADET KATILIMCI SAYISI 

RESİM 30 3269 

KARİKATÜR 2 480 

SERAMİK 1 97 

EL EMEĞİ 1 129 

KARMA 6 752 

KAĞIT SANATI 1 99 

YAPRAK SANATI 1 165 

ÖRGÜ 1 122 

FOTOĞRAF 1 95 

İLLÜSTRASYON 2 204 

EBRU 1 56 

SEMPOZYUM 1 57 

FARKINDALIK 1 70 

TAŞ SANATI 1 230 

TOPLAM 50 5.825 

 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ZÜBEYDE HANIM KÜLTÜR MERKEZİ
2024 YILI FAALİYET VE KATILIMCI BİLGİLERİ
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TEPEBAŞI BELEDİYESİ ZÜBEYDE HANIM KÜLTÜR MERKEZİ 2024 YILI FAALİYET VE KATILIMCI BİLGİLERİ

430  kişilik seyirci kapasiteli Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde hem Belediyemiz bünyesinde yapılan organizasyonlar hem 
de özel salon tahsisleriyle 2024 yılında tiyatro, sinema, panel, konser, söyleşi, konferans, eğitim, tören ve çocuk etkinlikleri 
gibi çeşitli alanlarda toplam Zübeyde Hanım Kültür Merkezi 05 Temmuz 2024 tarihine kadar 207 etkinlik düzenlenmiş 
olup, toplam 35.985 ziyaretçi katılım göstermiştir. 

2024 yılı içerisinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinlikler şu şekildedir;

kişilik seyirci kapasiteli Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde hem B

bünyesinde yapılan organizasyonlar hem de özel salon tahsisleriyle 20 yılında tiyatro, 

konser, söyleşi, konferans, eğitim, tören ve çocuk etkinlikleri gibi çeşitli 

Zübeyde Hanım Kültür Merkezi 05 Temmuz 2024 tarihine kadar 207

düzenlenmiş ziyaretçi katılım göstermiştir. 

yılı içerisinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinlikler şu 

şekildedir;

ETKİNLİK TÜRÜ ADET KATILIMCI SAYISI 

TİYATRO 74 21.160 

KONSER 16 6.450 

PANEL 15 5.600 

SÖYLEŞİ 3 700 

TOPLANTI 2 575 

GÖSTERİ 4 1.500 

TOPLAM 114 35.985 

 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÖZDİLEK SANAT MERKEZİ OKTAY 
EKİNCİ SAHNESİ
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kişilik seyirci kapasiteli Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde hem B

bünyesinde yapılan organizasyonlar hem de özel salon tahsisleriyle 20 yılında tiyatro, 

konser, söyleşi, konferans, eğitim, tören ve çocuk etkinlikleri gibi çeşitli 

Zübeyde Hanım Kültür Merkezi 05 Temmuz 2024 tarihine kadar 207

düzenlenmiş ziyaretçi katılım göstermiştir. 

yılı içerisinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinlikler şu 

şekildedir;

ETKİNLİK TÜRÜ  

TİYATRO

SÖYLEŞİ

GÖSTERİ

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÖZDİLEK SANAT MERKEZİ OKTAY 
EKİNCİ SAHNESİ

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÖZDİLEK SANAT MERKEZİ OKTAY EKİNCİ SAHNESİ

HANIMELİ SOKAK

Özdilek  Sanat Merkezi bünyesindeki Oktay Ekinci Sahnesi yaklaşık 130 kişilik kapasitesi ile yıl boyunca çeşitli dernek, 
sendika, siyasi parti,  sosyal kulüp, sivil toplum kuruluşu ve koro çalışmalarına, kişisel gelişim toplantılarına, imza günler-
ine, Belediyemiz tarafından düzenlenen söyleşilere, her yıl düzenlenen Uluslararası Şiir Buluşması ve Uluslararası Sanat 
Çalıştayına da ev sahipliği yapmıştır ve yaklaşık 16.300 ziyaretçiyi ağırlamıştır.
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İlçemiz Hoşnudiye Mahallesi İsmet İnönü-1 Caddesi Kanatlı AVM arkasında hizmet veren, kadınların el emeği ürünlerini 
sergileyip satışa sundukları Hanımeli Sokak, 37 stant kapasitesine sahip olup, haftanın her günü 10.30-19.00 saatleri 
arasında hizmet vermiştir. Çeşitli dernekler, sivil toplum kuruluşları ve bireysel başvuruların kullanımına sunulan sokak, 
toplamda 259 kadına sosyalleşme ve ek gelir elde etme imkânı sunmuştur.

Şefliğini Mehmet Özel’in yaptığı THM Kadınlar Korosu yıl içerisinde;

• 10 Mart tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde Kadınlar Günü konseri düzenlenmiştir.
• 3 Haziran tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde Yaza Merhaba konseri düzenlemiştir.
• 24 Kasım tarihinde Büyükşehir Belediyesi Ergin Orbey Sahnesi’nde Öğretmenler Günü konseri düzenlenmiştir.
Şefliğini Aytaç Karausta’nın yaptığı THM Korosu yıl içerisinde;
• 21 Ocak tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde Yeni Yıl konseri düzenlenmiştir.
• 12 Mayıs tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde Anneler Günü konseri düzenlenmiştir.
• 10 Kasım tarihinde Büyükşehir Belediyesi Turgut Özakman Sahnesi’nde Atatürk’ün sevdiği şarkılar konseri düzen-
lemiştir.
Şefliğini İdil Çeliker’in yaptığı TSM Korosu yıl içerisinde;

• 11 Şubat tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde “Aşka Gülen Nağmeler” konseri düzenlenmiştir.
• 29 Nisan tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde Bahar konseri düzenlemiştir.
• 30 Aralık tarihinde Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sanat Sarayı Opera Salonu’nda Yeni Yıl konseri düzenlenmiştir.

TEPEBAŞI BELEDİYESİ THM VE TSM KORO KONSERLERİ
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“İKİ ELİN SESİ VAR” ÇOCUK VE GENÇLİK SENFONİ ORKESTRALARI VE ÇOCUK KOROSU KONSERLERİ

KENT VE KÜLTÜR SÖYLEŞİLERİ

Belediyemiz “İki Elin Sesi Var” Çocuk ve Gençlik Senfoni Orkestraları ve Çocuk Korosu yıl içerisinde;
• 20 Ocak tarihinde Atatürk Kültür Sanat ve Kongre Merkezi’nde Yeni Yıl konseri,
• 27 Ocak tarihinde Uğur Mumcu Anma Gecesi ve Ödül Töreni kapsamında Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde,
• 16 Şubat tarihinde Çocuk Korosu Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde Sevgililer Günü konseri,
• 27 Nisan tarihinde Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
kutlamaları kapsamında konserler düzenlenmiştir.
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Moderatörlüğünü şair ve yazar Haydar Ergölen’in yaptığı ve Özdilek Sanat Merkezi Oktay Ekinci Sahnesinde düzenlenen 
Kent ve Kültür Söyleşileri yıl içerisinde Türkan Elçi’nin katılımıyla 1 kez gerçekleştirilmiştir.

Belediyemiz tarafından düzenlenen ve 12. Uluslararası Eskişehir Şiir Buluşması, 13. Uluslararası Sanat Çalıştayı ve Pişmiş 
Toprak Sempozyumu Sergisi’ni içinde barındıran “Sanat Tepebaşı’nda” etkinliği 3-6 Ekim tarihleri arasında yapıldı. Hem 
şair hem ressam olarak gelen 5 sanatçı toplamda 7 eser yaptı. Ayrıca toplamda 16 kez düzenlenen Pişmiş Toprak Sem-
pozyumundan 13, toplamda 13 kez düzenlenen Sanat Çalıştayı’ndan ise 47 eserin yer aldığı Retrospektif sergisi 03-25 
Ekim tarihleri arasında Belediyemiz Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda sanatseverler ile buluştu.

13. ULUSLARARASI SANAT ÇALIŞTAYI VE PİŞMİŞ TOPRAK SEMPOZYUMU RETROSPEKTİF SERGİSİ



247

HALK DANSLARI TOPLULUĞU
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 Belediyemiz Halk Dansları Topluluğu yıl içerisinde 19 Mart tarihinde Atatürk Kültür ve Kongre Merkezi’nde 18 Mart 
Çanakkale Deniz Zaferi ve Şehitleri Anma Günü kapsamında gösteri düzenlemiştir.

• Çorba Dağıtımı: 19 Mayıs Gençlik Merkezinde hafta içi sabah 08.00 – 10.30 saatleri arasında günlük 40 kişiye 
çorba ikramı yapılmaktadır. Yıl içerisinde 4600 kişiye çorba ikram edilmiştir. 
• Çay Dağıtımı: 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezinde 18.00– 22.00 saatleri arasında gerçekleşen çay ikram-
larından yaklaşık 2400 kişi faydalanmıştır.
• Ders Çalışma, Bilgisayar Kullanımı ve Masa Tenisi: Yıl içerisinde Gençlik Merkezlerinde yaklaşık 6845 kişiye 
ders çalışma, bilgisayar kullanma, masa tenisi ve dart oynama imkânı sunulmuştur.
• Gel Beraber Olsun - Akşam Yemekleri: Yıl içerisinde Üniversite Öğrencileri için düzenlenen akşam yemeği 
ikramlarından 17756 kişi faydalanmıştır.
• Çamaşır Yıkama: 29 Ekim Gençlik Merkezinde bulunan çamaşır ve kurutma makinelerinden yıl içerisinde to-
plamda 1560 kişi faydalanmıştır.
• Sınav Haftası 7/24 Kütüphane: Üniversitelerin vize ve final haftalarında Bahar, Yaz ve Güz Dönemlerinde Gençlik 
Merkezleri sabaha kadar gençlere çay ve sandviç ikramı ile kütüphane hizmeti vermiş; 4125 genç faydalanmıştır.
• Gençlerle Yaşlılar Buluşuyor: 26 Temmuz tarihinde müzik ve dans gösterileri eşliğinde Metin Özöğüt Yaşam 
Merkezi’nde yaşayan deneyimli bireyler ile Gençlik Merkezi gönüllüleri bir araya gelmiş, etkinliğe 74 kişi katılmıştır. Ayrıca 
Yaşlılar Haftası nedeniyle 29 Ekim Gençlik Merkezinde gerçekleşen etkinliğe 19 Mayıs Gençlik Merkezi gönüllü Sosyal 
sorumluluk ekibinden 50 genç dâhil olmuştur.
• Üniversite Tercih Masası: 24 Temmuz – 02 Ağustos 2024 tarihleri arasında YKS (Üniversiteye Giriş) sınavına 
giren gençlere destek olmak amacıyla İstanbul Aydın Üniversitesi ortaklığı ile açılan destek masasından yaklaşık 125 genç 
faydalanmıştır.
• Eskişehir’e Hoş geldin Standı: 19 – 23 Ağustos 2024 tarihleri arasında üniversite tercihlerinde Eskişehir’i ka-
zanan gençler için açılan tanıtım standında, Tepebaşı Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü’ne bağlı Muazzez 
İlmiye Çığ Kız Öğrenci Misafirhanesi hakkında da bilgi verildi. Stanttan yaklaşık 75 genç faydalandı. 
• Trekking (Doğa Yürüyüşleri): 18 Mayıs ve 30 Kasım tarihlerinde gerçekleşen Trekking Etkinliklerine 25 kişi dâhil 
olmuştur.

GENÇLİK MERKEZLERİ GÖNÜLLÜ FAALİYETLERİ VE SOSYAL SORUMLULUK PROGRAMLARI
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• Salon Kullanımları: 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezinde yer alan salonlardan faydalanan sivil toplum kuru-
luşları, üniversite kulüpleri ve kişi sayıları toplamı yaklaşık 1630’dur.
• Sosyal Sorumluluk Programları: Gençlik Merkezleri bünyesinde koordine edilen sosyal sorumluluk programları; 
Eskişehir Teknik ve Anadolu Üniversitelerinde eğitim gören, Topluma Hizmet Uygulamaları ve Gönüllü Çalışmaları dersleri 
öğrencileri için planlanan etkinliklerden oluşmaktadır. Bu programlar dâhilinde Bahar ve Güz Dönemlerinde farklı eğitim ve 
projeler düzenlenmiştir. Sosyal Sorumluluk Programlarına 2024 yılı Bahar Döneminde 128 genç; Güz Döneminde ise 172 
genç dâhil olmuştur. Program kapsamında tek günlük eğitimler, sivil toplum kuruluşları ile buluşmalar, Tepebaşı Belediyesi 
yetkilileri ile buluşmalar, önemli günlerle ilgili etkinlikler düzenlenerek gençlerin dâhil edilmesi sağlanmaktadır.
• Etkinlikler: 15-31 Mart ve 17-18-21-22 Ekim tarihlerinde 302 gencin katılımıyla tanışma ve tanıtma toplantısı 
düzenlenmiştir. 20 Nisan ve 07 Mayıs tarihlerinde Sosyal Sorumluluk Programları kapsamında 102 gencin katılımıyla 
Lösev bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir. 27 Nisan ve 23 Ekim tarihlerinde Genç TEMA yetkililerinin ve 112 gencin 
katımıyla TEMA bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir. 09 Mayıs ve 31 Ekim tarihlerinde Belediyemiz Kadın Danışma 
Merkezi tarafından 90 gencin katımıyla Flört Şiddeti eğitimi verilmiştir. 13 Mayıs ve 04 Kasım tarihlerinde 106 gencin 
katılımı ile Toplumsal Cinsiyet Eşitliği eğitimi verilmiştir. 16 Mayıs ve 04 Aralık tarihlerinde Eskişehir İl Emniyet Müdürlüğü 
tarafından gençlere madde bağımlılığı hakkında toplamda 83 kişinin katılımı ile eğitim verilmiştir. 05 Kasım ve 23 Aralık 
tarihlerinde 100 gencin katılımıyla Güvenli İlişkiler eğitimi verilmiştir. 29 Kasım ve 06 Aralık Gençlerin yaşadığı sorunlar ve 
ihtiyaçlar üzerine yapılan bir anket uygulanarak 97 gençten geri dönüşler alınmıştır. Sonuçta ekonomi, barınma, iletişim, 
sosyal haklar gibi konularda sorunlar yaşayan gençler için farklı eğitimler ve görüşmeler planlanmıştır. 30 Kasım tarihinde 
16 gencin katılımıyla Doğa Yürüyüşü ve Çevre Temizliği etkinliği yapılmıştır. 19 Aralık tarihinde Belediyemiz Toplumsal Cin-
siyet Eşitliği Merkezi tarafından 31 gencin katılımıyla Bağımlılık Üzerine Psikolojik Söyleşisi, 20 Aralık tarihinde 33 kişinin 
katılımıyla Duygular Ne İşe Yarar? İsimli söyleşi yapılmıştır. 5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü kapsamında Gençlik Merkezinde 
eğitim veren gönüllü eğitmenler ve öğrencilerin katıldığı ve gitar dinletisi, bağlama dinletisi, tango gösterisi yapıldı.

ETKİNLİKLER
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• 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlamaları: Cumhuriyetimizin 101. Yılı dolayısıyla 03 Kasım tarihinde 29 
Ekim Cumhuriyet Bayramı korteji ve Belediyemiz Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda Mithat Körler ve Boğaziçi 
Orkestrası konseri düzenlendi.
• 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kutlamaları: 27 Nisan günü Belediyemiz Vecihi Hürkuş Ha-
vacılık ve Teknoloji Parkı’nda “İki Elin Sesi Var” Çocuk ve Gençlik Senfoni Orkestrası konseri ve çocuk merkezlerimizde 
eğitim gören çocukların halk oyunları, bale, modern dans, ritim, tekvando, aikido, jimnastik gösterileri gerçekleştirildi.
• 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı Konseri: 17 Mayıs günü Yenibağlar Mahallesi Eti Caddesi 
Kum Saha Bağlar Parkı’nda Piiz konseri düzenlendi.
• Yarıyıl Tatili Hediyesi: Belediyemiz yarıyıl tatili hediyesi olarak “Keloğlan Masalları” ve “Kraliçe Kuşun Peşinde” adlı 
çocuk oyunlarını 20 ve 21 Ocak tarihlerinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde toplam 4 seans olarak sundu. 
• 2. Uluslararası Seramik Bienali: Bugüne kadar 16 kez düzenlenmiş olan Uluslararası Eskişehir Pişmiş Toprak 
Sempozyumu’ndan 10 eser, 24 Ekim-24 Kasım tarihleri arasında Bursa’da Türk Seramik Derneği (TSD) tarafından düzen-
lenen 2. Uluslararası Seramik Bienali’nde yer aldı.

• Milli Maç Yayınları: 2024 Avrupa Futbol Şampiyonası’nda (EURO 2024) ülkemizin 22 Haziranda oynadığı Portekiz 
karşılaşması Espark AVM yanına, 26 Haziranda oynadığı Çek Cumhuriyeti, 2 Temmuzda oynadığı Avusturya ve 6 Tem-
muzda oynadığı Hollanda çeyrek final karşılaşmaları ise Bağlar Eti Kum Saha Parkı’nda ekran kurularak vatandaşlarımız 
tarafından izlendi.
• Oyun ve Beceri Grubu Yıl Sonu Etkinlikleri: Belediyemiz 23 Nisan Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi ve Prof. Dr. 
Türkan Saylan Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi’nde eğitim alan çocuklarla yıl sonu etkinlikleri düzenlendi. 23 Nisan Çocuk 
Sanat Merkezi’nde düzenlenen etkinlikte 4 yaş oyun grubu çocukları eğitmenleri eşliğinde marş ve şarkılarla dans gösterisi 
yaptı.
• Yıl Sonu Piyano ve Gitar Konseri: 23 Nisan Çocuk Sanat ve Kültür Merkezi’nde piyano ve gitar eğitimi alan 8-13 
yaş aralığındaki 28 çocuk birimde düzenlenen etkinlik ile yıl boyunca öğrendikleri eserlerden çalarak marifetlerini sergiledi.
• 31. Uğur Mumcu Anma Gecesi ve Ödül Töreni: Belediyemiz, Çağdaş Gazeteciler Derneği (ÇGD) Eskişehir 
Şubesi ve Türkiye Gazeteciler Sendikası (TGS) tarafından 27 Ocak günü Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde 31. Uğur 
Mumcu Anma Gecesi ve Ödül Töreni düzenlendi. 8 kategoride ödüller sahipleriyle buluştu.
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• Tepebaşı Belediyesi Gençlik Tiyatrosu: 18 Mayıs tarihinde Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde “Gözlerimi 
Kaparım Vazifemi Yaparım” isimli oyun sergilendi.
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• Geri Dönüşüm Oluşum Sergisi: 48 sanatçının Belediyemiz Geri Dönüşüm Atölyesinde dönüştürülen kağıtlarla 
yaptığı 96 eser 24 Şubat – 22 Mart tarihleri arasında Belediyemiz Ana Hizmet Binası Sergi Salonunda sergilendi.

• Tiyatro Günleri: Belediyemiz, Oyuncular Sendikası, Tepebaşı Belediyesi Gençlik Tiyatrosu iş birliği ile 7-14 Ocak 
tarihlerinde Tiyatro Günleri etkinliği düzenlendi. Tiyatroların, atölyelerin, panellerin, söyleşilerin ve kortejin yer aldığı etkin-
likler 29 Ekim Gençlik Merkezi, Atila Özer Karikatürlü Ev, Belediyemiz Ana Hizmet Binası Sergi Salonu, Dario Fe Deneysel 
Sahne ve Zübeyde Hanım Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.

SEMİNERLER

• Merkezlerimizde uzman psikolog ve psiko-sosyal destek uzmanları tarafından ebeveyn destek programı, çocuk-
larda anksiyete ve sınav kaygısı, çocuk istismarı, ergenli hayat, stres ve baş etme, kadın sağlığı, görme bozuklukları konu-
larında seminerler verilmiştir.
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1.15 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler 

MUHASEBE SERVİSİ

• 2025 Yılına ait Analitik esaslı Gelir Gider Bütçesi hazırlanmıştır.   
• Bütçe kayıtları tutulmuş bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin veriler hazırlanmıştır.  
• 2024 Yılı içerisinde giderlerin hak sahiplerine ödenmesi, para ve parayla ifade edilebilen değerler ile emanetlerin 
alınması, saklanması ilgililerine verilmesi işlemlerinin yürütülmesi ve Belediye personelinin maaş, ikramiye, sosyal haklarına 
ilişkin hazırlanan bordroların tahakkukları ile ödemelerinin zamanında yapılması için 9243 adet Ödeme Belgesi, 12.212 
adet Muhasebe İşlem Fişi düzenlenmiştir.  
• 2024 Yılı içerisinde Vergi yükümlülüğümüz olan beyannameler aylık düzenli olarak bağlı olduğumuz vergi dairesine 
bildirilmiştir.  
• 2024 Yılı içerisinde Maliye Bakanlığı tarafından açılan Kamu Bilgi Sistemleri Programına istenen veriler düzenli 
olarak girilmiştir.  
• 2024 Yılı Yönetim Dönemi Hesabı hazırlanarak Sayıştay Başkanlığına yollanmıştır.  
• 2023 Yılı Faaliyet Raporu birimimizin sekretaryalığında hazırlanarak Meclise sunulmuştur.  
• 2023 Yılı Kesin Hesabı hazırlanarak Encümen ve Meclis tarafından onaylandıktan sonra Sayıştay Başkanlığına 
gönderilmiştir.  
  
TAŞINIR SERVİSİ  
  
• 2024 yılı içerinde Taşınır servisi tarafından kurumumuza gelen tüketim malzemeleri ve demirbaşlar kayıt altına 
alınarak takibinin yapılması sağlanmıştır. Taşınır servisi tarafından kurulan komisyonla yılsonu yapılması gereken sayım 
tamamlanarak kayıt altına alınan tüketim malzemeleri ve demirbaşların muhasebe programı ile bire bir entegrasyonu 
yapılmıştır.  
• 2023 Yılı Taşınır Yönetim Dönemi Hesabı hazırlanarak Sayıştay Başkanlığına yollanmıştır  
• 2023 Yılı Taşınır Kesin Hesabı hazırlanarak Encümen ve Meclis tarafından onaylandıktan sonra Sayıştay Başkan-
lığına gönderilmiştir.  

EMLAK TAHAKKUK SERVİSİ  
  
• İşleme alınan bina beyanı sayısı                        :           30.002  
• İşleme alınan arsa beyanı sayısı               :           13.845  
• İşleme alınan arazi beyanı sayısı               :           17.626  
• İşyeri açma, kapama ruhsat incelemesi                                         :             1.772  
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ALINAN BEYAN SAYILARININ YILLARA GÖRE KARŞILAŞTIRILMASI

GENEL TAHAKKUK SERVİSİ

• İlan Reklam beyan sayısı         :    1998  
• Eğlence vergisine tabii işyeri sayısı                 :      145  
• Genel Tahakkuk             : 46.710  

TAHSİLAT SERVİSİ

EVRAK KAYIT SERVİSİ

• Gelen evrak sayısı                  :    4.276 adet  
• Cevaplanan evrak sayısı               :    3.174 adet  
• Mavi Masadan gelen istek-şikâyet cevaplandırılması    :       161 adet  

ALINAN BEYAN SAYILARININ YILLARA GÖRE KARŞILAŞTIRILMASI 

GENEL TAHAKKUK SERVİSİ

• İlan Reklam beyan sayısı  
• Eğlence vergisine tabii işyeri sayısı    
•

TAHSİLAT SERVİSİ

TAHSİLÂT ŞEKLİ 2023 YILI İŞLEM SAYISI 2024 YILI İŞLEM SAYISI
66.796  53.545  

Kredi Kartı 64.622  64.863  

293  180  

İnternet 46.405  42.602  

4.450  4.361  

15.534  19.293  

Banka Tahsilatı 3.141  2.456  

AM  201.241 187.300 

EVRAK KAYIT SERVİSİ
• Gelen evrak sayısı  
• Cevaplanan evrak sayısı  
• şikâyet cevaplandırılması  

ALINAN BEYAN SAYILARININ YILLARA GÖRE KARŞILAŞTIRILMASI 

GENEL TAHAKKUK SERVİSİ

• İlan Reklam beyan sayısı  
• Eğlence vergisine tabii işyeri sayısı    
•

TAHSİLAT SERVİSİ
  

TAHSİLÂT ŞEKLİ 2023 YILI İŞLEM SAYISI 2024 YILI İŞLEM SAYISI
Nakit  66.796  53.545  

Kredi Kartı  64.622  64.863  

Posta Çeki  293  180  

İnternet  46.405  42.602  

Banka Havalesi  4.450  4.361  

E-Devlet  15.534  19.293  

Banka Tahsilatı 3.141  2.456  

TOPLAM                                    201.241                                   187.300 

EVRAK KAYIT SERVİSİ
• Gelen evrak sayısı  
• Cevaplanan evrak sayısı  
• şikâyet cevaplandırılması  
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ALINAN BEYAN SAYILARININ YILLARA GÖRE KARŞILAŞTIRILMASI 

GENEL TAHAKKUK SERVİSİ

• İlan Reklam beyan sayısı  
• Eğlence vergisine tabii işyeri sayısı    
•

TAHSİLAT SERVİSİ

TAHSİLÂT ŞEKLİ 2023 YILI İŞLEM SAYISI 2024 YILI İŞLEM SAYISI
66.796  53.545  

Kredi Kartı 64.622  64.863  

293  180  

İnternet 46.405  42.602  

4.450  4.361  

15.534  19.293  

Banka Tahsilatı 3.141  2.456  

AM  201.241 187.300 

EVRAK KAYIT SERVİSİ
• Gelen evrak sayısı  
• Cevaplanan evrak sayısı  
• şikâyet cevaplandırılması  

 

01.01.2024-31.12.2024 TARİHLERİ ARASI İCRA SERVİSİNCE YAPILAN 
İŞLEMLER 

TOPLAM TAKİBİ DEVAM EDEN MÜKELLEF: 2307 

2024 YILINDA TAKİPLİ DOSYADAN KAPANAN MÜKELLEF: 383 

2024 YILINDA HACİZ KONULAN DOSYA SAYISI: 621 

ASIL 6.999.281,00 

GECİKME 4.085.997,00 

TOPLAM 10.778.777,00 

31.12.2024 TARİH TEMİNAT ALTINA ALINAN TAKİPLİ BORÇ MİKTARI 
ASIL 29.086.779,00 

GECİKME 20.369.204,00 

TOPLAM 49.455.983,00 

2024 YILI TAKİPLİ TAHSİLAT   

TOPLAM 17.199.936,98 

7326 SAYILI KANUN   

7326 ÖDENEN 5.345.694,72 

7440 SAYILI KANUN   

ÖDENEN 697.956,77 
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1.16 MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.2.3 Muhtarlarla belediyemiz arasındaki iletişimi güçlendirmek ve muhtarların motivasyonlarını arttırmak.

PG2.3.1 Turnuvalar düzenlenmesi:Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri dolayısıyla 2024 yılı içerisinde Müdürlüğümüzce 
planlanan performans faaliyetler yapılamamıştır.

P.H.5.2 Kırsal mahallelerde sosyal ve kültürel etkinlikler düzenlemek.

PG5.2.1 Yazlık sinemalar gerçekleştirilmesi: 
Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri dolayısıyla 2024 yılı içerisinde Müdürlüğümüzce planlanan performans faaliyetler 
yapılamamıştır.

PG5.2.2 Konserler yapılması:
 Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri dolayısıyla 2024 yılı içerisinde Müdürlüğümüzce planlanan performans faaliyetler 
yapılamamıştır.

PG5.2.3 Çocuklara yönelik masal okuma, canlandırma ve seramik atölyeleri yapılması:
Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri dolayısıyla 2024 yılı içerisinde Müdürlüğümüzce planlanan performans faaliyetler 
yapılamamıştır.

2-Faaliyetler

• 8 Mart Kadınlar Gününde kadın muhtarlarımızın, Başkanımızın katılımlarıyla günü kutlanmıştır.
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• Nisan, Mayıs, Haziran Aylarında yağmur duaları etkinliklerinde Başkanımızla birlikte muhtarlarımızın yanında olup 
destek olunmuştur.muştur.

• 19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla 92 mahalle muhtarımızla bir araya gelinip, günleri kutlanmıştır.

• Vecihi Hürkuş Havacılık Müzesinde, Başkanımız, Başkan Yardımcılarımız, Birim Müdürlerimizin katılımlarıyla 
Muhtarlarımıza tanışma kahvaltısı düzenlenmiştir.

• Muhtar ziyaretleri gerçekleştirilerek muhtarlarımızın sorunlarını dinleyip yerlerinde ziyaret edilmiştir. Muhtarlarımızın 
istek ve talepleri değerlendirilmiştir.

 Nisan, Mayıs, Haziran Aylarında yağmur duaları etkinliklerinde Başkanımızla 
birlikte muhtarlarımızın yanında olup destek olunmuştur.

 19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla 92 mahalle muhtarımızla bir araya gelinip, 
günleri kutlanmıştır.

 Nisan, Mayıs, Haziran Aylarında yağmur duaları etkinliklerinde Başkanımızla 
birlikte muhtarlarımızın yanında olup destek olunmuştur.

 19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla 92 mahalle muhtarımızla bir araya gelinip, 
günleri kutlanmıştır.

 Vecihi Hürkuş Havacılık Müzesinde, Başkanımız, Başkan Yardımcılarımız, Birim 
Müdürlerimizin katılımlarıyla Muhtarlarımıza tanışma kahvaltısı düzenlenmiştir.

 Muhtar ziyaretleri gerçekleştirilerek muhtarlarımızın sorunlarını dinleyip 
yerlerinde ziyaret edilmiştir. Muhtarlarımızın istek ve talepleri 
değerlendirilmiştir.
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 Nisan, Mayıs, Haziran Aylarında yağmur duaları etkinliklerinde Başkanımızla 
birlikte muhtarlarımızın yanında olup destek olunmuştur.

 19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla 92 mahalle muhtarımızla bir araya gelinip, 
günleri kutlanmıştır.

 Vecihi Hürkuş Havacılık Müzesinde, Başkanımız, Başkan Yardımcılarımız, Birim 
Müdürlerimizin katılımlarıyla Muhtarlarımıza tanışma kahvaltısı düzenlenmiştir.

 Muhtar ziyaretleri gerçekleştirilerek muhtarlarımızın sorunlarını dinleyip 
yerlerinde ziyaret edilmiştir. Muhtarlarımızın istek ve talepleri 
değerlendirilmiştir.

• Tepebaşı Kaymakamlığı – Muhtarlık toplantıları yapılmış olunup diğer kurumlarında katılımıyla muhtarlarımızın 
istek ve talepleri dinlenilmiştir.

 Vecihi Hürkuş Havacılık Müzesinde, Başkanımız, Başkan Yardımcılarımız, Birim 
Müdürlerimizin katılımlarıyla Muhtarlarımıza tanışma kahvaltısı düzenlenmiştir.

 Muhtar ziyaretleri gerçekleştirilerek muhtarlarımızın sorunlarını dinleyip 
yerlerinde ziyaret edilmiştir. Muhtarlarımızın istek ve talepleri 
değerlendirilmiştir.

 Tepebaşı Kaymakamlığı Muhtarlık toplantıları yapılmış olunup diğer 
kurumlarında katılımıyla muhtarlarımızın istek ve talepleri dinlenilmiştir.

 Tepebaşı Kaymakamlığı Muhtarlık toplantıları yapılmış olunup diğer 
kurumlarında katılımıyla muhtarlarımızın istek ve talepleri dinlenilmiştir.
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1.17 ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler

• Tepebaşı Belediyesi Özel Kalem Müdürlüğü bünyesinde, Belediye Başkanına ve müdürlüğe gelen evrak’ın giriş, 
çıkış, kayıt, değerlendirme ve ilgili birim ve kurumlara yönlendirilmesi, teslim edilmesi, dosyalanması, arşivlenmesi ve Bele-
diye Başkanının imza ve onayı gereken evrakın sunulması ve ilgili birimlere ve kurumlara iletilmesi sağlanmıştır.

• Belediye Başkanının ziyaret, davet, karşılama, ağırlama, açılış, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtuluş günleri 
vb. önemli günlerde düzenlenen organizasyonlarda her türlü protokol ve tören programının düzenlenmesi, yürütülmesi, 
zaman ve yerlerinin Belediye Başkanına iletilmesi ve Belediye Başkanının programına alınarak iştirak etmesinin sağlan-
ması, katılamadığı programlar için başkan adına protokol gerekleri yerine getirilmiştir.

• Belediye Başkanının katılamadığı davet, organizasyon, taziyeler için, mesaj, telgraf ya da çiçek gönderilmiştir.

• Belediye Başkanını ziyarete gelen, yurt içi ve yurt dışı konukların karşılanması ve ağırlanması, ilgili müdürlüklerle 
koordineli şekilde yapılmıştır. 

• Başkanlık Özel Kalem Müdürlüğü sekreterliğinin randevu talepleri alınmış, değerlendirilip başkanın görüşmeleri 
düzenlenerek, programa alınması sağlanmıştır.

• Belediye Başkanının diğer kurum,  kuruluşlarla ve vatandaşlarla ilişkilerinin koordinasyonunun sağlanması, ziyaret-
lerin programlanması. Yeni atanan kurum amirlerine ziyaretler planlanmıştır.

• Belediye Başkanından talep edilen, röportaj, televizyon çekimlerinin programlanarak, duyurulması ve yayınlan-
masının takibi yapılmıştır.

• Belediyemizce yapılan ve programlanan çalışmaların, vatandaşa basın yayın organları vasıtasıyla duyurulması 
sağlanmıştır.

• Vatandaşların katılım sağladığı toplantılar düzenlenerek, bilgilendirmeler yapılmıştır.

• Belediye Başkanının, düğün, nikah, açılış, hastane ve taziye ziyaretleri, yeni doğan bebek ziyaretleri, vatandaşları 
ziyaret ile mahalle, köy ve ilçe, yurt içi ve yurt dışı gezi programları yapılmıştır.

• Başkanlık makamında yapılacak toplantılar koordine edilerek, programa alınmıştır.

• Başkanın sözlü talimatlarının ilgili birimlere aktarılarak, takibinin yapılması ve sonuçlarının Başkana bildirilmesi 
sağlanmıştır.

• Belediye Meclisi, Belediye Encümeni, Başkan Yardımcıları, Müdürler ile Başkanlık Makamı arasındaki koordi-
nasyonun sağlanmıştır.

• Vatandaşlara en iyi hizmeti verebilmek amacı ile; vatandaşlar, kurum ve kuruluşlar tarafından yazılı, sözlü, e-posta 
yolu ile gelen talep, istek ve sikayetlerin, Başkanlık Makamı’na ve ilgili müdürlük ve Başkan Yardımcıları’na aktarılarak, 
sonuçlarının takip edilmiştir.

• Belediye Başkanı’nın günlük, haftalık, aylık programlarının düzenli programlanması ve takibi yapılmıştır.
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• Başkanlık araç, gereç ve kırtasiye ihtiyaçlarının takibi yapılmış ve eksiklikler giderilmiştir.

•           Bölgemizde vefat eden vatandaşların yakınlarını telefon ile arayarak taziyelerimizi ilettik. Yardım talebinde bulunan 
vatandaşlarında istekleri yerine getirilmiştir. 

Vatandaşlara en iyi hizmeti verebilmek amacı ile; vatandaşlar, kurum ve kuruluşlar 
tarafından yazılı, sözlü, e posta yolu ile gelen talep, istek ve sikayetlerin, Başkanlık Makamı’na 
ve ilgili müdürlük ve Başkan Yardımcıları’na aktarılarak, sonuçlarının takip edilmiştir.

Belediye Başkanı’nın günlük, haftalık, aylık programlarının düzenli programlanması ve 
takibi yapılmıştır.

Başkanlık araç, gereç ve kırtasiye ihtiyaçlarının takibi yapılmış ve eksiklikler 
giderilmiştir.

•           Bölgemizde vefat eden vatandaşların yakınlarını telefon ile arayarak taziyelerimizi 
ilettik. Yardım talebinde bulunan vatandaşların yerine getirilmiştir. 

BAŞKANA GELEN ZİYARETÇİ SAYISI 3679 

DÜĞÜN, NİKAH VE KUTLAMALAR 3170 

ZİYARET 305 

AÇILIŞ VE ETKİNLİK            407 

CENAZE NAMAZI 248 

FESTİVAL 85 

KONGRE VE SERGİ           126 

KONSER VE ŞENLİK 203 

KUTLAMA 101 

SEMPOZYUM 47 

SEYAHAT 36 

TOPLANTI 403 

YEMEK 105 

SEMİNER, KONFERANS VE SÖYLEŞİ 179 

FUAR, GÖSTERİ VE DAVET            57 

TELEFON İLE TAZİYE 2459 

İŞ BAŞVURUSU TALEBİ           8235 

YÖNLENDİRME 2730 
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1.18 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.14 Yeşil alanları günümüz ihtiyaçlarına göre modernize etmek ve arttırmak.

PG.1.14.1 Park yapımı (m²):
 
 19.201 metrekarelik 8 adet park yapılmıştır.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Yeşil alanları günümüz ihtiyaçlarına göre modernize etmek ve arttırmak.

PG.1.14.1 Park yapımı (m²):

yapılmıştır.
 

Sıra 
No 

Mahalle Park Adı/Adres 
Alan 

(m²) 

1 Batıkent  Cennetlik Sokak-Çiftçioğlu Sokak-Platin Sokak 1.010 

2 Batıkent  Gülercan Sokak-Güldane Sokak 301 

3 Çamlıca Kevserhan Sokak-Ulukan Sokak-Batman Sokak 602 

4 Çamlıca  Ertuğrulgazi Caddesi-3072. Sokak-Dilruba Sokak 5.471 

5 Sazova  6958. Sokak-6984. Sokak-7061. Sokak 8.435 

6 Sazova  7053. Sokak-7055. Sokak 557 

7 Şeker Muhsin Yazıcıoğlu Caddesi-Zübeyde Hanım Caddesi 2.725 

8 Şirintepe Çavuşlar Sokak 100 

TOPLAM (m²) 19.201 
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PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Yeşil alanları günümüz ihtiyaçlarına göre modernize etmek ve arttırmak.

PG.1.14.1 Park yapımı (m²):

yapılmıştır.

Sıra Park Adı/Adres Alan 

²)
Batıkent Çiftçioğlu Sokak 1.010 

2 Batıkent Gülercan Sokak Güldane Sokak 301 

Çamlıca 602 

4 Çamlıca Ertuğrulgazi Caddesi 5.471 

8.435 

557 

Şeker Muhsin Yazıcıoğlu Zübeyde Hanım Caddesi 2.725 

8 Şirintepe Çavuşlar Sokak 100 

(m²) 19.201 

 

2 

Batıkent Mahallesi Cennetlik Sokak 
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P.G.1.14.2 Park yenileme (m²):

 40.653 metrekarelik 16 adet park bank, çöp kutusu, piknik masası, aydınlatma elemanı vb. park eleman-
larının değiştirilmesi ve/veya yeşil alanların yenilenmesi suretiyle modernize edilmiştir.

 

Sazova Mahallesi 6958. Sokak-6984. Sokak-7061. Sokak 

 

bank, çöp kutusu, piknik masası, aydınlatma elemanı vb. 
park elemanlarının değiştirilmesi ve yeşil alanların yenilenmesi su edilmiştir.

Sıra Park Adı/Adres Alan 

1 Aşağı Söğütönü 1.599 

2 Aşağı Söğütönü 9.324 

3 Aşağı Söğütönü 2.291 

4 Batıkent Batıkent Parkı 3.900 

5 2.300 

6 Ertuğrulgazi Şehit Piyade Kıdemli Üsteğmen İbrahim ÇETİN Parkı 1.982 

7 Gündüzler 300 

8 Hoşnudiye 7.656 

9 1.256 

10 Sütlüce Şehir Enver DÖNMEZ Parkı 2.294 

11 Şirintepe Şehit Jandarma Uzman Çavuş Erol AYAZ Parkı 1.850 

12 Şirintepe Şehit Komando Er Halil GÜLTEKİN Parkı 400 

13 Şirintepe Örme Sokak Taşdelen Sokak 366 

14 Tunalı Şehit Jandarma Uzman Onbaşı Suat ÇELİK Parkı 1.136 

15 Tunalı 575 

16 Yeşiltepe 3.424 

TOPLAM (m²) 40.653 

bank, çöp kutusu, piknik masası, aydınlatma elemanı vb. 
park elemanlarının değiştirilmesi ve yeşil alanların yenilenmesi su edilmiştir.
 

Sıra 
No 

Mahalle Park Adı/Adresi 
Alan 

(m²) 

1 Aşağı Söğütönü 1000. Sokak-1035. Sokak 1.599 

2 Aşağı Söğütönü 1578. Cadde-998. Sokak 9.324 

3 Aşağı Söğütönü 1578. Cadde-1527. Cadde 2.291 

4 Batıkent Batıkent Parkı 3.900 

5 Çukurhisar Yeni 53. Sokak 2.300 

6 Ertuğrulgazi Şehit Piyade Kıdemli Üsteğmen İbrahim ÇETİN Parkı 1.982 

7 Gündüzler Yaylayolu Sokak 300 

8 Hoşnudiye Eti Park 7.656 

9 Sazova  7055. Sokak 1.256 

10 Sütlüce Şehir Enver DÖNMEZ Parkı 2.294 

11 Şirintepe Şehit Jandarma Uzman Çavuş Erol AYAZ Parkı 1.850 

12 Şirintepe Şehit Komando Er Halil GÜLTEKİN Parkı 400 

13 Şirintepe  Örme Sokak-Taşdelen Sokak 366 

14 Tunalı Şehit Jandarma Uzman Onbaşı Suat ÇELİK Parkı 1.136 

15 Tunalı  Dizgin Sokak 575 

16 Yeşiltepe  Avarcan Sokak 3.424 

TOPLAM (m²) 40.653 
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ak 

bank, çöp kutusu, piknik masası, aydınlatma elemanı vb. 
park elemanlarının değiştirilmesi ve yeşil alanların yenilenmesi su edilmiştir.

Sıra Park Adı/Adres Alan 

1 Aşağı Söğütönü 1.599 

2 Aşağı Söğütönü 9.324 

3 Aşağı Söğütönü 2.291 

4 Batıkent Batıkent Parkı 3.900 

5 2.300 

6 Ertuğrulgazi Şehit Piyade Kıdemli Üsteğmen İbrahim ÇETİN Parkı 1.982 

7 Gündüzler 300 

8 Hoşnudiye 7.656 

9 1.256 

10 Sütlüce Şehir Enver DÖNMEZ Parkı 2.294 

11 Şirintepe Şehit Jandarma Uzman Çavuş Erol AYAZ Parkı 1.850 

12 Şirintepe Şehit Komando Er Halil GÜLTEKİN Parkı 400 

13 Şirintepe Örme Sokak Taşdelen Sokak 366 

14 Tunalı Şehit Jandarma Uzman Onbaşı Suat ÇELİK Parkı 1.136 

15 Tunalı 575 

16 Yeşiltepe 3.424 

TOPLAM (m²) 40.653 

bank, çöp kutusu, piknik masası, aydınlatma elemanı vb. 
park elemanlarının değiştirilmesi ve yeşil alanların yenilenmesi su edilmiştir.

Sıra Park Adı/Adres Alan 

1 Aşağı Söğütönü 1.599 

2 Aşağı Söğütönü 9.324 

3 Aşağı Söğütönü 2.291 

4 Batıkent Batıkent Parkı 3.900 

5 2.300 

6 Ertuğrulgazi Şehit Piyade Kıdemli Üsteğmen İbrahim ÇETİN Parkı 1.982 

7 Gündüzler 300 

8 Hoşnudiye 7.656 

9 1.256 

10 Sütlüce Şehir Enver DÖNMEZ Parkı 2.294 

11 Şirintepe Şehit Jandarma Uzman Çavuş Erol AYAZ Parkı 1.850 

12 Şirintepe Şehit Komando Er Halil GÜLTEKİN Parkı 400 

13 Şirintepe Örme Sokak Taşdelen Sokak 366 

14 Tunalı Şehit Jandarma Uzman Onbaşı Suat ÇELİK Parkı 1.136 

15 Tunalı 575 

16 Yeşiltepe 3.424 

TOPLAM (m²) 40.653 

P.H.3.4 Parklarda sulama ve aydınlatma elemanlarını tasarruflu hale getirmek.

PG3.4.1 Yeni yapılan ve/veya yenilenen parklarda su tasarrufu sağlamak için otomatik sulama sistemi 
yapmak (adet):

Su tasarrufu sağlamak için, yeni yapılan ve/veya modernize edilen 10 parka otomatik sulama sistemi yapılmıştır.

PG3.4.2 Yeni yapılan ve/veya yenilenen parklarda elektrik tasarrufu sağlamak için ledli, güneş panelli vb. 
aydınlatma elemanları kullanmak (adet):

Elektrik tasarrufu sağlamak için, yeni yapılan ve/veya modernize edilen parklara 807 adet LED aydınlatma takılmıştır.

 

 
 

Yeşiltepe Mahallesi Avarcan Sokak 

 

P.H.3.4 Parklarda sulama ve aydınlatma elemanlarını tasarruflu hale getirmek.

yapılan ve/veya yenilenen parklarda su tasarrufu sağlamak için otomatik sulama 

u tasarrufu sağlamak için eni yapılan ve/veya modernize edilen 
sistemi yapılmıştır.

PG3.4.2 Yeni yapılan ve/veya parklarda elektrik tasarrufu sağlamak için ledli, güneş 
panelli vb. aydınlatma elemanları kullanmak (adet):

lektrik tasarrufu sağlamak için eni yapılan ve/veya modernize edilen parklar
aydınlatma takılmıştır.
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Spor Sahası Yapımı

sahası olmak üzere adet spor sahası yapılmıştır.
 

 

 
 

Sazova Mahallesi 6958. Sokak-6984. Sokak-7061. Sokak 

Faaliyetler:

Spor Sahası Yapımı

Sazova Mahallesi 6958. Sokak-6984. Sokak-7061. Sokakta bulunan parka bir adet basketbol ve bir adet mini futbol 
sahası olmak üzere; toplam 2 adet spor sahası yapılmıştır.

Açık Alan Spor Aleti ontajı

adet açık alan spor aleti monte edilmiştir.

Yeşi

Bisiklet Yolu Yapımı

uzunluğunda bisiklet yolu yapılmıştır.

ve Fidanlık Çalışmaları

Parklarda kullanılmak üzere; 619 adet mevsimlik çiçek, yer örtücü, 
çalı, iç mekan bitkisi vb., çelikten 2 660 adet yer örtücü, çalı, iç mekan bitkisi vb. ve hobi/gönüllü 
bahçelerinde dağıtılmak üzere 7 türden 13.090 adet sebze fidesi kendi imkanlarımız ile 
üretilmiştir.

Parklarda kullanılmak üzere; fidanlıkta, tohumdan 1.000 adet ağaç kendi imkanlarımız ile 
üretilmiş olup, fidanlık alanındaki tarlalara da 1.155 adet fidanın dikimi yapılmıştır.

Sera ve fidanlıkta toplam 91.369 adet mevsimlik çiçek, yer örtücü, ağaç, çalı, iç mekan 
bitkisi, sebze fidesi vb. kendi imkanlarımız ile üretilmiştir.

Yapılan çalışmalarda 232 adet bitki kullanılmıştır.
Seralarda ve fidanlık alanında gübreleme, sulama, hastalık ve zararlılar ile mücadele ve ot 

kontrolü de rutin olarak yapılmıştır.
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Spor Sahası Yapımı

sahası olmak üzere adet spor sahası yapılmıştır.

ak 

Açık Alan Spor Aleti Montajı

Parklara 18 adet açık alan spor aleti monte edilmiştir.

Bisiklet Yolu Yapımı

 Sazova Mahallesi 6958. Sokak-6984. Sokak-7061. Sokakta bulunan parka 375 metre uzunluğunda 
bisiklet yolu yapılmıştır.

Sera ve Fidanlık Çalışmaları

Parklarda kullanılmak üzere; seralarda, tohumdan 74.619 adet mevsimlik çiçek, yer örtücü, çalı, iç mekan 
bitkisi vb., çelikten 2.660 adet yer örtücü, çalı, iç mekan bitkisi vb. ve hobi/gönüllü bahçelerinde dağıtılmak 
üzere 7 türden 13.090 adet sebze fidesi kendi imkanlarımız ile üretilmiştir.

Parklarda kullanılmak üzere; fidanlıkta, tohumdan 1.000 adet ağaç kendi imkanlarımız ile üretilmiş olup, 
fidanlık alanındaki tarlalara da 1.155 adet fidanın dikimi yapılmıştır.

Sera ve fidanlıkta toplam 91.369 adet mevsimlik çiçek, yer örtücü, ağaç, çalı, iç mekan bitkisi, sebze fidesi 
vb. kendi imkanlarımız ile üretilmiştir.

Yapılan çalışmalarda 2.232 adet bitki kullanılmıştır.

Seralarda ve fidanlık alanında gübreleme, sulama, hastalık ve zararlılar ile mücadele ve ot kontrolü de rutin olarak 
yapılmıştır.

Açık Alan Spor Aleti ontajı

adet açık alan spor aleti monte edilmiştir.
 

 
 

Yeşiltepe Mahallesi Avarcan Sokak 

 

Bisiklet Yolu Yapımı

uzunluğunda bisiklet yolu yapılmıştır.

ve Fidanlık Çalışmaları

Parklarda kullanılmak üzere; 619 adet mevsimlik çiçek, yer örtücü, 
çalı, iç mekan bitkisi vb., çelikten 2 660 adet yer örtücü, çalı, iç mekan bitkisi vb. ve hobi/gönüllü 
bahçelerinde dağıtılmak üzere 7 türden 13.090 adet sebze fidesi kendi imkanlarımız ile 
üretilmiştir.

Parklarda kullanılmak üzere; fidanlıkta, tohumdan 1.000 adet ağaç kendi imkanlarımız ile 
üretilmiş olup, fidanlık alanındaki tarlalara da 1.155 adet fidanın dikimi yapılmıştır.

Sera ve fidanlıkta toplam 91.369 adet mevsimlik çiçek, yer örtücü, ağaç, çalı, iç mekan 
bitkisi, sebze fidesi vb. kendi imkanlarımız ile üretilmiştir.

Yapılan çalışmalarda 232 adet bitki kullanılmıştır.
Seralarda ve fidanlık alanında gübreleme, sulama, hastalık ve zararlılar ile mücadele ve ot 

kontrolü de rutin olarak yapılmıştır.
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Seralar 
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alar 

 

9 

  
 

 
 

Fidanlık  
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Atölye Çalışmaları

 Yapılan çalışmalarda kullanılmak üzere, Müdürlüğümüz atölyelerinde; 470 adet bank, 174 adet piknik 
masası, 21 adet kapalı piknik masası, 2 adet pergola, 1 adet kamelya, 100 metre korkuluk, 181 adet elek-
trik direği, 47 adet vana kapağı, 15 adet su saati panosu, 50 adet elektrik panosu, 90 adet spor sahası 
direği ve 1 adet basketbol potası üretilmiş olup, 47 parktaki kent mobilyaları, çocuk oyun grubu vb. ile 12 
adet spor sahası ve 1 adet bisiklet yolunun boyaması yapılmıştır.

Kurumumuz muhtelif birimleri için; 8 adet arşiv dolabı, 2 adet banko, 1 adet dosya dolabı, 29 adet elbise 
dolabı, 10 adet keson, 4 adet kitaplık, 8 adet malzeme dolabı, 10 adet masa, 15 adet mutfak dolabı, 12 
adet oyuncak dolabı, 3 adet portmanto, 8 adet revir dolabı, 6 adet soyunma odası dolabı, 2 adet WC dolabı 
üretilerek monte edilmiş, 13 ofisin de boyaması yapılmıştır.

10 

Atölye Çalışmaları

Yapılan çalışmalarda kullanılmak üzere Müdürlüğümüz atölyelerinde; 
adet piknik masası adet kapalı piknik masası,

direği, adet vana kapağı, 
adet spor sahası direği 1 adet basketbol potası üretilmiş

mobilyaları, çocuk oyun grubu vb. adet spor sahası ması
yapılmıştır.

muhtelif birimleri için; 8 adet arşiv dolabı, 2 adet banko, 1 adet dosya dolabı, 
29 adet elbise dolabı, 10 adet keson, 4 adet kitaplık, 8 adet malzeme dolabı, 10 adet masa, 15 adet 
mutfak dolabı, 12 adet oyuncak dolabı, 3 adet portmanto, 8 adet revir dolabı, 6 adet soyunma 
odası dolabı, 2 adet WC dolabı üretilerek monte edilmiş boyaması yapılmıştır.
 

  
 

Atölyeler 
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Atölye Çalışmaları

Yapılan çalışmalarda kullanılmak üzere Müdürlüğümüz atölyelerinde; 
adet piknik masası adet kapalı piknik masası,

direği, adet vana kapağı, 
adet spor sahası direği 1 adet basketbol potası üretilmiş

mobilyaları, çocuk oyun grubu vb. adet spor sahası ması
yapılmıştır.

muhtelif birimleri için; 8 adet arşiv dolabı, 2 adet banko, 1 adet dosya dolabı, 
29 adet elbise dolabı, 10 adet keson, 4 adet kitaplık, 8 adet malzeme dolabı, 10 adet masa, 15 adet 
mutfak dolabı, 12 adet oyuncak dolabı, 3 adet portmanto, 8 adet revir dolabı, 6 adet soyunma 
odası dolabı, 2 adet WC dolabı üretilerek monte edilmiş boyaması yapılmıştır.

Atölyeler 

Budama Çalışmaları

 Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki 17 mahalledeki cadde, sokak ve parklarda bulunan 5.201 
adet ağacın budaması yapılmıştır. 

İlaçlama Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki 38 mahalledeki cadde, sokak ve parklarda bulunan 31.796 adet 
bitkinin hastalık ve zararlılara karşı ilaçlaması yapılmıştır.

Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki 
adet ağacın sı yapılmıştır.

 

 
 

İlaçlama Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki 
adet bitkinin hastalık ve zararlılara karşı ilaçlaması yapılmıştır.

11 

Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki 
adet ağacın sı yapılmıştır.

İlaçlama Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki 
adet bitkinin hastalık ve zararlılara karşı ilaçlaması yapılmıştır.
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Hobi/Gönüllü Bahçeleri

Hobi/Gönüllü Bahçelerimizde emekli, engelli, şehit yakını, gazi ve gazi yakını vatandaşlarımıza doğa ile iç içe zaman geçir-
erek çeşitli ürünler yetiştirmelerine imkan sağlanmaktadır.

Toplam 52.543 metrekarelik 4 adet hobi/gönüllü bahçemiz bulunmaktadır. Hobi/gönüllü bahçelerimizden 374 
vatandaşımız faydalanmaktadır.

Batıkent Hobi Bahçesi, İki Eylül Gönüllü Bahçeleri, Mustafa Mansız Gönüllü Bahçeleri ve Selami Vardar Gönüllü Bahçelerin-
den yararlanan 374 kullanıcıya, domates, salatalık, patlıcan, kıl biber, dolmalık biber, kabak, kekik ve çilek olmak üzere 
toplam 8 türden 13.090 adet fide dağıtılmıştır.

12 

Hobi/Gönüllü Bahçelerimizde emekli, engelli, şehit yakını, gazi ve gazi yakını 
vatandaşlarımıza doğa ile iç içe zaman geçirerek çeşitli ürünler yetiştirmelerine imkan sağlanmaktadır.

bulunmaktadır.
374 vatandaşımız faydalanmaktadır.

Batıkent Hobi Bahçesi, İki Eylül Gönüllü Bahçeleri, Mustafa Mansız Gönüllü Bahçeleri ve 
kullanıcıya latalık, patlıcan, kıl 

biber, dolmalık biber, kabak kekik ve çilek
dağıtılmıştır.
 

  

 

Hobi/Gönüllü Bahçelerinde fide dağıtımı 
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Park Bakım ve Biçim Çalışmaları

 Tepebaşı Belediyesi yetki ve sorumluluğundaki parklarda budama, temizlik, sulama vb. bakım çalışmaları 
ile biçim çalışmaları rutin olarak yapılmıştır.

Biçim çalışmalarında kullanılan ekipmanların tamir ve bakımı, kendi imkanlarımızla biçim ekipmanı atölye-
sinde yapılmıştır.

1.19 PLAN PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

P.H.1.12 Tematik analizler üretmek ve sürdürülebilir hale getirmek.

PG1.12.1 Fiziki analizlerin yapılması:
İmar planlama çalışmalarına altlık teşkil edecek verilerin bütüncül olarak üretilmesi çalışmalarına başlanılmıştır. Tarım alan-
ları ve jeolojik etüt raporlarına ilişkin analiz çalışmaları daha önceki yıllarda bütüncül hale getirilmişti. Bu verilerin güncelliği 
sağlanmaktadır. Bunların dışında Tescilli Kültür Varlıklarına yönelik “Sit Alanları” ile “Tescilli Yapı Ve Korunma Alanları”na 
ilişkin olarak envanter arşiv dosyalarına ilişkin düzenleme ve sayısal ortama aktarma işlemleri devam etmektedir. 

PG1.12.2 Yerleşim alanlarına ilişkin analizlerin yapılması:

Tepebaşı İlçesi Revizyon İmar Planı Çalışması:
Eskişehir Büyükşehir Belediye Meclisinin 15.06.2022 tarih ve 295 sayılı Kararı ile Eskişehir Merkez İlçelerinde (Odunpazarı 
ve Tepebaşı) 1/5000 ölçekli Revizyon Nazım İmar Planı, Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından onaylanmış olup 
1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı doğrultusunda etaplar halinde 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu çalışma-
ları yapılmaktadır. Bu kapsamda kurum görüşleri alınarak ilgili etaplar ile ilgili gerekli analiz çalışmaları yapılmakta olup 
çalışmalar devam etmektedir.

Yeşiltepe Mahallesi Çoraklık Mevkiinde İlave İmar Planı çalışması: 
Yeşiltepe Mahallesi Çoraklık Mevkiinde 1/5000 ölçekli İlave ve Revizyon Nazım İmar Planı ve 1/1000 ölçekli İlave ve Re-
vizyon Uygulama İmar Planı çalışmalarına esas olmak üzere kurum görüşleri alınarak analiz çalışmaları tamamlanmıştır. 
1/5000 ölçekli İlave ve Revizyon Nazım İmar Planı tamamlanarak Eskişehir Büyükşehir Belediyesinin 15.02.2024 / 80 
Sayılı Kararıyla onanmıştır. 1/1000 ölçekli İlave ve Revizyon Uygulama İmar Planı çalışmaları devam etmektedir.  

Muttalıp, Gündüzler, Çukurhisar Mahallelerinde İmar Plan Revizyonları Yapılması
Muttalıp, Gündüzler, Çukurhisar Mahallelerinde planlamaya esas oluşturacak şekilde analiz çalışmalarına başlanmıştır.

PG1.12.3 Sosyo-demografik analizlerin yapılması:

Aşağısöğütönü, Yukarısöğütönü, Zincirlikuyu, Batıkent, Boyacıoğlu, Çamlıca, Karagözler, Satılmışoğlu, Keskin Mahallel-
erinde 1. ve 2. Bölge İmar Planı Çalışmaları:

Tepebaşı İlçesi, Aşağısöğütönü, Yukarısöğütönü, Zincirlikuyu, Batıkent, Boyacıoğlu, Çamlıca, Karagözler, Satılmışoğlu, Kes-
kin Mahallelerinde Toprak Koruma Kurulunun uygun görüşü doğrultusunda hazırlanacak planlara ilişkin çalışmalar devam 
etmektedir. Tarım ve Orman Bakanlığına alan sınırı ile ilgili teklif dosya hazırlanıp yeniden başvuru yapılmıştır.
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Tepebaşı İlçesi Revizyon İmar Planı Çalışması:

Eskişehir Büyükşehir Belediye Meclisinin 15.06.2022 tarih ve 295 sayılı Kararı ile Eskişehir Merkez İlçelerinde (Odunpazarı 
ve Tepebaşı) 1/5000 ölçekli Revizyon Nazım İmar Planı, Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından onaylanmış olup 
1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı doğrultusunda etaplar halinde 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu çalışmaları 
yapılmaktadır. Bu kapsamda ilgili etaplarda sosyo-demografik analizlere ilişkin çalışmalara başlanmış olup analiz çalışma-
ları devam etmektedir.

P.H.5.3 Kırsal kalkınmaya yönelik analizler yapmak.

PG5.3.1 Fiziki analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltın, Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça-Yenincesu, Emirceoğlu, Sakintepe Mahallelerinde Kadastro 
ve Mahalle sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır.

PG5.3.2 Yerleşim alanlarına ilişkin analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltın, Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça-Yenincesu, Emirceoğlu, Sakintepe Mahallelerinde Kadastro 
ve Mahalle sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır. Bu 
kapsamda kurum görüşlerinin alınması, kadasral durumun incelenmesi, nüfus verileri, yerleşim analizleri yapılmış olup 
çalışmalar devam etmektedir.

PG5.3.3 Sosyo-demografik analizlerin yapılması:
Mahalle yerleşik alanlarına ilişkin çalışmalar kapsamında nüfus verileri incelenmiştir.

2-Faaliyetler

• PLANLAMA SERVİSİ

• HARİTA SERVİSİ

Tevhit, ifraz, yola terk ve yol fazlası işlemlerinin gerekli olanlarına ilişkin tek bir harita dosyası şeklinde Belediyemize baş-
vurulmakta ve Belediyemizce işlem yapılmaktadır. 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından onaylanmış olup 1/5000 ölçekli Nazım 
İmar Planı doğrultusunda 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
çalışmaları yapılmaktadır analizlere ilişkin 
çalışmalara başlanmış olup analiz çalışmaları devam etmektedir.

Kırsal kalkınmaya yönelik analizler yapmak.

PG5.3.1 Fiziki analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltı Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır.

PG5.3.2 Yerleşim alanlarına ilişkin analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltın, Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır. Bu kapsamda kurum görüşlerinin 
alınması, kadasral durumun incelenmesi, nüfus verileri, yerleşim analizleri yapılmış olup 
çalışmalar devam etmekte

demografik analizlerin yapılması:
Mahalle yerleşik alanlarına ilişkin çalışmalar kapsamında nüfus verileri incelenmiştir.

 PLANLAMA SERVİSİ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 HARİTA SERVİSİ
Tevhit, ifraz, yola terk ve yol fazlası işlemlerinin gerekli olanlarına ilişkin tek bir 
harita dosyası şeklinde Belediyemize başvurulmakta ve Belediyemizce işlem 
yapılmaktadır. 

Çeşitli kurumlardan gelen yazı sayısı 2577 

Vatandaşlara yazılan yazı sayısı(Dilekçeye 
cevaben) 

198 

Diğer kurumlara gönderilen yazı adedi 470 

Bilgi verilen imar planı değişikliği adedi 98 

Meclise sevk edilen imar planı ve/veya değişikliği 
veya itirazı sayısı 

23 

Açılan davalara karşılık olarak yazılı savunma 
sayısı 

308 

Hazırlanan imar planı ihale dosyası 0 

Tevhit* işlemi yapılan parsel sayısı 251 

İfraz** işlemi yapılan parsel sayısı 46 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından onaylanmış olup 1/5000 ölçekli Nazım 
İmar Planı doğrultusunda 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
çalışmaları yapılmaktadır analizlere ilişkin 
çalışmalara başlanmış olup analiz çalışmaları devam etmektedir.

Kırsal kalkınmaya yönelik analizler yapmak.

PG5.3.1 Fiziki analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltı Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır.

PG5.3.2 Yerleşim alanlarına ilişkin analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltın, Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır. Bu kapsamda kurum görüşlerinin 
alınması, kadasral durumun incelenmesi, nüfus verileri, yerleşim analizleri yapılmış olup 
çalışmalar devam etmekte

demografik analizlerin yapılması:
Mahalle yerleşik alanlarına ilişkin çalışmalar kapsamında nüfus verileri incelenmiştir.

 PLANLAMA SERVİSİ

 HARİTA SERVİSİ
Tevhit, ifraz, yola terk ve yol fazlası işlemlerinin gerekli olanlarına ilişkin tek bir 
harita dosyası şeklinde Belediyemize başvurulmakta ve Belediyemizce işlem 
yapılmaktadır. 

Çeşitli kurumlardan gelen yazı sayısı
Vatandaşlara yazılan yazı sayısı(Dilekçeye 

Diğer kurumlara gönderilen yazı adedi
Bilgi verilen imar planı değişikliği adedi
Meclise sevk edilen imar planı ve/veya değişikliği 
veya itirazı sayısı
Açılan davalara karşılık olarak yazılı savunma 
sayısı
Hazırlanan imar planı ihale dosyası

Tevhit* işlemi yapılan parsel sayısı 251 

İfraz** işlemi yapılan parsel sayısı 46 

 2024 yılında toplam 
440 adet Harita Dosyası 
Encümene sevk edilmiştir. 

Parsellerin Birleştirilmesi
**Parsellerin Bölünmesi

 İMAR ÇAPI SERVİSİ

Verilen bilgi formu sayısı 115 

Verilen çap sayısı 1140 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 5261 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 2638 

Yola terk işlemi yapılan parsel sayısı 128 

Yol fazlası işlemi sayısı 15 

Bağış yapılan parsel sayısı 17 
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Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından onaylanmış olup 1/5000 ölçekli Nazım 
İmar Planı doğrultusunda 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
çalışmaları yapılmaktadır analizlere ilişkin 
çalışmalara başlanmış olup analiz çalışmaları devam etmektedir.

Kırsal kalkınmaya yönelik analizler yapmak.

PG5.3.1 Fiziki analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltı Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır.

PG5.3.2 Yerleşim alanlarına ilişkin analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltın, Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır. Bu kapsamda kurum görüşlerinin 
alınması, kadasral durumun incelenmesi, nüfus verileri, yerleşim analizleri yapılmış olup 
çalışmalar devam etmekte

demografik analizlerin yapılması:
Mahalle yerleşik alanlarına ilişkin çalışmalar kapsamında nüfus verileri incelenmiştir.

 PLANLAMA SERVİSİ

 HARİTA SERVİSİ
Tevhit, ifraz, yola terk ve yol fazlası işlemlerinin gerekli olanlarına ilişkin tek bir 
harita dosyası şeklinde Belediyemize başvurulmakta ve Belediyemizce işlem 
yapılmaktadır. 

Çeşitli kurumlardan gelen yazı sayısı 2577 

Vatandaşlara yazılan yazı sayısı(Dilekçeye  

Diğer kurumlara gönderilen yazı adedi  

Bilgi verilen imar planı değişikliği adedi
Meclise sevk edilen imar planı ve/veya değişikliği 
veya itirazı sayısı
Açılan davalara karşılık olarak yazılı savunma 
sayısı

 

Hazırlanan imar planı ihale dosyası

Tevhit* işlemi yapılan parsel sayısı 251 

İfraz** işlemi yapılan parsel sayısı 46 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından onaylanmış olup 1/5000 ölçekli Nazım 
İmar Planı doğrultusunda 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
çalışmaları yapılmaktadır analizlere ilişkin 
çalışmalara başlanmış olup analiz çalışmaları devam etmektedir.

Kırsal kalkınmaya yönelik analizler yapmak.

PG5.3.1 Fiziki analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltı Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır.

PG5.3.2 Yerleşim alanlarına ilişkin analizlerin yapılması:
Yarımca, Beyazaltın, Takmak, Yusuflar, Tandır, Eğriöz, Yenisofça Yenincesu, Emirceoğlu, 

sınırlarının uyumsuzluğu, sınırların incelenmesi 
ve Mahalle Yerleşik Alanlarına ilişkin analizler yapılmıştır. Bu kapsamda kurum görüşlerinin 
alınması, kadasral durumun incelenmesi, nüfus verileri, yerleşim analizleri yapılmış olup 
çalışmalar devam etmekte

demografik analizlerin yapılması:
Mahalle yerleşik alanlarına ilişkin çalışmalar kapsamında nüfus verileri incelenmiştir.

 PLANLAMA SERVİSİ

 HARİTA SERVİSİ
Tevhit, ifraz, yola terk ve yol fazlası işlemlerinin gerekli olanlarına ilişkin tek bir 
harita dosyası şeklinde Belediyemize başvurulmakta ve Belediyemizce işlem 
yapılmaktadır. 

Çeşitli kurumlardan gelen yazı sayısı
Vatandaşlara yazılan yazı sayısı(Dilekçeye 

Diğer kurumlara gönderilen yazı adedi
Bilgi verilen imar planı değişikliği adedi
Meclise sevk edilen imar planı ve/veya değişikliği 
veya itirazı sayısı
Açılan davalara karşılık olarak yazılı savunma 
sayısı
Hazırlanan imar planı ihale dosyası

Tevhit* işlemi yapılan parsel sayısı 251 

İfraz** işlemi yapılan parsel sayısı 46 

 yılında toplam 
Harita Dosyası

Encümene sevk edilmiştir.

Parsellerin Birleştirilmesi
**Parsellerin Bölünmesi

 İMAR ÇAPI SERVİSİ

Verilen bilgi formu sayısı 115 

Verilen çap sayısı 1140 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 5261 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 2638 

Yola terk işlemi yapılan parsel sayısı 128 

Yol fazlası işlemi sayısı 15 

Bağış yapılan parsel sayısı 17 

*Parsellerin Birleştirilmesi
**Parsellerin Bölünmesi

• İMAR ÇAPI SERVİSİ

• DANIŞMA SERVİSİ

 yılında toplam 
Harita Dosyası

Encümene sevk edilmiştir.

Parsellerin Birleştirilmesi
**Parsellerin Bölünmesi

 İMAR ÇAPI SERVİSİ

Verilen bilgi formu sayısı 115 

Verilen çap sayısı 1140 

 

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 5261 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 2638 

Yola terk işlemi yapılan parsel sayısı
Yol fazlası işlemi sayısı
Bağış yapılan parsel sayısı

 yılında toplam 
Harita Dosyası

Encümene sevk edilmiştir.

Parsellerin Birleştirilmesi
**Parsellerin Bölünmesi

 İMAR ÇAPI SERVİSİ

Verilen bilgi formu sayısı
Verilen çap sayısı

 DANIŞMA SERVİSİ

Girişi yapılan evrak sayısı 5261 

Çıkışı yapılan evrak sayısı 2638 

 

Yola terk işlemi yapılan parsel sayısı
Yol fazlası işlemi sayısı
Bağış yapılan parsel sayısı

1.20 RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler: 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 10.08.2005 tarih ve 25902 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan İşyeri Açma ve Çalışma 
Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik gereğince Sıhhi işyerlerine, 2. ve 3. Sınıf  gayrısıhhi müesseselere işyeri açma ve çalışma 
ruhsatı verme,  talepler üzerine Tepebaşı Belediye Başkanlığı Encümeni kararları doğrultusunda 24 Saat Açık Kalma İzin 
Belgesi düzenleme işlemlerini icra etmektedir. Bu kapsamda 2024 yılı içerisinde Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından 
aşağıda yer alan faaliyetler gerçekleştirilmiştir.

1-Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünce 2024 yılı içerisinde 88 adet mavi masa şikayeti olumlu değerlendirilmiştir.
2-2024 yılı içerisinde 1011 adet sıhhi işyeri ruhsatı verilmiştir. 
3-2024 yılı içerisinde 151 adet gayrisıhhi işyeri ruhsatı verilmiştir. 
4-İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğin 33. Maddesine istinaden 2024 yılı içerisinde 46 adet 24 Saat 
Açık kalma İzin Belgesi düzenlenmiştir. 
5- Tepebaşı Belediye Başkanlığı Encümenine 48 adet yazı sevk edilmiştir.
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1.21 SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.5 Bölgemizdeki, yaşlıların yaşamını kolaylaştıracak kentsel düzenlemeler ve sosyal ortamlara 
katılımını sağlamaya yönelik merkezlerde çalışmalar yapmak.

PG1.5.1 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden yararlanacak birey sayısı (adet): 
2024 yılı içerisinde 89 sakinimiz Merkezimizden faydalanmıştır.

PG1.5.2 Görevli personele hasta bakımı, hijyen vb. konularda belirli aralıklarla eğitimler düzenlenmesi:
Müdürlüğümüzce Yaşam Köyü Konukevlerinde ve Metin ÖZÖĞÜT Yaşam Merkezi’nde çalışan görevli personele hasta 
bakımı, hijyen vb. konularda 12 adet eğitim düzenlenmiştir.

PG1.5.3 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi sakinlerine sosyal hayata katılımı sağlayacak etkinlikler düzenlen-
mesi:
Yaşamlarını Yaşam Merkezinde sürdüren yaşlılarımızın günlerini keyifli, huzurlu ve etkin geçirmelerini sağlamak amacıyla 
çeşitli geziler ve kurum içi etkinlikler düzenlenmektedir.

10 Ocak Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu-Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri Müzik Dinletisi
16 Şubat Rekreasyon etkinliği
01 Mart Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Senfoni Orkestrası konseri (AKM)
07 Mart Keçeden Çanta Atölyesi- Kadınlar Günü Etkinliği (Gülden Karaböcek Konseri)
18 Mart Söğütönü Alabalık kahvaltı etkinliği 
19 Mart Tepebaşı Belediyesi 19 Mayıs Gençlik merkezi tiyatro etkinliği 
20 Mart Havacılık Müzesi Rekreasyon Etkinliği
21 Mart Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi-Atilla Karikatür Ev
22 Mart Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu-Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri Müzik Dinletisi
28 Mart Tiyatro etkinliği
22 Nisan İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 23 Nisan kutlaması
25 Nisan Metin Özöğüt Yaşam Merkezi bahçesinde mangal etkinliği
02 Mayıs Başka Bir Okul Mümkün öğrencileri ile Metin Özöğüt Yaşam Merkezi sakinleri çiçek ekimi etkinliği
29 Mayıs Kentpark gezisi ve  Çibörek evi etkinliği
30 Mayıs Tepebaşı Belediyesi Engelli çocukların dans gösterisi
04 Haziran Tasavvuf Müziği Konseri
26 Temmuz Tepebaşı Belediyesi Gençlik Merkezi konser ve tango etkinliği
18 Eylül Çifteler Sakaryabaşı gezisi
04 Ekim Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi-Atilla Özer Karikatür Ev
25 Ekim İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlaması 
18 Kasım Kadına Şiddet Haftası nedeniyle kadın sakinler ile bileklik yapımı
22 Kasım Aktif Yaşam Parkı gezi ve piknik etkinliği
18 Aralık Keçeden anahtarlık yapımı
24 Aralık Rekreasyon etkinliği
25 Aralık Ciğerci Ahmet yeni yıl etkinliği
26 Aralık Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu-Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri Müzik Dinletisi

P.H.1.6 Engelli bireylerin sosyal hayata katılımını sağlayan, becerilerini geliştirici, yeteneklerini ön plana 
çıkarıcı ve faydalanabilecekleri uygulama atölyeleri kurmak.
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PG1.6.1 Organize sanayi montaj atölyesinden yararlanacak birey sayısı (adet): 
2024 yılı EOSB Montaj Atölyesi 35 engelli çocuğumuz faydalanmıştır.

PG1.6.2 İstihdama yönelik ön imalat ve montaj elemanı eğitimi verilmesi:
 15 birey için ön imalat ve montaj eğitimi verilmiştir.

PG1.6.3 Engelli birey ve ailelerine aile içi iletişim, hijyen vb. konularda belirli aralıklarla eğitimler düzen-
lenmesi:
Kurumumuzda eğitim gören engelli bireylere salgın hastalık ve genel hijyen kuralları ile ilgili her birimimizde 2’şer kez eğitim 
düzenlenmiştir.

PG1.6.4 Engelli birey ve ailelere gereksinim durumunda psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmeti ver-
ilmesi:
2024 yılı içerisinde ihtiyacı olan 7 özel gereksinimli birey ile 15 görüşme ve 7 ebeveyn ile 7 görüşme yapılmış olup, toplam 
22 görüşme yapılmıştır.

P.H.1.7 Özel bakım yaşlısı (Alzheimer) hastaların ve ailelerinin yaşamını kolaylaştıracak sosyal ortamlar ve 
kentsel düzenlemeler oluşturarak tedavi ve bakım sürecinde rol almak, sosyal hayata katılımlarına destek 
vermek.

PG1.7.1 Özel bakım yaşlısı (Alzheimer) konukevinden yararlanacak birey sayısı(adet): Özel Bakım Yaşlısı 
Konukevi 6’dan 2024 yılında 12 hasta yararlanmıştır. Aralık ayı itibariyle 11 kişi kalmaya devam etmektedir. 2024 yılı 
içerisinde hizmet veren 6 Özel Bakım Yaşlısı Konukevlerimizden 138 Alzheimer hastamız yararlanmıştır.

PG1.7.2 Görevli personele hasta bakımı, hijyen vb. konularda belirli aralıklarla eğitimler düzenlenmesi: 
Müdürlüğümüzce Özel Bakım Yaşlısı Konukevlerinde çalışan görevli personele 12 adet eğitim düzenlenmiştir.

PG1.7.3 Özel bakım yaşlısı ailelerine psikolojik destek amacıyla toplantı düzenlenmesi: 2024 yılı Aralık ayı 
içerisinde M. Melih SAVAŞ Yaşam Köyü’nde Alzheimer hastalarının ve hasta yakınlarının bir araya geldiği 6 ayrı yeni yıl 
etkinliği düzenlenmiştir. 

PG1.7.4 Alzheimer hastalarının fizyoterapi merkezinden faydalanması: 
Konukevimizde kalan Alzheimer hastalarımızdan 56 kişi Fizyoterapi Merkezi’mizden faydalanmıştır

P.H.1.8 Bölgemizde ihtiyaç sahibi vatandaşların, ihtiyaçları doğrultusunda gerekli desteğin verilmesi, 
yaşam kalitelerinin arttırılması ve sosyal yaşama katılımlarını sağlamak.

PG1.8.1 TEBEV evde bakım hizmetlerinden yararlanacak birey sayısı: 
2024 yılı içerisinde 578 vatandaş ile görüşme yapılmıştır. 

P.H.1.9 Koruyucu hekimlik hizmeti kapsamında kırsal mahallelerde yaş sınırı olmaksızın ağız ve diş sağlığı 
klinik hizmetlerini vermek

PG1.9.1 Ağız ve diş sağlığı kliniğinden yararlanacak kişi sayısı (adet): 
Çukurhisar Ağız ve Diş Sağlığı kliniğimizden 2024 yılı içerisinde 40 kişi yararlanmıştır.

PG1.9.2 Belde halkına yönelik eğitimler düzenlenmesi: 
Beldeevlerimizde yapılan Kadın sağlığı konulu 14 eğitime, 185 vatandaşımız katılmıştır.
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P.H.1.10 Belediye çalışanlarının sağlığının korunması ve çalışma ortamını gözetmek.

PG1.10.1 İşe giriş ve periyodik muayenelerinin yapılması: 
2024 yılı içerisinde 290 personelin işe giriş muayenesi, 296 çalışan personelinde periyodik muayenesi yapılmıştır

PG1.10.2 Personele iş sağlığı eğitimlerinin verilmesi:
Düzenlenen 45 eğitimde;1203 çalışana Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, iş kazası geçiren 74 çalışana işe dönüş eğiti-
mi, 66 çalışana ilkyardımcı eğitimi olmak üzere toplamda 1343 personele eğitim verilmiştir.

PG1.10.3 Belediye saha, ortak alan ve hijyen denetimlerinin yapılması:
 Kurum Hekimimiz ve İş Sağlığı Güvenliği Uzmanları ile birlikte 6 kez saha, ortak alan ve genel hijyen denetimleri yapılmıştır.

2-Faaliyetler 

ESKİŞEHİR TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ HİZMET BİRİMLERİ

* M. MELİH SAVAŞ YAŞAM KÖYÜ

            -Özel Bakım Yaşlısı (Alzheimer) Konukevleri  (6 Konukevi)
            -Beceri ve Hobi Atölyesi - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezi 

* METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ

* ŞİRİNTEPE ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ
* ÇUKURHİSAR DİŞ KLİNİĞİ

* ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİ

            -İbrahim Ethem KESİKBAŞ Engelliler Montaj Atölyesi (Yaşam Köyü içinde)
            -Gökkuşağı Cafe 1 (Kızılcıklı)
            -Gökkuşağı Cafe 2 (Özdilek Sanat Merkezi)
            -Batıkent Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi
 -Organize Sanayi Engelliler Montaj Atölyesi

* TEBEV (Tepebaşı Belediyesi Evde Bakım Hizmetleri)

* REVİR HİZMETLERİ

* TOPLUMSAL EŞİTLİK MERKEZİ
* PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK HİZMETLERİ
*           KADIN DAYANIŞMA MERKEZİ
* DİL VE KONUŞMA TERAPİ MERKEZİ

* TEPEBAŞI BELEDİYESİ BÜRO VE CENAZE HİZMETLERİ
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M. MELİH SAVAŞ YAŞAM KÖYÜ

ÖZEL BAKIM YAŞLISI KONUKEVİ (ALZHEİMER KONUKEVİ)

Bölgemizde Alzheimer hastası vatandaşlarımızın ve ailelerinin yaşamını kolaylaştırmak, sosyal hayata katılımına destekle-
mek amacıyla hayata geçirilen Tepebaşı Belediyesi Alzheimer Konukevlerimiz, Tepebaşı bölgesi Yaşamkent Mahallesi’nde 
hizmet vermektedir. 

İlki 2014 Mart ayında hizmete açılan Alzheimer Konukevlerimiz, 2024 yılı içerisinde.  toplamda 6 konukevi ve 126 yatak 
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kapasitesine ulaşmış olup, 138 hasta yatılı olarak yararlanmıştır. 2024 Yılı Aralık ayı sonu itibariyle 106 hasta yatılı olarak 
kalmaktadır.  

Merkezimize yatan hastaların kabulü Danışman Nöroloji Uzmanı Doktorumuz tarafından yapılıp tedavileri düzenlenmekte-
dir. Düzenli olarak doktor kontrolleri yapılan hastaların sağlık durumları yakından takip edilmektedir.
Alzheimer hastalarının sorumlu hemşirelerimiz tarafından sabah ve akşam düzenli olarak sağlık kontrolleri ve ölçümleri 
yapılmakta, ilaçlarını aksatmadan almaları sağlanmaktadır. Acil bir durum karşısında görevli doktorumuz tarafından revirde 
tedavileri yapılmaktadır. 

Hastaneye nakil gerektiren durumlarda hastanın sağlık durumunun aciliyetine göre 112 Acil Ambulansı ya da Hasta 
Nakil Ambulansımız ile hastalarımızın hastaneye nakli sağlanmaktadır.

Gündüzlü bakım hizmeti alan hastalarımız, hasta bakım personeli eşliğinde servisle evlerinden alınıp tüm günlerini merkezde 
geçirdikten sonra akşam yine personel eşliğinde evlerine bırakılmaktadır. Merkezde geçirdikleri süre içerisinde psikolog 
ve hasta bakım elemanları eşliğinde çeşitli etkinliklere katılarak sosyalleşmeleri sağlanmaktadır.  Bu hizmetimizden 15 
hastamız yararlanmıştır. 

Konukevlerimizde 24 saat boyunca sağlık personeli, sosyal hizmet uzmanı, hasta bakım elemanı ve temizlik personeli 
mevcut olup, belirlenen günlerde psikolog tarafından ziyaret edilip durumları değerlendirilmektedir. Alzheimer Konukevin-
de yatılı kalan hastalarımızın; görevli hasta bakım personellerimiz tarafından her gün düzenli olarak öz bakım ihtiyaçları 
karşılanmaktadır.

Merkezimize yatan hastaların kabulü Danışman Nöroloji Uzmanı Doktorumuz tarafından 
yapılıp tedavileri düzenlenmektedir. Düzenli olarak doktor kontrolleri yapılan hastaların sağlık 
durumları yakından takip edilmektedir.

Alzheimer hastalarının sorumlu hemşirelerimiz tarafından sabah ve akşam düzenli olarak sağlık 
kontrolleri ve ölçümleri yapılmakta, ilaçlarını aksatmadan almaları sağlanmaktadır. Acil bir 
durum karşısında görevli doktorumuz tarafından revirde tedavileri yapılmaktadır.

       

Hastaneye nakil gerektiren durumlarda hastanın sağlık durumunun aciliyetine göre 
Ambulansı Hasta Nakil Ambulansımız ile hastalarımızın hastaneye nakli sağlanmaktadır.

Gündüzlü bakım hizmeti alan hastalarımız, hasta bakım personeli eşliğinde servisle evlerinden 
alınıp tüm günlerini merkezde geçirdikten sonra akşam yine personel eşliğinde evlerine 
bırakılmaktadır. Merkezde geçirdikleri süre içerisinde psikolog ve hasta bakım elemanları 
eşliğinde çeşitli etkinliklere katılarak sosyalleşmeleri sağlanmaktadır.  Bu hizmetimizden 
hastamız yararlanmıştır. 

Konukevlerimizde 24 saat boyunca sağlık personeli, sosyal hizmet uzmanı, hasta bakım 
elemanı ve temizlik personeli mevcut olup, belirlenen günlerde psikolog tarafından ziyaret 
edilip durumları değerlendirilmektedir. Alzheimer Konukevinde yatılı kalan hastalarımızın; 
görevli hasta bakım personellerimiz tarafından her gün düzenli olarak öz bakım ihtiyaçları 
karşılanmaktadır.

Merkezimize yatan hastaların kabulü Danışman Nöroloji Uzmanı Doktorumuz tarafından 
yapılıp tedavileri düzenlenmektedir. Düzenli olarak doktor kontrolleri yapılan hastaların sağlık 
durumları yakından takip edilmektedir.

Alzheimer hastalarının sorumlu hemşirelerimiz tarafından sabah ve akşam düzenli olarak sağlık 
kontrolleri ve ölçümleri yapılmakta, ilaçlarını aksatmadan almaları sağlanmaktadır. Acil bir 
durum karşısında görevli doktorumuz tarafından revirde tedavileri yapılmaktadır.

Hastaneye nakil gerektiren durumlarda hastanın sağlık durumunun aciliyetine göre 
Ambulansı Hasta Nakil Ambulansımız ile hastalarımızın hastaneye nakli sağlanmaktadır.

Gündüzlü bakım hizmeti alan hastalarımız, hasta bakım personeli eşliğinde servisle evlerinden 
alınıp tüm günlerini merkezde geçirdikten sonra akşam yine personel eşliğinde evlerine 
bırakılmaktadır. Merkezde geçirdikleri süre içerisinde psikolog ve hasta bakım elemanları 
eşliğinde çeşitli etkinliklere katılarak sosyalleşmeleri sağlanmaktadır.  Bu hizmetimizden 
hastamız yararlanmıştır. 

     

Konukevlerimizde 24 saat boyunca sağlık personeli, sosyal hizmet uzmanı, hasta bakım 
elemanı ve temizlik personeli mevcut olup, belirlenen günlerde psikolog tarafından ziyaret 
edilip durumları değerlendirilmektedir. Alzheimer Konukevinde yatılı kalan hastalarımızın; 
görevli hasta bakım personellerimiz tarafından her gün düzenli olarak öz bakım ihtiyaçları 
karşılanmaktadır.

Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel 
ni güçlendirecek sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler 

yapılmakta, hastalarımızın aman geçirmesi sağlanmaktadır.       

        

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi
fizyoterapist eşliğinde tedavileri sürdürülmektedir.

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı 
yaş ve hastalık durumlarına uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda 
yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz tarafından sağlanmaktadır.

Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel 
ni güçlendirecek sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler 

yapılmakta, hastalarımızın aman geçirmesi sağlanmaktadır.       

        

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi
fizyoterapist eşliğinde tedavileri sürdürülmektedir.

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı 
yaş ve hastalık durumlarına uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda 
yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz tarafından sağlanmaktadır.

Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel 
ni güçlendirecek sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler 

yapılmakta, hastalarımızın aman geçirmesi sağlanmaktadır.       

        

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi
fizyoterapist eşliğinde tedavileri sürdürülmektedir.

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı 
yaş ve hastalık durumlarına uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda 
yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz tarafından sağlanmaktadır.
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Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel faaliyetlerini güçlendirecek 
sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler yapılmakta, hastalarımızın daha etkili ve keyifli zaman geçirmesi 
sağlanmaktadır.       

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezimizde fizyoterapist eşliğinde tedavileri 
sürdürülmektedir.      

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı yaş ve hastalık durumlarına 
uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz 
tarafından sağlanmaktadır.

Gündüz ortak kullanım alanlarında zaman geçiren hastalarımız 2 kişilik odalarda kalmaktadır. Odaları ve eşyaları hastalıkları-
na ve yaşlılık durumuna uygun bir biçimde dizayn edilmiştir. Her yatak başında acil ihtiyaç durumunda görevlilere ulaşma-
larını sağlayacak acil durum butonu bulunmaktadır.

Alzheimer Konukevinde görev yapan hasta bakım personellerimize periyodik olarak “Yaşlılara Psikolojik Yaklaşım”, “Yaşlı 
Bakımında Hijyen”, “Yaşlılıkta Düzenli Egzersiz”, “Yaşlılıkta Beslenme” gibi konularda hizmet içi eğitimler verilmiş olup 

     

Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel 
ni güçlendirecek sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler 

yapılmakta, hastalarımızın aman geçirmesi sağlanmaktadır.       

        

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi
fizyoterapist eşliğinde tedavileri sürdürülmektedir.

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı 
yaş ve hastalık durumlarına uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda 
yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz tarafından sağlanmaktadır.

Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel 
ni güçlendirecek sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler 

yapılmakta, hastalarımızın aman geçirmesi sağlanmaktadır.       

        

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi
fizyoterapist eşliğinde tedavileri sürdürülmektedir.

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı 
yaş ve hastalık durumlarına uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda 
yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz tarafından sağlanmaktadır.

Psikoloğumuz ve hasta bakım elemanlarımız tarafından hastalarla birlikte zihinsel ve bedensel 
ni güçlendirecek sağlık durumlarına uygun eğitici etkinlikler ve yürüyüşler 

yapılmakta, hastalarımızın aman geçirmesi sağlanmaktadır.       

        

Alzheimer hastalarımızdan ihtiyacı olanların Fizyoterapi
fizyoterapist eşliğinde tedavileri sürdürülmektedir.

Günde 3 ana ve 3 ara öğün yemek Merkezdeki aşçılar tarafından diyetisyenimizin hazırladığı 
yaş ve hastalık durumlarına uygun listelere göre hazırlanmaktadır. Beslenme konusunda 
yetersizliği olan hastaların beslenmesi bakım personelimiz tarafından sağlanmaktadır.
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ayrıca salgın hastalık ve koruyucu önlemler konusunda eğitimler verilerek hastalara sunulan hizmet kalitesinin artırılması 
sağlanmaktadır.   

Özel günlerde (yılbaşı, yaşlılar haftası vb.) hastalarımızın sosyal yaşama katılımlarını ve keyifli vakit geçirmelerini sağlamak 
amacıyla sağlık durumlarına uygun eğlenceler düzenlenmektedir.2024 Aralık ayı içerisinde konukevlerimizde yeni yıl etkin-
likleri düzenlenmiş olup sakinlerimizin keyifli vakit geçirmeleri sağlanmıştır.

Alzheimer hastaları ve yakınları için büyük önem taşıyan hasta ziyaretleri sağlık tedbirleri kapsamında gerçekleştirilmiştir. 
Özel Bakım Yaşlısı Konukevlerimiz, eğitimli personel tarafından düzenli aralıklarla dezenfekte edilmiştir.

Gündüz ortak kullanım alanlarında zaman geçiren hastalarımız 2 kişilik odalarda kalmaktadır. 
Odaları ve eşyaları hastalıklarına ve yaşlılık durumuna uygun bir biçimde dizayn edilmiştir. 
Her yatak başında acil ihtiyaç durumunda görevlilere ulaşmalarını sağlayacak acil durum 
butonu bulunmaktadır.

Alzheimer Konukevinde görev yapan hasta bakım personellerimize periyodik olarak Yaşlılara 
Psikolojik Yaklaşım”, “Yaşlı Bakımında Hijyen”, “Yaşlılıkta Düzenli Egzersiz”, “Yaşlılıkta 
Beslenme” gibi konularda hizmet içi eğitimler verilmiş olup ayrıca salgın hastalık ve koruyucu 
önlemler konusunda eğitimler verilerek hastalara sunulan hizmet kalitesinin artırılması 
sağlanmaktadır.

Özel günlerde (yılbaşı, yaşlılar haftası vb.) hastalarımızın sosyal yaşama katılımlarını ve keyifli 
vakit geçirmelerini sağlamak amacıyla sağlık durumlarına uygun eğlenceler 
düzenlenmektedir.2024 Aralık ayı içerisinde konukevlerimizde yeni yıl etkinlikleri 
düzenlenmiş olup sakinlerimizin keyifli vakit geçirmeleri sağlanmıştır.

    

         

Alzheimer hastaları ve yakınları için büyük önem taşıyan hasta ziyaretleri sağlık tedbirleri 
kapsamında gerçekleştirilmiştir. Özel Bakım Yaşlısı Konukevlerimiz, eğitimli personel 
tarafından düzenli aralıklarla dezenfekte edilmiştir.

 

 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ BECERİ VE SANAT ATÖLYESİ
FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON MERKEZİ

Yaşam köyü içerisinde bulunan birimlerde hizmet alan bireyler (engelli öğrenciler ve 
lzheimer hastaları  2015 yılı Mayıs ayından bu yana Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Merkezimizden yararlanmakta ve fizyoterapist eşliğinde tedavilerini sürdürmektedir.  Aynı 
Merkez içinde bulunan Beceri ve Hobi Atölyelerimizden Yaşam köyü ve Yaşamkent Mahallesi 
sakinleri de yararlanmaktadır.

Beceri ve Hobi atölyelerinde Ahşap Boyama, Seramik, Cam, Ebru, Resim vb. gibi sanat 
kursları verilmektedir. Hobi Atölyesinde devam eden kurslardan Yaşam Köyü bireyleri (Sağlıklı 
yaşlılar, Engelliler) ve Yaşamkent mahallesi sakinleri, ayrıca Tepebaşı bölgesinde ikamet eden 
engelli, çocuk, yaşlı, yetişkin vatandaşlarımız yararlanmaktadır. 

Ait    

Olduğu 
Aylar

Özel Bakım 
Yaşlısı 

Konukevi 

Yatılı Hasta

Enjeksiyon-

Serum 

Tedavisi 

Pansuman 

Kullanılan 
Yetişkin Hasta 

Bezi Adedi

Kullanılan 
Yetişkin 
Maması 
Adedi

Verilen 

Bakım Sayısı 
(Banyo-

Tırnak-Ağız 
Bakımı vb.)

Düzenlelnen El 

Becerisi vb. 

Etkinliklere 

katılan Hasta 
Sayısı

Merkezden 

Ayrılan Hasta 
(Nakil, Ex, 

Uyumsuzluk 

vb.)

Merkeze Yeni 

Yatan Hasta 

Sayısı

OCAK 96 80 80 9100 100 400 20 4 3

ŞUBAT 95 75 80 12800 120 400 20 4 3

MART 100 60 80 12900 100 400 20 1 6

NİSAN 101 70 80 12600 100 400 20 1 2

MAYIS 101 70 80 12800 100 400 20 3 3

HAZİRAN 100 80 90 12000 100 400 20 1 0

TEMMUZ 102 80 90 12600 90 400 20 4 6

AĞUSTOS 100 50 292 11395 180 635 20 3 1

EYLÜL 101 100 280 11600 170 650 20 3 3

EKİM 109 110 300 12100 190 690 20 1 9

KASIM 111 120 304 12350 190 700 20 3 5

ARALIK 105 130 310 13214 200 740 20 8 2

FORM:5  2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ ÖZEL BAKIM YAŞLISI KONUKEVİ ve DENEYİMLİLER 
KONUKEVİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

Özel Bakım Yaşlısı Konukevi 

yılı içerisinde Melih SAVAŞ Yaşam köyü Hobi Atölyeleri Ahşap Boyama kursundan 
Engelliler Montaj Atölyesinden 1 kişi, yetişkin grup 12 kişi; Resim kursundan Engelli Montaj 
Atölyesi 1 kişi, Seramik kursundan yetişkin kişi, Cam kurusundan yetişkin kişi 
yararlanmıştır.

Ayrıca Engelliler Montaj Atölyesi ile yapılan ürünler yılda iki kez düzenlediğimiz sergilerle 
vatandaşın beğenisine sunulmuştur.
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Gündüz ortak kullanım alanlarında zaman geçiren hastalarımız 2 kişilik odalarda kalmaktadır. 
Odaları ve eşyaları hastalıklarına ve yaşlılık durumuna uygun bir biçimde dizayn edilmiştir. 
Her yatak başında acil ihtiyaç durumunda görevlilere ulaşmalarını sağlayacak acil durum 
butonu bulunmaktadır.

Alzheimer Konukevinde görev yapan hasta bakım personellerimize periyodik olarak Yaşlılara 
Psikolojik Yaklaşım”, “Yaşlı Bakımında Hijyen”, “Yaşlılıkta Düzenli Egzersiz”, “Yaşlılıkta 
Beslenme” gibi konularda hizmet içi eğitimler verilmiş olup ayrıca salgın hastalık ve koruyucu 
önlemler konusunda eğitimler verilerek hastalara sunulan hizmet kalitesinin artırılması 
sağlanmaktadır.

Özel günlerde (yılbaşı, yaşlılar haftası vb.) hastalarımızın sosyal yaşama katılımlarını ve keyifli 
vakit geçirmelerini sağlamak amacıyla sağlık durumlarına uygun eğlenceler 
düzenlenmektedir.2024 Aralık ayı içerisinde konukevlerimizde yeni yıl etkinlikleri 
düzenlenmiş olup sakinlerimizin keyifli vakit geçirmeleri sağlanmıştır.

Alzheimer hastaları ve yakınları için büyük önem taşıyan hasta ziyaretleri sağlık tedbirleri 
kapsamında gerçekleştirilmiştir. Özel Bakım Yaşlısı Konukevlerimiz, eğitimli personel 
tarafından düzenli aralıklarla dezenfekte edilmiştir.

TEPEBAŞI BELEDİYESİ BECERİ VE SANAT ATÖLYESİ
FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON MERKEZİ

Yaşam köyü içerisinde bulunan birimlerde hizmet alan bireyler (engelli öğrenciler ve 
lzheimer hastaları  2015 yılı Mayıs ayından bu yana Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Merkezimizden yararlanmakta ve fizyoterapist eşliğinde tedavilerini sürdürmektedir.  Aynı 
Merkez içinde bulunan Beceri ve Hobi Atölyelerimizden Yaşam köyü ve Yaşamkent Mahallesi 
sakinleri de yararlanmaktadır.

Beceri ve Hobi atölyelerinde Ahşap Boyama, Seramik, Cam, Ebru, Resim vb. gibi sanat 
kursları verilmektedir. Hobi Atölyesinde devam eden kurslardan Yaşam Köyü bireyleri (Sağlıklı 
yaşlılar, Engelliler) ve Yaşamkent mahallesi sakinleri, ayrıca Tepebaşı bölgesinde ikamet eden 
engelli, çocuk, yaşlı, yetişkin vatandaşlarımız yararlanmaktadır. 

Olduğu 

Özel Bakım 
Yaşlısı 

Yatılı Hasta

Kullanılan 
Yetişkin Hasta 

Kullanılan 
Yetişkin 
Maması 

Bakım Sayısı 

Tırnak-Ağız 
Bakımı vb.)

katılan Hasta 
Sayısı

Ayrılan Hasta 

Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

FORM:5  2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ ÖZEL BAKIM YAŞLISI KONUKEVİ ve DENEYİMLİLER 
KONUKEVİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

Özel Bakım Yaşlısı Konukevi 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ BECERİ VE SANAT ATÖLYESİ FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON MERKEZİ

Yaşam köyü içerisinde bulunan birimlerde hizmet alan bireyler (engelli öğrenciler ve Alzheimer hastaları) 2015 yılı Mayıs 
ayından bu yana Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezimizden yararlanmakta ve fizyoterapist eşliğinde tedavilerini 
sürdürmektedir.  Aynı Merkez içinde bulunan Beceri ve Hobi Atölyelerimizden Yaşam köyü ve Yaşamkent Mahallesi sakin-
leri de yararlanmaktadır.

Beceri ve Hobi atölyelerinde Ahşap Boyama, Seramik, Cam, Ebru, Resim vb. gibi sanat kursları verilmektedir. Hobi Atöly-
esinde devam eden kurslardan Yaşam Köyü bireyleri (Sağlıklı yaşlılar, Engelliler) ve Yaşamkent mahallesi sakinleri, ayrıca 
Tepebaşı bölgesinde ikamet eden engelli, çocuk, yaşlı, yetişkin vatandaşlarımız yararlanmaktadır. 

     

     

yılı içerisinde Melih SAVAŞ Yaşam köyü Hobi Atölyeleri Ahşap Boyama kursundan 
Engelliler Montaj Atölyesinden 1 kişi, yetişkin grup 12 kişi; Resim kursundan Engelli Montaj 
Atölyesi 1 kişi, Seramik kursundan yetişkin kişi, Cam kurusundan yetişkin kişi 
yararlanmıştır.

Ayrıca Engelliler Montaj Atölyesi ile yapılan ürünler yılda iki kez düzenlediğimiz sergilerle 
vatandaşın beğenisine sunulmuştur.
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2024 yılı içerisinde M. Melih SAVAŞ Yaşam köyü Hobi Atölyeleri Ahşap Boyama kursundan Engelliler Montaj Atölyesinden 
16 kişi, yetişkin grup 12 kişi; Resim kursundan Engelli Montaj Atölyesi 16 kişi, Seramik kursundan yetişkin 5 kişi, Cam 
kurusundan yetişkin 6 kişi yararlanmıştır.
 
Ayrıca Engelliler Montaj Atölyesi ile yapılan ürünler yılda iki kez düzenlediğimiz sergilerle vatandaşın beğenisine sunulmuş-
tur.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezimizden ise 56 Alzheimer hastamız 1988 seans, Evde Bakım Hizmetleri 13 kişi 368 
seans olmak üzere yararlanmıştır.

Merkezimiz aralıklı olarak, eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte edilmektedir.

Beceri ve Sanat Atölyesi  -  Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezi hafta içi  08:00 – 17:00 saatleri arasında ve ücretsiz 
olarak hizmet vermektedir.

yılı içerisinde Melih SAVAŞ Yaşam köyü Hobi Atölyeleri Ahşap Boyama kursundan 
Engelliler Montaj Atölyesinden 1 kişi, yetişkin grup 12 kişi; Resim kursundan Engelli Montaj 
Atölyesi 1 kişi, Seramik kursundan yetişkin kişi, Cam kurusundan yetişkin kişi 
yararlanmıştır.

Ayrıca Engelliler Montaj Atölyesi ile yapılan ürünler yılda iki kez düzenlediğimiz sergilerle 
vatandaşın beğenisine sunulmuştur.

                 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezimizden ise  Alzheimer hastamız  seans, Evde 
Bakım Hizmetleri  kişi  seans olmak üzere yararlanmıştır.

 

Merkezimiz aralıklı olarak, eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte edilmektedir.

Beceri ve Sanat Atölyesi  içi :00  17:00 
saatleri arasında ve ücretsiz olarak hizmet vermektedir.

ÇİNİ

Kişi 
Sayısı

Kişi 
Sayısı

Kişi 
Sayıs

ı

Kişi 
Sayıs

ı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

FORM:6  2024  YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BECERİ VE SANAT ATÖLYELERİ VE FİZİK TEDAVİ REHABİLİTASYON 
MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

AHŞAP BOYAMA

Ait    Olduğu 
Aşağısöğü

tönü 
Yetişkin Atölyesi

Aşağısöğ
ütönü 

Yetişkin Atölyesi Atölyesi

FİZYOTERAPİ BÖLÜMÜ

Montaj Atölyesi - 
Batıkent 

Yaşam Merkezi - 
Gökkuşağı Cafe

A.SÖĞÜTÖ
NÜ 

YETİŞKİN 

SANAT ATÖLYELERİ

ALZHEİ

EVİ

SERAMİK

Aşağısö
ğütönü 
Yetişkin 

Aşağısöğ
ütönü 

Yetişkin Atölyesi Atölyesi

RESİM
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METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezimizden ise  Alzheimer hastamız  seans, Evde 
Bakım Hizmetleri  kişi  seans olmak üzere yararlanmıştır.

Merkezimiz aralıklı olarak, eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte edilmektedir.

Beceri ve Sanat Atölyesi  içi :00  17:00 
saatleri arasında ve ücretsiz olarak hizmet vermektedir.
 

 

 
 

ÇİNİ

Kişi 
Sayısı Seans

Kişi 
Sayısı Seans

Kişi 
Sayıs

ı
SEANS

Kişi 
Sayıs

ı
SEANS

OCAK 0 0 8 6 0 8 0 4 9 0 6 0 0 28 182 0 0 10 28

ŞUBAT 0 0 9 5 0 8 0 0 0 0 6 0 0 35 265 0 0 9 33

MART 0 0 7 4 0 8 0 0 0 0 6 0 0 31 201 0 0 9 27

NİSAN 0 0 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 157 0 0 9 21

MAYIS 0 0 7 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 28 178 0 0 11 37

HAZİRAN 0 0 6 3 0 0 0 0 0 0 4 0 0 36 173 0 0 11 19

TEMMUZ 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 32 168 0 0 11 40

AĞUSTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 162 0 0 10 35

EYLÜL 0 0 0 8 0 8 0 8 0 0 0 0 0 31 161 0 0 12 29

EKİM 0 0 5 7 0 8 0 8 5 0 0 0 0 23 124 0 0 10 35

KASIM 0 0 6 7 0 8 0 8 8 0 0 0 0 30 112 0 0 11 38

ARALIK 0 0 0 6 0 5 0 8 8 0 0 0 0 28 105 0 0 8 26

FORM:6  2024  YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BECERİ VE SANAT ATÖLYELERİ VE FİZİK TEDAVİ REHABİLİTASYON 
MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

AHŞAP BOYAMA

Ait    Olduğu 
Aylar

Aşağısöğü
tönü 

Yetişkin 
Grubu

Montaj 

Atölyesi

Aşağısöğ
ütönü 

Yetişkin 
Grubu

Montaj 

Atölyesi
Montaj 

Atölyesi

FİZYOTERAPİ BÖLÜMÜ

Montaj Atölyesi - 
Batıkent 

Engelliler Sosyal 

Yaşam Merkezi - 
Gökkuşağı Cafe

Alzheimer 

Konukevi 
MS EVDE BAKIM

A.SÖĞÜTÖ
NÜ 

YETİŞKİN 
GRUBU

EBRU KURSU

SANAT ATÖLYELERİ

ALZHEİ
MER 

KONUK 

EVİ

SERAMİK CAM

Aşağısö
ğütönü 
Yetişkin 
Grubu

Aşağısöğ
ütönü 

Yetişkin 
Grubu

Montaj 

Atölyesi
Montaj 

Atölyesi

RESİM
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METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 6 Aralık 2021 tarihinde açılan Metin Özöğüt Yaşam Merkezimiz 72 yatak kapasite ile hizmet 
vermeye başlamıştır. 60 yaş üzeri ve kişisel öz bakımlarını karşılayabilen yaşlılarımızın kabulü çeşitli görüşmeler sonucu 
yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde 89 sakinimiz Merkezimizden faydalanmıştır. Aralık ayı itibariyle 60 birey kalmaya devam 
etmektedir. 

Merkezimizde sorumlu hekim, sorumlu hemşire, psikolog, sosyal hizmet uzmanı, diyetisyen ve sağlık teknikerleri, 
yaşlılarımızın kaliteli yaşam sürmeleri için görev yapmaktadır.

Yaşamlarını Yaşam Merkezinde sürdüren yaşlılarımızın günlerini keyifli, huzurlu ve etkin geçirmelerini sağlamak amacıyla 
çeşitli geziler ve kurum içi etkinlikler düzenlenmektedir.

METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ

METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 6 Aralık 2021 tarihinde açılan Metin Özöğüt Yaşam 
Merkezimiz 72 yatak kapasite ile hizmet vermeye başlamıştır. 60 yaş üzeri ve kişisel öz 
bakımlarını karşılayabilen yaşlılarımızın kabulü çeşitli görüşmeler sonucu yapılmaktadı
yılı içerisinde sakinimiz Merkezimizden faydalanmıştır. Aralık ayı itibariyle 60 birey 

     

Merkezimizde sorumlu hekim, sorumlu hemşire, psikolog, sosyal hizmet uzmanı, diyetisyen ve 
sağlık teknikerleri, yaşlılarımızın kaliteli yaşam sürmeleri için görev yapmaktadır.

    

Yaşamlarını Yaşam Merkezinde sürdüren yaşlılarımızın günlerini keyifli, huzurlu ve etkin 
geçirmelerini sağlamak amacıyla çeşitli geziler ve kurum içi etkinlikler düzenlenmektedir.

Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi
16 Şubat Rekreasyon etkinliği
01 Mart Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Senfoni Orkestrası (AKM)
07 Mart Keçeden Çanta Atölyesi Kadınlar Günü Etkinliği Gülden Karaböcek Konser Etkinliği
18 Mart Söğütönü Alabalık kahvaltı etkinliği 
19 Mart Tepebaşı Belediyesi 19 Mayıs Gençlik merkezi tiyatro etkinliği 
20 Mart Havacılık Müzesi Rekreasyon Etkinliği
21 Mart Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi Karikatür Ev

Yaşamlarını Yaşam Merkezinde sürdüren yaşlılarımızın günlerini keyifli, huzurlu ve etkin 
geçirmelerini sağlamak amacıyla çeşitli geziler ve kurum içi etkinlikler düzenlenmektedir.

 

Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi
16 Şubat Rekreasyon etkinliği
01 Mart Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Senfoni Orkestrası (AKM)
07 Mart Keçeden Çanta Atölyesi Kadınlar Günü Etkinliği Gülden Karaböcek Konser Etkinliği
18 Mart Söğütönü Alabalık kahvaltı etkinliği 
19 Mart Tepebaşı Belediyesi 19 Mayıs Gençlik merkezi tiyatro etkinliği 
20 Mart Havacılık Müzesi Rekreasyon Etkinliği
21 Mart Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi Karikatür Ev
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METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ
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bakımlarını karşılayabilen yaşlılarımızın kabulü çeşitli görüşmeler sonucu yapılmaktadı
yılı içerisinde sakinimiz Merkezimizden faydalanmıştır. Aralık ayı itibariyle 60 birey 

Merkezimizde sorumlu hekim, sorumlu hemşire, psikolog, sosyal hizmet uzmanı, diyetisyen ve 
sağlık teknikerleri, yaşlılarımızın kaliteli yaşam sürmeleri için görev yapmaktadır.

Yaşamlarını Yaşam Merkezinde sürdüren yaşlılarımızın günlerini keyifli, huzurlu ve etkin 
geçirmelerini sağlamak amacıyla çeşitli geziler ve kurum içi etkinlikler düzenlenmektedir.

Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi
16 Şubat Rekreasyon etkinliği
01 Mart Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Senfoni Orkestrası (AKM)
07 Mart Keçeden Çanta Atölyesi Kadınlar Günü Etkinliği Gülden Karaböcek Konser Etkinliği
18 Mart Söğütönü Alabalık kahvaltı etkinliği 
19 Mart Tepebaşı Belediyesi 19 Mayıs Gençlik merkezi tiyatro etkinliği 
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Yaşamlarını Yaşam Merkezinde sürdüren yaşlılarımızın günlerini keyifli, huzurlu ve etkin 
geçirmelerini sağlamak amacıyla çeşitli geziler ve kurum içi etkinlikler düzenlenmektedir.

Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi
16 Şubat Rekreasyon etkinliği
01 Mart Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Senfoni Orkestrası (AKM)
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18 Mart Söğütönü Alabalık kahvaltı etkinliği 
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20 Mart Havacılık Müzesi Rekreasyon Etkinliği
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10 Ocak Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu-Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri Müzik Dinletisi
16 Şubat Rekreasyon etkinliği
01 Mart Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Senfoni Orkestrası (AKM)
07 Mart Keçeden Çanta Atölyesi- Kadınlar Günü Etkinliği Gülden Karaböcek Konser Etkinliği
18 Mart Söğütönü Alabalık kahvaltı etkinliği 
19 Mart Tepebaşı Belediyesi 19 Mayıs Gençlik merkezi tiyatro etkinliği 
20 Mart Havacılık Müzesi Rekreasyon Etkinliği
21 Mart Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi-Atilla Karikatür Ev

28 Mart Tiyatro etkinliği
22 Nisan İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 23 Nisan kutlaması
25 Nisan Metin Özöğüt Yaşam Merkezi bahçesinde mangal etkinliği
02 Mayıs Başka Bir Okul Mümkün öğrencileri ile Metin Özöğüt Yaşam Merkezi sakinleri çiçek ekimi etkinliği

22 Mart Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu-Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri Müzik Dinletisi

 

22 Mart Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi

28 Mart Tiyatro etkinliği
22 Nisan İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 23 Nisan kutlaması
25 Nisan Metin Özöğüt Yaşam Merkezi bahçesinde mangal etkinliği
02 Mayıs Başka Bir Okul Mümkün öğrencileri ile Metin Özöğüt Yaşam Merkezi sakinleri 
çiçek ekimi etkinliği

22 Mart Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi

    
 

28 Mart Tiyatro etkinliği
22 Nisan İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 23 Nisan kutlaması
25 Nisan Metin Özöğüt Yaşam Merkezi bahçesinde mangal etkinliği
02 Mayıs Başka Bir Okul Mümkün öğrencileri ile Metin Özöğüt Yaşam Merkezi sakinleri 
çiçek ekimi etkinliği
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28 Mart Tiyatro etkinliği
22 Nisan İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 23 Nisan kutlaması
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02 Mayıs Başka Bir Okul Mümkün öğrencileri ile Metin Özöğüt Yaşam Merkezi sakinleri 
çiçek ekimi etkinliği
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29 Mayıs Kentpark gezisi ve  Çibörek evi etkinliği
30 Mayıs Tepebaşı Belediyesi Engelli çocukların dans gösterisi
04 Haziran Tasavvuf Müzik Konseri
26 Temmuz Tepebaşı Belediyesi Gençlik Merkezi konser ve tango etkinliği
18 Eylül Çifteler Sakaryabaşı gezisi

04 Ekim Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi-Atilla Karikatür Ev
25 Ekim İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlaması 
18 Kasım Kadına Şiddet Haftası nedeniyle kadın sakinler ile bileklik yapımı
22 Kasım Aktif Yaşam Parkı gezi ve piknik etkinliği
18 Aralık Keçeden anahtarlık yapımı
24 Aralık Rekreasyon etkinliği
25 Aralık Ciğerci Ahmet yeni yıl etkinliği
26 Aralık Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu-Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri Müzik Dinletisi

29 Mayıs Kentpark gezisi ve  Çibörek evi etkinliği
30 Mayıs Tepebaşı Belediyesi Engelli çocukların dans gösterisi

n Tasavvuf Müzik Konseri
26 Temmuz Tepebaşı Belediyesi Gençlik Merkezi konser ve tango etkinliği
18 Eylül Çifteler Sakaryabaşı gezisi

    

04 Ekim Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi Atilla Karikatür Ev
25 Ekim İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlaması 
18 Kasım Kadına Şiddet Haftası nedeniyle kadın sakinler ile bileklik yapımı
22 Kasım Aktif Yaşam Parkı gezi ve piknik etkinliği
18 Aralık Keçeden anahtarlık yapımı

lık Rekreasyon etkinliği
25 Aralık Ciğerci Ahmet yeni yıl etkinliği
26 Aralık Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi

29 Mayıs Kentpark gezisi ve  Çibörek evi etkinliği
30 Mayıs Tepebaşı Belediyesi Engelli çocukların dans gösterisi

n Tasavvuf Müzik Konseri
26 Temmuz Tepebaşı Belediyesi Gençlik Merkezi konser ve tango etkinliği
18 Eylül Çifteler Sakaryabaşı gezisi

04 Ekim Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi Atilla Karikatür Ev
25 Ekim İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlaması 
18 Kasım Kadına Şiddet Haftası nedeniyle kadın sakinler ile bileklik yapımı
22 Kasım Aktif Yaşam Parkı gezi ve piknik etkinliği
18 Aralık Keçeden anahtarlık yapımı

lık Rekreasyon etkinliği
25 Aralık Ciğerci Ahmet yeni yıl etkinliği
26 Aralık Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi

 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ŞİRİNTEPE 

ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 04 Ocak 2013 tarihinden 4  14  yaş arası çocuklara 
hizmet vermekte olan Şirintepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği  Koruyucu Halk Sağlığı 
bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda bölgemizdeki devlet okullarının tüm 
ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi ünitesinin 
yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış 
durumdadır. 

Ait Olduğu 
Aylar

Merkezde 

Kalan Konuk 

Sayısı

Merkezden 

Ayrılan Konuk 
Sayısı

Merkeze 

Kabul Edilen 

Yeni Konuk 

Sayısı

Bireysel 

Görüşme 
Sayısı

Yapılan 
Envanter 

Sayısı

Psikiyatriye 

yönlendirilen 
sakin sayısı

Sosyal Etkinlik 

sayısı  

Sosyal 

Etkinliklere 

Katılan Sakin 
Sayısı

Fizik Tedavi 

bireysel 

seans katılım

Fizik Tedavi 

grup seans 

katılım

Muayene  

Sayısı Hastaneye 

Sevk Sayısı
Acil Müdahele 

Sayısı

Pansuman ve 

Enjeksiyon 

Sayısı

Özbakım Hiz. 
Sayısı

OCAK 56 2 2 40 0 2 8 146 41 201 108 44 8 665 85

ŞUBAT 56 2 2 29 1 0 9 120 25 191 64 51 4 657 79

MART 58 3 5 25 1 0 16 350 30 212 76 51 5 573 83

NİSAN 57 5 4 36 9 3 5 136 14 117 72 46 3 435 96

MAYIS 57 1 1 40 0 2 11 201 16 159 47 60 1 420 90

HAZİRAN 60 1 4 40 0 0 3 60 9 130 45 40 5 320 81

TEMMUZ 62 4 6 42 1 3 7 100 13 128 60 63 8 363 81

AĞUSTOS 65 2 6 50 4 0 13 140 23 140 55 34 1 331 98

EYLÜL 63 4 2 34 1 0 10 125 21 108 94 49 2 377 82

EKİM 64 2 3 38 4 2 12 129 30 151 82 62 9 471 85

KASIM 59 5 0 30 8 0 11 145 32 185 55 48 2 385 84

ARALIK 60 3 4 45 2 2 17 423 35 170 65 36 4 419 99

YAŞAM MERKEZİ SOSYAL HİZMET YAŞAM MERKEZİ SAĞLIK HİZMETİ

FORM:10    2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI
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hizmet vermekte olan Şirintepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği  Koruyucu Halk Sağlığı 
bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda bölgemizdeki devlet okullarının tüm 
ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi ünitesinin 
yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış 
durumdadır. 

Ait Olduğu 

Sayısı
Ayrılan Konuk 

Sayısı
Sayısı

Görüşme 
Sayısı

Yapılan 

Sayısı
yönlendirilen 
sakin sayısı sayısı  Katılan Sakin 

Sayısı
seans katılım katılım

Sayısı
Sevk Sayısı

Acil Müdahele 
Sayısı Sayısı

Özbakım Hiz. 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

YAŞAM MERKEZİ SOSYAL HİZMET YAŞAM MERKEZİ SAĞLIK HİZMETİ

FORM:10    2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ŞİRİNTEPE 

ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 04 Ocak 2013 tarihinden 4  14  yaş arası çocuklara 
hizmet vermekte olan Şirintepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği  Koruyucu Halk Sağlığı 
bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda bölgemizdeki devlet okullarının tüm 
ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi ünitesinin 
yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış 
durumdadır. 

Ait Olduğu 

Sayısı
Ayrılan Konuk 

Sayısı
Sayısı

Görüşme 
Sayısı

Yapılan 

Sayısı
yönlendirilen 
sakin sayısı sayısı  Katılan Sakin 

Sayısı
seans katılım katılım

Sayısı
Sevk Sayısı

Acil Müdahele 
Sayısı Sayısı

Özbakım Hiz. 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

YAŞAM MERKEZİ SOSYAL HİZMET YAŞAM MERKEZİ SAĞLIK HİZMETİ

FORM:10    2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI
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29 Mayıs Kentpark gezisi ve  Çibörek evi etkinliği
30 Mayıs Tepebaşı Belediyesi Engelli çocukların dans gösterisi

n Tasavvuf Müzik Konseri
26 Temmuz Tepebaşı Belediyesi Gençlik Merkezi konser ve tango etkinliği
18 Eylül Çifteler Sakaryabaşı gezisi

04 Ekim Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi Atilla Karikatür Ev
25 Ekim İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlaması 
18 Kasım Kadına Şiddet Haftası nedeniyle kadın sakinler ile bileklik yapımı
22 Kasım Aktif Yaşam Parkı gezi ve piknik etkinliği
18 Aralık Keçeden anahtarlık yapımı

lık Rekreasyon etkinliği
25 Aralık Ciğerci Ahmet yeni yıl etkinliği
26 Aralık Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi

29 Mayıs Kentpark gezisi ve  Çibörek evi etkinliği
30 Mayıs Tepebaşı Belediyesi Engelli çocukların dans gösterisi

n Tasavvuf Müzik Konseri
26 Temmuz Tepebaşı Belediyesi Gençlik Merkezi konser ve tango etkinliği
18 Eylül Çifteler Sakaryabaşı gezisi

04 Ekim Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri resim sergisi Atilla Karikatür Ev
25 Ekim İsmail Hakkı Tonguç kreş öğrencileriyle 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlaması 
18 Kasım Kadına Şiddet Haftası nedeniyle kadın sakinler ile bileklik yapımı
22 Kasım Aktif Yaşam Parkı gezi ve piknik etkinliği
18 Aralık Keçeden anahtarlık yapımı

lık Rekreasyon etkinliği
25 Aralık Ciğerci Ahmet yeni yıl etkinliği
26 Aralık Deneyimliler Türk Halk Müziği Korosu Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Sakinleri 
Müzik Dinletisi

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ŞİRİNTEPE 

ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 04 Ocak 2013 tarihinden 4  14  yaş arası çocuklara 
hizmet vermekte olan Şirintepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği  Koruyucu Halk Sağlığı 
bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda bölgemizdeki devlet okullarının tüm 
ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi ünitesinin 
yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış 
durumdadır. 

Ait Olduğu 

Sayısı
Ayrılan Konuk 

Sayısı
Sayısı

Görüşme 
Sayısı

Yapılan 

Sayısı
yönlendirilen 
sakin sayısı sayısı  Katılan Sakin 

Sayısı
seans katılım katılım

Sayısı
Sevk Sayısı

Acil Müdahele 
Sayısı Sayısı

Özbakım Hiz. 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

YAŞAM MERKEZİ SOSYAL HİZMET YAŞAM MERKEZİ SAĞLIK HİZMETİ

FORM:10    2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ŞİRİNTEPE ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 04 Ocak 2013 tarihinden itibaren  4 - 14  yaş arası çocuklara hizmet vermekte olan Şir-
intepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği, Koruyucu Halk Sağlığı bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda 
bölgemizdeki devlet okullarının tüm ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi 
ünitesinin yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış durumdadır. 

Ağız ve diş sağlığını koruma ve sürdürme bilincinin çocukluk döneminde kazandırılmasını hedefleyen polikliniğimizde, 
Koruyucu Halk Sağlığı hizmetleri kapsamında polikliniğimize gelen çocuklara eğitim salonumuzda diş sağlığı ve sağlıklı 
beslenme hakkında bilgilendirme eğitimi, ağız ve diş taraması, ayrıca florlama,  diş çekimi, dolgu, acil müdahale ve ileri 
tedavi için yönlendirme hizmetleri yapılmaktadır. 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ŞİRİNTEPE 

ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ

 

Tepebaşı Belediyesi tarafından 04 Ocak 2013 tarihinden 4  14  yaş arası çocuklara 
hizmet vermekte olan Şirintepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği  Koruyucu Halk Sağlığı 
bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda bölgemizdeki devlet okullarının tüm 
ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi ünitesinin 
yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış 
durumdadır. 

Ait Olduğu 

Sayısı
Ayrılan Konuk 

Sayısı
Sayısı

Görüşme 
Sayısı

Yapılan 

Sayısı
yönlendirilen 
sakin sayısı sayısı  Katılan Sakin 

Sayısı
seans katılım katılım

Sayısı
Sevk Sayısı

Acil Müdahele 
Sayısı Sayısı

Özbakım Hiz. 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

YAŞAM MERKEZİ SOSYAL HİZMET YAŞAM MERKEZİ SAĞLIK HİZMETİ

FORM:10    2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ŞİRİNTEPE 

ÇOCUK AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI POLİKLİNİĞİ

Tepebaşı Belediyesi tarafından 04 Ocak 2013 tarihinden 4  14  yaş arası çocuklara 
hizmet vermekte olan Şirintepe Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği  Koruyucu Halk Sağlığı 
bilincinin kazandırılmasını hedeflemiş ve bu doğrultuda bölgemizdeki devlet okullarının tüm 
ilkokul 3. ve 4. Sınıflarını da hedef kitle olarak belirlemiştir.  Polikliniğimiz 6 tedavi ünitesinin 
yanı sıra 50 kişilik eğitim salonunu, panoramik ve RVG röntgen cihazlarıyla donatılmış 
durumdadır. 

 

Ait Olduğu 

Sayısı
Ayrılan Konuk 

Sayısı
Sayısı

Görüşme 
Sayısı

Yapılan 

Sayısı
yönlendirilen 
sakin sayısı sayısı  Katılan Sakin 

Sayısı
seans katılım katılım

Sayısı
Sevk Sayısı

Acil Müdahele 
Sayısı Sayısı

Özbakım Hiz. 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

YAŞAM MERKEZİ SOSYAL HİZMET YAŞAM MERKEZİ SAĞLIK HİZMETİ

FORM:10    2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

Ağız ve diş sağlığını koruma ve sürdürme bilincinin çocukluk döneminde kazandırılmasını 
hedefleyen polikliniğimizde, Koruyucu Halk Sağlığı hizmetleri kapsamında polikliniğimize 
gelen çocuklara eğitim salonumuzda diş sağlığı ve sağlıklı beslenme hakkında bilgilendirme 
eğitimi, ağız ve diş taraması, ayrıca florlama,  diş çekimi, dolgu, acil müdahale ve ileri tedavi 
için yönlendirme hizmetleri yapılmaktadır. 

    

   

Aynı zamanda merkezimizde bulunan psikolog tarafından diş hekimi korkusunu gidermeye 
yönelik terapi ile birlikte ihtiyacı olan çocuklara ve ailelere psikolojik destek sağlanmaktadır.

    yılı içerisinde;
* Poliklinik hizmetlerimizden bölgemizdeki acile başvuran çocuklar yararlanmıştır. Bu 

kapsamda çocuk ağız ve diş taramasından geçirilmiştir. 
*  çocuğun tedavisi yapılmıştır.
* sikolojik destek için gelen çocukla görüşme yapılmıştır.

Polikliniğimiz  eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte   edilmiştir.

Tüm bu hizmetler ücretsiz olup merkezin tüm giderleri Tepebaşı Belediyesi tarafından 
karşılanmaktadır. 
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Aynı zamanda merkezimizde bulunan psikolog tarafından diş hekimi korkusunu gidermeye yönelik terapi ile birlikte ihtiyacı 
olan çocuklara ve ailelere psikolojik destek sağlanmaktadır.

   2024 yılı içerisinde;
* Poliklinik hizmetlerimizden bölgemizdeki acile başvuran çocuklar yararlanmıştır. Bu kapsamda 3580 çocuk ağız ve 
diş taramasından geçirilmiştir. 
* 1607 çocuğun tedavisi yapılmıştır.
* Psikolojik destek için gelen 460 çocukla 566 görüşme yapılmıştır.

Polikliniğimiz  eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte   edilmiştir.
Tüm bu hizmetler ücretsiz olup merkezin tüm giderleri Tepebaşı Belediyesi tarafından karşılanmaktadır. 

Ağız ve diş sağlığını koruma ve sürdürme bilincinin çocukluk döneminde kazandırılmasını 
hedefleyen polikliniğimizde, Koruyucu Halk Sağlığı hizmetleri kapsamında polikliniğimize 
gelen çocuklara eğitim salonumuzda diş sağlığı ve sağlıklı beslenme hakkında bilgilendirme 
eğitimi, ağız ve diş taraması, ayrıca florlama,  diş çekimi, dolgu, acil müdahale ve ileri tedavi 
için yönlendirme hizmetleri yapılmaktadır. 

       

Aynı zamanda merkezimizde bulunan psikolog tarafından diş hekimi korkusunu gidermeye 
yönelik terapi ile birlikte ihtiyacı olan çocuklara ve ailelere psikolojik destek sağlanmaktadır.

    yılı içerisinde;
* Poliklinik hizmetlerimizden bölgemizdeki acile başvuran çocuklar yararlanmıştır. Bu 

kapsamda çocuk ağız ve diş taramasından geçirilmiştir. 
*  çocuğun tedavisi yapılmıştır.
* sikolojik destek için gelen çocukla görüşme yapılmıştır.

Polikliniğimiz  eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte   edilmiştir.

Tüm bu hizmetler ücretsiz olup merkezin tüm giderleri Tepebaşı Belediyesi tarafından 
karşılanmaktadır. 

   

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

Çukurhisar Ağız ve Diş Sağlığı Kliniğimiz haftanın günü vatandaşlarımıza sağlık hizmeti 
sunmaktadır. 4 yılı içerisinde kişi kliniğimizden yararlanmıştır.

AİT OLDUĞU 

TEDAVİ 
EDİLEN 

KOMPOZİT ÇEKİM 
FİSSÜR TAMİRİ TÜM 

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EYLÜL

EKİM

FORM: 8 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

E  EDİLEN 

ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİ 

Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi
Gökkuşağı Kafe 1 İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler 

Montaj Atölyesi , EOSB Montaj Atölyesi ihinsel engelli bireylerin, sosyal 
yaşamlarındaki psikolojik veya bedensel zorlukları,  güven duygusu içerisinde aşabilmelerini 
sağlamak ve günlük yaşam içerisinde gerekli olan bağımsız yaşam becerilerini kazandırmak 
amacıyla Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü e bağlı olarak hizmet vermektedir.

SOSYAL YAŞAM MERKEZİ

Merkezde; akademik dersler, öz bakım ve günlük yaşam becerileri, sanat eğitimi, resim, ritim, 
drama, halkoyunları, kilim dokuma, modern dokuma, geleneksel dokuma, mozaik, ebru, taş 
boyama, ahşap boyama, ahşap dağlama gibi alanlarda eğitim ve öğretim hizmeti verilmektedir. 
Ayrıca bireylere günlük hayatlarını ve sosyal yaşamlarını nasıl sürdürecekleri de öğretilmektedir. 
Merkezde 18 yaş üzeri öğrenciler eğitim görmektedir. Zihinsel yetersizliği olan
Yaşam Merkezine ulaşımları görevli personel eşliğinde servisle sağlanmaktadır. 
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Ağız ve diş sağlığını koruma ve sürdürme bilincinin çocukluk döneminde kazandırılmasını 
hedefleyen polikliniğimizde, Koruyucu Halk Sağlığı hizmetleri kapsamında polikliniğimize 
gelen çocuklara eğitim salonumuzda diş sağlığı ve sağlıklı beslenme hakkında bilgilendirme 
eğitimi, ağız ve diş taraması, ayrıca florlama,  diş çekimi, dolgu, acil müdahale ve ileri tedavi 
için yönlendirme hizmetleri yapılmaktadır. 

   

Aynı zamanda merkezimizde bulunan psikolog tarafından diş hekimi korkusunu gidermeye 
yönelik terapi ile birlikte ihtiyacı olan çocuklara ve ailelere psikolojik destek sağlanmaktadır.

    yılı içerisinde;
* Poliklinik hizmetlerimizden bölgemizdeki acile başvuran çocuklar yararlanmıştır. Bu 

kapsamda çocuk ağız ve diş taramasından geçirilmiştir. 
*  çocuğun tedavisi yapılmıştır.
* sikolojik destek için gelen çocukla görüşme yapılmıştır.

Polikliniğimiz  eğitimli personel tarafından düzenli olarak dezenfekte   edilmiştir.

Tüm bu hizmetler ücretsiz olup merkezin tüm giderleri Tepebaşı Belediyesi tarafından 
karşılanmaktadır. 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

Çukurhisar Ağız ve Diş Sağlığı Kliniğimiz haftanın günü vatandaşlarımıza sağlık hizmeti 
sunmaktadır. 4 yılı içerisinde kişi kliniğimizden yararlanmıştır.

AİT OLDUĞU 

TEDAVİ 
EDİLEN 

KOMPOZİT ÇEKİM 
FİSSÜR TAMİRİ TÜM 

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EYLÜL

EKİM

FORM: 8 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

E  EDİLEN 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

Çukurhisar Ağız ve Diş Sağlığı Kliniğimiz haftanın 1 günü vatandaşlarımıza sağlık hizmeti sunmaktadır. 2024 yılı içerisinde 
40 kişi kliniğimizden yararlanmıştır.

ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİ 

Engelliler Koordinasyon Merkezi bünyesinde; Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, Sosyal bir proje olarak hayata geçirilen 
Gökkuşağı Kafe 1 ve Kafe 2, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi , EOSB Montaj Atölyesi üniteleri ile zihin-
sel engelli bireylerin, sosyal yaşamlarındaki psikolojik veya bedensel zorlukları,  güven duygusu içerisinde aşabilmelerini 
sağlamak ve günlük yaşam içerisinde gerekli olan bağımsız yaşam becerilerini kazandırmak amacıyla Tepebaşı Belediyesi 
Sağlık İşleri Müdürlüğü’ne bağlı olarak hizmet vermektedir.

SOSYAL YAŞAM MERKEZİ

Merkezde; akademik dersler, öz bakım ve günlük yaşam becerileri, sanat eğitimi, resim, ritim, drama, halkoyunları, kilim 
dokuma, modern dokuma, geleneksel dokuma, mozaik, ebru, taş boyama, ahşap boyama, ahşap dağlama gibi alanlarda 
eğitim ve öğretim hizmeti verilmektedir. Ayrıca bireylere günlük hayatlarını ve sosyal yaşamlarını nasıl sürdürecekleri de 
öğretilmektedir. Merkezde 18 yaş üzeri öğrenciler eğitim görmektedir. Zihinsel yetersizliği olan bireylerin, Sosyal Yaşam 
Merkezine ulaşımları görevli personel eşliğinde servisle sağlanmaktadır. 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

Çukurhisar Ağız ve Diş Sağlığı Kliniğimiz haftanın günü vatandaşlarımıza sağlık hizmeti 
sunmaktadır. 4 yılı içerisinde kişi kliniğimizden yararlanmıştır.

2024 YILI 

AİT OLDUĞU 
AYLAR

TEDAVİ 
EDİLEN 
HASTA 

SAYISI

FLOR 

YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

KOMPOMER 

YAPILAN 

HASTA SAYISI

KOMPOZİT 
YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

CIS 

YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

AMALGAM 

YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

DETERTRAJ 

YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

ÇEKİM 
YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

FİSSÜR 
YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

PROTEZ 

TAMİRİ 
YAPILAN 

HASTA 

SAYISI

TÜM 
GELEN 

HASTA 

SAYISI

OCAK
6 3 0 0 1 0 0 1 1 0 0 9

ŞUBAT 1 4 0 0 0 0 0 1 3 0 0 5

MART 3 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3

NİSAN
3 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4

MAYIS
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

HAZİRAN
1 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 6

TEMMUZ 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3

AĞUSTOS
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

EYLÜL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EKİM 1 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3

KASIM 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 5

ARALIK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOPLAM
23 15 0 0 1 0 0 7 7 0 0 40

FORM: 8 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ ÇUKURHİSAR AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI KLİNİĞİ

MUAYEN

E  EDİLEN 
HASTA 

SAYISI

ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİ 

Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi
Gökkuşağı Kafe 1 İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler 

Montaj Atölyesi , EOSB Montaj Atölyesi ihinsel engelli bireylerin, sosyal 
yaşamlarındaki psikolojik veya bedensel zorlukları,  güven duygusu içerisinde aşabilmelerini 
sağlamak ve günlük yaşam içerisinde gerekli olan bağımsız yaşam becerilerini kazandırmak 
amacıyla Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü e bağlı olarak hizmet vermektedir.

SOSYAL YAŞAM MERKEZİ

 

Merkezde; akademik dersler, öz bakım ve günlük yaşam becerileri, sanat eğitimi, resim, ritim, 
drama, halkoyunları, kilim dokuma, modern dokuma, geleneksel dokuma, mozaik, ebru, taş 
boyama, ahşap boyama, ahşap dağlama gibi alanlarda eğitim ve öğretim hizmeti verilmektedir. 
Ayrıca bireylere günlük hayatlarını ve sosyal yaşamlarını nasıl sürdürecekleri de öğretilmektedir. 
Merkezde 18 yaş üzeri öğrenciler eğitim görmektedir. Zihinsel yetersizliği olan
Yaşam Merkezine ulaşımları görevli personel eşliğinde servisle sağlanmaktadır. 
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Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin 
servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı (Garsonluk)” eğitimlerinden yarar-
lanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, 
Afrikalı kadın biblo yapım atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

GÖKKUŞAĞI CAFE 1-2

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ

ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİ 

Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi
Gökkuşağı Kafe 1 İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler 

Montaj Atölyesi , EOSB Montaj Atölyesi ihinsel engelli bireylerin, sosyal 
yaşamlarındaki psikolojik veya bedensel zorlukları,  güven duygusu içerisinde aşabilmelerini 
sağlamak ve günlük yaşam içerisinde gerekli olan bağımsız yaşam becerilerini kazandırmak 
amacıyla Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü e bağlı olarak hizmet vermektedir.

SOSYAL YAŞAM MERKEZİ

Merkezde; akademik dersler, öz bakım ve günlük yaşam becerileri, sanat eğitimi, resim, ritim, 
drama, halkoyunları, kilim dokuma, modern dokuma, geleneksel dokuma, mozaik, ebru, taş 
boyama, ahşap boyama, ahşap dağlama gibi alanlarda eğitim ve öğretim hizmeti verilmektedir. 
Ayrıca bireylere günlük hayatlarını ve sosyal yaşamlarını nasıl sürdürecekleri de öğretilmektedir. 
Merkezde 18 yaş üzeri öğrenciler eğitim görmektedir. Zihinsel yetersizliği olan
Yaşam Merkezine ulaşımları görevli personel eşliğinde servisle sağlanmaktadır. 

      GÖKKUŞAĞI CAFE 1

 

Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması 
amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek 
akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı 
)” eğitimlerinden yararlanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini 

artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, Afrikalı kadın biblo yapım 
atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ

GÖKKUŞAĞI CAFE 1

Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması 
amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek 
akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı 
)” eğitimlerinden yararlanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini 

artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, Afrikalı kadın biblo yapım 
atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

     

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ

GÖKKUŞAĞI CAFE 1

Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması 
amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek 
akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı 
)” eğitimlerinden yararlanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini 

artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, Afrikalı kadın biblo yapım 
atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ
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ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİ 

Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi
Gökkuşağı Kafe 1 İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler 

Montaj Atölyesi , EOSB Montaj Atölyesi ihinsel engelli bireylerin, sosyal 
yaşamlarındaki psikolojik veya bedensel zorlukları,  güven duygusu içerisinde aşabilmelerini 
sağlamak ve günlük yaşam içerisinde gerekli olan bağımsız yaşam becerilerini kazandırmak 
amacıyla Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü e bağlı olarak hizmet vermektedir.

SOSYAL YAŞAM MERKEZİ

Merkezde; akademik dersler, öz bakım ve günlük yaşam becerileri, sanat eğitimi, resim, ritim, 
drama, halkoyunları, kilim dokuma, modern dokuma, geleneksel dokuma, mozaik, ebru, taş 
boyama, ahşap boyama, ahşap dağlama gibi alanlarda eğitim ve öğretim hizmeti verilmektedir. 
Ayrıca bireylere günlük hayatlarını ve sosyal yaşamlarını nasıl sürdürecekleri de öğretilmektedir. 
Merkezde 18 yaş üzeri öğrenciler eğitim görmektedir. Zihinsel yetersizliği olan
Yaşam Merkezine ulaşımları görevli personel eşliğinde servisle sağlanmaktadır. 

GÖKKUŞAĞI CAFE 1

Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması 
amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek 
akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı 
)” eğitimlerinden yararlanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini 

artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, Afrikalı kadın biblo yapım 
atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ

GÖKKUŞAĞI CAFE 1

Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması 
amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek 
akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı 
)” eğitimlerinden yararlanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini 

artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, Afrikalı kadın biblo yapım 
atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ

GÖKKUŞAĞI CAFE 1

Gökkuşağı Kafe projesi ile zihinsel yetersizliği olan bireylerin topluma kazandırılması 
amaçlanmaktadır. Engelli bireylerin servis yaptığı kafede ayrıca gelişimleri de takip edilerek 
akademik çalışmalara da zemin hazırlanmaktadır.

2011 yılından bu yana hizmet veren kafelerde özel gereksinimli bireyler “Servis Elemanı 
)” eğitimlerinden yararlanmaktadır. Öğrencilerin sosyalleşmeleri ve becerilerini 

artırmalarına yönelik faaliyetler, punç, atık kâğıttan ürünler, çivi işi, Afrikalı kadın biblo yapım 
atölyesi de ücretsiz olarak verilmektedir.  

İBRAHİM ETHEM KESİKBAŞ MONTAJ ATÖLYESİ

Sosyal Yaşam Merkezi’nde eğitim alan bireyler, Haziran 2014 tarihinde Yaşamkent M. Melih SAVAŞ Yaşam Köyü’nde açılan 
İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesine geçerek sertifika programını burada tamamlamışlardır. İlk etapta 15 
zihinsel yetersizliği olan bireyle başlayan atölyede, şimdi 22 birey eğitim almaya devam etmektedir. Montaj atölyesinde eği-
tim alan bireyler aynı zamanda öz bakım becerileri, günlük yaşam becerileri, akademik dersler, spor, ebru, cam ve ahşap, 
dekoratif sabun yapımı gibi kurslarından da faydalanmaktadır.

2019 yılında açılan EOSB Engelliler Montaj Atölyesi’nde 30 zihinsel yetersizliği olan gencimize eğitsel mesleki eğitimin 
yanı sıra; eğitsel değerlendirmeler, psikolojik rehberlik ve danışmanlık, işe yönlendirme ve yetiştirme, kendini tanıma ve 
yönetme, sosyal hayatta gerekli olan iletişim becerileri, mesleki danışmanlık vb. konularda destekler verilmektedir. 

Eskişehir Tepebaşı Belediyesi, yetersizliği bulunan bireylerin istihdam olanaklarını arttırmak için daha önce projelendirilerek 
uygulanan ve halen sürdürülen “Servis Elemanı (Garsonluk), Montaj İşçiliği, Aşçı Yardımcılığı, Ön imalat elemanı (ara insan 
gücü yetiştirme)” gibi 3 ana konuda mesleki eğitim vermeye devam etmektedir.  Böylece bireyler kazandıkları becerileri, 
çalışma hayatında uygulama imkânı bulmaktadır.

2024 yılı içerisinde İbrahim Ethem Kesikbaş Montaj Atölyesinde (Uygulama Atölyesi) tüm engel gruplarından (zihinsel, 
bedensel, işitme, görme) 24, Gökkuşağı Cafe 1– Gökkuşağı Cafe 2 de 16, Sosyal Yaşam Merkezinde 17, EOSB Montaj 
Atölyesi 34 öğrenci olmak üzere birimlerimizden toplam 91 engelli gencimiz faydalanmıştır.

ENGELLİLER ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MONTAJ ATÖLYESİ

Sosyal Yaşam Merkezi’nde eğitim alan bireyler, Haziran 2014 tarihinde Yaşamkent M. Melih 
SAVAŞ Yaşam Köyü’nde açılan İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesine geçerek 
sertifika programını burada tamamlamışlardır. İlk etapta 15 zihinsel yetersizliği olan bireyle 
başlayan atölyede, şimdi 22 birey eğitim almaya devam etmektedir. Montaj atölyesinde eğitim 
alan bireyler aynı zamanda öz bakım becerileri, günlük yaşam becerileri, akademik dersler, spor, 
ebru, cam ve ahşap, dekoratif sabun yapımı gibi kurslarından da faydalanmaktadır.

     

ENGELLİLER ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MONTAJ ATÖLYESİ

2019 yılında açılan EOSB Engelliler Montaj Atölyesi’nde 30 zihinsel yetersizliği olan gencimize 
eğitsel mesleki eğitimin yanı sıra; eğitsel değerlendirmeler, psikolojik rehberlik ve danışmanlık, 
işe yönlendirme ve yetiştirme, kendini tanıma ve yönetme, sosyal hayatta gerekli olan iletişim 
becerileri, mesleki danışmanlık vb. konularda destekler verilmektedir. 

Eskişehir Tepebaşı Belediyesi, yetersizliği bulunan bireylerin istihdam olanaklarını arttırmak 
için daha önce projelendirilerek uygulanan ve halen sürdürülen “Servis Elemanı (Garsonluk), 
Montaj İşçiliği, Aşçı Yardımcılığı, Ön imalat elemanı (ara insan gücü yetiştirme)” gibi 3 ana 
konuda mesleki eğitim vermeye devam etmektedir.  Böylece bireyler kazandıkları becerileri, 
çalışma hayatında uygulama imkânı bulmaktadır.

2024 yılı içerisinde İbrahim Ethem Kesikbaş Montaj Atölyesinde (Uygulama Atölyesi) tüm engel 
gruplarından (zihinsel, bedensel, işitme, görme) Gökkuşağı Cafe 1 Gökkuşağı Cafe 2 de 
Sosyal Yaşam Merkezinde EOSB Montaj Atölyesi öğrenci olmak üzere 

faydalanmıştır.

Sosyal Yaşam Merkezi’nde eğitim alan bireyler, Haziran 2014 tarihinde Yaşamkent M. Melih 
SAVAŞ Yaşam Köyü’nde açılan İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesine geçerek 
sertifika programını burada tamamlamışlardır. İlk etapta 15 zihinsel yetersizliği olan bireyle 
başlayan atölyede, şimdi 22 birey eğitim almaya devam etmektedir. Montaj atölyesinde eğitim 
alan bireyler aynı zamanda öz bakım becerileri, günlük yaşam becerileri, akademik dersler, spor, 
ebru, cam ve ahşap, dekoratif sabun yapımı gibi kurslarından da faydalanmaktadır.

ENGELLİLER ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MONTAJ ATÖLYESİ

 

2019 yılında açılan EOSB Engelliler Montaj Atölyesi’nde 30 zihinsel yetersizliği olan gencimize 
eğitsel mesleki eğitimin yanı sıra; eğitsel değerlendirmeler, psikolojik rehberlik ve danışmanlık, 
işe yönlendirme ve yetiştirme, kendini tanıma ve yönetme, sosyal hayatta gerekli olan iletişim 
becerileri, mesleki danışmanlık vb. konularda destekler verilmektedir. 

Eskişehir Tepebaşı Belediyesi, yetersizliği bulunan bireylerin istihdam olanaklarını arttırmak 
için daha önce projelendirilerek uygulanan ve halen sürdürülen “Servis Elemanı (Garsonluk), 
Montaj İşçiliği, Aşçı Yardımcılığı, Ön imalat elemanı (ara insan gücü yetiştirme)” gibi 3 ana 
konuda mesleki eğitim vermeye devam etmektedir.  Böylece bireyler kazandıkları becerileri, 
çalışma hayatında uygulama imkânı bulmaktadır.

2024 yılı içerisinde İbrahim Ethem Kesikbaş Montaj Atölyesinde (Uygulama Atölyesi) tüm engel 
gruplarından (zihinsel, bedensel, işitme, görme) Gökkuşağı Cafe 1 Gökkuşağı Cafe 2 de 
Sosyal Yaşam Merkezinde EOSB Montaj Atölyesi öğrenci olmak üzere 

faydalanmıştır.

    

ler İletişim Merkezi bünyesindeki birimlerimizden hizmet alan engelli çocuklarımız ve 
aileleri, gereksinim durumunda psikoloğumuz tarafından değerlendirilmekte ve görüşmeler 
yapılmaktadır. Bu bağlamda 2024 yılı içerisinde ihtiyacı olan 7 özel gereksinimli birey ile
görüşme ve 7 ebeveyn ile 7 görüşme yapılmış olup, toplam 22 görüşme yapılmıştır.

BİRİMLERİMİZDE YAPILAN ÇALIŞMALAR


 RİTİM
 SERAMİK VE CAM

 TAŞ BOYAMA
 AHŞAP BOYAMA
 AHŞAP DAĞLAMA
 DEKORATİF SABUN    
 RESİM

 MODERN KİLİM DOKUMA
 GELENEKSEL KİLİM DOKUMA

 ATIK KAĞITTAN SEPET YAPIMI
 AFRİKA KADIN FİGÜRLERİ
 FİZYOTERAPİ




Belediyemiz tarafından hayata geçirilen ve bireyler ile ailelerinin yara lanabildiği diğer 
etkinliklerden bazıları şu şekildedir: 

Şarj İstasyonları: Akülü araçlar için, tasarımı ve üretimi belediyemiz tarafından gerçekleştirilen 
istasyonlar, şehrin farklı noktalarında hizmet vermektedir.
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Engelliler İletişim Merkezi bünyesindeki birimlerimizden hizmet alan engelli çocuklarımız ve aileleri, gereksinim durumunda 
psikoloğumuz tarafından değerlendirilmekte ve görüşmeler yapılmaktadır. Bu bağlamda 2024 yılı içerisinde ihtiyacı olan 7 
özel gereksinimli birey ile 15 görüşme ve 7 ebeveyn ile 7 görüşme yapılmış olup, toplam 22 görüşme yapılmıştır.

BİRİMLERİMİZDE YAPILAN ÇALIŞMALAR

• YARATICI DRAMA
• RİTİM
• SERAMİK VE CAM
• EBRU
• TAŞ BOYAMA
• AHŞAP BOYAMA
• AHŞAP DAĞLAMA
• DEKORATİF SABUN    
• RESİM
• EL SANATLARI
• MODERN KİLİM DOKUMA
• GELENEKSEL KİLİM DOKUMA
• PUNCH
• ATIK KAĞITTAN SEPET YAPIMI
• AFRİKA KADIN FİGÜRLERİ 
• FİZYOTERAPİ
• SPOR
• ZUMBA
• HALK OYUNLARI

Belediyemiz tarafından hayata geçirilen ve bireyler ile ailelerinin yararlanabildiği diğer etkinliklerden bazıları şu şekildedir: 
Şarj İstasyonları: Akülü araçlar için, tasarımı ve üretimi belediyemiz tarafından gerçekleştirilen istasyonlar, şehrin farklı 
noktalarında hizmet vermektedir.

Su Sporları Merkezi: Yeşil Bina özelliğine sahip tesiste, yetersizliği olan bireylere özel tasarlanan havuzdan öğrencilerimiz de 
eğitmen eşliğinde faydalanabilmektedir.

Sergiler: “3 Aralık Dünya Engelliler Günü” ve “10-16 Mayıs Dünya Engelliler haftası “kapsamında aralık ve mayıs aylarında 
“Farklılık Karma Sergi” ve ““Farklı Benzerlikler Karma Sergi “düzenlenmiştir. 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Merkezi: Yaşam köyü içerisinde bulunan merkezden bedensel yetersizliği olan öğrencilerim-
izin tedavilerine fizyoterapist eşliğinde devam edilmektedir.

Hobi Bahçeleri: Zincirlikuyu Selami Vardar Hobi Bahçesi’nde engelli bireyler ve aileleri yararlanmaktadır.  

2024 YILINDA ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİMİZE BAĞLI BİRİMLERİMİZDE ÖĞRENCİLERİMİZLE 
GERÇEKLEŞTİRDİĞİMİZ SOSYAL AKTİVİTELERİMİZ

15.02.2024 “Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları” 
Tepebaşı Belediyesi, Eskişehir Barosu iş birliğiyle Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda “Vesayet, Vasinin Görev ve 
Sorumlulukları” başlıklı eğitim düzenledi. Eğitime, Tepebaşı Belediyesi Engelliler Koordinasyon Merkezi bünyesinde kayıtlı 
özel gereksinimli bireylerin aileleri katıldı.

Su Sporları Merkezi: Yeşil Bina özelliğine sahip tesiste, yetersizliği olan bireylere özel 
tasarlanan havuzdan öğrencilerimiz de eğitmen eşliğinde faydalanabilmektedir.

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü” ve “10 16 Mayıs Dünya Engelliler haftası
“kapsamında aralık ve mayıs aylarında “Farklılık Karma Sergi” ve ““Farklı Benzerlikler Karma 
Sergi “düzenlenmiştir

Yaşam köyü içerisinde bulunan merkezden bedensel 
yetersizliği olan öğrencilerimizin tedavilerine fizyoterapist eşliğinde devam edilmektedir.

Hobi Bahçeleri: Zincirlikuyu Selami Vardar Hobi Bahçesi’nde engelli bireyler 
yararlanmaktadır.  

2024 YILINDA ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİMİZE BAĞLI 
BİRİMLERİMİZDE ÖĞRENCİLERİMİZLE GERÇEKLEŞTİRDİĞİMİZ SOSYAL 
AKTİVİTELERİMİZ

“Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları” 

Tepebaşı Belediyesi, Eskişehir Barosu iş birliğiyle Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 
Parkı’nda “Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları” başlıklı eğitim düzenledi. Eğitime, 
Tepebaşı Belediyesi Engelliler Koordinasyon Merkezi bünyesinde kayıtlı özel ge
bireylerin aileleri katıldı.

Eğitimde, Eskişehir Barosu’nda görevli Avukatlar Ege Tuğberk Bıyık, Bedirhan Acartürk ve 
Pınar Cengiz tarafından “Vesayet nedir, vasinin görev ve sorumlulukları nelerdir” başlıkları 
üzerinden bilgilendirmeler yapıldı. Daha sonra katılımcıların soruları, avukatlar tarafından 
cevaplandırıldı.

“VINE Projesi”

Almanya Inclusive Solutions Derneği koordinatörlüğünde Türk Alman Kardeş
Federasyonu, Tepebaşı Belediyesi ve Şişli Belediyesi ortaklığında olan eğitim projesinin üçüncü 
teknik inceleme toplantısı Tepebaşı Belediyesi ev sahipliğinde gerçekleşti.
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Eğitimde, Eskişehir Barosu’nda görevli Avukatlar Ege Tuğberk Bıyık, Bedirhan Acartürk ve Pınar Cengiz tarafından “Vesayet 
nedir, vasinin görev ve sorumlulukları nelerdir” başlıkları üzerinden bilgilendirmeler yapıldı. Daha sonra katılımcıların soru-
ları, avukatlar tarafından cevaplandırıldı.

05.03.2024 “VINE Projesi”

Almanya Inclusive Solutions Derneği koordinatörlüğünde Türk-Alman Kardeş-Kentler Federasyonu, Tepebaşı Belediyesi ve 
Şişli Belediyesi ortaklığında olan eğitim projesinin üçüncü teknik inceleme toplantısı Tepebaşı Belediyesi ev sahipliğinde 
gerçekleşti.

Proje özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim fırsatlarını nasıl destekleyebileceklerini, 
geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi uygulamalarını paylaşacakları teknolojik bir sistemin (My Tool 
Box-SEN ve BEN HİKAYELERİ) Berlin/Almanya, Tepebaşı/Eskişehir ve Şişli/İstanbul’da uygulanması sürecini kapsıyor ve 
ardından proje kapsamındaki üçüncü teknik inceleme toplantısı, Tepebaşı Belediyesi ev sahipliğinde gerçekleşti.

Proje toplantısı kapsamında Almanya ve İstanbul’dan konuklar, Tepebaşı Belediyesi’nin çalışma ve projelerini yerinde in-
celedi.

19.03.2024 “İftar Yemeği”

Tepebaşı Belediyesi Davet Salonunda gerçekleştirilen iftar programına Tepebaşı Belediye Başkanı Ahmet Ataç’ın yanı sıra 
EBB Adayı Ayşe Ünlüce, dernek ve sivil toplum örgütleri temsilcileri, üyeleri, engelli aileleri  katıldı.

04.05.2024 “Masa Tenisi Turnuvası”

Özel Sporcular Federasyonu Masa Tenisi İl Şampiyonası’na katılan Tepebaşı’nın özel sporcuları birçok başarılı sonuç ka-
zandı. Kızlarda Gülşah Temizyürek 1’inci olmayı başarırken; erkeklerde ise Uğurcan Elmalı 2’nci, Barış Genç 4’üncü, Yiğit-
can Önder 5’inci, İsmail Aktaş da 6’ncı oldu. 

Su Sporları Merkezi: Yeşil Bina özelliğine sahip tesiste, yetersizliği olan bireylere özel 
tasarlanan havuzdan öğrencilerimiz de eğitmen eşliğinde faydalanabilmektedir.

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü” ve “10 16 Mayıs Dünya Engelliler haftası
“kapsamında aralık ve mayıs aylarında “Farklılık Karma Sergi” ve ““Farklı Benzerlikler Karma 
Sergi “düzenlenmiştir

Yaşam köyü içerisinde bulunan merkezden bedensel 
yetersizliği olan öğrencilerimizin tedavilerine fizyoterapist eşliğinde devam edilmektedir.

Hobi Bahçeleri: Zincirlikuyu Selami Vardar Hobi Bahçesi’nde engelli bireyler 
yararlanmaktadır.  

2024 YILINDA ENGELLİLER KOORDİNASYON MERKEZİMİZE BAĞLI 
BİRİMLERİMİZDE ÖĞRENCİLERİMİZLE GERÇEKLEŞTİRDİĞİMİZ SOSYAL 
AKTİVİTELERİMİZ

“Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları” 

Tepebaşı Belediyesi, Eskişehir Barosu iş birliğiyle Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 
Parkı’nda “Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları” başlıklı eğitim düzenledi. Eğitime, 
Tepebaşı Belediyesi Engelliler Koordinasyon Merkezi bünyesinde kayıtlı özel ge
bireylerin aileleri katıldı.

Eğitimde, Eskişehir Barosu’nda görevli Avukatlar Ege Tuğberk Bıyık, Bedirhan Acartürk ve 
Pınar Cengiz tarafından “Vesayet nedir, vasinin görev ve sorumlulukları nelerdir” başlıkları 
üzerinden bilgilendirmeler yapıldı. Daha sonra katılımcıların soruları, avukatlar tarafından 
cevaplandırıldı.

     

“VINE Projesi”

Almanya Inclusive Solutions Derneği koordinatörlüğünde Türk Alman Kardeş
Federasyonu, Tepebaşı Belediyesi ve Şişli Belediyesi ortaklığında olan eğitim projesinin üçüncü 
teknik inceleme toplantısı Tepebaşı Belediyesi ev sahipliğinde gerçekleşti.

Proje özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim fırsatlarını nasıl 
destekleyebileceklerini, geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi 
uygulamalarını paylaşacakları teknolojik bir sistemin (My Tool Box
HİKAYELERİ) Berlin/Almanya, Tepebaşı/Eskişehir ve Şişli/İstanbul’da uygulanması sürecini 
kapsıyor ve ardından proje kapsamındaki üçüncü teknik inceleme toplantısı, Tepebaşı Belediyesi 
ev sahipliğinde gerçekleşti.

Proje toplantısı kapsamında Almanya ve İstanbul’dan konuklar, Tepebaşı Belediyesi’nin çalışma 

   

“İftar Yemeği”

Tepebaşı Belediyesi Davet Salonunda gerçekleştirilen iftar programına Tepebaşı Belediye 
Başkanı Ahmet Ataç’ın yanı sıra EBB Adayı Ayşe Ünlüce, dernek ve sivil toplum örgütleri 
temsilcileri, üyeleri, engelli aileleri katıldı.

“Masa Tenisi Turnuvası”

Özel Sporcular Federasyonu Masa Tenisi İl Şampiyonası’na katılan Tepebaşı’nın özel sporcuları 
birçok başarılı sonuç kazandı. Kızlarda Gülşah Temizyürek 1’inci olmayı başarırken; erkeklerde 
ise Uğurcan Elmalı 2’nci, Barış Genç 4’üncü, Yiğitcan Önder 5’inci, İsmail Aktaş da 6’ncı oldu. 

Proje özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim fırsatlarını nasıl 
destekleyebileceklerini, geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi 
uygulamalarını paylaşacakları teknolojik bir sistemin (My Tool Box
HİKAYELERİ) Berlin/Almanya, Tepebaşı/Eskişehir ve Şişli/İstanbul’da uygulanması sürecini 
kapsıyor ve ardından proje kapsamındaki üçüncü teknik inceleme toplantısı, Tepebaşı Belediyesi 
ev sahipliğinde gerçekleşti.

Proje toplantısı kapsamında Almanya ve İstanbul’dan konuklar, Tepebaşı Belediyesi’nin çalışma 

“İftar Yemeği”

Tepebaşı Belediyesi Davet Salonunda gerçekleştirilen iftar programına Tepebaşı Belediye 
Başkanı Ahmet Ataç’ın yanı sıra EBB Adayı Ayşe Ünlüce, dernek ve sivil toplum örgütleri 
temsilcileri, üyeleri, engelli aileleri katıldı.

   
 

“Masa Tenisi Turnuvası”

Özel Sporcular Federasyonu Masa Tenisi İl Şampiyonası’na katılan Tepebaşı’nın özel sporcuları 
birçok başarılı sonuç kazandı. Kızlarda Gülşah Temizyürek 1’inci olmayı başarırken; erkeklerde 
ise Uğurcan Elmalı 2’nci, Barış Genç 4’üncü, Yiğitcan Önder 5’inci, İsmail Aktaş da 6’ncı oldu. 
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04.05.2024 “Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel uçurtmaları hayalleriyle birlikte 
gökyüzüne gönderdiler. 

08.05.2024 “Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi, Melih Savaş Yaşam 
Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1-2 merkezlerinde eğitim alan 55 bireyin eserlerinden oluşan “Farklı Benzerlikler” 
sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de açıldı. 

15.05.2024 “Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

  Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha aktif olması için düzenlenen 
“Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım Destekleme, Koordinasyon 
ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım-Sosyal” başlıkları ele alındı. 

Proje özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim fırsatlarını nasıl 
destekleyebileceklerini, geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi 
uygulamalarını paylaşacakları teknolojik bir sistemin (My Tool Box
HİKAYELERİ) Berlin/Almanya, Tepebaşı/Eskişehir ve Şişli/İstanbul’da uygulanması sürecini 
kapsıyor ve ardından proje kapsamındaki üçüncü teknik inceleme toplantısı, Tepebaşı Belediyesi 
ev sahipliğinde gerçekleşti.

Proje toplantısı kapsamında Almanya ve İstanbul’dan konuklar, Tepebaşı Belediyesi’nin çalışma 

“İftar Yemeği”

Tepebaşı Belediyesi Davet Salonunda gerçekleştirilen iftar programına Tepebaşı Belediye 
Başkanı Ahmet Ataç’ın yanı sıra EBB Adayı Ayşe Ünlüce, dernek ve sivil toplum örgütleri 
temsilcileri, üyeleri, engelli aileleri katıldı.

“Masa Tenisi Turnuvası”

Özel Sporcular Federasyonu Masa Tenisi İl Şampiyonası’na katılan Tepebaşı’nın özel sporcuları 
birçok başarılı sonuç kazandı. Kızlarda Gülşah Temizyürek 1’inci olmayı başarırken; erkeklerde 
ise Uğurcan Elmalı 2’nci, Barış Genç 4’üncü, Yiğitcan Önder 5’inci, İsmail Aktaş da 6’ncı oldu. 

   
“Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel 
uçurtmaları hayalleriyle birlikte gökyüzüne gönderdiler. 

    

“Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj 
Atölyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1 2 merkezlerinde eğitim 

den oluşan “Farklı Benzerlikler” sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 
açıldı. 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha 
aktif olması için düzenlenen “Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü 
olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım 
Destekleme, Koordinasyon ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım yal” 
başlıkları ele alındı.

“Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel 
uçurtmaları hayalleriyle birlikte gökyüzüne gönderdiler. 

“Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj 
Atölyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1 2 merkezlerinde eğitim 

den oluşan “Farklı Benzerlikler” sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 
açıldı. 

   

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha 
aktif olması için düzenlenen “Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü 
olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım 
Destekleme, Koordinasyon ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım yal” 
başlıkları ele alındı.

“Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel 
uçurtmaları hayalleriyle birlikte gökyüzüne gönderdiler. 

“Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj 
Atölyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1 2 merkezlerinde eğitim 

den oluşan “Farklı Benzerlikler” sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 
açıldı. 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha 
aktif olması için düzenlenen “Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü 
olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım 
Destekleme, Koordinasyon ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım yal” 
başlıkları ele alındı.

   

“Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Sokak Festivali”
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı'nın her yıl düzenlediği 

Sokak Festivali gerçekleştirildi. Festivalde farkındalık yürüyüşü, zumba gösterisi
yapılmış ve gençlerin atölyelerde hazırladığı ürünlerin satışı gerçekleştirilmiştir.

05.08.2024 “Gökkuşağı Kafe 1 2 hizmet içi eğitim”

Gökkuşağı Kafelerde istihdam edilen özel bireylere garsonluk eğitim programı düzenlendi. 
Projenin hayata geçirildiği 2011 yılında ilk eğitimleri veren Prof. Dr. Atilla Cavkaytar tarafından 
yeni başlayan ve istihdamı devam eden 14 öğrenciye hizmet içi eğiti

“Sivrihisar Kültür Gezisi”

Sivrihisar İlçesi’ni ziyaret eden 55 özel birey, ilk olarak Sivrihisar Belediyesi’ni ziyaret ederek 
Başkan Habil Dökmeci ile bir araya geldi. Sivrihisar Belediyesi’nin ardından Açık Hava Heykel 
Müzesi, Saat Kulesi, seyir terası, Surp Yerrortutyun Ermeni Kilisesi, Ulu Cami, Zaim Ağa 
Konağı ile Kurtuluş Müzesini gezdi. 
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Proje özel eğitim ihtiyacı olan bireyler için kapsayıcı mesleki eğitim ve öğretim fırsatlarını nasıl 
destekleyebileceklerini, geliştirebileceklerini, iş deneyimlerini, bilgilerini ve en iyi 
uygulamalarını paylaşacakları teknolojik bir sistemin (My Tool Box
HİKAYELERİ) Berlin/Almanya, Tepebaşı/Eskişehir ve Şişli/İstanbul’da uygulanması sürecini 
kapsıyor ve ardından proje kapsamındaki üçüncü teknik inceleme toplantısı, Tepebaşı Belediyesi 
ev sahipliğinde gerçekleşti.

Proje toplantısı kapsamında Almanya ve İstanbul’dan konuklar, Tepebaşı Belediyesi’nin çalışma 

“İftar Yemeği”

Tepebaşı Belediyesi Davet Salonunda gerçekleştirilen iftar programına Tepebaşı Belediye 
Başkanı Ahmet Ataç’ın yanı sıra EBB Adayı Ayşe Ünlüce, dernek ve sivil toplum örgütleri 
temsilcileri, üyeleri, engelli aileleri katıldı.

“Masa Tenisi Turnuvası”

Özel Sporcular Federasyonu Masa Tenisi İl Şampiyonası’na katılan Tepebaşı’nın özel sporcuları 
birçok başarılı sonuç kazandı. Kızlarda Gülşah Temizyürek 1’inci olmayı başarırken; erkeklerde 
ise Uğurcan Elmalı 2’nci, Barış Genç 4’üncü, Yiğitcan Önder 5’inci, İsmail Aktaş da 6’ncı oldu. 

“Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel 
uçurtmaları hayalleriyle birlikte gökyüzüne gönderdiler. 

“Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj 
Atölyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1 2 merkezlerinde eğitim 

den oluşan “Farklı Benzerlikler” sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 
açıldı. 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha 
aktif olması için düzenlenen “Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü 
olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım 
Destekleme, Koordinasyon ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım yal” 
başlıkları ele alındı.

“Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel 
uçurtmaları hayalleriyle birlikte gökyüzüne gönderdiler. 

“Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj 
Atölyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1 2 merkezlerinde eğitim 

den oluşan “Farklı Benzerlikler” sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 
açıldı. 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha 
aktif olması için düzenlenen “Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü 
olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım 
Destekleme, Koordinasyon ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım yal” 
başlıkları ele alındı.

“Eskişehir Teknik Üniversite Bahar ve Uçurtma Şenliği”

Etkinlik kapsamında üniversitede eğitim alan akranlarıyla birlikte yaptıkları birbirinden güzel 
uçurtmaları hayalleriyle birlikte gökyüzüne gönderdiler. 

“Farklı Benzerlikler Karma Sergi”

Belediyemizin Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj 
Atölyesi, Melih Savaş Yaşam Köyü Hobi Atölyesi ve Gökkuşağı Kafe 1 2 merkezlerinde eğitim 

den oluşan “Farklı Benzerlikler” sergisi, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 
açıldı. 

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Yaşam Çalıştayı”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi (EBB) tarafından engelli vatandaşların sosyal hayatta daha 
aktif olması için düzenlenen “Eskişehir’de Engelsiz Yaşam Çalıştayı” na Sağlık İşleri Müdürlüğü 
olarak katılım sağlandı.

Çalıştayda katılımcılara yönelik 4 masa oluşturularak “Erişilebilirlik, Çalışma Yaşamına Katılım 
Destekleme, Koordinasyon ve İletişimde İş Birliği, Toplumsal Yaşama Katılım yal” 
başlıkları ele alındı.

22.05.2024 “Eskişehir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube Merkezi’ne Gezi”

Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki engelli merkezlerinden yararlanan 35 birey, Eskişehir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire 
Başkanlığı Önlem Şube Merkezi’ni ziyaret ederek hem mesleği hem de araçları tanıma imkânı buldu.

30.05.2024 “Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nde özel gereksinimli bireylerin zumba gösterisi”

Etkinlik kapsamında öğrenciler uzman eğitmen eşliğinde öğrendikleri zumba dansını Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nde 
yaşayan deneyimli vatandaşlara sundu.

31.05.2024 “Kanatlı AVM, Bowling”

Tepebaşı Belediye bünyesinde bulunan merkezlerden eğitim alan özel bireyler Kanatlı AVM’de düzenlenen bowling etkin-
liğinde de bir araya gelerek keyifli zaman geçirdi.

29.06.2024 “Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Sokak Festivali”

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’nın her yıl düzenlediği Engelsiz Sokak Festivali 
gerçekleştirildi. Festivalde farkındalık yürüyüşü, zumba gösterisi yapılmış ve gençlerin atölyelerde hazırladığı ürünlerin satışı 
gerçekleştirilmiştir.

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube 
Merkezi’ne Gezi”

Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki engelli Eskişehir 
Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube Merkezi’ni ziyaret ederek hem 
mesleği hem de araçları tanıma imkânı buldu.

   

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nde özel gereksinimli bireylerin zumba 
gösterisi”

Etkinlik kapsamında öğrenciler uzman eğitmen eşliğinde öğrendikleri zumba dansını Metin 
Özöğüt Yaşam Merkezi’nde yaşayan deneyimli vatandaşlara sundu.

“Kanatlı AVM, Bowling”

Tepebaşı Belediye bünyesinde bulunan merkezlerden eğitim alan özel bireyler Kanatlı AVM’de
düzenlenen bowling etkinliğinde de bir araya gelerek keyifli zaman geçirdi.

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube 
Merkezi’ne Gezi”

Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki engelli Eskişehir 
Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube Merkezi’ni ziyaret ederek hem 
mesleği hem de araçları tanıma imkânı buldu.

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nde özel gereksinimli bireylerin zumba 
gösterisi”

Etkinlik kapsamında öğrenciler uzman eğitmen eşliğinde öğrendikleri zumba dansını Metin 
Özöğüt Yaşam Merkezi’nde yaşayan deneyimli vatandaşlara sundu.

   

“Kanatlı AVM, Bowling”

Tepebaşı Belediye bünyesinde bulunan merkezlerden eğitim alan özel bireyler Kanatlı AVM’de
düzenlenen bowling etkinliğinde de bir araya gelerek keyifli zaman geçirdi.

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube 
Merkezi’ne Gezi”

Tepebaşı Belediyesi bünyesindeki engelli Eskişehir 
Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı Önlem Şube Merkezi’ni ziyaret ederek hem 
mesleği hem de araçları tanıma imkânı buldu.

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nde özel gereksinimli bireylerin zumba 
gösterisi”

Etkinlik kapsamında öğrenciler uzman eğitmen eşliğinde öğrendikleri zumba dansını Metin 
Özöğüt Yaşam Merkezi’nde yaşayan deneyimli vatandaşlara sundu.

“Kanatlı AVM, Bowling”

Tepebaşı Belediye bünyesinde bulunan merkezlerden eğitim alan özel bireyler Kanatlı AVM’de
düzenlenen bowling etkinliğinde de bir araya gelerek keyifli zaman geçirdi.

   

“Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Sokak Festivali”
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı'nın her yıl düzenlediği 

Sokak Festivali gerçekleştirildi. Festivalde farkındalık yürüyüşü, zumba gösterisi
yapılmış ve gençlerin atölyelerde hazırladığı ürünlerin satışı gerçekleştirilmiştir.

   

05.08.2024 “Gökkuşağı Kafe 1 2 hizmet içi eğitim”

Gökkuşağı Kafelerde istihdam edilen özel bireylere garsonluk eğitim programı düzenlendi. 
Projenin hayata geçirildiği 2011 yılında ilk eğitimleri veren Prof. Dr. Atilla Cavkaytar tarafından 
yeni başlayan ve istihdamı devam eden 14 öğrenciye hizmet içi eğiti

“Sivrihisar Kültür Gezisi”

Sivrihisar İlçesi’ni ziyaret eden 55 özel birey, ilk olarak Sivrihisar Belediyesi’ni ziyaret ederek 
Başkan Habil Dökmeci ile bir araya geldi. Sivrihisar Belediyesi’nin ardından Açık Hava Heykel 
Müzesi, Saat Kulesi, seyir terası, Surp Yerrortutyun Ermeni Kilisesi, Ulu Cami, Zaim Ağa 
Konağı ile Kurtuluş Müzesini gezdi. 
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05.08.2024 “Gökkuşağı Kafe 1-2 hizmet içi eğitim”

Gökkuşağı Kafelerde istihdam edilen özel bireylere garsonluk eğitim programı düzenlendi. Projenin hayata geçirildiği 2011 
yılında ilk eğitimleri veren Prof. Dr. Atilla Cavkaytar tarafından yeni başlayan ve istihdamı devam eden 14 öğrenciye hizmet 
içi eğitimi verildi. 

08.10.2024 “Sivrihisar Kültür Gezisi”

Sivrihisar İlçesi’ni ziyaret eden 55 özel birey, ilk olarak Sivrihisar Belediyesi’ni ziyaret ederek Başkan Habil Dökmeci ile bir 
araya geldi. Sivrihisar Belediyesi’nin ardından Açık Hava Heykel Müzesi, Saat Kulesi, seyir terası, Surp Yerrortutyun Ermeni 
Kilisesi, Ulu Cami, Zaim Ağa Konağı ile Kurtuluş Müzesini gezdi. 

24.10.2024 “EOSB Montaj Atölyesi Beşinci Yıl Etkinliği”

Merkezin 5’inci kuruluş yıldönümü dolayısıyla düzenlenen programa Tepebaşı Belediye Başkanı Dt. Ahmet Ataç, Eskişehir 
Büyükşehir Belediye Başkanı Ayşe Ünlüce, EOSB Başkanı Nadir Küpeli, protokol üyeleri, özel bireyler ve aileleri, atölyeye 
istihdam ve parça montaj desteği sunan firmaların yetkilileri katıldı. EOSB Engelliler Montaj Atölyesi’ne istihdam desteği 
sağlayan firmalara teşekkür belgeleri verildi.

14.11.2024 - 15.11.2024 “EOSB Montaj Atölyesi Kent Gezisi”

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) tarafından hayata geçirilen EOSB Engelliler Montaj Atölye-
si öğrencileri, üretmenin yanı sıra sosyalleşmeye de devam ediyor.
Merkez bünyesindeki özel öğrenciler, gerçekleştirilen kent gezisi kapsamında Yılmaz Büyükerşen Balmumu Heykel Müzesi, 
Sanat Sokağı, Eskişehir Bilim Deney Merkezi, Hayvanat Bahçesi ve Eti Sualtı Dünyası’nı ziyaret etti. Eğitmenleri eşliğinde 
keyifli bir gün geçiren özel öğrenciler birçok yeni bilgi de edinme imkânı buldu.

“Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Sokak Festivali”
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı'nın her yıl düzenlediği 

Sokak Festivali gerçekleştirildi. Festivalde farkındalık yürüyüşü, zumba gösterisi
yapılmış ve gençlerin atölyelerde hazırladığı ürünlerin satışı gerçekleştirilmiştir.

05.08.2024 “Gökkuşağı Kafe 1 2 hizmet içi eğitim”

Gökkuşağı Kafelerde istihdam edilen özel bireylere garsonluk eğitim programı düzenlendi. 
Projenin hayata geçirildiği 2011 yılında ilk eğitimleri veren Prof. Dr. Atilla Cavkaytar tarafından 
yeni başlayan ve istihdamı devam eden 14 öğrenciye hizmet içi eğiti

   

“Sivrihisar Kültür Gezisi”

Sivrihisar İlçesi’ni ziyaret eden 55 özel birey, ilk olarak Sivrihisar Belediyesi’ni ziyaret ederek 
Başkan Habil Dökmeci ile bir araya geldi. Sivrihisar Belediyesi’nin ardından Açık Hava Heykel 
Müzesi, Saat Kulesi, seyir terası, Surp Yerrortutyun Ermeni Kilisesi, Ulu Cami, Zaim Ağa 
Konağı ile Kurtuluş Müzesini gezdi. 

“Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Engelsiz Sokak Festivali”
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı'nın her yıl düzenlediği 

Sokak Festivali gerçekleştirildi. Festivalde farkındalık yürüyüşü, zumba gösterisi
yapılmış ve gençlerin atölyelerde hazırladığı ürünlerin satışı gerçekleştirilmiştir.

05.08.2024 “Gökkuşağı Kafe 1 2 hizmet içi eğitim”

Gökkuşağı Kafelerde istihdam edilen özel bireylere garsonluk eğitim programı düzenlendi. 
Projenin hayata geçirildiği 2011 yılında ilk eğitimleri veren Prof. Dr. Atilla Cavkaytar tarafından 
yeni başlayan ve istihdamı devam eden 14 öğrenciye hizmet içi eğiti

“Sivrihisar Kültür Gezisi”

Sivrihisar İlçesi’ni ziyaret eden 55 özel birey, ilk olarak Sivrihisar Belediyesi’ni ziyaret ederek 
Başkan Habil Dökmeci ile bir araya geldi. Sivrihisar Belediyesi’nin ardından Açık Hava Heykel 
Müzesi, Saat Kulesi, seyir terası, Surp Yerrortutyun Ermeni Kilisesi, Ulu Cami, Zaim Ağa 
Konağı ile Kurtuluş Müzesini gezdi. 

   

“EOSB Montaj Atölyesi Beşinci Yıl Etkinliği”

Merkezin 5’inci kuruluş yıldönümü dolayısıyla düzenlenen programa Tepebaşı Belediye Başkanı 
Dt. Ahmet Ataç, Eskişehir Büyükşehir Belediye Başkanı Ayşe Ünlüce, EOSB Başkanı Nadir 
Küpeli, protokol üyeleri, özel bireyler ve aileleri, atölyeye istihdam ve parça montaj desteği 

firmaların yetkilileri katıldı. iler Montaj Atölyesi’ne istihdam desteği 
sağlayan firmalara teşekkür belgeleri verildi.

   

EOSB Montaj Atölyesi Kent Gezisi”

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) tarafından hayata geçirilen 
liler Montaj Atölyesi öğrencileri, üretmenin yanı sıra sosyalleşmeye de devam 

Merkez bünyesindeki özel öğrenciler, gerçekleştirilen kent gezisi kapsamında Yıl
Büyükerşen Balmumu Heykel Müzesi, Sanat Sokağı, Eskişehir Bilim Deney Merkezi, Hayvana
Bahçesi ve Eti Sualtı Dünyası’nı ziyaret etti. Eğitmenleri eşliğinde keyifli bir gün geçiren özel 
öğrenciler birçok yeni bilgi de edinme imkânı buldu.

“Farkındalık Kahvaltısı” 

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen etkinliğe Tepebaşı Belediye 
Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ ın yanı sıra CHP Eskişehir Milletvekili Utku Çakırözer, Tepebaşı 
Sağlıklı Kent Konseyi Başkanı Canan Adlım, Türkiye Ortopedik Engelliler Federasyonu, Görme 

gelliler Dayanışma Derneği (GÖRSEM), Sakatlar Derneği Eskişehir Şube Türkiye Görme 
Tepebaşı Belediyesi başkan yardımcıları, meclis üyeleri, engelli 

bireyler ve aileleri ile katıldı.
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“EOSB Montaj Atölyesi Beşinci Yıl Etkinliği”

Merkezin 5’inci kuruluş yıldönümü dolayısıyla düzenlenen programa Tepebaşı Belediye Başkanı 
Dt. Ahmet Ataç, Eskişehir Büyükşehir Belediye Başkanı Ayşe Ünlüce, EOSB Başkanı Nadir 
Küpeli, protokol üyeleri, özel bireyler ve aileleri, atölyeye istihdam ve parça montaj desteği 

firmaların yetkilileri katıldı. iler Montaj Atölyesi’ne istihdam desteği 
sağlayan firmalara teşekkür belgeleri verildi.

EOSB Montaj Atölyesi Kent Gezisi”

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) tarafından hayata geçirilen 
liler Montaj Atölyesi öğrencileri, üretmenin yanı sıra sosyalleşmeye de devam 

Merkez bünyesindeki özel öğrenciler, gerçekleştirilen kent gezisi kapsamında Yıl
Büyükerşen Balmumu Heykel Müzesi, Sanat Sokağı, Eskişehir Bilim Deney Merkezi, Hayvana
Bahçesi ve Eti Sualtı Dünyası’nı ziyaret etti. Eğitmenleri eşliğinde keyifli bir gün geçiren özel 
öğrenciler birçok yeni bilgi de edinme imkânı buldu.

“Farkındalık Kahvaltısı” 

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen etkinliğe Tepebaşı Belediye 
Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ ın yanı sıra CHP Eskişehir Milletvekili Utku Çakırözer, Tepebaşı 
Sağlıklı Kent Konseyi Başkanı Canan Adlım, Türkiye Ortopedik Engelliler Federasyonu, Görme 

gelliler Dayanışma Derneği (GÖRSEM), Sakatlar Derneği Eskişehir Şube Türkiye Görme 
Tepebaşı Belediyesi başkan yardımcıları, meclis üyeleri, engelli 

bireyler ve aileleri ile katıldı.

02.12.2024 “Farkındalık Kahvaltısı” 

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen etkinliğe Tepebaşı Belediye Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ ın yanı sıra 
CHP Eskişehir Milletvekili Utku Çakırözer, Tepebaşı Sağlıklı Kent Konseyi Başkanı Canan Adlım, Türkiye Ortopedik Engelliler 
Federasyonu, Görme Engelliler Dayanışma Derneği (GÖRSEM), Sakatlar Derneği Eskişehir Şubesi,Türkiye Görme Engelliler 
Spor Federasyonu, Tepebaşı Belediyesi başkan yardımcıları, meclis üyeleri, engelli bireyler ve aileleri ile katıldı.

03.12.2024 “3 Aralık Dünya Engelliler Günü Farklılık Karma Sergi”

Tepebaşı Belediyesi Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, Gökkuşağı Kafe, İbrahim Ethem Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi 
ve Melih Savaş Yaşam Köyü Engelliler Hobi Atölyesi’ndeki özel bireylerin ellerinden çıkan çok sayıda eser, Atila Özer Kari-
katürlü Ev’de sergilendi.  

03.12.2024 “3 Aralık Dünya Engelliler Günü Zumba gösterisi”

Yunus Emre Spor Tesislerinde gerçekleşen etkinlikte Tepebaşı Belediyesi Engelliler Koordinasyon Merkezi bünyesinde-
ki özel bireyler, zumba gösterisi ve Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Rekreasyon Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle 
eğlenceli bir gün geçirdi. 

“EOSB Montaj Atölyesi Beşinci Yıl Etkinliği”

Merkezin 5’inci kuruluş yıldönümü dolayısıyla düzenlenen programa Tepebaşı Belediye Başkanı 
Dt. Ahmet Ataç, Eskişehir Büyükşehir Belediye Başkanı Ayşe Ünlüce, EOSB Başkanı Nadir 
Küpeli, protokol üyeleri, özel bireyler ve aileleri, atölyeye istihdam ve parça montaj desteği 

firmaların yetkilileri katıldı. iler Montaj Atölyesi’ne istihdam desteği 
sağlayan firmalara teşekkür belgeleri verildi.

EOSB Montaj Atölyesi Kent Gezisi”

Tepebaşı Belediyesi ve Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi (EOSB) tarafından hayata geçirilen 
liler Montaj Atölyesi öğrencileri, üretmenin yanı sıra sosyalleşmeye de devam 

Merkez bünyesindeki özel öğrenciler, gerçekleştirilen kent gezisi kapsamında Yıl
Büyükerşen Balmumu Heykel Müzesi, Sanat Sokağı, Eskişehir Bilim Deney Merkezi, Hayvana
Bahçesi ve Eti Sualtı Dünyası’nı ziyaret etti. Eğitmenleri eşliğinde keyifli bir gün geçiren özel 
öğrenciler birçok yeni bilgi de edinme imkânı buldu.

        
 

“Farkındalık Kahvaltısı” 

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda gerçekleşen etkinliğe Tepebaşı Belediye 
Başkanı Dt. Ahmet Ataç’ ın yanı sıra CHP Eskişehir Milletvekili Utku Çakırözer, Tepebaşı 
Sağlıklı Kent Konseyi Başkanı Canan Adlım, Türkiye Ortopedik Engelliler Federasyonu, Görme 

gelliler Dayanışma Derneği (GÖRSEM), Sakatlar Derneği Eskişehir Şube Türkiye Görme 
Tepebaşı Belediyesi başkan yardımcıları, meclis üyeleri, engelli 

bireyler ve aileleri ile katıldı.

   
 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Farklılık Karma Sergi

Tepebaşı Belediyesi Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, Gökkuşağı Kafe, İbrahim Ethem 
Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi ve Melih Savaş Yaşam Köyü Engelliler Hobi 
Atölyesi’ndeki özel bireylerin ellerinden çıkan çok sayıda eser, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Zumba gösterisi

Yunus Emre Spor Tesislerinde gerçekleşen etkinlikte Tepebaşı Belediyesi Engelliler 
Koordinasyon Merkezi bünyesindeki özel bireyler, zumba gösterisi ve Tepebaşı Belediyesi Spor 
İşleri Rekreasyon Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle eğlenceli bir gün geçirdi. 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Farklılık Karma Sergi

Tepebaşı Belediyesi Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, Gökkuşağı Kafe, İbrahim Ethem 
Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi ve Melih Savaş Yaşam Köyü Engelliler Hobi 
Atölyesi’ndeki özel bireylerin ellerinden çıkan çok sayıda eser, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 

   
 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Zumba gösterisi

Yunus Emre Spor Tesislerinde gerçekleşen etkinlikte Tepebaşı Belediyesi Engelliler 
Koordinasyon Merkezi bünyesindeki özel bireyler, zumba gösterisi ve Tepebaşı Belediyesi Spor 
İşleri Rekreasyon Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle eğlenceli bir gün geçirdi. 
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EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ  TEBEV: “TEPEBAŞI BELEDİYESİ EVİNİZDE”

Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen TEBEV  “Evde Bakım ve Sağlık Hizmetleri Projesi”, 
2012 yılı Mart ayı itibariyle hizmet vermeye başlamıştır. “Evde Bakım ve Sağlık Hizmetleri”; koruyucu, önleyici, tedavi edici, 
iyileştirici bir sağlık hizmeti modelidir.      
  
İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yaşadıkları ortamda sağlık hizmeti verilmesi ile tespit edilen ihtiyaçlarının karşılanarak, 
yaşam alanlarının ve sosyal koşullarının genel sağlık standartlarına göre düzenlenmesi, böylelikle bireyin ve toplumun 
değişip gelişmesi için sağlıklı, başarılı ve güçlü sürdürülebilir bir yaşama kavuşmasını sağlamaktır. 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Farklılık Karma Sergi

Tepebaşı Belediyesi Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, Gökkuşağı Kafe, İbrahim Ethem 
Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi ve Melih Savaş Yaşam Köyü Engelliler Hobi 
Atölyesi’ndeki özel bireylerin ellerinden çıkan çok sayıda eser, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Zumba gösterisi

Yunus Emre Spor Tesislerinde gerçekleşen etkinlikte Tepebaşı Belediyesi Engelliler 
Koordinasyon Merkezi bünyesindeki özel bireyler, zumba gösterisi ve Tepebaşı Belediyesi Spor 
İşleri Rekreasyon Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle eğlenceli bir gün geçirdi. 

   

EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ 
TEBEV: "TEPEBAŞI BELEDİYESİ EVİNİZDE"

Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen TEBEV  Evde Bakım ve 
Sağlık Hizmetleri Projesi 2012 yılı Mart ayı itibariyle hizmet vermeye başlamıştır. Evde 
Bakım ve Sağlık Hizmetleri”; koruyucu, önleyici, tedavi edici, iyileştirici bir sağlık hizmeti 
modelidir.

İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yaşadıkları ortamda sağlık hizmeti verilmesi ile tespit edilen 
ihtiyaçlarının karşılanarak, yaşam alanlarının ve sosyal koşullarının genel sağlık standartlarına 
göre düzenlenmesi, böylelikle bireyin ve toplumun değişip gelişmesi için sağlıklı, başarılı ve 
güçlü sürdürülebilir bir yaşama kavuşmasını sağlamaktır. 

EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ 
TEBEV: "TEPEBAŞI BELEDİYESİ EVİNİZDE"

Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen TEBEV  Evde Bakım ve 
Sağlık Hizmetleri Projesi 2012 yılı Mart ayı itibariyle hizmet vermeye başlamıştır. Evde 
Bakım ve Sağlık Hizmetleri”; koruyucu, önleyici, tedavi edici, iyileştirici bir sağlık hizmeti 
modelidir.

İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yaşadıkları ortamda sağlık hizmeti verilmesi ile tespit edilen 
ihtiyaçlarının karşılanarak, yaşam alanlarının ve sosyal koşullarının genel sağlık standartlarına 
göre düzenlenmesi, böylelikle bireyin ve toplumun değişip gelişmesi için sağlıklı, başarılı ve 
güçlü sürdürülebilir bir yaşama kavuşmasını sağlamaktır. 
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“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Farklılık Karma Sergi

Tepebaşı Belediyesi Engelliler Sosyal Yaşam Merkezi, Gökkuşağı Kafe, İbrahim Ethem 
Kesikbaş Engelliler Montaj Atölyesi ve Melih Savaş Yaşam Köyü Engelliler Hobi 
Atölyesi’ndeki özel bireylerin ellerinden çıkan çok sayıda eser, Atila Özer Karikatürlü Ev’de 

“3 Aralık Dünya Engelliler Günü Zumba gösterisi

Yunus Emre Spor Tesislerinde gerçekleşen etkinlikte Tepebaşı Belediyesi Engelliler 
Koordinasyon Merkezi bünyesindeki özel bireyler, zumba gösterisi ve Tepebaşı Belediyesi Spor 
İşleri Rekreasyon Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle eğlenceli bir gün geçirdi. 

EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ 
TEBEV: "TEPEBAŞI BELEDİYESİ EVİNİZDE"

Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen TEBEV  Evde Bakım ve 
Sağlık Hizmetleri Projesi 2012 yılı Mart ayı itibariyle hizmet vermeye başlamıştır. Evde 
Bakım ve Sağlık Hizmetleri”; koruyucu, önleyici, tedavi edici, iyileştirici bir sağlık hizmeti 
modelidir.

İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yaşadıkları ortamda sağlık hizmeti verilmesi ile tespit edilen 
ihtiyaçlarının karşılanarak, yaşam alanlarının ve sosyal koşullarının genel sağlık standartlarına 
göre düzenlenmesi, böylelikle bireyin ve toplumun değişip gelişmesi için sağlıklı, başarılı ve 
güçlü sürdürülebilir bir yaşama kavuşmasını sağlamaktır. 

EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ 
TEBEV: "TEPEBAŞI BELEDİYESİ EVİNİZDE"

Tepebaşı Belediyesi Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen TEBEV  Evde Bakım ve 
Sağlık Hizmetleri Projesi 2012 yılı Mart ayı itibariyle hizmet vermeye başlamıştır. Evde 
Bakım ve Sağlık Hizmetleri”; koruyucu, önleyici, tedavi edici, iyileştirici bir sağlık hizmeti 
modelidir.

İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yaşadıkları ortamda sağlık hizmeti verilmesi ile tespit edilen 
ihtiyaçlarının karşılanarak, yaşam alanlarının ve sosyal koşullarının genel sağlık standartlarına 
göre düzenlenmesi, böylelikle bireyin ve toplumun değişip gelişmesi için sağlıklı, başarılı ve 
güçlü sürdürülebilir bir yaşama kavuşmasını sağlamaktır. 

Tepebaşı Belediyesi, Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından yürütülen çalışmada, ihtiyaç durumlarında TEBEV ekibi ile birlikte 
Tepebaşı Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, Veteriner İşleri Müdürlüğü ve Park Bahçeler 
Müdürlüğü’nden destek alınmaktadır.                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Evde Bakım ve Sağlık Hizmetleri ile ihtiyaç sahiplerinin,

• Sağlıklarının korunma ve geliştirilmesi
• Süregelen hastalıklarının kontrol altına alınması
• Önlenebilir hastalıklarının önlenmesi
• Sağlıklı bir yaşam süreci sağlanması
• Yaşam kalitesinin yükseltilmesi 
• Bağımsızlığının en üst düzeye ulaştırılması
• Sınırlılıklarına rağmen toplumsal yaşama katılımlarını sağlanması hedefl enmektedir. 

HEDEF GRUBUMUZ

• 65 yaş üstü yaşlılar
• 2022 sayılı “65 Yaşını Doldurmuş, Muhtaç, Güçsüz Ve Kimsesiz Türk Vatandaşlarına Aylık Bağlanması” Hakkındaki 
Kanun’a tabi olanlar ile,

Yaş sınırı gözetilmeksizin;
• Engelliler ve yatalak durumda olanlar
• Tedaviye yönlendirme ihtiyacı bulunan mağdur hastalar
• Yalnız yaşayıp, kendi bakımını sağlayamayanlar
• Evde sağlık bakımına ihtiyaç duyan hastalar
• Sosyal güvencesi bulunmayan hastalar
• Sağlık hizmetlerine ulaşamayanlar 

TEBEV ekibi tarafından hedef gruba yaşadıkları yerde, onların genel bilgilerini, sosyo-ekonomik koşullarını ve sağlık durum-
larını belirleyen bir anket çalışması uygulandıktan sonra, daha önceden belirlenmiş kriterlere göre ihtiyaç tespiti yapılmakta 
ve geri dönüşler sağlanmaktadır.

Evde Bakım ve Sağlık Hizmetleri ile ihtiyaç sahiplerinin,
 Sağlıklarının korunma ve geliştirilmesi
 Süregelen hastalıklarının kontrol altına alınması
 Önlenebilir hastalıklarının önlenmesi
 Sağlıklı bir yaşam süreci sağlanması
 Yaşam kalitesinin yükseltilmesi
 Bağımsızlığının en üst düzeye ulaştırılması
 Sınırlılıklarına rağmen toplumsal yaşama katılımlarını sağlanması 

hedeflenmektedir.

 65 yaş üstü yaşlılar
 2022 sayılı Yaşını Doldurmuş, Muhtaç, Güçsüz Ve Kimsesiz Türk 

Vatandaşlarına Aylık Bağlanması" Hakkındaki Kanun a tabi olanlar ile,
Yaş sınırı gözetilmeksizin;

 Engelliler ve yatalak durumda olanlar
 Tedaviye yönlendirme ihtiyacı bulunan mağdur hastalar
 Yalnız yaşayıp, kendi bakımını sağlayamayanlar
 Evde sağlık bakımına ihtiyaç duyan hastalar
 Sosyal güvencesi bulunmayan hastalar
 Sağlık hizmetlerine ulaşamayanlar 

TEBEV ekibi tarafından hedef gruba yaşadıkları yerde, onların genel bilgilerini, sosyo
ekonomik koşullarını ve sağlık durumlarını belirleyen bir anket çalışması uygulandıktan sonra, 
daha önceden belirlenmiş kriterlere göre ihtiyaç tespiti yapılmakta ve geri dönüşler 
sağlanmaktadır.
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Tepebaşı Belediyesi Evde Bakım Hizmetleri (TEBEV) ekibi, 2024 yılı içerisinde bildirilen 578 yardım talebini yerinde değer-
lendirmiştir. Bunlardan 220’sine anket düzenlenerek, 261’ ine ise anket düzenlemeksizin destek olunmuş, ihtiyaçlarının 
giderilmesi sağlanmıştır. 2012-2024 yılları arasında toplamda 1720 anketli vatandaşımız TEBEV kapsamına alınmıştır. 
Bunlardan 750’ si vefat, 568’ i ise koşulların değişmesi, adres değişikliği ve desteğimize ihtiyaç kalmaması sebebiyle 
takibimizden çıkarılmış olup toplamda 402 kişi halen takip edilmektedir. 

2024 yılı içerisinde TEBEV Sağlık hizmetleri kapsamında;

*22 kişiye 318 kez Evde Sağlık Bakımı Hizmeti verilmiştir.

HİZMETLERİMİZ

1. Sağlık Hizmetleri
• Evde Verilen Sağlık Bakımı (tansiyon, ateş, şeker, kolestrol, trigiliserit, oksijen saturasyon ölçümü)  
• Tıbbi Malzeme Desteği (Hasta bezi, Hasta besini)
• Yardımcı Araç Desteği (Havalı yatak, Hasta karyolası, Tekerlekli sandalye, Walker, Oksijen tüpü)
• Hastaneye Ulaşım
• Bilgilendirme ve Sağlık Kurumlarına Yönlendirme
    
2. Psikolojik ve Sosyal - Kültürel Hizmetler
• Psikolojik Danışmanlık
• Ziyaret
• Sosyal Kurumlara Yönlendirme ve Takip
• Sosyal Etkinlikler
• Özel Gün Ziyaretleri (bayram, kandil, geçmiş olsun, baş sağlığı, öğrenci katılımlı ziyaretler)  
 
3. Sosyal Hizmetler
• Sıcak Yemek Desteği
• Gıda Desteği
• İkinci El Eşya Desteği
• Ev Temizliği
• Halı Yıkama
• Tamirat ve Tadilat
• Boya Badana
• İlaçlama

2024 YILINDA 65 MAHALLEDE 205 HANEDE 220 ADET İHTİYAÇ ANALİZ ANKETİ YAPILMIŞTIR.

 

Tepebaşı Belediyesi Evde Bakım Hizmetleri (TEBEV) ekibi, 2024 yılı içerisinde bildirilen 578 
yardım talebini yerinde değerlendirmiştir. Bunlardan 220’sine anket düzenlenerek, 261’ ine ise 
anket düzenlemeksizin destek olunmuş, ihtiyaçlarının giderilmesi sağlanmıştır. 2024 yılları 
arasında toplamda 1720 anketli vatandaşımız TEBEV kapsamına alınmıştır. Bunlardan 750' si 
vefat, 568' i ise koşulların değişmesi, adres değişikliği ve desteğimize ihtiyaç kalmaması 
sebebiyle takibimizden çıkarılmış olup toplamda kişi halen takip edilmektedir. 

2024 yılı içerisinde TEBEV Sağlık hizmetleri kapsamında;

*22 kişiye 318 kez Evde Sağlık Bakımı Hizmeti verilmiştir.
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Tepebaşı Belediyesi Evde Bakım Hizmetleri (TEBEV) ekibi, 2024 yılı içerisinde bildirilen 578 
yardım talebini yerinde değerlendirmiştir. Bunlardan 220’sine anket düzenlenerek, 261’ ine ise 
anket düzenlemeksizin destek olunmuş, ihtiyaçlarının giderilmesi sağlanmıştır. 2024 yılları 
arasında toplamda 1720 anketli vatandaşımız TEBEV kapsamına alınmıştır. Bunlardan 750' si 
vefat, 568' i ise koşulların değişmesi, adres değişikliği ve desteğimize ihtiyaç kalmaması 
sebebiyle takibimizden çıkarılmış olup toplamda kişi halen takip edilmektedir. 

2024 yılı içerisinde TEBEV Sağlık hizmetleri kapsamında;

*22 kişiye 318 kez Evde Sağlık Bakımı Hizmeti verilmiştir.

*119 kişiye toplam 122 defa sosyal kurumlara yönlendirme ve takip hizmeti verilmiştir.
*28 kişiye yetişkin hasta bezi -1 kişiye bebek bezi, 3 kişiye yetişkin hasta besini – 2 kişiye bebek maması verilmiştir. Tıbbi 
malzeme desteği (hasta bezi, hasta besini, bebek bezi, bebek maması vb.) hizmet kaydı 94’dür.
*2 kişiye koltuk değneği, 37 kişiye havalı yatak, 114 kişiye hasta karyolası, 44 kişiye tekerlekli sandalye, 5 kişiye walker, 1 
kişiye oksijen tüpü hizmeti verilmiştir. Yardımcı araç desteği (koltuk değneği, havalı yatak, hasta karyolası, tekerlekli sanda-
lye, walker, oksijen tüpü vb.) hizmet kaydı 203’dür.
*319 kişiye toplam 744 defa hastaneye ulaşım hizmeti verilmiştir. Hastaneye ulaşımda 15 kişiye ise 26 defa refakat 
sağlanmıştır.   

2024 yılı içerisinde TEBEV Sosyal hizmetleri kapsamında;

*11 haneye günlük sıcak yemek bağlanmış,
*118 kişiye 203 defa gıda desteği sağlanmış, 
*7 haneye 8 parça ikinci el eşya desteği sağlanmış,
*104 kişiye 627 defa temizlik hizmeti verilmiş,    

*27 kişiye toplam 119 defa bilgilendirme ve sağlık kurumlarına yönlendirme hizmeti verilmiştir.

Tepebaşı Belediyesi Evde Bakım Hizmetleri (TEBEV) ekibi, 2024 yılı içerisinde bildirilen 578 
yardım talebini yerinde değerlendirmiştir. Bunlardan 220’sine anket düzenlenerek, 261’ ine ise 
anket düzenlemeksizin destek olunmuş, ihtiyaçlarının giderilmesi sağlanmıştır. 2024 yılları 
arasında toplamda 1720 anketli vatandaşımız TEBEV kapsamına alınmıştır. Bunlardan 750' si 
vefat, 568' i ise koşulların değişmesi, adres değişikliği ve desteğimize ihtiyaç kalmaması 
sebebiyle takibimizden çıkarılmış olup toplamda kişi halen takip edilmektedir. 

2024 yılı içerisinde TEBEV Sağlık hizmetleri kapsamında;

*22 kişiye 318 kez Evde Sağlık Bakımı Hizmeti verilmiştir.

    

    *27 kişiye toplam 119 defa bilgilendirme ve sağlık kurumlarına yönlendirme hizmeti verilmiştir

 

*119 kişiye toplam 122 defa sosyal kurumlara yönlendirme ve takip hizmeti verilmiştir.
*28 kişiye yetişkin hasta bezi 1 kişiye bebek bezi, 3 kişiye yetişkin hasta besini kişiye bebek 
maması verilmiştir. Tıbbi malzeme desteği (hasta bezi, hasta besini, bebek bezi, bebek maması 
vb.) hizmet kaydı 9 dür.
*2 kişiye koltuk değneği, 37 kişiye havalı yatak, 114 kişiye hasta karyolası, 44 kişiye tekerlekli 
sandalye, 5 kişiye walker, 1 kişiye oksijen tüpü hizmeti verilmiştir. Yardımcı araç desteği (koltuk 
değneği, havalı yatak, hasta karyolası, tekerlekli sandalye, walker, oksijen tüpü vb.) hizmet kaydı 
203’dür.
*319 kişiye toplam 744 defa hastaneye ulaşım hizmeti verilmiştir. Hastaneye ulaşımda 15 kişiye 
ise 26 defa refakat sağlanmıştır.
2024 yılı içerisinde TEBEV Sosyal hizmetleri kapsamında;
*11 haneye günlük sıcak yemek bağlanmış,
*118 kişiye 203 defa gıda desteği sağlanmış, 

haneye 8 parça ikinci el eşya desteği sağlanmış,
*104 kişiye 627 defa temizlik hizmeti verilmiş,
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*27 kişiye toplam 119 defa bilgilendirme ve sağlık kurumlarına yönlendirme hizmeti verilmiştir

*119 kişiye toplam 122 defa sosyal kurumlara yönlendirme ve takip hizmeti verilmiştir.
*28 kişiye yetişkin hasta bezi 1 kişiye bebek bezi, 3 kişiye yetişkin hasta besini kişiye bebek 
maması verilmiştir. Tıbbi malzeme desteği (hasta bezi, hasta besini, bebek bezi, bebek maması 
vb.) hizmet kaydı 9 dür.
*2 kişiye koltuk değneği, 37 kişiye havalı yatak, 114 kişiye hasta karyolası, 44 kişiye tekerlekli 
sandalye, 5 kişiye walker, 1 kişiye oksijen tüpü hizmeti verilmiştir. Yardımcı araç desteği (koltuk 
değneği, havalı yatak, hasta karyolası, tekerlekli sandalye, walker, oksijen tüpü vb.) hizmet kaydı 
203’dür.
*319 kişiye toplam 744 defa hastaneye ulaşım hizmeti verilmiştir. Hastaneye ulaşımda 15 kişiye 
ise 26 defa refakat sağlanmıştır.
2024 yılı içerisinde TEBEV Sosyal hizmetleri kapsamında;
*11 haneye günlük sıcak yemek bağlanmış,
*118 kişiye 203 defa gıda desteği sağlanmış, 

haneye 8 parça ikinci el eşya desteği sağlanmış,
*104 kişiye 627 defa temizlik hizmeti verilmiş,

  

   

*1 kişiye 1 defa psikolojik destek hizmeti verilmiştir.
*19 kişiye 360 defa FTR hizmeti uygulanmıştır.
2020 Mart ayı sonrasında salgın hastalık önlemleri çerçevesinde durdurulan kuaför hizmeti 2024 yılında da verilmemiştir.

2024 yılı içerisinde;
124 kişiye 124 defa özel gün  (hasta ziyareti, taziye ziyareti, kandil vb.) ziyareti düzenlenmiştir. Ayrıca bu ziyaretler dışında 
Evde Bakım Hizmetleri ekibimiz tarafından 3295 ziyaret gerçekleştirilmiştir. 
***İhtiyaç analiz anketi yapılan ihtiyaç sahipleri süreklilik arz etmektedir.

REVİR HİZMETLERİ

Belediyemiz hizmet binası içerisinde bulunan revir bünyesinde 2010 yılından bu yana tüm personele ve gerektiğinde 
Belediyemize resmi işlemler için gelen vatandaşlarımıza acil sağlık hizmeti sağlık personelimiz tarafından sunulmaktadır.

2024 yılı içerisinde revire başvuran 1672 personelin ve vatandaşın muayene ve tedavileri, 2782 personelin muayene, işe 
giriş ve periyodik muayeneleri yapılmıştır. 836 personel ve vatandaşa acil müdahale ve tedavisi, 827 personelin enjeksiyon 
pansuman vb. müdahaleleri yapılmıştır.

*1 kişiye 1 defa psikolojik destek hizmeti verilmiştir.
kişiye 360 defa FTR hizmeti uygulanmıştır.

2020 Mart ayı sonrasında salgın hastalık önlemleri çerçevesinde durdurulan kuaför hizmeti 2024 
yılında da verilmemiştir.

2024 yılı içerisinde;
124 kişiye 124 defa özel gün  (hasta ziyareti, taziye ziyareti, kandil vb.) ziyareti düzenlenmiştir. 
Ayrıca bu ziyaretler dışında Evde Bakım Hizmetleri ekibimiz tarafından ziyaret 
gerçekleştirilmiştir. 

İhtiyaç analiz anketi yapılan ihtiyaç sahipleri süreklilik arz etmektedir.

 

 
 

REVİR HİZMETLERİ

binası içerisinde bulunan revir bünyesinde 2010 yılından bu yana tüm 
personele ve gerektiğinde Belediyemize resmi işlemler için gelen vatandaşlarımıza acil sağlık 
hizmeti sağlık personelimiz tarafından sunulmaktadır.

2024 yılı içerisinde revire başvuran 1672 personelin ve vatandaşın muayene ve tedavileri,
personelin muayene, işe giriş ve periyodik muayeneleri yapılmıştır. 836 personel ve vatandaşa 
acil müdahale ve tedavisi, 827 personelin enjeksiyon pansuman vb. müdahaleleri yapılmıştır.

İş sağlığı ve iş güvenliği kapsamında Belediyemiz işçi personelin işe giriş muayeneleri, 
periyodik muayeneleri, tahlil ve tetkikler ile tetanos aşılamaları yapılmaktadır. Ayrıca iş yeri 
ekimleri tarafından “İş Sağlığı Eğitimleri

Hidayet AÇAR ve İş Güvenliği Uzmanları tarafından saha ve birimlerin 
denetimleri gerçekleştirilmiştir

tarihinde Müdürlüğümüz ve Eskişehir Kızılay Kan Merkezi birlikteliğiyle 
Belediyemiz personeline yönelik kan bağışı kampanyası düzenlenmiş olup
personelimizin kan bağışında bulunması sağlanmıştır.
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Sosyal 

Etkinlikler

Evde Saç-
Sakal 

Traşı

Özel Gün 
Ziyaretleri 

(bayram-

kandil-hasta 

ve taziye ile 

öğrenci 
katı lımlı  

ziyaretler)

Aşevinden 
Sıcak 
Yemek 

Desteği

Gıda 
Desteği

İkinci El 
Eşya 

Desteği 
(Adet)

Ev 

temizliği

Halı 
Yıkama ( 

Adet)

Tamirat
Boya 

Badana
İlaçlama

OCAK 56 25 20 21 4 11 17 28 68 4 0 355 7 0 0 6 4 65 0 59 0 0 0 0

ŞUBAT 60 16 23 35 12 10 18 33 51 1 0 268 9 0 0 10 3 7 1 54 0 0 0 0

MART 59 20 25 15 4 10 23 27 57 3 0 253 13 0 0 4 0 32 1 48 0 0 0 0

NİSAN 50 20 23 36 16 11 18 21 44 0 0 255 14 0 0 20 2 19 0 35 0 0 0 0

MAYIS 50 16 29 20 7 6 21 37 67 5 0 351 12 0 0 8 0 11 1 56 0 0 0 0

HAZİRAN 37 10 19 31 12 9 13 19 52 1 0 174 8 0 0 18 0 20 1 33 0 0 0 0

TEMMUZ 46 14 19 27 16 9 11 40 75 0 1 267 9 0 0 7 1 4 0 57 0 0 0 0

AĞUSTOS 56 23 17 30 14 8 16 35 51 1 0 399 7 0 0 15 0 2 1 44 0 0 0 0

EYLÜL 55 37 20 20 8 6 24 29 77 4 0 240 11 0 0 4 1 13 2 43 4 0 0 0

EKİM 40 15 30 33 9 5 19 35 74 3 0 261 16 0 0 15 0 18 0 64 0 0 0 0

KASIM 38 14 18 24 5 8 20 30 67 2 0 247 8 0 0 11 0 8 1 68 0 0 0 0

ARALIK 31 10 18 26 12 6 12 26 61 2 0 225 8 0 0 6 0 4 0 66 0 0 0 0

Görüşm
eye 

Gidilen 

Kişi 
Sayısı

FORM:3  2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ-TEBEV AYLIK FAALİYET RAPORLARI

 TEBEV-Sağlık Hizmetleri TEBEV-Sosyal Hizmetler
 Anket 

Yapılar
ak 

Hizmet 

Verilen 

Kişi 
Sayısı

Ait    

Olduğu 
Aylar

TEBEV-Psikolojik ve Sosyal-Kültürel Hizmetler
  Anket 

Yapılma
dan 

Hizmet 

Verdiği
miz Kişi 
Sayısı
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*27 kişiye toplam 119 defa bilgilendirme ve sağlık kurumlarına yönlendirme hizmeti verilmiştir

*119 kişiye toplam 122 defa sosyal kurumlara yönlendirme ve takip hizmeti verilmiştir.
*28 kişiye yetişkin hasta bezi 1 kişiye bebek bezi, 3 kişiye yetişkin hasta besini kişiye bebek 
maması verilmiştir. Tıbbi malzeme desteği (hasta bezi, hasta besini, bebek bezi, bebek maması 
vb.) hizmet kaydı 9 dür.
*2 kişiye koltuk değneği, 37 kişiye havalı yatak, 114 kişiye hasta karyolası, 44 kişiye tekerlekli 
sandalye, 5 kişiye walker, 1 kişiye oksijen tüpü hizmeti verilmiştir. Yardımcı araç desteği (koltuk 
değneği, havalı yatak, hasta karyolası, tekerlekli sandalye, walker, oksijen tüpü vb.) hizmet kaydı 
203’dür.
*319 kişiye toplam 744 defa hastaneye ulaşım hizmeti verilmiştir. Hastaneye ulaşımda 15 kişiye 
ise 26 defa refakat sağlanmıştır.
2024 yılı içerisinde TEBEV Sosyal hizmetleri kapsamında;
*11 haneye günlük sıcak yemek bağlanmış,
*118 kişiye 203 defa gıda desteği sağlanmış, 

haneye 8 parça ikinci el eşya desteği sağlanmış,
*104 kişiye 627 defa temizlik hizmeti verilmiş,

*1 kişiye 1 defa psikolojik destek hizmeti verilmiştir.
kişiye 360 defa FTR hizmeti uygulanmıştır.

2020 Mart ayı sonrasında salgın hastalık önlemleri çerçevesinde durdurulan kuaför hizmeti 2024 
yılında da verilmemiştir.

2024 yılı içerisinde;
124 kişiye 124 defa özel gün  (hasta ziyareti, taziye ziyareti, kandil vb.) ziyareti düzenlenmiştir. 
Ayrıca bu ziyaretler dışında Evde Bakım Hizmetleri ekibimiz tarafından ziyaret 
gerçekleştirilmiştir. 

İhtiyaç analiz anketi yapılan ihtiyaç sahipleri süreklilik arz etmektedir.

REVİR HİZMETLERİ

binası içerisinde bulunan revir bünyesinde 2010 yılından bu yana tüm 
personele ve gerektiğinde Belediyemize resmi işlemler için gelen vatandaşlarımıza acil sağlık 
hizmeti sağlık personelimiz tarafından sunulmaktadır.

2024 yılı içerisinde revire başvuran 1672 personelin ve vatandaşın muayene ve tedavileri,
personelin muayene, işe giriş ve periyodik muayeneleri yapılmıştır. 836 personel ve vatandaşa 
acil müdahale ve tedavisi, 827 personelin enjeksiyon pansuman vb. müdahaleleri yapılmıştır.

İş sağlığı ve iş güvenliği kapsamında Belediyemiz işçi personelin işe giriş muayeneleri, 
periyodik muayeneleri, tahlil ve tetkikler ile tetanos aşılamaları yapılmaktadır. Ayrıca iş yeri 
ekimleri tarafından “İş Sağlığı Eğitimleri

Hidayet AÇAR ve İş Güvenliği Uzmanları tarafından saha ve birimlerin 
denetimleri gerçekleştirilmiştir

tarihinde Müdürlüğümüz ve Eskişehir Kızılay Kan Merkezi birlikteliğiyle 
Belediyemiz personeline yönelik kan bağışı kampanyası düzenlenmiş olup
personelimizin kan bağışında bulunması sağlanmıştır.

Sağlık 
Bakımı 

Sağlık 
Kurumları

Yönlendir

Tıbbi 

Desteği 

Yardımcı 
Araç 

Desteği 
pi Desteği Ulaşım Danışmanl

ık

Yönlendir
Evde Saç-

Traşı

Özel Gün 

öğrenci 
katı lımlı  

Aşevinden 
Sıcak 

Desteği

Gıda 
Desteği

İkinci El 
Eşya 

Desteği temizliği

Halı 
Yıkama ( İlaçlama

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

Görüşm

Kişi 
Sayısı

FORM:3  2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETLERİ-TEBEV AYLIK FAALİYET RAPORLARI

 TEBEV-Sağlık Hizmetleri

Yapılar

Kişi 
Sayısı

Olduğu 

TEBEV-Psikolojik ve Sosyal-Kültürel Hizmetler

Yapılma

Verdiği
miz Kişi 
Sayısı

İş sağlığı ve iş güvenliği kapsamında Belediyemiz işçi personelin işe giriş muayeneleri, periyodik muayeneleri, tahlil ve 
tetkikler ile tetanos aşılamaları yapılmaktadır. Ayrıca iş yeri hekimleri tarafından “İş Sağlığı Eğitimleri” verilmektedir.

Kurum Hekimi Dr. Hidayet AÇAR ve İş Güvenliği Uzmanları tarafından saha ve birimlerin denetimleri gerçekleştirilmiştir.
29.01.2024 tarihinde Müdürlüğümüz ve Eskişehir Kızılay Kan Merkezi birlikteliğiyle Belediyemiz personeline yönelik kan 
bağışı kampanyası düzenlenmiş olup, toplam 4 personelimizin kan bağışında bulunması sağlanmıştır.      

EĞİTİMLER

2024 yılı içerisinde Belediyemize bağlı Belde evlerimizde Kadın Sağlığı Eğitimleri kapsamında 14 eğitim düzenlenmiştir.  
Düzenlenen bu eğitimlere 185 vatandaşımız katılım göstermiştir. 

Ayrıca Kadın Sığınma Evinde kalan kadınlara yönelik Meme Kanseri Farkındalık eğitimi düzenlenmiş, 8 kadın katılım 
sağlamıştır. 

Belediye personeline yönelik Beslenme ve Obezite konulu eğitime 16 personelimizin katılım sağlanmıştır.

HASTA NAKİL ARACI

Hasta nakil aracımız hafta içi her gün mesai saatleri içerisinde Tepebaşı bölgesi sınırları içerisinde bulunan vatandaşlardan 
ihtiyaç sahibi hastaların talepleri doğrultusunda hastaneden eve ya da evden hastaneye naklini ücretsiz sağlamaktadır. Bu 
kapsamda 2024 yılı içerisinde 319 vatandaşımıza 744 defa hastaneden eve - evden hastaneye nakli sağlanmıştır. 

HASTA NAKİL AMBULANSI

Hasta Nakil Ambulansımız ihtiyaç sahibi, yürüyemeyen, yaşlı, hasta ve engellilerin hastaneye nakillerini gerçekleştirmekte-
dir. 05.12.2014 tarihinden bu yana hizmet veren ambulansımız 2024 yılı içerisinde 907 hastanın naklini gerçekleştirmiştir.

EĞİTİMLER

yılı içerisinde Belediyemize bağlı Belde Kadın Sağlığı Eğitimleri kapsamında 
14 eğitim düzenlenmiştir.  Düzenlenen bu eğitimlere vatandaşımız katılım göstermiştir.
Ayrıca Kadın Sığınma Evinde kalan kadınlara yönelik Meme Kanseri Farkındalık eğitimi 
düzenlenmiş, 8 kadın katılı sağlamıştır. 

oneline yönelik Beslenme ve Obe ite konulu eğitime 16 personelimizin katılı
sağlanmıştır. 

 
 

HASTA NAKİL ARACI

Hasta nakil aracımız hafta içi her gün mesai saatleri içerisinde Tepebaşı bölgesi sınırları 
içerisinde bulunan vatandaşlardan ihtiyaç sahibi hastaların talepleri doğrultusunda 
eve ya da evden hastaneye naklini ücretsiz sağlamaktadır. yılı içerisinde 

vatandaşımız evden hastaneye nakli sağlanmıştır.

HASTA NAKİL AMBULANSI

Hasta Nakil Ambulansımız ihtiyaç sahibi, yürüyemeyen, yaşlı, hasta ve engellilerin hastaneye 
nakillerini gerçekleştirmektedir. 05.12.2014 tarihinden bu yana hizmet veren ambulansımız 20
yılı içerisinde hastanın naklini gerçekleştirmiştir.

Ait    

Olduğu 
Aylar

Personel 

(Memur)

Muayene  

Sayısı

Personel

(İşçİ) 
Muayene 

Sayısı

Hastaneye 

Sevk 

Sayısı

REVİR
Enjeksiyon 

Pansuman 

vb. Sayısı

Acil Hasta 

Muayene 

Sayısı

Aşı Yapılan  
Kişi  Sayısı

Verilen 

Eğitim 
Sayısı 

Hasta Nakil 

Ambulansı 
Vaka Sayısı

TEBEV 

Evde Bakım 
Ziyaret 

Sayısı

TEBEV 

Yeni Bakıma 
Alınan kişi 

Sayısı

TEBEV 

Ölçülen 
Şeker-Kolestrol-
Trigliserit Sayısı

TEBEV 

Enjeksiyon-

Pansuman 

Sayısı

Köy 
Taramasında 
Bakılan Kişi

Engelliler  

Koordinasyon 

Merkezi 

Muayene 

Yapılan 
 Kişi Sayısı

OCAK 189 274 8 64 100 2 0 76 21 0 7 3 0 0

ŞUBAT 148 205 7 94 82 1 0 78 35 0 17 9 0 0

MART 143 216 5 81 101 1 0 74 15 0 5 2 0 0

NİSAN 147 261 11 64 55 3 0 71 36 3 20 3 0 0

MAYIS 148 237 7 77 73 4 1 90 20 0 10 2 0 0

HAZİRAN 113 135 4 54 54 1 0 55 31 0 16 2 0 0

TEMMUZ 109 170 1 77 45 2 0 80 27 0 21 0 0 0

AĞUSTOS 116 184 8 58 42 0 0 57 30 0 21 1 0 0

EYLÜL 109 252 11 68 72 4 0 69 20 0 10 0 0 0

EKİM 150 219 3 68 72 1 0 84 33 0 13 0 0 0

KASIM 142 272 14 59 50 3 0 91 24 0 11 1 0 0

ARALIK 158 357 13 63 90 14 0 82 26 0 17 1 0 0

FORM:2  2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

REVİR HİZMETLERİ SAĞLIK TARAMALARI
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• Belediyemiz özelinde 2022-2024 yıllarını kapsayan Yerel Eşitlik Eylem Planı’nın sürdürülmesi ve 2025-2028 yıl-
larını kapsayacak yeni eylem planının hazırlığı bağlamında odak grup (Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü) ile 8 adet toplantı düzenlenmiştir. Dış paydaş ve STK’lar ile 16 adet toplantıya katılım sağlanmıştır.
• 16.01.2024 Tarihinde Kadın Aile İşleri Müdürlüğü ve Dış İlişkiler Müdürlüğü ile Encümen Salonunda UNHCR tem-
silcisinin katılımıyla Mülteci Hakları konusunda toplantı yapılmıştır.
• 15.02.2024 Tarihinde Baro ile işbirliğinde Engelli Koordinasyon Merkezi’nden hizmet alan çocukların velilerine 
‘Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları’ konulu seminer düzenlenmiştir.

• Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi’nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme projeleri kapsamında Kadın 
Danışma Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj 
yapılmış, 06.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Salonunda ‘Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi’ 
gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli 
İlişkiler’ üzerine atölyeler yapılmıştır.

TOPLUMSAL EŞİTLİK MERKEZİ
TOPLUMSAL EŞİTLİK MERKEZİ

 

 2024 yıllarını kapsayan Yerel Eşitlik Eylem Planı’nın 
sürdürülmesi ve 2025 2028 yıllarını kapsayacak yeni eylem planının hazırlığı 
bağlamında odak grup (Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü) ile 8 adet toplantı düzenlenmiştir. Dış paydaş ve STK’lar ile 16 adet 
toplantıya katılım sağlanmıştır.

 16.01.2024 Tarihinde Kadın Aile İşleri Müdürlüğü ve Dış İlişkiler Müdürlüğü ile 
Encümen Salonunda UNHCR temsilcisinin katılımıyla Mülteci Hakları konusunda 
toplantı yapılmıştır.

 5.02.2024 Tarihinde Baro ile işbirliğinde Engelli Koordinasyon Merkezi'nden hizmet 
alan çocukların velilerine 'Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları' konulu seminer 
düzenlenmiştir.

 Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi'nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme 
projeleri kapsamında Kadın Danışma Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları 
yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj yapılmış, 
06.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Sa
'Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi' gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim 
Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ 
üzerine atölyeler yapılmıştır.

TOPLUMSAL EŞİTLİK MERKEZİ

 2024 yıllarını kapsayan Yerel Eşitlik Eylem Planı’nın 
sürdürülmesi ve 2025 2028 yıllarını kapsayacak yeni eylem planının hazırlığı 
bağlamında odak grup (Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü) ile 8 adet toplantı düzenlenmiştir. Dış paydaş ve STK’lar ile 16 adet 
toplantıya katılım sağlanmıştır.

 16.01.2024 Tarihinde Kadın Aile İşleri Müdürlüğü ve Dış İlişkiler Müdürlüğü ile 
Encümen Salonunda UNHCR temsilcisinin katılımıyla Mülteci Hakları konusunda 
toplantı yapılmıştır.

 5.02.2024 Tarihinde Baro ile işbirliğinde Engelli Koordinasyon Merkezi'nden hizmet 
alan çocukların velilerine 'Vesayet, Vasinin Görev ve Sorumlulukları' konulu seminer 
düzenlenmiştir.

 

 Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi'nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme 
projeleri kapsamında Kadın Danışma Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları 
yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj yapılmış, 
06.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Sa
'Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi' gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim 
Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ 
üzerine atölyeler yapılmıştır.

 

 22.05.2024 Tarihinde Erkeklik Çalışmaları kapsamında Yaşam Köyü erkek personeline 
‘Toplumsal Cinsiyet’ konulu seminer düzenlenmiştir.

 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nden yararlanan Sosyal Sorumluluk Grubu 
öğrencilerinin katılım sağladığı  ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’, ‘Şiddet’ ve 
‘Güvenli İlişkiler’ üzerine atölyeler Kadın Danışma Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilmiştir.

 Anadolu Kültür’ün düzenlediği çalıştay ile yapılan işbirliği sonrasında Büyükşehir 
Belediyesi Eşitlik Birimi ve Gençlik Merkezi, Odunpazarı Belediyesi Kültür Sosy
İşler Müdürlüğü, Çember Sivil İnisiyatif Derneği’nden temsilcilerin yer aldığı bir proje 
ekibi oluşturulmuştur. Tasarlanan proje kapsamında proje ekibi ve Anadolu Kültür 
temsilcileri ile toplantılar gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında Fevzi Çakmak Be
Evi ve Emek Halk Merkezi’ne gidilerek kadınlar ile görüşülmüş ve proje süreci 
başlatılmıştır. Kadınlar ile toplumsal cinsiyet eşitliği, sivil haklar, kamera kullanımı ve 
film çekimleri konusunda atölyeler gerçekleştirilmiştir. Proje çıktılarından biri 
kadınların deneyimlerinin kısa film olarak gösterime sunulması amaçlanmıştır. Film 

rgu süreçleri ve proje devam et
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• 22.05.2024 Tarihinde Erkeklik Çalışmaları kapsamında Yaşam Köyü erkek personeline ‘Toplumsal Cinsiyet’ konu-
lu seminer düzenlenmiştir.
• 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nden yararlanan Sosyal Sorumluluk Grubu öğrencilerinin katılım sağladığı  
‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’, ‘Şiddet’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ üzerine atölyeler Kadın Danışma Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilmiştir.

• Anadolu Kültür’ün düzenlediği çalıştay ile yapılan işbirliği sonrasında Büyükşehir Belediyesi Eşitlik Birimi ve Genç-
lik Merkezi, Odunpazarı Belediyesi Kültür Sosyal İşler Müdürlüğü, Çember Sivil İnisiyatif Derneği’nden temsilcilerin yer 
aldığı bir proje ekibi oluşturulmuştur. Tasarlanan proje kapsamında proje ekibi ve Anadolu Kültür temsilcileri ile toplantılar 
gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında Fevzi Çakmak Belde Evi ve Emek Halk Merkezi’ne gidilerek kadınlar ile görüşülmüş 
ve proje süreci başlatılmıştır. Kadınlar ile toplumsal cinsiyet eşitliği, sivil haklar, kamera kullanımı ve film çekimleri konusun-
da atölyeler gerçekleştirilmiştir. Proje çıktılarından biri kadınların deneyimlerinin kısa film olarak gösterime sunulması 
amaçlanmıştır. Film kurgu süreçleri ve proje devam etmektedir. 

PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK MERKEZİ

• 2024 yılı içerisinde belediyemiz sınırları içinde ikamet eden ve psikolojik desteğe ihtiyaç duyan 78 kadın ve 13 
erkeğe toplam 559 bireysel terapi seansı gerçekleştirilmiş, 16 kız ve 13 erkek çocuğa toplam 76 çocuk-ergen terapisi 
hizmeti verilmiş, 9 çifte 39 seans aile ve çift terapisi hizmeti sağlanmıştır.
• 2024 yılı içerisinde belediyemizin Engelli Koordinasyon Merkezi’nden yararlanan ve psikolojik desteğe ihtiyacı olan 
özel gereksinimli 3 kadına 5 seans, 4 erkeğe 10 seans olmak üzere toplam 15 seans gerçekleştirilmiş; 6 kadın 1 erkek 
veli ile 7 görüşme sağlanmıştır.
• 19.12.2024 Tarihinde 19 Mayıs Gençlik Merkezi’nde düzenlenen ‘Bağımlılık’ semineri Psikolog Nurkan Karasu 
tarafından yapılmıştır.    
• 20.12.2024 Tarihinde 19 Mayıs Gençlik Merkezi’nde düzenlenen ‘Duygular Ne İşe Yarar?’ semineri Psikolog 
Doğukan Gündoğdu tarafından yapılmıştır.

 22.05.2024 Tarihinde Erkeklik Çalışmaları kapsamında Yaşam Köyü erkek personeline 
‘Toplumsal Cinsiyet’ konulu seminer düzenlenmiştir.

 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nden yararlanan Sosyal Sorumluluk Grubu 
öğrencilerinin katılım sağladığı  ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’, ‘Şiddet’ ve 
‘Güvenli İlişkiler’ üzerine atölyeler Kadın Danışma Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilmiştir.

 
 

 Anadolu Kültür’ün düzenlediği çalıştay ile yapılan işbirliği sonrasında Büyükşehir 
Belediyesi Eşitlik Birimi ve Gençlik Merkezi, Odunpazarı Belediyesi Kültür Sosy
İşler Müdürlüğü, Çember Sivil İnisiyatif Derneği’nden temsilcilerin yer aldığı bir proje 
ekibi oluşturulmuştur. Tasarlanan proje kapsamında proje ekibi ve Anadolu Kültür 
temsilcileri ile toplantılar gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında Fevzi Çakmak Be
Evi ve Emek Halk Merkezi’ne gidilerek kadınlar ile görüşülmüş ve proje süreci 
başlatılmıştır. Kadınlar ile toplumsal cinsiyet eşitliği, sivil haklar, kamera kullanımı ve 
film çekimleri konusunda atölyeler gerçekleştirilmiştir. Proje çıktılarından biri 
kadınların deneyimlerinin kısa film olarak gösterime sunulması amaçlanmıştır. Film 

rgu süreçleri ve proje devam et

PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK MERKEZİ

 2024 yılı içerisinde belediyemiz sınırları içinde ikamet eden ve psikolojik desteğe 
ihtiyaç duyan 78 kadın ve 13 erkeğe toplam 559 bireysel terapi seansı gerçekleştirilmiş, 
16 kız ve 13 erkek çocuğa toplam 76 çocuk ergen terapisi hizmeti verilmiş, 9 çifte 
seans aile ve çift terapisi hizmeti sağlanmıştır.

 2024 yılı içerisinde belediyemizin Engelli Koordinasyon Merkezi’nden yararlanan ve 
psikolojik desteğe ihtiyacı olan özel gereksinimli 3 kadına 5 seans, 4 erkeğe 10 seans 
olmak üzere toplam 15 seans gerçekleştirilmiş; 6 kadın 1 erkek veli ile 7 görüşme 
sağlanmıştır.

 19.12.2024 Tarihinde 19 Mayıs Gençlik Merkezi'nde düzenlenen 'Bağımlılık' semineri 
Psikolog Nurkan Karasu tarafından yapılmıştır.

 20.12.2024 Tarihinde 19 Mayıs Gençlik Merkezi'nde düzenlenen 'Duygular Ne İşe 
Yarar?' semineri Psikolog Doğukan Gündoğdu tarafından yapılmıştır.

 

KADIN DANIŞMA MERKEZİ

 2024 yılı içerisinde 36 kadınla 170 psikososyal destek görüşmesi gerçekleştirilmiş, 27 
kadına 45 hukuki danışmanlık ve 66 kadına 306 sağlıklı beslenme danışmanlığı hizmeti 
sağlanmıştır. 1 kadına da 3 seans nefes terapisi desteği verilmiştir. 

 TAPV işbirliği çerçevesinde alınan tazeleme eğitimleri ve toplantılara katılım 
sağlanmıştır. Yıl boyunca belde evlerinden hizmet alan kadınlara, çocuk sanat ve kültür 
merkezinden hizmet alan çocukların annelerine ve belediyemiz kadın personeline 
‘Kadın Sağlığı Sorunları’ semineri verilmiştir. 
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KADIN DANIŞMA MERKEZİ

• 2024 yılı içerisinde 36 kadınla 170 psikososyal destek görüşmesi gerçekleştirilmiş, 27 kadına 45 hukuki 
danışmanlık ve 66 kadına 306 sağlıklı beslenme danışmanlığı hizmeti sağlanmıştır. 1 kadına da 3 seans nefes terapisi 
desteği verilmiştir. 
• TAPV işbirliği çerçevesinde alınan tazeleme eğitimleri ve toplantılara katılım sağlanmıştır. Yıl boyunca belde ev-
lerinden hizmet alan kadınlara, çocuk sanat ve kültür merkezinden hizmet alan çocukların annelerine ve belediyemiz kadın 
personeline ‘Kadın Sağlığı Sorunları’ semineri verilmiştir. 

• Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü ile işbirliği içinde hazırlanan Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İl Eylem Planı 
kapsamında çalışmalar sürdürülmüş ve toplantılar gerçekleştirilmiştir.
• 3 Belediye, Kent Konseyleri, Üniversitelerin Kadın Araştırma Merkezleri, Baro Kadın Komisyonu ve TMMOB üye-
lerinden oluşan Kadın Dayanışma Ağı ile işbirliği içinde 8 Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Kadına Yönelik Şid-
dete Karşı Uluslararası Mücadele Günü tarihleri kapsamında hazırlık toplantıları, ortak basın açıklamaları ve etkinlikler 
sürdürülmüştür. 
• Eskişehir Barosu Kadın Hakları Komisyonu işbirliği ile 8 Mart Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında Mart ayı boyu-
nca ‘Medeni Kanundan Kaynaklı Haklarımız’ seminerleri düzenlenmiştir.

• Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi’nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme projeleri kapsamında Toplumsal 
Eşitlik Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj 
yapılmış, 06.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Salonunda ‘Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi’ 
gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli 
İlişkiler’ üzerine atölyeler yapılmıştır.

• 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik kapsamında katılımcı kadınlara 
‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

    

 l Hizmetler İl Müdürlüğü ile işbirliği içinde hazırlanan Kadına Yönelik 
Şiddetle Mücadele İl Eylem Planı kapsamında çalışmalar sürdürülmüş ve toplantılar 
gerçekleştirilmiştir.

 3 Belediye, Kent Konseyleri, Üniversitelerin Kadın Araştırma Merkezleri, Baro Kadın 
Komisyonu ve TMMOB üyelerinden oluşan Kadın Dayanışma Ağı ile işbirliği içinde 8 
Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü tarihleri kapsamında hazırlık toplantıları, ortak basın açıklamaları ve 

ikler sürdürülmüştür. 
 Eskişehir Barosu Kadın Hakları Komisyonu işbirliği ile 8 Mart Kadınlar Günü 

etkinlikleri kapsamında Mart ayı boyunca ‘Medeni Kanundan Kaynaklı Haklarımız’ 
seminerleri düzenlenmiştir.

 Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi'nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme 
projeleri kapsamında Toplumsal Eşitlik Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları 
yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj yapılmış, 
6.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Salonunda 

'Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi' gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim 
Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ 
üzerine atölyeler yapılmıştır.

 l Hizmetler İl Müdürlüğü ile işbirliği içinde hazırlanan Kadına Yönelik 
Şiddetle Mücadele İl Eylem Planı kapsamında çalışmalar sürdürülmüş ve toplantılar 
gerçekleştirilmiştir.

 3 Belediye, Kent Konseyleri, Üniversitelerin Kadın Araştırma Merkezleri, Baro Kadın 
Komisyonu ve TMMOB üyelerinden oluşan Kadın Dayanışma Ağı ile işbirliği içinde 8 
Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü tarihleri kapsamında hazırlık toplantıları, ortak basın açıklamaları ve 

ikler sürdürülmüştür. 
 Eskişehir Barosu Kadın Hakları Komisyonu işbirliği ile 8 Mart Kadınlar Günü 

etkinlikleri kapsamında Mart ayı boyunca ‘Medeni Kanundan Kaynaklı Haklarımız’ 
seminerleri düzenlenmiştir.

 

 Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi'nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme 
projeleri kapsamında Toplumsal Eşitlik Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları 
yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj yapılmış, 
6.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Salonunda 

'Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi' gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim 
Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ 
üzerine atölyeler yapılmıştır.

 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik 
kapsamında katılımcı kadınlara ‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında
Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla 
bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklaması 
sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
şiddete karşı bir tutum ile sms atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya 
ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız Bu İşletmeden 
Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık 
Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür 
atölyeleri düzenlenmiştir. 

 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik 
kapsamında katılımcı kadınlara ‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında
Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla 
bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklaması 
sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
şiddete karşı bir tutum ile sms atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya 
ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız Bu İşletmeden 
Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık 
Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür 
atölyeleri düzenlenmiştir. 

 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik 
kapsamında katılımcı kadınlara ‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında
Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla 
bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklaması 
sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
şiddete karşı bir tutum ile sms atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya 
ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız Bu İşletmeden 
Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık 
Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür 
atölyeleri düzenlenmiştir. 
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 l Hizmetler İl Müdürlüğü ile işbirliği içinde hazırlanan Kadına Yönelik 
Şiddetle Mücadele İl Eylem Planı kapsamında çalışmalar sürdürülmüş ve toplantılar 
gerçekleştirilmiştir.

 3 Belediye, Kent Konseyleri, Üniversitelerin Kadın Araştırma Merkezleri, Baro Kadın 
Komisyonu ve TMMOB üyelerinden oluşan Kadın Dayanışma Ağı ile işbirliği içinde 8 
Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü tarihleri kapsamında hazırlık toplantıları, ortak basın açıklamaları ve 

ikler sürdürülmüştür. 
 Eskişehir Barosu Kadın Hakları Komisyonu işbirliği ile 8 Mart Kadınlar Günü 

etkinlikleri kapsamında Mart ayı boyunca ‘Medeni Kanundan Kaynaklı Haklarımız’ 
seminerleri düzenlenmiştir.

 Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi'nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme 
projeleri kapsamında Toplumsal Eşitlik Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları 
yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj yapılmış, 
6.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Salonunda 

'Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi' gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim 
Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ 
üzerine atölyeler yapılmıştır.

 l Hizmetler İl Müdürlüğü ile işbirliği içinde hazırlanan Kadına Yönelik 
Şiddetle Mücadele İl Eylem Planı kapsamında çalışmalar sürdürülmüş ve toplantılar 
gerçekleştirilmiştir.

 3 Belediye, Kent Konseyleri, Üniversitelerin Kadın Araştırma Merkezleri, Baro Kadın 
Komisyonu ve TMMOB üyelerinden oluşan Kadın Dayanışma Ağı ile işbirliği içinde 8 
Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü tarihleri kapsamında hazırlık toplantıları, ortak basın açıklamaları ve 

ikler sürdürülmüştür. 
 Eskişehir Barosu Kadın Hakları Komisyonu işbirliği ile 8 Mart Kadınlar Günü 

etkinlikleri kapsamında Mart ayı boyunca ‘Medeni Kanundan Kaynaklı Haklarımız’ 
seminerleri düzenlenmiştir.

 Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi'nden öğrenciler ile Flört Tonları adlı bitirme 
projeleri kapsamında Toplumsal Eşitlik Merkezi ile işbirliği içinde planlama toplantıları 
yapılmış olup, 02.04.2024 tarihinde Flört Şiddeti hakkında röportaj yapılmış, 
6.05.2024 Tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Şener Şen Salonunda 

'Flört Şiddeti Üzerine Şöyleşi' gerçekleştirilmiştir, ek olarak 19 Mayıs ve 29 Ekim 
Gençlik Merkezleri’nde ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ 
üzerine atölyeler yapılmıştır.

• 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden 
hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklam-
ası sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

• 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında şiddete karşı bir tutum ile sms 
atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız 
Bu İşletmeden Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

• 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler 
Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

• Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür atölyeleri düzenlenmiştir. 

• 09.12.2024’te Odunpazarı Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ile Kadın Danışma Merkezleri standart-
ları deneyim paylaşımı toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

• 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nden yararlanan Sosyal Sorumluluk Grubu öğrencilerinin katılım sağladığı  
‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’, ‘Şiddet’ ve ‘Güvenli İlişkiler’ üzerine atölyeler Toplumsal Eşitlik Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilmiştir.

• Anadolu Kültür’ün düzenlediği çalıştay ile yapılan işbirliği sonrasında Büyükşehir Belediyesi Eşitlik Birimi ve Genç-
lik Merkezi, Odunpazarı Belediyesi Kültür Sosyal İşler Müdürlüğü, Çember Sivil İnisiyatif Derneği’nden temsilcilerin yer 

 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik 
kapsamında katılımcı kadınlara ‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında
Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla 
bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklaması 
sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

   

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
şiddete karşı bir tutum ile sms atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya 
ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız Bu İşletmeden 
Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık 
Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür 
atölyeleri düzenlenmiştir. 

 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik 
kapsamında katılımcı kadınlara ‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında
Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla 
bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklaması 
sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
şiddete karşı bir tutum ile sms atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya 
ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız Bu İşletmeden 
Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

 

 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık 
Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür 
atölyeleri düzenlenmiştir. 

 17.05.2024 tarihinde Dış İlişkiler Müdürlüğü işbirliği ile gerçekleştirilen bir etkinlik 
kapsamında katılımcı kadınlara ‘Kadın Sağlığı’ eğitimi verilmiştir. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında
Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan kadınlar ile dayanışma çağrısıyla 
bileklik yapım atölyeleri gerçekleştirilmiş ve yapılan bileklikler basın açıklaması 
sonrasında kadınlara dağıtılmıştır. 

 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
şiddete karşı bir tutum ile sms atımı ile Tepebaşı Bölgesi’ndeki işletmelerin konuya 
ilişkin duyarlılığını artırmak adına ‘Kendinizi Güvende Hissetmiyorsanız Bu İşletmeden 
Yardım İsteyebilirsiniz’ stickerleri dağıtılmıştır. 

 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü kapsamında 
Kadın Dayanışma Ağı ile Yediler Parkı’nda düzenlenen ‘Şiddetin Karanlığına Bir Işık 
Da Sen Yak’ etkinliğine katılım sağlanmıştır.

 Metin Özöğüt Yaşam Merkezi’nden hizmet alan sakinlere keçe yenileme ve figür 
atölyeleri düzenlenmiştir. 
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aldığı bir proje ekibi oluşturulmuştur. Tasarlanan proje kapsamında proje ekibi ve Anadolu Kültür temsilcileri ile toplantılar 
gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında Fevzi Çakmak Belde Evi ve Emek Halk Merkezi’ne gidilerek kadınlar ile görüşülmüş 
ve proje süreci başlatılmıştır. Kadınlar ile toplumsal cinsiyet eşitliği, sivil haklar, kamera kullanımı ve film çekimleri konusun-
da atölyeler gerçekleştirilmiştir. Proje çıktılarından biri kadınların deneyimlerinin kısa film olarak gösterime sunulması 
amaçlanmıştır. Film kurgu süreçleri ve proje devam etmektedir. 

DİL VE KONUŞMA TERAPİ MERKEZİ

Tepebaşı Belediyesi Dil ve Konuşma Terapisi Merkezi M. Melih Savaş Yaşam Köyü’nde  Mayıs ayı itibariyle hasta kabulüne 
başlamıştır. 2024 yılı şubat ayı içerisinde  Merkezimiz Şirintepe de yer alan yeni kompleksimize taşınmıştır. Merkezde, 
konuşma sesi bozuklukları, akıcılık bozuklukları, ses bozuklukları, özgül öğrenme güçlüğü, beslenme ve yutma bozuklukları, 
dudak damak yarığı ve rezonans bozukluklar, yetişkin dil bozuklukları, motor konuşma bozukluklarında uzman dil ve konuş-
ma terapistleri ile ön görüşme sonrası uygun olan danışanlarla tedaviye başlanmaktadır. Ayrıca terapistlerimiz Alzheimer 
merkezimiz de bakımı sağlanan hastalardan ihtiyacı olanlara da haftanın belli günlerinde hizmet vermektedir. Haftada bir 
gün 40 dakika süren seanslarla hizmet veren merkezde, haftada 90 kişiye danışmanlık hizmeti verilebilmektedir.

 09.12.2024’te Odunpazarı Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ile Kadın 
Danışma Merkezleri standartları deneyim paylaşımı toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nden yararlanan Sosyal Sorumluluk Grubu 
öğrencilerinin katılım sağladığı  ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’, ‘Şiddet’ ve 
‘Güvenli İlişkiler’ üzerine atölyeler Toplumsal Eşitlik Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilmiştir.

 Anadolu Kültür’ün düzenlediği çalıştay ile yapılan işbirliği sonrasında Büyükşehir 
Belediyesi Eşitlik Birimi ve Gençlik Merkezi, Odunpazarı Belediyesi Kültür Sosyal 
İşler Müdürlüğü, Çember Sivil İnisiyatif Derneği’nden temsilcilerin yer aldığı bir proje 
ekibi oluşturulmuştur. Tasarlanan proje kapsamında proje ekibi ve Anadolu Kültür 
temsilcileri ile toplantılar gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında Fevzi Çakmak Belde 
Evi ve Emek Halk Merkezi’ne gidilerek kadınlar ile görüşülmüş ve proje süreci 
başlatılmıştır. Kadınlar ile toplumsal cinsiyet eşitliği, sivil haklar, kamera kullanımı ve 
film çekimleri konusunda atölyeler gerçekleştirilmiştir. Proje çıktılarından biri 
kadınların deneyimlerinin kısa film olarak gösterime sunulması amaçlanmıştır. Film 
kurgu süreçleri ve proje devam etmektedi

 

 

 

Ait Olduğu 
Aylar

Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Çocuk 

Sayısı Sayısı
Görüşme 

Sayısı
Çift Sayısı Görüşme 

Sayısı

OCAK 18 36 10 12 6 8 87 2 1 1

ŞUBAT 25 56 9 10 4 6 0 3 4 4

MART 13 21 7 7 0 0 0 0 0 0

NİSAN 18 34 4 5 3 4 0 1 1 1

MAYIS 33 71 8 12 6 11 123 4 0 0

HAZİRAN 20 33 0 0 1 3 0 2 0 0

TEMMUZ 22 41 5 5 2 4 0 2 0 0

AĞUSTOS 23 56 4 4 0 0 0 0 0 0

EYLÜL 23 36 6 7 0 0 0 0 0 0

EKİM 24 56 4 4 0 0 40 0 0 0

KASIM 22 45 6 6 0 0 61 0 0 0

ARALIK 29 74 4 4 2 3 48 1 1 13

2

0

1

FORM:9 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ TOPLUMSAL EŞİTLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK MERKEZİ
 AYLIK FAALİYET RAPORLARI

2

2

0

0

0

0

0

Verilen Eğitim Sayısı Eğitim Verilen 
Kişi Sayısı

Engelli Kordinasyon Merkezi      

3

2

Eğitim Sayısı          

0

1

1

Psikolojik 

Destek Verilen 

Öğrenci Sayısı

Psikolojik 

Destek 

Görüşme 
Sayısı

0

2 0

0

Psikolojik Danışmanlık Merkezi

0

0

Psikolojik 

Destek 

Görüşme 
Sayısı

Psikolojik 

Destek 

Verilen Veli 

Sayısı

Bireysel Çocuk Ergen Aile Çift 

6

6

Ait Olduğu 
Aylar

Alınan 
Başvuru Raporlama

Kişi Sayısı Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Kişi Sayısı Görüşm
e Sayısı

Yazılan Rapor 
Sayısı

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı

Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Yapılan 
Eğitim 
Sayısı

Katılan Kişi 
Sayısı

OCAK 9 6 9 0 0 0 0 16 5 12 14 6 83

ŞUBAT 12 3 7 0 0 0 0 13 1 13 18 0 0

MART 10 3 4 0 0 0 0 13 7 10 15 13 162

NİSAN 16 3 4 0 0 0 0 8 4 11 14 0 0

MAYIS 13 12 23 0 0 0 0 32 4 18 32 2 23

HAZİRAN 4 4 3 0 0 1 1 6 0 8 9 0 0

TEMMUZ 19 9 15 0 0 1 1 22 3 17 32 0 0

AĞUSTOS 16 6 8 0 0 0 0 8 3 15 19 0 0

EYLÜL 28 7 12 0 0 0 0 16 2 13 15 0 0

EKİM 29 16 35 1 1 0 0 50 9 23 43 0 0

KASIM 23 10 21 0 0 1 1 31 3 27 43 2 28

ARALIK 22 14 25 0 0 1 1 37 4 30 52 1 20

0

0

0

0

1

0

0

0

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı

0

0

0

0

FORM:11 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KADIN DANIŞMA MERKEZİ
 AYLIK FAALİYET RAPORLARI

Yüzyüze Görüşme Telefon İle Görüşme Online 

Görüşme

EğitimHukuki Destek

Psikososyal Destek 

Beslenme 

Danışmanlığı
Psikolojik 

Destek
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 09.12.2024’te Odunpazarı Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ile Kadın 
Danışma Merkezleri standartları deneyim paylaşımı toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 19 Mayıs ve 29 Ekim Gençlik Merkezleri’nden yararlanan Sosyal Sorumluluk Grubu 
öğrencilerinin katılım sağladığı  ‘Toplumsal Cinsiyet’, ‘Flört Şiddeti’, ‘Şiddet’ ve 
‘Güvenli İlişkiler’ üzerine atölyeler Toplumsal Eşitlik Merkezi işbirliği ile 
gerçekleştirilmiştir.

 Anadolu Kültür’ün düzenlediği çalıştay ile yapılan işbirliği sonrasında Büyükşehir 
Belediyesi Eşitlik Birimi ve Gençlik Merkezi, Odunpazarı Belediyesi Kültür Sosyal 
İşler Müdürlüğü, Çember Sivil İnisiyatif Derneği’nden temsilcilerin yer aldığı bir proje 
ekibi oluşturulmuştur. Tasarlanan proje kapsamında proje ekibi ve Anadolu Kültür 
temsilcileri ile toplantılar gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında Fevzi Çakmak Belde 
Evi ve Emek Halk Merkezi’ne gidilerek kadınlar ile görüşülmüş ve proje süreci 
başlatılmıştır. Kadınlar ile toplumsal cinsiyet eşitliği, sivil haklar, kamera kullanımı ve 
film çekimleri konusunda atölyeler gerçekleştirilmiştir. Proje çıktılarından biri 
kadınların deneyimlerinin kısa film olarak gösterime sunulması amaçlanmıştır. Film 
kurgu süreçleri ve proje devam etmektedi

Ait Olduğu 

Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı Sayısı Sayısı

Görüşme 
Sayısı

Çift Sayısı Görüşme 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

FORM:9 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ TOPLUMSAL EŞİTLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK MERKEZİ
 AYLIK FAALİYET RAPORLARI

Verilen Eğitim Sayısı Eğitim Verilen 
Kişi Sayısı

Eğitim Sayısı          

Öğrenci Sayısı Görüşme 
Sayısı

Psikolojik Danışmanlık Merkezi

Görüşme 
Sayısı Sayısı

Çocuk Ergen Aile Çift 

Ait Olduğu Alınan 
Başvuru

Kişi Sayısı Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Kişi Sayısı Görüşm
e Sayısı

Yazılan Rapor 
Sayısı

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı

Kişi Sayısı Görüşme 
Sayısı

Yapılan 
Eğitim 
Sayısı

Katılan Kişi 
Sayısı

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS

EKİM

Yönlendirilen Kişi 
Sayısı

FORM:11 2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KADIN DANIŞMA MERKEZİ
 AYLIK FAALİYET RAPORLARI

Yüzyüze Görüşme Telefon İle Görüşme Görüşme

EğitimDanışmanlığı

Randevu sistemi ile hizmet veren merkezden iki buçuk yaş itibariyle çocuk, ergen, yetişkin ve ihtiyaç duyan herkes fayda-
lanabilmektedir. 

DİL VE KONUŞMA TERAPİ MERKEZİ

Tepebaşı Belediyesi Dil ve Konuşma Terapisi Merkezi Melih Savaş Yaşam Köyü’nde  
Mayıs ayı itibariyle hasta kabulüne başlamıştır. 2024 yılı şubat ayı içerisinde  Merkezimiz
Şirintepe de yer alan yeni kompleksimize taşınmıştır. Merkezde, konuşma sesi bozuklukları, 
akıcılık bozuklukları, ses bozuklukları, özgül öğrenme güçlüğü, beslenme ve yutma 
bozuklukları, dudak damak yarığı ve rezonans bozukluklar, yetişkin dil bozuklukları, motor 
konuşma bozukluklarında uzman dil ve konuşma terapistleri ile ön görüşme sonrası uygun olan 
danışanlarla tedaviye başlanmaktadır. Ayrıca terapistlerimiz Alzheimer merkezimiz de bakımı 
sağlanan hastalardan ihtiyacı olanlara da haftanın belli günler
bir gün 40 dakika süren seanslarla hizmet veren merkezde, haftada 90 kişiye danışmanlık 

     
 

     

Randevu sistemi ile hizmet veren merkezden iki buçuk yaş itibariyle çocuk, ergen, yetişkin 
ihtiyaç duyan herkes faydalanabilmektedir. 

 

 

TEPEBAŞI BELEDİYESİ 

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ CENAZE VE DEFİN HİZMETLERİ

Belediyemize bağlı tüm yerleşim yerlerinde evde meydana gelmiş olan ölümler için 
tarafımızdan ölüm belgesi düzenlenmektedir.  Hastanelerde vefat eden vatandaşların ölüm 
belgesi ve yol izin belgesi vefatın gerçekleştiği hastane tarafından verilmekte,  Belediyemiz 
tarafından kefen, mezar tahtası, cenaze nakil aracı ve servis il sınırları içinde ücretsiz
karşılanmaktadır.

Belediyemiz cenaze hizmetleri bürosu hafta sonu ve resmi tatil günleri dahil 08:00
saatleri arasında hizmet vermektedir.

* Evde vefat durumunda cenaze yakınlarının cenazenin nüfus cüzdanı ile birlikte belediyemize 

*Müdürlüğümüzce Ölüm Bildirim Sistemi üzerinden ölüm belgesi düzenlenmektedir.

*Cenaze için kefen takımı, mezar tahtası ücretsiz verilmektedir.

*Şehir mezarlığı görevlileriyle irtibata geçilerek umumi mezar yeri ayarlanmaktadır 
vatandaşlarımızın özel mezar yeri talebi olursa Büyükşehir Belediyesi Asri Mezarlığına 

yönlendirme yapılmaktadır). 

*Müdürlüğümüzce,  vatandaşın şehir içi (ücretsiz), şehir dışı (ücretli) cenaze nakil aracı, şehir 
sınırları içinde servis aracı ihtiyaçları ücretsiz karşılanmaktadır.

*İl sınırları dışına nakledilecek cenazelerin tabutları Belediyemiz tarafından mühürlenerek yol 

*Kanser nedeniyle vefat eden vatandaşlarımızın adına doldurulan Kanser Kayıt Bilgi Formları 
İl Sağlık Müdürlüğü’ne aylık olarak bildirilmektedir. 

AİT OLDUĞU AYLAR

ÖN DEĞERLENDİRME
 SAYISI

VAKA SAYISI SEANS SAYISI TAKİP SAYISI
ALZHEİMER

ÖN 
DEĞERLENDİRME

ALZHEİMER
SEANS

OCAK 16 66 159 0 3 68

ŞUBAT 21 64 141 0 0 64

MART 22 71 166 0 0 64

NİSAN 8 59 122 1 0 64

MAYIS 26 75 180 1 0 64

HAZİRAN 19 65 116 0 0 64

TEMMUZ 35 82 182 3 6 69

AĞUSTOS 24 81 180 0 0 69

EYLÜL 16 82 175 1 9 75

EKİM 10 69 183 5 6 68

KASIM 14 65 191 3 6 70

ARALIK 14 67 187 2 5 69

2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ DİL VE KOŞMA TERAPİSİ MERKEZİ AYLIK FAALİYET RAPORU
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TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ CENAZE VE DEFİN HİZMETLERİ

Belediyemize bağlı tüm yerleşim yerlerinde evde meydana gelmiş olan ölümler için tarafımızdan ölüm belgesi düzenlen-
mektedir.  Hastanelerde vefat eden vatandaşların ölüm belgesi ve yol izin belgesi vefatın gerçekleştiği hastane tarafından 
verilmekte,  Belediyemiz tarafından kefen, mezar tahtası, cenaze nakil aracı ve servis talepleri il sınırları içinde ücretsiz 
karşılanmaktadır.

Belediyemiz cenaze hizmetleri bürosu hafta sonu ve resmi tatil günleri dahil 08:00-17:00 saatleri arasında hizmet verme-
ktedir.

* Evde vefat durumunda cenaze yakınlarının cenazenin nüfus cüzdanı ile birlikte belediyemize gelmesi gerekmektedir,  
*Müdürlüğümüzce Ölüm Bildirim Sistemi üzerinden ölüm belgesi düzenlenmektedir.
*Cenaze için kefen takımı, mezar tahtası ücretsiz verilmektedir.
*Şehir mezarlığı görevlileriyle irtibata geçilerek umumi mezar yeri ayarlanmaktadır (vatandaşlarımızın özel mezar yeri talebi 
olursa Büyükşehir Belediyesi Asri Mezarlığına yönlendirme yapılmaktadır). 
*Müdürlüğümüzce,  vatandaşın şehir içi (ücretsiz), şehir dışı (ücretli) cenaze nakil aracı, şehir sınırları içinde servis aracı 
ihtiyaçları (ücretsiz) karşılanmaktadır.
*İl sınırları dışına nakledilecek cenazelerin tabutları Belediyemiz tarafından mühürlenerek yol izin belgesi verilmesi gerek-
mektedir. 
*Kanser nedeniyle vefat eden vatandaşlarımızın adına doldurulan Kanser Kayıt Bilgi Formları İl Sağlık Müdürlüğü’ne aylık 
olarak bildirilmektedir. 
*Bildirimi Zorunlu Bulaşıcı Hastalıklardan meydana gelen ölümler, aynı gün içerisinde İl Sağlık Müdürlüğüne bildirilmektedir.
*Evde gerçekleşen Perinatal ve bebek ölümleri, 1 - 4 yaş arası çocuk ölümleri ve 12 - 50 yaş arası anne ve kadın ölümleri 
tarafımızdan İl Sağlık Müdürlüğü’ne aylık olarak bildirilmektedir.
*Ayrıca bulaşıcı hastalıktan vefat eden kişi taşınması ve defnedilmesi esnasında yasal olarak galvanize sac kaplı tabut 
gerektiğinden, böyle bir durum olduğunda tarafımızdan ücretsiz olarak bu hizmet de sunulmaktadır. 

2024 yılı içerisinde Müdürlüğümüz tarafından ücretsiz verilen hizmetler kapsamında;
Müdürlüğümüz Cenaze Hizmetleri tarafından;
*562 adet Ölüm Belgesi düzenlenmiştir.
*1779 adet kefen takımı ve
*2259 takım mezar tahtası verilmiştir.

Cenaze yakınlarına;
İl sınırları içine 2072, il sınırları dışına 187 olmak üzere toplam 2259 cenaze nakil aracı tahsis edilmiştir.
*603 resmi – 1355 özel olmak üzere toplam 1958 servis aracı ücretsiz tahsis edilmiştir. 

2024 yılı içerisinde Müdürlüğümüz tarafından ücretsiz verilen hizmetler kapsamında,  vatandaşın Büyükşehir il sınırları 
içinde servis aracı ihtiyaçları karşılanmıştır.

Aynı gün içinde defnedilmeyecek cenazeler,  cenaze yakınlarının talebi doğrultusunda Belediyemiz tarafından Devlet Has-
tanesi morglarına kaldırılmıştır.

Evde ve hastanede vefat eden, il sınırları dışına nakledilecek cenazelerin tabutları Belediyemiz tarafından mühürlenerek yol 
izin belgesi verilmiştir. Cenaze nakil aracı ile 187 cenazenin il dışına nakli sağlanmıştır. Bunlardan 18 cenazenin Türk Hava 
Yolları ilgili illere nakli sağlanmıştır.
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Ait Olduğu 
Aylar

Düzenlene

n Ölüm 

Belgesi ve 

Taziye 

Belgesi

Verilen 

Kefen 

Sayısı

Verilen 

Mezar 

Tahtası 
Sayısı

Ücretsiz 
Verilen 

Cenaze Aracı 
Sayısı 

(İl Sınırları İçi)

İl Dışı 
Verilen 

Cenaze 

Aracı Sayısı
(Ücretli)

Cenaze 

Yakınlarına 
Ücretsiz 

Verilen Otobüs 
Sayısı

(Kiralık)

Cenaze 

Yakınlarına 
Ücretsiz 
Verilen 

Otobüs Sayısı
(Resmi)

THY ile 

nakil olan 

cenazeler

İl Sınırları 
Dışına 

Nakledilec

ek 

Cenazeler

e Verilen 

Yol İzin 
Belgesi  

İl Halk Sağlığı 
Müdürlüğüne 

Bildirilen 

Kanser Kayıt 
Bilgi Formu

İl Sağlık 
Müdürlüğün
e Bildirimi 

Zorunlu 

Hastalık 
Sayısı

Düzenlenen 

Eğitim 
Sayısı

Eğitime 
Katılan Kişi 

Sayısı

OCAK 69 179 228 210 18 104 89 3 9 7 0 14 185

ŞUBAT 49 156 197 187 10 100 77 1 4 4 0 0 0

MART 43 157 198 187 11 120 46 0 1 2 0 0 0

NİSAN 46 156 185 172 13 118 57 2 3 3 0 0 0

MAYIS 42 154 179 161 18 118 36 2 4 8 0 0 0

HAZİRAN 36 137 171 161 10 113 41 2 2 3 0 0 0

TEMMUZ 31 121 160 138 22 84 62 1 3 4 0 0 0

AĞUSTOS 52 141 185 169 16 111 56 3 2 5 0 0 0

EYLÜL 42 144 187 172 15 110 49 0 2 9 0 0 0

EKİM 45 137 176 156 20 119 28 1 2 11 0 0 0

KASIM 57 152 192 171 21 115 24 1 3 3 0 0 0

ARALIK 50 145 201 188 13 143 38 2 1 10 0 0 0

FORM:1   2024 YILI TEPEBAŞI BELEDİYESİ SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BÜRO VE CENAZE HİZMETLERİ AYLIK FAALİYET RAPORLARI

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM

ÖĞLE 120 109 117 103 98 93 76 86 101 88 96 117

İKİNDİ 54 54 49 51 49 51 52 56 57 47 54 49

MORG 36 24 21 18 14 17 10 27 14 21 21 22

İL DIŞI 18 10 11 13 18 10 22 16 15 20 21 13

TOPLAM 228 197 198 185 179 171 160 185 187 176 192 201 2259

2024 YILI CENAZE NAKİL ARACI AYRINTILI FAALİYET DÖKÜMÜ

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM

ÖĞLE 59 54 30 35 30 27 35 32 25 20 13 24

İKİNDİ 30 23 16 22 6 14 27 24 24 8 11 14

TOPLAM 89 77 46 57 36 41 62 56 49 28 24 38 603

TEPEBAŞI
BÖLGESİ

86 75 46 55 33 39 60 53 47 28 23 35

ODUNPAZARI

BÖLGESİ
3 2 0 2 3 2 2 3 2 0 1 3

TOPLAM 89 77 46 57 36 41 62 56 49 28 24 38 603

2024 YILI  RESMİ OTOBÜS AYRINTILI FAALİYET DÖKÜMÜ

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM

ÖĞLE 82 74 90 85 84 82 54 68 81 79 83 97

İKİNDİ 22 26 30 33 34 31 30 43 29 40 32 46

TOPLAM 104 100 120 118 118 113 84 111 110 119 115 143 1355

TEPEBAŞI
BÖLGESİ

102 97 117 115 113 110 82 109 107 119 113 140

ODUNPAZARI

BÖLGESİ
2 3 3 3 5 3 2 2 3 0 2 3

TOPLAM 104 100 120 118 118 113 84 111 110 119 115 143 1355

2024 YILI  ÖZEL (KİRALIK ) OTOBÜS AYRINTILI FAALİYET DÖKÜMÜ
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1.22 SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

1-Performans Faaliyetler

P.H. 2.18 Kadınlar, çocuklar ve gençler ön planda olmak üzere halkın her kesimine kültürel-sosyal-ekonomik 
avantajlar sunacak çalışmalar yaparak, istihdamın desteklenmesine yönelik mesleki eğitimler vererek sosyal 
dengeyi sağlayacak çalışmalar yapmak.

PG2.18.1 Meslek edindirme ve hobi kurslarına katılması hedeflenen kişi sayısı:

Müdürlüğümüz tarafından 2024 yılında planlanan meslek edindirme ve hobi kurslarına 6076 Vatandaşımız katılmıştır.

PG2.18.2 Okuma yazma kursuna katılması hedeflenen kişi sayısı:

Müdürlüğümüz tarafından 2024 yılında planlanan okuma yazma kursuna 119 Vatandaşımız katılmıştır.

PG2.18.3 Belde evlerinde vatandaşlara yönelik etkinlikler düzenlenmesi:

Müdürlüğümüz tarafından, 2024 yılında beldeevlerimiz de Vatandaşa yönelik 107 adet etkinlik düzenlenmiştir.

PG2.18.4 Anneler günü ve dünya kadınlar günü etkinlikleri düzenlenmesi:

Müdürlüğümüz tarafından, 2024 yılında Anneler günü ve dünya kadınlar günü etkinlikleri kapsamında 1 adet etkinlik 
düzenlenmiştir.

PG2.18.5 Kursiyerlerin yaptıkları ürünlerin sergilenmelerinin sağlanması:

Müdürlüğümüz tarafından, 2024 yılında 1 adet sergi organizasyonu düzenlenmiştir.

PG2.18.6 Beldeevleri yaz okulu uygulamalarına katılması hedeflenen kişi sayısı:

Müdürlüğümüz tarafından, 2024 yılında beldeevleri yaz okulu uygulamalarına 2763 vatandaşımız katılmıştır.

PG2.18.7 Beldeevleri çocuk sanat ve spor kurslarına katılması hedeflenen kişi sayısı:

Müdürlüğümüz tarafından, 2024 yılında beldeevleri çocuk sanat ve spor kurslarına 1579 çocuğumuz katılmıştır.

PG2.18.8 Kültür gezileri düzenlemek:

Müdürlüğümüz tarafından 2024 yılında 37 adet kültür gezisi düzenlenmiştir.

PG2.18.9 Resmi bayramlarda düzenlenecek etkinlik sayısı:

Müdürlüğümüz tarafından 2024 yılında resmi bayramlarda 5 adet organizasyon düzenlenmiştir.
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2-Faaliyetler 

     Kadınlar günü etkinlikleri

enlenecek etkinlik sayısı:

Müdürlüğümüz tarafından yılında resmi bayramlarda adet organizasyon düzenlenmiştir.

     
 

                       
       

Kadınlar günü etkinlikleri
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Çanakkale kültür gezileri

Ramazan ayı etkinlikleri

Ramazan ayı etkinlikleri

Ramazan ayı sebebi ile bölgemiz mahallelerinde yaklaşık 90.000 kişilik iftar organizasyonları 
düzenlenmiştir.

 
 

Ramazan ayı etkinlikleri

Ramazan ayı sebebi ile bölgemiz mahallelerinde yaklaşık 90.000 kişilik iftar organizasyonları 
düzenlenmiştir.



317Ramazan ayı etkinlikleri

Ramazan ayı sebebi ile bölgemiz mahallelerinde yaklaşık 90.000 kişilik iftar organizasyonları 
düzenlenmiştir.

Ramazan ayı etkinlikleri

Ramazan ayı sebebi ile bölgemiz mahallelerinde yaklaşık 90.000 kişilik iftar organizasyonları 
düzenlenmiştir.

Ramazan ayı sebebi ile bölgemiz mahallelerinde yaklaşık 90.000 kişilik iftar organizasyonları düzenlenmiştir.

 

Üniversite öğrencileri ücretsiz yemek hizmeti

 

Üniversite öğrencileri ücretsiz yemek hizmetiÜniversite öğrencileri ücretsiz yemek hizmeti

Bayramı kutlamaları
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Bayramı kutlamaları
Zafer Bayramı kutlamaları
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1.23 SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.2.10 Bölgemizde yaşayan vatandaşlarımızın yaşları ne olursa olsun, hareket etmeleri, egzersiz yapmaları ve 
sportif aktivitelere katılmalarını sağlamak, yaşam motivasyonlarını arttırmak.

PG2.10.2 Gençlerin ve çocukların özgüvenlerini ve sorumluluk bilincini geliştirecek, paylaşmayı, dayanışmayı, 
yardımlaşmayı, ekip çalışmasını öğretecek aktiviteler düzenlenmesi:

Eskişehir’in düşman işgalinden kurtuluşunun 102’inci yılına özel; 14-18 Ağustos 2024 tarihleri arasında, “2. Kurtuluş Tenis 
Turnuvası” düzenlenmiştir. Düzenlenen turnuvaya 13-35 yaş, 36 yaş ve üzeri ile yeni başlayan 13 yaş ve üzeri kadın-erkek 
toplamda 168 sporsever katılmıştır. 5 gün boyunca süren müsabakalar sonucu her kategorinin kazananlarına çeşitli ödüller 
verilmiştir.  

P.H.2.11 Amatör sporun gelişimine katkı sağlamak.

PG2.11.1 Amatör sporun gelişime katkı sağlayacak turnuva ve faaliyetler düzenlenmesi:

22 Ekim – 08 Kasım 2024 tarihleri arasında personel arasında sevgi, saygı ve dayanışmayı sağlamak, personeli motive 
etmek amacı ile “Müdürlükler Arası Cumhuriyet Futbol Turnuvası” düzenlenmiştir. Turnuva 7 takımın katılımı ile 3 hafta 
sürmüştür. 

P.H.3.2 E-Spor Faaliyetleri için uygun koşulları hazırlamak. 

PG3.2.1 E-Spor Faaliyetlerinin bilinirliğini arttıracak etkinlik, söyleşi, oyunların düzenlenmesi: 

2024 Kasım ayında Eskişehir Teknik Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesinde E-spor alanıyla ilgilenen akademisyenlerle 
birlikte e-sporun gelişimi hakkında işbirliğine dayalı toplantı ve çalışma gerçekleştirildi.

2-Faaliyetler

TEPEBAŞI BELEDİYESİ SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2024 YILI FAALİYET RAPORU   

TEPEBAŞI BELEDİYESİ SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

YILI FAALİYET RAPORU   

     

Tepebaşı Bölgesi’nde bulunan çocuk, genç, yetişkin ve engellilerin yaşam kalitesini 

yükseltmek amacıyla kurulan Spor İşleri Müdürlüğü, spor bilincinin oluşturulması ve 

yükseltilmesi amacıyla çeşitli faaliyetler gerçekleştirmektedir. Bu kapsamda Sportif 

liyetlerle ilgili organizasyonlar yapar, Amatör Spor Kulüplerine sporu teşvik amacıyla 

destek verir, yapılacak organizasyon ve müsabakalar için federasyonlarla irtibata geçerek spor 

turnuvaları ve spor organizasyonları düzenler. Spor İşleri Müdürlüğü bu amaçları yerine 

getirmek için kendisine bağlı olan, Yunus Emre Spor Kompleksi, Su Sporları Merkezi ve Halı 

Sahalarını kullanır. Aşağıdaki raporda bağlı birimlerde verilen kurs ve hizmetler hakkında ön 

yılı için katılımcı bilgileri bulunmaktadır
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Tepebaşı Bölgesi’nde bulunan çocuk, genç, yetişkin ve engellilerin yaşam kalitesini yükseltmek amacıyla kurulan Spor İşleri 
Müdürlüğü, spor bilincinin oluşturulması ve yükseltilmesi amacıyla çeşitli faaliyetler gerçekleştirmektedir. Bu kapsamda 
Sportif faaliyetlerle ilgili organizasyonlar yapar, Amatör Spor Kulüplerine sporu teşvik amacıyla destek verir, yapılacak or-
ganizasyon ve müsabakalar için federasyonlarla irtibata geçerek spor turnuvaları ve spor organizasyonları düzenler. Spor 
İşleri Müdürlüğü bu amaçları yerine getirmek için kendisine bağlı olan, Yunus Emre Spor Kompleksi, Su Sporları Merkezi 
ve Halı Sahalarını kullanır. Aşağıdaki raporda bağlı birimlerde verilen kurs ve hizmetler hakkında ön bilgi ve 2024 yılı için 
katılımcı bilgileri bulunmaktadır.

MUSTAFA KEMAL ATATÜRK SPOR TESİSLERİ SU SPORLARI MERKEZİ 
2024 YILI FAALİYET RAPORU VE KATILIMCI BİLGİLERİ

Tesis Hakkında Genel Bilgi:

2015 Haziran ayında faaliyete geçen Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi olarak; okul öncesi yaş 
gruplarından başlayarak yetişkinler dâhil tüm yaş gruplarını su sporları ile tanıştırmak, sevdirmek ve su sporlarına ilgiyi 
arttırmak hedeflenmiştir. Bu bağlamda merkezimiz sportif ve oval havuzunda 5 -7 yaş grupları, 8-18 yaş grupları, Altyapı 
/ Takım, Okul grupları, 19+yaş karma serbest saat grupları, 19+yaş karma eğitim grupları, 19+ yaş kadın serbest saat 
grupları, 19+yaş kadın eğitim grupları, Kadın su cimnastiği grupları, Engelli grupları, Ücretsiz (Sevgi evleri, Depremzedeler 
ve Afat Ekibi), Açık Havuz kullanılırken, tesiste bulunan çok amaçlı salonlarda kadın ve çocuklar için Yetişkin Yoga, Çocuk 
Yoga, Ebeveynli Yoga, Çocuk Aikido, Çocuk K-Pop, Zumba, Pilates, Çocuk Taekwondo, Oryantel, Aerozum, Yetişkin Halk 
Oyunları, Çocuk Modern Dans, Çocuk Taebo, Kick-Boks, Aerobik, Cardio eğitimleri verilmektedir.

Sportif, oval ve açık havuzumuzda engelli, yetişkin ve çocuk olmak üzere toplamda 14.060 kullanıcı havuzlarımızdan, çok 
amaçlı salonlarımızda verilen eğitimlerden ise 7.243 yetişkin ve çocuk olmak üzere 2024 yılı içerisinde toplam 21.303 
vatandaşımız hizmetlerimizden faydalanmıştır.

Su Sporları Merkezi Bünyesindeki Hizmet Alanları

Çocuk Eğitim Grupları; 2024 yılı içerisinde oval havuzda 5.245 çocuk yüzme eğitimine katılmıştır.
Zihinsel Engelli Bireyler: 2024 yılı içerisinde 328 kişi eğitime katılmıştır.

MUSTAFA KEMAL ATATÜRK SPOR TESİSLERİ SU SPORLARI MERKEZİ 

FAALİYET RAPORU VE KATILIMCI BİLGİLERİ

 

Tesis Hakkında Genel Bilgi:

2015 Haziran ayında faaliyete geçen Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi 

olarak; okul öncesi yaş gruplarından başlayarak yetişkinler dâhil tüm yaş gruplarını su sporları 

ile tanıştırmak, sevdirmek ve su sporlarına ilgiyi arttırmak hedeflenmiştir. Bu bağlamda 

7 yaş grupları 18 yaş grupları Altyapı / Takım

Okul grupları, yaş karma serbest saat grupları, 19+yaş karma eğitim grupları aş kadın 

serbest saat grupları, 19+yaş kadın eğitim grupları, Kadın su cimnastiği grupları, Engelli 

grupları, Ücretsiz Depremzedeler ve Afat Ekibi), Açık Havuz kullanılırken, 

tesiste bulunan çok amaçlı salonlarda kadın ve çocuklar için Yetişkin Yoga, Çocuk Yoga, 

Ebeveynli Yoga, Çocuk Aikido, Çoc Pop, Zumba, Pilates, Çocuk Taekwondo, Oryantel, 

Aerozum, Yetişkin Halk Oyunları, Çocuk Modern Dans, Çocuk Taebo, Kick

eğitimleri verilmektedir.

Sportif, oval ve açık havuzumuzda engelli, yetişkin ve çocuk olmak üzere toplamda 

kullanıcı havuzlarımızdan, çok amaçlı salonlarımızda verilen eğitimlerden ise
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MUSTAFA KEMAL ATATÜRK SPOR TESİSLERİ SU SPORLARI MERKEZİ 

FAALİYET RAPORU VE KATILIMCI BİLGİLERİ

Tesis Hakkında Genel Bilgi:

2015 Haziran ayında faaliyete geçen Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi 

olarak; okul öncesi yaş gruplarından başlayarak yetişkinler dâhil tüm yaş gruplarını su sporları 

ile tanıştırmak, sevdirmek ve su sporlarına ilgiyi arttırmak hedeflenmiştir. Bu bağlamda 

7 yaş grupları 18 yaş grupları Altyapı / Takım

Okul grupları, yaş karma serbest saat grupları, 19+yaş karma eğitim grupları aş kadın 

serbest saat grupları, 19+yaş kadın eğitim grupları, Kadın su cimnastiği grupları, Engelli 

grupları, Ücretsiz Depremzedeler ve Afat Ekibi), Açık Havuz kullanılırken, 

tesiste bulunan çok amaçlı salonlarda kadın ve çocuklar için Yetişkin Yoga, Çocuk Yoga, 

Ebeveynli Yoga, Çocuk Aikido, Çoc Pop, Zumba, Pilates, Çocuk Taekwondo, Oryantel, 

Aerozum, Yetişkin Halk Oyunları, Çocuk Modern Dans, Çocuk Taebo, Kick

eğitimleri verilmektedir.

Sportif, oval ve açık havuzumuzda engelli, yetişkin ve çocuk olmak üzere toplamda 

kullanıcı havuzlarımızdan, çok amaçlı salonlarımızda verilen eğitimlerden ise

Bedensel Engelli Bireyler: 2024 yılı içerisinde 397 kişi eğitime katılmıştır.
Okul grupları: 2024 yılı içerisinde 1.699 çocuk yüzme eğitimine katılmıştır.
Yetişkin Serbest Grupları: 2024 yılı içerisinde 3000 yetişkin yüzme hizmetinden faydalanmıştır.
Yetişkin Eğitim Grupları: 2024 yılı içerisinde 2150 yetişkin yüzme hizmetinden faydalanmıştır.
Kadın Su Cimnastiği Grupları: 2024 yılı içerisinde 596 yetişkin su cimnastiği hizmetinden faydalanmıştır.
Kulüpler: 2024 yılı içerisinde kulüp bünyesinde 985 sporcu yüzme hizmetinden faydalanmıştır.
Açık Havuz: 2024 yılı içerisinde açık havuzu 1359 vatandaş kullanmıştır.

Engelli grupları: 2024 yılı içerisinde zihinsel, bedensel, işitme, görme engelli 625 vatandaşımız ücretsiz verilen hizmetten 
faydalanmıştır. (Yüzme bilmeyen engelli vatandaşlarımız tesisimizi yüzme bilen bir refakatçi eşliğinde kullanmaktadır. To-
plam sayıya refakatçiler dâhil değildir.)

Açık Havuz: 2024 yılı içerisinde 1.359 yetişkin ve çocuk açık havuzumuzdan faydalanmıştır.

  

Engelli grupları: yılı içerisinde zihinsel, bedensel, işitme, görme engelli 

vatandaşımız ücretsiz verilen hizmetten faydalanmıştır. (Yüzme bilmeyen engelli 

vatandaşlarımız tesisimizi yüzme bilen bir refakatçi eşliğinde kullanmaktadır. Toplam sayıya 

refakatçiler dâhil değildir.)

Açık Havuz: yılı içerisinde yetişkin ve çocuk açık havuzumuzdan faydalanmıştır.

grupları: yılı içerisinde toplam yetişkin bu hizmetten 

faydalanmıştır.

Yetişkin yılı içerisinde toplam yetişkin Yoga derslerine katılmıştır.  

Yetişkin Dans yılı içerisinde toplam yetişkin Dans derslerine katılmıştır.  

yılı içerisinde toplam 

yetişkin kadın eğitimlere katılmıştır

Çocuk Aikido yılı içerisinde toplam çocuk bu eğitimlere 

katılmıştır

yılı içerisinde toplam kişi derslerine katılmıştır

Çocuk Dans: yılı içerisinde toplam çocuk derslerine katılmıştır
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Dans-fit / Zumba grupları: 2024 yılı içerisinde toplam 1.046 yetişkin bu hizmetten faydalanmıştır.
Yetişkin Yoga: 2024 yılı içerisinde toplam 1.189 yetişkin Yoga derslerine katılmıştır. 
Yetişkin Dans: 2024 yılı içerisinde toplam 450 yetişkin Dans derslerine katılmıştır. 
Pilates / Aeorbik / Cardio – Fonks. / Tabata – Work Out : 2024 yılı içerisinde toplam 2510 yetişkin kadın eğitimlere 
katılmıştır.
Çocuk Aikido/Kick Boks/Taebo: 2024 yılı içerisinde toplam 400 çocuk bu eğitimlere katılmıştır.
Taekwando: 2024 yılı içerisinde toplam 870 kişi Taekwando derslerine katılmıştır.
Çocuk Dans: 2024 yılı içerisinde toplam 778 çocuk Modern Dans derslerine katılmıştır.

YUNUS EMRE SPOR KOMPLEKSİ 2024 YILI FAALİYET RAPORU VE KATILIMCI BİLGİLERİ

YUNUS EMRE SPOR KOMPLEKSİ FAALİYET 
KATILIMCI BİLGİLERİ

YUNUS EMRE SPOR KOMPLEKSİ FAALİYET 
KATILIMCI BİLGİLERİ
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Tepebaşı Bölgesi Şirintepe Mahallesinde açılan tesis çocuk, genç, yetişkin ve engellilerin yaşam kalitesini yükseltmek 
amacıyla 2017 Eylül ayında faaliyetlerine başlamıştır. 25 Kasım 2017 günü resmi anlamda açılan tesis hizmete devam 
etmektedir. Şirintepe Yunus Emre Spor Tesisi, engelli bireyler başta olmak üzere, okul öncesi yaş gruplarından başlayarak 
yetişkinler dahil tüm yaş gruplarını sporla ile tanıştırmak, sevdirmek ve bu branşlara ilgiyi arttırmak hedeflenmiştir. Bu 
bağlamda merkezimiz 3 branşta yetişkin,  7 branşta da çocuk kurslarına devam etmiştir. 2024 yılında Bahar, Yaz ve Güz 
dönemi olmak üzere 3 kur olarak düzenlenen kurslara toplam 4616, dışardan saha kullanımı 1359 ve toplamda 
5975 vatandaşımız hizmet almıştır.

TESİS: 10.000 m² üzerine kurulu.
Toplam Kapalı Alan: 3200 m²
Büyük Futbol Sahası: 46*86 boyutunda. Seyirci kapasitesi 300 kişi
Cimnastik Salonu: 335 m²
Basketbol-Voleybol Salonu: 605 m². Seyirci kapasitesi 270 kişi.
Açık Basketbol Sahası: 530 m²
Açık Mini Futbol Sahası: 620 m²
4 adet çok amaçlı salon toplam 360 m²
1 adet konferans salonu 92 m². 75 kişi kapasiteli
Tesisimizde 3 branşta yetişkinlere, 7 branşta da çocuklara hizmet verilmektedir.

YETİŞKİN KURSLARI:

1. Tabata: 18 yaş ve üzeri kadınlara eğitim verilmektedir.
2. Pilates: 18 yaş ve üzeri kadınlara eğitim verilmektedir.
3. Zumba: 18 yaş ve üzeri kadınlara eğitim verilmektedir.
4. Fonksiyonel Antreman: 18 yaş ve üzeri kadınlara eğitim verilmektedir.
5. Aikido: 18 yaş ve üzeri kadınlara eğitim verilmektedir.
6. Futsal: 18 yaş ve üzeri erkeklere eğitim verilmektedir.
7. Halk Oyunları: 18 yaş ve üzeri kadınlara eğitim verilmektedir.

ÇOCUK KURSLARI:

1. Cimnastik: 4 – 11 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
2. Basketbol: 7 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
3. Voleybol: 8 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
4. Taekwondo: 7 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
5. Futbol: 7 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
6. Masa tenisi: 10 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
7. Satranç: 5 – 14 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
8. Pickleball: 8 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
9. Aikido: 7 – 16 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.
10. Halk Oyunları: 7 – 11 yaş çocuklara eğitim verilmektedir.

2024 Yılı Katılımcı Sayıları:

YETİŞKİN KURSLARI

1. PİLATES: Tesiste 18-65 yaş arasında 1 yılda 440 kadın, uzman hocalar eşliğinde hafta içi her gün 09:00 – 18:00 
saatleri arasında eğitim almaktadır.
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2. AEROBİK-KARDİO-FONKS.-TABATA: Tesiste 18-65 yaş arasında 1 yılda 115 kadın, uzman hocalar eşliğinde 
hafta içi her gün 09:00 – 18:00 saatleri arasında eğitim almaktadır.
3. ZUMBA: Tesiste 18-65 yaş arasında 1 yılda 276 kadın uzman hocalar eşliğinde hafta içi her gün 09:00 – 18:00 
saatleri arasında eğitim almaktadır.

ÇOCUK KURSLARI

1- ANAOKULU CİMNASTİK PROJESİ VE CİMNASTİK EĞİTİMİ: Tesiste 4-9 yaş aralığında 1 yılda 1104 çocuk Cim-
nastik antrenörleri nezaretinde eğitim görmektedirler.
2- BASKETBOL: Tesiste 7-16 yaş aralığında 1 yılda 373 çocuk Basketbol hocası nezaretinde eğitim görmektedirler. 
3- VOLEYBOL: Tesiste 7-16 yaş Aralığında 1 yılda 508 çocuk Voleybol hocası nezaretinde eğitim görmektedirler. 
Ayrıca tesisin kapalı spor salonundan Eskişehir Basket Kulübü, Veteranlar Voleybol Takımı, Birey Koleji faydalanmaktadır.

 

ANAOKULU CİMNASTİK PROJESİ VE CİMNASTİK EĞİTİMİ 9 yaş 

aralığında 1 yılda çocuk Cimnastik antrenörleri nezaretinde eğitim görmektedirler.

yaş aralığında 1 yılda hocası 

nezaretinde eğitim görmektedirler.

16 yaş Aralığında 1 yılda hocası 

eğitim görmektedirler. Ayrıca tesisin kapalı spor salonundan Eskişehir 

Basket Kulübü, Veteranlar Voleybol Takımı, Birey Koleji faydalanmaktadır.

16 yaş aralığında 1 yılda çocuk taekwondo antrenörü 

nezaretinde eğitim görmektedirler.
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ANAOKULU CİMNASTİK PROJESİ VE CİMNASTİK EĞİTİMİ 9 yaş 

aralığında 1 yılda çocuk Cimnastik antrenörleri nezaretinde eğitim görmektedirler.

yaş aralığında 1 yılda hocası 

nezaretinde eğitim görmektedirler.

16 yaş Aralığında 1 yılda hocası 

eğitim görmektedirler. Ayrıca tesisin kapalı spor salonundan Eskişehir 

Basket Kulübü, Veteranlar Voleybol Takımı, Birey Koleji faydalanmaktadır.

16 yaş aralığında 1 yılda çocuk taekwondo antrenörü 

nezaretinde eğitim görmektedirler.

4- TAEKWONDO: Tesiste 7-16 yaş aralığında 1 yılda 492 çocuk taekwondo antrenörü nezaretinde eğitim görmekte-
dirler.

5- MASA TENİSİ: Tesiste 7-16 yaş Aralığında 1 yılda 112 çocuk Masa Tenisi hocası nezaretinde eğitim görmektedirler.

6- FUTBOL/ FUTSAL: Tesiste 7-13 yaş aralığında 1 yılda 354 çocuk futbol antrenörü nezaretinde eğitim görmektedirler.

7- SATRANÇ: Tesiste 5-14 yaş aralığında 1 yılda 430 çocuk Satranç hocaları nezaretinde eğitim görmüşlerdir. Her 
dönem sonunda Satranç Turnuvası düzenlenmiştir.

8- HALK OYUNLARI: Tesiste 7-11 yaş aralığında 1 yılda 354 halk oyunları eğitimi almıştır. 

 

MASA TENİSİ: yaş Aralığında 1 yılda ı 

nezaretinde eğitim görmektedirler

yaş aralığında 1 yılda çocuk futbol antrenörü 

nezaretinde eğitim görmektedirler.

yaş aralığında 1 yılda çocuk Satranç hocaları nezaretinde 

eğitim görmüşlerdir. Her dönem sonunda Satranç Turnuvası düzenlenmiştir.

yaş aralığında 1 yılda halk oyunları eğitim

almıştır.
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HALI SAHALAR      

Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğüne bağlı olarak; vatandaşlarımızın tamamen ücretsiz olarak kullanabilecekleri halı 
sahalarımız bulunmaktadır. Halı sahalar Amatör Spor Kulüpleri tarafından antrenman maksatlı kullanılmakta, uygun old-
uğu zamanlarda ise vatandaşlarımız tarafından sportif maksatlarla kullanılmaktadır.  2024 yılı içerisinde tüm halı sahaları 
21.080 kişi kullanmıştır.

Behiç Erkin Futbol Sahası: 
Adres: Ertuğrulgazi Mah. Ahmet Vefik Cad. üzerindedir.

Esentepe Halı Sahası:
 Adres: Esentepe Mah. Güldal Sok. No:3 

Ediz Bahtiyaroğlu Halı Sahası:
Adres: Fevziçakmak Mahallesi, Kanallar Sokak No:31

 

Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğüne bağlı olarak; vatandaşlarımızın tamamen 

ücretsiz olarak kullanabilecekleri halı sahalarımız bulunmaktadır. Halı sahalar Amatör Spor 

Kulüpleri tarafından antrenman maksatlı kullanılmakta, uygun olduğu zamanlarda ise 

vatandaşlarımız tarafından sportif maksatlarla kullanılmaktadır. 2024 yılı içerisinde tüm halı 

sahaları 21.080 kişi kullanmıştır.

Behiç Erkin Futbol Sahası: 

Ertuğrulgazi Mah. Ahmet Vefik Cad. üzerindedir.

Esentepe Halı Sahası:

Esentepe Mah. Güldal Sok. No:3 

Bahtiyaroğlu Halı Sahası:

Fevziçakmak Mahallesi, Kanallar Sokak No:31

Spor İşleri Müdürlüğü Tarafından Düzenlenen Etkinlik ve Turnuvalar

Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri ve Su Sporları Merkezi’nde yetişkinler için programda 

pilates, zumba, yoga, kadın halk oyunları, kadın aikido, fonksiyonel antrenman ve  latin dansları 
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Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğüne bağlı olarak; vatandaşlarımızın tamamen 

ücretsiz olarak kullanabilecekleri halı sahalarımız bulunmaktadır. Halı sahalar Amatör Spor 

Kulüpleri tarafından antrenman maksatlı kullanılmakta, uygun olduğu zamanlarda ise 

vatandaşlarımız tarafından sportif maksatlarla kullanılmaktadır. 2024 yılı içerisinde tüm halı 

sahaları 21.080 kişi kullanmıştır.

Behiç Erkin Futbol Sahası: 

Ertuğrulgazi Mah. Ahmet Vefik Cad. üzerindedir.

Esentepe Halı Sahası:

Esentepe Mah. Güldal Sok. No:3 

Bahtiyaroğlu Halı Sahası:

Fevziçakmak Mahallesi, Kanallar Sokak No:31

Spor İşleri Müdürlüğü Tarafından Düzenlenen Etkinlik ve Turnuvalar

Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri ve Su Sporları Merkezi’nde yetişkinler için programda 

pilates, zumba, yoga, kadın halk oyunları, kadın aikido, fonksiyonel antrenman ve  latin dansları 

Spor İşleri Müdürlüğü Tarafından Düzenlenen Etkinlik ve Turnuvalar

Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri ve Su Sporları Merkezi’nde yetişkinler için programda pilates, zumba, yoga, kadın 
halk oyunları, kadın aikido, fonksiyonel antrenman ve  latin dansları (salsa ve bachata) çocuklar için ise aikido (6-14 yaş), 
taekwondo (6-14 yaş), modern dans (6-14 yaş) ve halk oyunları (6-14 yaş) kursları düzenlenmiştir.

Kadınlara Aikido Kursu

Çocuk Aikido Kursu

yaş), t 14 yaş), modern dans (6

yaş) ve halk oyunları (6 yaş) kursları düzenlenmiştir

Kadınlara 

yaş), t 14 yaş), modern dans (6

yaş) ve halk oyunları (6 yaş) kursları düzenlenmiştir

Kadınlara 
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Ağustos- Eylül ayları arasında Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi’nde düzenlenen aikido eğitimleri 
de 6-14 yaş arası çocukların katılımı ile devam etmiştir.

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Rekreasyon Etkinliği

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda 31 deneyimli vatandaşın katıldığı etkinlikte Türkiye’nin belediye bünyesindeki 
tek rekreasyon ekibi olan Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon Ekibi tarafından, deneyimli vatandaşlar için el ve ayak becerisi 
ile dikkate dayalı keyifli oyunlar oynatıldı. 

Tepebaşı Belediyesi Müdürlükler Arası Futbol Turnuvası:

Ağustos Eylül ayları arasında Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi’nde 

üzenlenen aikido eğitimleri de 6 14 yaş arası çocukların katılımı ile devam etmiştir.

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Rekreasyon Etkinliği

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda 31 deneyimli vatandaşın katıldığı etkinlikte 

Türkiye’nin belediye bünyesindeki tek rekreasyon ekibi olan Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon 

Ekibi tarafından, deneyimli vatandaşlar için el ve ayak becerisi ile dikkate dayalı keyifli oyunlar 

oynatıldı.

Tepebaşı Belediyesi Müdürlükler Arası Futbol Turnuvası:

 

Spor İşleri Müdürlüğü tarafından müdürlükler arası sevgi, saygı ve kaynaşmayı sağlamak 

amacıyla düzenlenen futbol turnuvası da Esentepe Halı Sahası’nda gerçekleşti. 7 takımın 

mücadele ettiği organizasyonda Sağlık İşleri Müdürlüğü birinci, Zabıta Müdürlüğü ikinci, Plan 

ve Proje Müdürlüğü ise üçüncü oldu.

ve Yoga Etkinliği
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Ağustos Eylül ayları arasında Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi’nde 

üzenlenen aikido eğitimleri de 6 14 yaş arası çocukların katılımı ile devam etmiştir.

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi Rekreasyon Etkinliği

Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda 31 deneyimli vatandaşın katıldığı etkinlikte 

Türkiye’nin belediye bünyesindeki tek rekreasyon ekibi olan Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon 

Ekibi tarafından, deneyimli vatandaşlar için el ve ayak becerisi ile dikkate dayalı keyifli oyunlar 

oynatıldı.

Tepebaşı Belediyesi Müdürlükler Arası Futbol Turnuvası:

Spor İşleri Müdürlüğü tarafından müdürlükler arası sevgi, saygı ve kaynaşmayı sağlamak 

amacıyla düzenlenen futbol turnuvası da Esentepe Halı Sahası’nda gerçekleşti. 7 takımın 

mücadele ettiği organizasyonda Sağlık İşleri Müdürlüğü birinci, Zabıta Müdürlüğü ikinci, Plan 

ve Proje Müdürlüğü ise üçüncü oldu.

ve Yoga Etkinliği

Spor İşleri Müdürlüğü tarafından müdürlükler arası sevgi, saygı ve kaynaşmayı sağlamak amacıyla düzenlenen futbol tur-
nuvası da Esentepe Halı Sahası’nda gerçekleşti. 7 takımın mücadele ettiği organizasyonda Sağlık İşleri Müdürlüğü birinci, 
Zabıta Müdürlüğü ikinci, Plan ve Proje Müdürlüğü ise üçüncü oldu.

Parklarda Sabah Egzersizleri ve Yoga Etkinliği

Açık havada düzenlenen sabah egzersizleri vatandaşların yoğun katılımı ile zumba, yoga ve sabah sporu olmak üzere 5 
farklı noktada gerçekleştirilmiştir. Haftanın 4 günü düzenlenen egzersiz programları, uzman spor eğitmenleri eşliğinde 
devam ediyor. Sabah egzersizleri Salı ve Perşembe günleri 09.30’da Kumlubel Mahallesi Aydınlı Sokak’ta, 10.00’da M. 
Abdülcemil Kırımoğlu Parkı’nda, Çarşamba ve Cuma günleri 10.00’da Şeker Mahallesi Şeker Parkı’nda yapılmıştır. 

Zumba etkinliği her Pazar günü 12.30’da Özdilek yanı koruluk alanda, Yoga ise Özdilek yanı koruluk alanda her Pazar 
12.30’da gerçekleştirilmiştir. Cumartesi günü 10.00’da Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı yoga yapılıyor.

Spor İşleri Müdürlüğü tarafından müdürlükler arası sevgi, saygı ve kaynaşmayı sağlamak 

amacıyla düzenlenen futbol turnuvası da Esentepe Halı Sahası’nda gerçekleşti. 7 takımın 

mücadele ettiği organizasyonda Sağlık İşleri Müdürlüğü birinci, Zabıta Müdürlüğü ikinci, Plan 

ve Proje Müdürlüğü ise üçüncü oldu.

ve Yoga Etkinliği

Açık havada düzenlenen sabah egzersizleri vatandaşların yoğun katılımı ile zumba, yoga ve 

sabah sporu olmak üzere 5 farklı noktada gerçekleştirilmiştir. Haftanın 4 günü düzenlenen 

egzersiz programları, uzman spor eğitmenleri eşliğinde devam ediyor. Sabah egzersizleri Salı 

ve Perşembe günleri 09.30’da Kumlubel Mahallesi Aydınlı Sokak’ta, 10.00’da M. Abdülcemil 

Kırımoğlu Parkı’nda, Çarşamba ve Cuma günleri 10.00’da Şeker Mahallesi Şeker Parkı’nda 

yapılmıştır. 

 

Zumba etkinliği her Pazar günü 12.30’da Özdilek yanı koruluk alanda e Özdilek yanı 

azar 12.30’da gerçekleştirilmiştir. Cumartesi günü 10.00’da Vecihi Hürkuş 

Havacılık ve Teknoloji Parkı yoga yapılıyor.
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Diyetisyen Hizmeti

Tepebaşı Belediyesi vatandaşların sağlığını korumak ve dengeli beslenmelerini sağlamak amacıyla, Tepebaşı Belediyesi 
Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları Merkezi’ndeki spor kurslarından yararlanan vatandaşlar için ücretsiz 
diyetisyen hizmeti de sunulmuştur.

2. Eskişehir Tenis Kurtuluş Turnuvası

Tepebaşı Belediyesi ve ETA Tenis Spor Kulübü iş birliği ile düzenlenen 2. Geleneksel Kurtuluş Tenis Kupası turnuvası 
gerçekleşmiştir. Eskişehir’in düşman işgalinden kurtuluşunun 102’nci yılına özel bu yıl ikincisi düzenlenen turnuvaya 13-36 
yaş kadın-erkek, 36 yaş ve üzeri kadın-erkek ile yeni başlayan 13 yaş ve üzeri kadın-erkek 168 sporsever katıldı.

 

Tepebaşı Belediyesi vatandaşların sağlığını korumak ve dengeli beslenmelerini sağlamak 

amacıyla, Tepebaşı Belediyesi Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları 

Merkezi’ndeki spor kurslarından yararlanan vatandaşlar için ücretsiz diye

sunulmuştur.

Eskişehir Kurtuluş Turnuvası

Tepebaşı Belediyesi ve ETA Tenis Spor Kulübü iş birliği ile düzenlenen 2. Geleneksel Kurtuluş 

Tenis Kupası turnuvası gerçekleşmiştir. Eskişehir’in düşman işgalinden kurtuluşunun 102’nci 

yılına özel bu yıl ikincisi düzenlenen turnuvaya 13 36 yaş kadın erkek, 36 yaş ve üzeri kadın

erkek ile yeni başlayan 13 yaş ve üzeri kadın erkek 168 sporsever katıldı.
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Tepebaşı Belediyesi vatandaşların sağlığını korumak ve dengeli beslenmelerini sağlamak 

amacıyla, Tepebaşı Belediyesi Mustafa Kemal Atatürk Spor Tesisleri Su Sporları 

Merkezi’ndeki spor kurslarından yararlanan vatandaşlar için ücretsiz diye

sunulmuştur.

Eskişehir Kurtuluş Turnuvası

Tepebaşı Belediyesi ve ETA Tenis Spor Kulübü iş birliği ile düzenlenen 2. Geleneksel Kurtuluş 

Tenis Kupası turnuvası gerçekleşmiştir. Eskişehir’in düşman işgalinden kurtuluşunun 102’nci 

yılına özel bu yıl ikincisi düzenlenen turnuvaya 13 36 yaş kadın erkek, 36 yaş ve üzeri kadın

erkek ile yeni başlayan 13 yaş ve üzeri kadın erkek 168 sporsever katıldı.

30 Ağustos Zafer Bayramı Kutlaması

Behiç Erkin Spor Kompleksinde Tepebaşı Belediyesi bünyesinde bulunan spor tesislerinde yaz boyunca eğitim alan kursi-
yerler, hazırladıkları özel gösteri ile hem 30 Ağustos Zafer Bayramı’nı kutladı hem de yaz okullarının kapanışını gerçekleştirdi. 

Rekreasyon Birimi Çalışmaları

Organize Patiler

Eskişehir Organize Sanayi Tenis Spor Kulübü’nün ‘Organize Patiler’ yararına düzenlediği tenis turnuvasına katılan Tepebaşı 
Rekreasyon Birimi, turnuvada yer alan 61 sporcuya ve 300 katılımcıya keyifli etkinlikler gerçekleştirdi.

Eskişehir Kurtuluş Turnuvası

Tepebaşı Belediyesi ve ETA Tenis Spor Kulübü iş birliği ile düzenlenen 2. Geleneksel Kurtuluş 

Tenis Kupası turnuvası gerçekleşmiştir. Eskişehir’in düşman işgalinden kurtuluşunun 102’nci 

yılına özel bu yıl ikincisi düzenlenen turnuvaya 13 36 yaş kadın erkek, 36 yaş ve üzeri kadın

erkek ile yeni başlayan 13 yaş ve üzeri kadın erkek 168 sporsever katıldı.

 

30 Ağustos Zafer Bayramı Kutlaması

Behiç Erkin Spor Kompleksinde Tepebaşı Belediyesi bünyesinde bulunan spor tesislerinde yaz 

boyunca eğitim alan kursiyerler, hazırladıkları özel gösteri ile hem 30 Ağustos Zafer 

Bayramı’nı kutladı hem de yaz okullarının kapanışını gerçekleştirdi. 

Rekreasyon Birimi Çalışmaları

Eskişehir Organize Sanayi Tenis Spor Kulübü’nün ‘Organize Patiler’ yararına düzenlediği tenis 

turnuvasına katılan Tepebaşı Rekreasyon Birimi, turnuvada yer alan 61 sporcuya ve 300 

katılımcıya keyifli etkinlikler gerçekleştirdi.



332

TEGV Gönüllü Festivali     

İstanbul’da Koç Topluluğu Kulübünde düzenlenen TEGV Gönüllü festivaline katılan Tepebaşı Rekreasyon Ekibi, İstanbul ve 
şubelerinin yanı sıra Kocaeli, Bursa, Tekirdağ, Çorlu şubelerinden katılım sağlayan 600 kişiye takım çalışması, motivasyon 
ve iş birliğine yönelik oyunlar gerçekleştirdi.

 

İstanbul’da Koç Topluluğu Kulübünde düzenlenen TEGV Gönüllü festivaline katılan Tepebaşı 

Rekreasyon Ekibi, İstanbul ve şubelerinin yanı sıra Kocaeli, Bursa, Tekirdağ, Çorlu 

şubelerinden katılım sağlayan 600 kişiye takım çalışması, motivasyon ve iş birliğine yönelik 

oyunlar gerçekleştirdi.

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlamaları 

günü ise 16.00 18.00 saatleri arasında Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 

Parkı’nda rekreatif etkinlikler gerçekleştirildi. Etkinlikte Cumhuriyet temalı oyunlar, Hedef 

Cumhuriyet survivor çocuk parkuru ile yetişkin ve çocuk zumba gibi farklı içeriklerde 

oynatıldı.
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İstanbul’da Koç Topluluğu Kulübünde düzenlenen TEGV Gönüllü festivaline katılan Tepebaşı 

Rekreasyon Ekibi, İstanbul ve şubelerinin yanı sıra Kocaeli, Bursa, Tekirdağ, Çorlu 

şubelerinden katılım sağlayan 600 kişiye takım çalışması, motivasyon ve iş birliğine yönelik 

oyunlar gerçekleştirdi.

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlamaları 

günü ise 16.00 18.00 saatleri arasında Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji 

Parkı’nda rekreatif etkinlikler gerçekleştirildi. Etkinlikte Cumhuriyet temalı oyunlar, Hedef 

Cumhuriyet survivor çocuk parkuru ile yetişkin ve çocuk zumba gibi farklı içeriklerde 

oynatıldı.

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlamaları 

27 Ekim Pazar günü ise 16.00-18.00 saatleri arasında Vecihi Hürkuş Havacılık ve Teknoloji Parkı’nda rekreatif etkinlikler 
gerçekleştirildi. Etkinlikte Cumhuriyet temalı oyunlar, Hedef Cumhuriyet survivor çocuk parkuru ile yetişkin ve çocuk zumba 
gibi farklı içeriklerde oyunlar oynatıldı.

05 Kasım LÖSEV Parkı Açılış Etkinliği

Lösemili Çocuklar Vakfı’nın ‘Parkım Doğal Olsun Sağlığım Korunsun’ projesi kapsamında Tepebaşı Belediyesine ait 2 bin 
788 metrekarelik bir alan Tepebaşı Belediyesi LÖSEV Parkı olarak hizmete açıldı. Açılış sonrasında çocuklar için şenlik 
düzenlendi. Şenlikte yer alan Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon birimi tarafından çocuklara oyunlar 
oynatıldı.

 

05 Kasım LÖSEV Parkı Açılış Etkinliği

Lösemili Çocuklar Vakfı’nın ‘Parkım Doğal Olsun Sağlığım Korunsun’ projesi kapsamında 

Tepebaşı Belediyesine ait 2 bin 788 metrekarelik bir alan Tepebaşı Belediyesi LÖSEV Parkı 

açıldı. Açılış sonrasında çocuklar için şenlik düzenlendi. Şenlikte yer alan 

Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon birimi tarafından çocuklara oyunlar 

oynatıldı.

05 Kasım LÖSEV Parkı Açılış Etkinliği

Lösemili Çocuklar Vakfı’nın ‘Parkım Doğal Olsun Sağlığım Korunsun’ projesi kapsamında 

Tepebaşı Belediyesine ait 2 bin 788 metrekarelik bir alan Tepebaşı Belediyesi LÖSEV Parkı 

açıldı. Açılış sonrasında çocuklar için şenlik düzenlendi. Şenlikte yer alan 

Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon birimi tarafından çocuklara oyunlar 

oynatıldı.
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05 Aralık Dünya Kadın Hakları Günü

17 Kasım 2. Kızılinler Bal Kabağı Panayırı Rekreatif Etkinlikler

Spor İşleri Müdürlüğü tarafından 5 Aralık Dünya Kadın Hakları Günü dolayısıyla dart turnuvası düzenlendi. Belediye başkan 
yardımcıları ve meclis üyelerinin de bulunduğu 38 kadının katılımı ile gerçekleşen turnuvada dereceye giren personel 
ödüllendirildi.

03 Aralık Dünya Engelliler Günü Etkinliği

3 Aralık Dünya Engelliler Günü etkinliği, Yunus Emre Spor Tesisleri’nde Engelliler Koordinasyon Merkezi’nde bulunan özel 
bireylerin katılımıyla Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Rekreasyon Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle eğlenceli bir gün 
geçirdi.

05 Aralık Dünya Kadın Hakları Günü

 

Spor İşleri Müdürlüğü tarafından 5 Aralık Dünya Kadın Hakları Günü dolayısıyla dart turnuvası 

düzenlendi. Belediye başkan yardımcıları ve meclis üyelerinin de bulunduğu 38 kadının 

katılımı ile gerçekleşen turnuvada dereceye giren personel ödüllendirildi.

03 Aralık Dünya Engelliler Günü Etkinliği

3 Aralık Dünya Engelliler Günü etkinliği, Yunus Emre Spor Tesisleri’nde Engelliler 

özel bireylerin katılımıyla Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri 

Birimi tarafından hazırlanan aktivitelerle eğlenceli bir gün geçirdi.

 

17 Kasım 2. Kızılinler Bal Kabağı Panayırı Rekreatif Etkinlikler

Tepebaşı Belediyesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü ve Kırsal Kalkınma Kurulu iş birliğiyle 

Kızılinler Bal Kabağı Panayırı bu yıl ikinci kez düzenlendi. anayırda yöresel ürün satış 

stantları ve Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon Birimi tarafından açılan 

etkinlikler gerçekleştirildi. 

17 Kasım 2. Kızılinler Bal Kabağı Panayırı Rekreatif Etkinlikler

Tepebaşı Belediyesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü ve Kırsal Kalkınma Kurulu iş birliğiyle 

Kızılinler Bal Kabağı Panayırı bu yıl ikinci kez düzenlendi. anayırda yöresel ürün satış 

stantları ve Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon Birimi tarafından açılan 

etkinlikler gerçekleştirildi. 
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17 Kasım 2. Kızılinler Bal Kabağı Panayırı Rekreatif Etkinlikler

Tepebaşı Belediyesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü ve Kırsal Kalkınma Kurulu iş birliğiyle 

Kızılinler Bal Kabağı Panayırı bu yıl ikinci kez düzenlendi. anayırda yöresel ürün satış 

stantları ve Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon Birimi tarafından açılan 

etkinlikler gerçekleştirildi. 

Tepebaşı Belediyesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü ve Kırsal Kalkınma Kurulu iş birliğiyle Kızılinler Bal Kabağı Panayırı bu yıl 
ikinci kez düzenlendi. Panayırda yöresel ürün satış stantları ve Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon Birimi 
tarafından açılan stantlar da etkinlikler gerçekleştirildi. 

17 Kasım 2. Kızılinler Bal Kabağı Panayırı Rekreatif Etkinlikler

 

Tepebaşı Belediyesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü ve Kırsal Kalkınma Kurulu iş birliğiyle 

Kızılinler Bal Kabağı Panayırı bu yıl ikinci kez düzenlendi. anayırda yöresel ürün satış 

stantları ve Tepebaşı Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü Rekreasyon Birimi tarafından açılan 

etkinlikler gerçekleştirildi. 
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1.24 STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.4.3 Online ve farklı İletişim kanallarıyla vatandaş talepleri gözetilerek yeni hizmet ve uygulamalar geliştirmek, 
hizmetlerin etkinliğini, tatmin düzeyini etkileyecek dış faktörleri incelemek, analiz etmek, genel araştırmalar 
yapmak.

PG 4.3.2 Web sitemiz üzerinden online anketler düzenlenmesi: 

Belediyemiz hizmetlerine ait memnuniyet anketleri belediyemiz web sayfasında online olarak yapılmaktadır.

 2-Faaliyetler 

• 22/04/2021 tarihli ve 31462 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hak-
kında Yönetmelik’in 8. maddesi gereğince 2024 yılı boyunca Tepebaşı Belediyesi’nin 2025-2029 Stratejik Planı’nın hazır-
lanmasına yönelik kapsamlı ve katılımcı bir süreç yürütülmüştür. Stratejik planlama çalışmaları, belediyemizin hizmet kali-
tesini artırmak, kaynaklarını daha etkin kullanmak ve sürdürülebilir kalkınma hedeflerine uygun bir yol haritası oluşturmak 
amacıyla titizlikle yürütülmüştür. Sürecin başında ulusal ve uluslararası düzeydeki üst politika belgeleri, On İkinci Kalkınma 
Planı (2024-2028), Orta Vadeli Program (2024-2026) ve TR41 Bölge Planı (2024-2028) gibi dokümanlar detaylı bir şekil-
de incelenerek stratejik çerçeve oluşturulmuştur.

Bu kapsamda, belediyemizin mevcut durumu kapsamlı bir şekilde analiz edilmiş; güçlü ve zayıf yönler, fırsatlar ve tehditler 
değerlendirilerek SWOT ve PESTLE analizleri gerçekleştirilmiştir. Sürecin en önemli bileşenlerinden biri olarak paydaş 
katılımına büyük önem verilmiş, iç ve dış paydaşların görüş ve önerileri çeşitli yöntemlerle alınmıştır. Belediye meclis 
üyeleri, birim müdürleri ve belediye çalışanları ile yapılan iç paydaş anketlerinin yanı sıra, 48 farklı dış paydaş kurumu ile 
istişarelerde bulunulmuş, belediyemizin hizmetlerinden doğrudan faydalanan vatandaşların beklentilerini ölçmek amacıyla 
geniş kapsamlı anket çalışmaları yürütülmüştür. Bu süreçte, 30.000 başvurunun değerlendirildiği Mavi Masa raporları ve 
sosyal medya anketleri gibi veri kaynaklarından elde edilen bilgiler stratejik planın oluşturulmasında yol gösterici olmuştur.

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

Online ve farklı İletişim kanallarıyla vatandaş talepleri gözetilerek yeni hizmet ve 
uygulamalar geliştirmek, hizmetlerin etkinliğini, tatmin düzeyini etkileyecek dış 
faktörleri incelemek, analiz etmek, genel araştırmalar yapmak

4.3.2 Web sitemiz üzerinden online anketler düzenlenmesi: 

Belediyemiz hizmetlerine ait memnuniyet anketleri belediyemiz web sayfasında online olarak 
yapılmaktadır.
 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 2024 Yılı Performans Tablosu 

A4 Akıllı kent ve dijitalleşmeye yönelik projeler gerçekleştirmek. 

A4.H3 

Online ve farklı iletişim kanallarıyla vatandaş talepleri gözetilerek yeni 
hizmet ve uygulamalar geliştirmek, hizmetlerin etkinliğini, tatmin 
düzeyini etkileyecek dış faktörleri incelemek analiz etmek genel 
araştırmalar yapmak. 

A4.H3 Performansı (%) 100 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 
Değeri(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer(B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C) 

Performans 

(%)              

C/B 

PG4.3.1:Vatandaşın 
ihtiyaç ve beklentilerini 
ölçen memnuniyet 
anketi uygulaması 

50   1 1 100% 

PG4.3.2:Web sitemiz 

üzerinden online 
anketler düzenlenmesi 

50 2 1 1 100% 

 

 22/04/2021 tarihli ve 31462 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Stratejik 
Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 8. maddesi gereğince 2024 yılı 
boyunca Tepebaşı Belediyesi'nin 2025 2029 Stratejik Planı’nın hazırlanmasına yönelik 
kapsamlı ve katılımcı bir süreç yürütülmüştür. Stratejik planlama çalışmaları, belediyemizin 
hizmet kalitesini artırmak, kaynaklarını daha etkin kullanmak ve sürdürülebilir kalkınma 
hedeflerine uygun bir yol haritası oluşturmak amacıyla titizlikle yürütülmüştür. Sürecin başında 
ulusal ve uluslararası düzeydeki üst politika belgeleri, On İkinci Kalkınma Planı (2024

2026) ve TR41 Bölge Planı (2024 2028) gibi dokümanlar detaylı 
bir şekilde incelenerek stratejik çerçeve oluşturulmuştur.
Bu kapsamda, belediyemizin mevcut durumu kapsamlı bir şekilde analiz edilmiş; güçlü ve zayıf 
yönler, fırsatlar ve tehditler değerlendirilerek SWOT ve PESTLE analizleri gerçekleştirilmiştir. 
Sürecin en önemli bileşenlerinden biri olarak paydaş katılımına büyük önem verilmiş, iç ve dış 
paydaşların görüş ve önerileri çeşitli yöntemlerle alınmıştır. Belediye meclis üyeleri, birim 
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STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

Online ve farklı İletişim kanallarıyla vatandaş talepleri gözetilerek yeni hizmet ve 
uygulamalar geliştirmek, hizmetlerin etkinliğini, tatmin düzeyini etkileyecek dış 
faktörleri incelemek, analiz etmek, genel araştırmalar yapmak

4.3.2 Web sitemiz üzerinden online anketler düzenlenmesi: 

Belediyemiz hizmetlerine ait memnuniyet anketleri belediyemiz web sayfasında online olarak 
yapılmaktadır.

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 2024 Yılı Performans Tablosu

Akıllı kent ve dijitalleşmeye yönelik projeler gerçekleştirmek.
Online ve farklı iletişim kanallarıyla vatandaş talepleri gözetilerek yeni 
hizmet ve uygulamalar geliştirmek, hizmetlerin etkinliğini, tatmin 
düzeyini etkileyecek dış faktörleri incelemek analiz etmek genel 
araştırmalar yapmak.

A4.H3 Performansı (%)

Performans Göstergesi Dönemi 
Başlangıç 
Değeri(A)

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 

Değer(B)

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşen 

Değeri(C)

PG4.3.1:Vatandaşın 
ihtiyaç ve beklentilerini 
ölçen memnuniyet 
anketi uygulaması

üzerinden online 
anketler düzenlenmesi

 22/04/2021 tarihli ve 31462 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Stratejik 
Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 8. maddesi gereğince 2024 yılı 
boyunca Tepebaşı Belediyesi'nin 2025 2029 Stratejik Planı’nın hazırlanmasına yönelik 
kapsamlı ve katılımcı bir süreç yürütülmüştür. Stratejik planlama çalışmaları, belediyemizin 
hizmet kalitesini artırmak, kaynaklarını daha etkin kullanmak ve sürdürülebilir kalkınma 
hedeflerine uygun bir yol haritası oluşturmak amacıyla titizlikle yürütülmüştür. Sürecin başında 
ulusal ve uluslararası düzeydeki üst politika belgeleri, On İkinci Kalkınma Planı (2024

2026) ve TR41 Bölge Planı (2024 2028) gibi dokümanlar detaylı 
bir şekilde incelenerek stratejik çerçeve oluşturulmuştur.
Bu kapsamda, belediyemizin mevcut durumu kapsamlı bir şekilde analiz edilmiş; güçlü ve zayıf 
yönler, fırsatlar ve tehditler değerlendirilerek SWOT ve PESTLE analizleri gerçekleştirilmiştir. 
Sürecin en önemli bileşenlerinden biri olarak paydaş katılımına büyük önem verilmiş, iç ve dış 
paydaşların görüş ve önerileri çeşitli yöntemlerle alınmıştır. Belediye meclis üyeleri, birim 

Stratejik plan sürecinde, belediyemizin hizmetlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amacıyla 5 stratejik amaç, 53 
stratejik hedef ve bu hedeflerin somut çıktılarla takip edilmesini sağlayacak 151 performans göstergesi belirlenmiştir. 
Planın hazırlık aşamasında, hizmet kalitesinin artırılması, mali disiplinin sağlanması, iklim değişikliği ile mücadele, akıllı şe-
hir uygulamalarının geliştirilmesi ve sosyal belediyecilik anlayışının güçlendirilmesi gibi temel öncelikler ön plana çıkmıştır.
Belediye Meclisince onaylanmıştır. Tüm vatandaşların görebilmesi için kurumsal web adresinden yayınlanmıştır.

• Belediyemiz 2024 Yılı İç Kontrol Eylem Planı Değerlendirme Raporu hazırlanmış ve yıl içerisinde altı aylık periyotla 
üst yönetime sunulmuştur. 

• Belediyemizin iç kontrol mekanizmasının geliştirilmesi, ulusal mevzuata tam uyum sağlanması ve kurumsal risk 
yönetimi stratejilerinin uygulanabilir hale getirilmesi amacıyla 2025-2026 Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 
Planı hazırlanmıştır.

•  Belediyemiz iç kontrolünü sağlamak için tüm birimlerin katılımının sağlandığı İç Kontrol Eylem Planı Hazırlama ve 
Uygulama Grubu,  ile ilgili birim müdürleri ve üst yönetimin yer aldığı İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu belirlenmiştir.

• Tepebaşı Belediyesi’nin 2023-2024 Stratejik Planı ve 2024 Yılı Performans Programı kapsamında belirlenen 
hedeflerin gerçekleşme durumunu takip etmek, hizmetlerin etkinliğini değerlendirmek ve gerekli önlemleri belirlemek 
amacıyla 2024 Yılı Stratejik Plan İzleme Raporu hazırlanmıştır. Bu rapor kapsamında, belediyemizin yıl içinde yürüttüğü 
faaliyetler detaylı olarak incelenmiş, performans göstergeleri doğrultusunda ilerleme düzeyi analiz edilmiştir. Stratejik amaç 
ve hedeflerin gerçekleşme oranları, hizmet verimliliği ve vatandaş memnuniyeti gibi temel kriterler üzerinden değerlendir-
ilmiş, Süreç boyunca elde edilen bulgular, rapor halinde üst yönetime sunulmuştur.

• Belediyemizin mevcut ve potansiyel risklerini belirlemek, bu risklere yönelik önleyici ve düzeltici stratejiler geliştirmek 
amacıyla Tepebaşı Belediyesi Risk Strateji Belgesi hazırlanmış ve kurumsal web adresinde yayınlanmıştır.

• Belediyemiz iş akış şemaları gözden geçirilmiş yeni kurulan müdürlüklerin iş akış şemaları hazırlanmıştır.

• Müdürlüklerden gelen talepler doğrultusunda lokal ihtiyaç analizi anketleri yapılmaktadır. Analiz sonuçları ilgili 
müdürlükler ve üst yönetimle paylaşılmaktadır.

• Şeffaf, katılımcı ve demokratik yerel yönetim anlayışını dijital ortamda da güçlendirmek amacıyla hayata geçirilen 
Dinliyoruz Tepebaşı portalı, belediyemizin web sayfasına entegre edilerek aktif olarak hizmet vermeye devam etmektedir. 
Vatandaşların öneri, istek ve taleplerini iletebildiği bu platform aracılığıyla, başvurular ilgili birimlere yönlendirilmekte ve geri 
dönüş süreçleri kurumsal iletişim standartlarına uygun şekilde koordine edilmektedir. Böylece, vatandaşların belediye ile 
doğrudan ve etkin bir şekilde iletişim kurmaları sağlanarak, talep yönetimi süreci daha şeffaf ve erişilebilir hale getirilmiştir.

• Belediyemiz içerisinde ve dış hizmet binalarımızda bulunan istek ve şikayet kutularının düzenli periyotlarda kontrol-
leri yapılmakta olup; gelen talepler kayıt altına alınarak üst yönetime raporlanmıştır.  Her başvuru için vatandaşlarımıza geri 
dönüş ve sonuçların bilgilendirilmesi yapılmıştır.

• Vatandaşla en üst düzeyde iletişimin kurulması, taleplerinin etkin ve hızlı bir şekilde alınarak takip edilmesi ve 
sonuçlandırılması amacıyla İç İşleri Bakanlığı tarafından oluşturulmuş olan valilik kanalı ile bu yıl devreye alınan açık kapı 
projesi faaliyetleri belediyemiz adına müdürlüğümüzce yürütülmektedir. Belediyemize sistem üzerinden gelen istek-talep 
ve şikayetlerin kayıtları açılmakta, talepler ilgili müdürlüklere iletilmekte, cevaplar takip edilerek sonuçlandırılmaktadır

• Vatandaşlar Tepebaşı Belediyesinin çalışmaları ile ilgili istek, şikayet ve önerilerini; şahsen, web, telefon ve e-mail 
yolları ile başvurabileceği gibi, whatsapp ve canlı mavi masa aracılığı taleplerini online gerçekleştirebilmektedir. Tüm başvu-
ru talepleri Mavi Masa tarafından kayıt altına alınmaktadır. Bu kayıtların Müdürlüğümüz tarafından sürekli değerlendirmeleri 
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yapılarak periyodik olarak analizleri gerçekleştirilmektedir. 

• Mavi Masa biriminin vatandaşlara daha kaliteli ve etkin bir hizmet sunabilmesi amacıyla çağrı merkezi standartları-
na uygun konuşma metinleri hazırlanmış ve çalışanlarımızın iletişim süreçleri daha sistematik hale getirilmiştir. Bu kapsam-
da, örneklem olarak belirlenen 6415 adet vatandaş görüşmesi dinlenmiş olup detaylı bir şekilde analiz edilmiş, iletişim 
kalitesini artırmak ve hizmet süreçlerini iyileştirmek adına gerekli düzenlemeler yapılmıştır. Gerçekleştirilen analizlerde, 
vatandaşların talep ve şikâyetlerine verilen yanıtların hızı, nezaket düzeyi, yönlendirme doğruluğu ve çözüm odaklı yaklaşımı 
gibi kriterler değerlendirilmiş; çağrıların kalite kontrol süreçlerinden geçirilerek standartlara uyum oranı artırılmıştır. Ayrıca, 
vatandaş memnuniyetini ölçmek ve hizmet kalitesini sürekli izlemek amacıyla seçilen 6401 kişiye geri dönüş arama-
ları yapılmış, taleplerinin karşılanma durumu hakkında bilgilendirme sağlanarak geri bildirimleri alınmıştır. Yapılan değer-
lendirmeler doğrultusunda belirlenen eksiklikler giderilmiş, çalışanların iletişim becerilerini geliştirmek amacıyla görüşmeler 
düzenlenmiş ve süreçlerin daha verimli hale getirilmesi için çeşitli iyileştirme çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Böylece, Mavi 
Masa hizmetlerinin vatandaş odaklı, hızlı, şeffaf ve çözüm odaklı bir yapıya kavuşması sağlanmıştır.

2024 yıllında Belediyemiz santraline düşen çağrılardan 76.800 adedi; mavi masa tarafından cevaplanmıştır. Mavi Masaya 
gelen çağrıların yoğunluk saatleri, kaçan çağrı sayısı ve bunlarla ilişkili verilerin detaylı analizleri yapılmaktadır ve raporlan-
maktadır. 

2024 yılında Mavi Masaya başvuru yolları ve başvuru sayıları aşağıdaki gibidir;yılında Mavi Masaya başvuru yolları ve başvuru sayıları aşağıdaki gibidir;
 

BAŞVURU TÜRÜ BAŞVURU SAYISI 

TELEFON 25.207 

E-MAİL 3.685 

WHATSAPP 7.397 

SOSYAL MEDYA 435 

CANLI MAVİ MASA 724 

ŞAHSEN 1.090 

VALİLİK 50 

ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK 26 

TOPLAM 38.614 
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1.25 TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü; Birimlerin iş ve işlemlerinde, mevzuat hükümlerine uyulup uyulmadığı yönünde teftiş, inceleme, 
ön inceleme, araştırma ve soruşturma işlerini yürütmekte, Tepebaşı Belediye Başkanlığı’nda kanun, kanun hükmünde 
kararname, tüzük ve yönetmeliklerde gösterilen ve Belediye Başkanınca verilen diğer teftiş hizmetlerini ifa etmektedir. Bu 
kapsamda 2024 yılı içerisinde Başkanlık Makamınca, Teftiş Kurulu Müdürlüğü’ne gönderilen konularla ilgili olarak ilgili 
personeller hakkında inceleme, araştırma ve soruşturma yapılmış, bunlara ilişkin düzenlenen yedi rapor yasal süreleri 
içerisinde tanzim edilerek müteakip işlemlerin yapılması amacı ile Tepebaşı Belediye Başkanlığı’na sunulmuştur. 
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1.26 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.11 Mahallelerimize etkin, çağdaş ve sağlıklı temizlik hizmetleri sunmak için bilinçlendirme çalışmalarını 
yaygınlaştırmak.

P.G.1.11.1 Bilgilendirme yapılacak mahallelerde çalışmalar yapılması (Bilgilendirme yapılacak mahalle sayısı):

Aşağısöğütönü, Yukarısöğütönü ve Yaşamkent mahallelerinde, çöplerin yalnızca çöp konteynerlerine atılması gerektiği ve 
poşetle açıkta çöp bırakılmaması hususunda vatandaşları bilinçlendirmek amacıyla bilgilendirme çalışmaları gerçekleştirildi.

Bu kapsamda, cadde üzerindeki iş yerlerine yönelik özel bilgilendirme çalışmaları da yapılarak, işletmelerin belirlenen çöp 
çıkarma saatlerine uyması ve atık yönetim kurallarına riayet etmesi gerektiği vurgulandı. Çalışmalar sırasında mahalle 
sakinlerine ve esnafa, atık yönetimi kuralları hakkında detaylı bilgilendirme yapıldı.

Söz konusu bilinçlendirme faaliyetleri, çevre temizliğinin sürdürülebilirliğini sağlamak ve mahallelerin daha sağlıklı, temiz ve 
yaşanabilir hale gelmesine katkıda bulunmak amacıyla düzenlenmiştir.

P.H.3.3 Müdürlüğümüz bünyesinde kullanılmak üzere satın alınacak araçların ve ekipmanların titizlikle kul-
lanılarak kullanım ömürlerini artırmak ve bakım maliyetlerini azaltmak.

PG3.3.1 Personele eğitim verilmesi:

01.09.2024 tarihinde, sıkıştırmalı çöp kamyonlarının özellikleri, kullanım prosedürleri ve güvenli çalışma prensipleri hak-
kında personele kapsamlı bir işbaşı eğitimi verildi. Eğitim kapsamında, araçların teknik donanımı, üst yapısının işleyişi, çöp 
konteynerlerinin güvenli bir şekilde araca alınması ve boşaltılması konularında detaylı bilgilendirme yapıldı.

Eğitim sürecine idareciler, ekip şefleri, şoförler ve araç arkasında görev yapan personel katılım sağladı. Toplantılar düzenle-
nerek ekiplerin sahadaki görevlerini daha etkin ve güvenli bir şekilde yerine getirmesi hedeflendi.

Bunun yanı sıra, temizlik malzemelerinin doğru kullanımı, araçların düzenli bakımı ve uzun ömürlü kullanımı konularında 
da personele bilgilendirme yapıldı. Bu eğitimlerle birlikte hem iş güvenliği standartlarının yükseltilmesi hem de araç ve 
ekipmanların verimli kullanımının sağlanması amaçlandı.

2-Faaliyetler 

. Konteyner Tamir ve Bakım Çalışmaları

Mevcut çöp konteynerlerinin düzenli bakımı, onarımı ve kullanım ömrünün uzatılması için gerçekleştirilen çalışmalar.

      

. Konteyner Dağıtımı

 Yeni veya yenilenmiş çöp konteynerlerinin ihtiyaç duyulan noktalara dağıtılması ve mahalle 

. Konteyner Yıkama ve Dezenfekte Çalışmaları

 Çöp konteynerlerinin belirli periyotlarla yıkanarak hijyenik hale getirilmesi ve kötü koku 
oluşumunun engellenmesi.

. Şikayet Talep Yönetimi

 Vatandaşlardan gelen temizlik ve atık yönetimi ile ilgili şikayet ve taleplerin değerlendirilerek 
çözüm üretilmesi.

. Mahalle Genelinde Tüm Cadde ve Sokakların İnce Temizliği

 Mahalle sınırları içinde yer alan tüm cadde ve sokakların detaylı temizlik çalışmalarının 
yürütülmesi.

. Tören ve Etkinlik Alanları Temizliği

 Resmi törenler, etkinlikler ve organizasyonların gerçekleştirildiği alanların öncesinde ve 
sonrasında temizlenmesi.

. Pazar Yeri Temizliği

 Semt pazarlarının faaliyet sonrası düzenli olarak temizlenmesi ve hijyen standartlarının 
korunması

. Özel Çalışmalar

 Belirli dönemlerde veya özel durumlarda ihtiyaç duyulan ek temizlik hizmetlerinin sağlanması.
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. Konteyner Dağıtımı

• Yeni veya yenilenmiş çöp konteynerlerinin ihtiyaç duyulan noktalara dağıtılması ve mahalle sakinlerinin bilgilendirilmesi.
. Konteyner Yıkama ve Dezenfekte Çalışmaları

• Çöp konteynerlerinin belirli periyotlarla yıkanarak hijyenik hale getirilmesi ve kötü koku oluşumunun engellenmesi.

. Şikayet – Talep Yönetimi

• Vatandaşlardan gelen temizlik ve atık yönetimi ile ilgili şikayet ve taleplerin değerlendirilerek çözüm üretilmesi.

. Mahalle Genelinde Tüm Cadde ve Sokakların İnce Temizliği

• Mahalle sınırları içinde yer alan tüm cadde ve sokakların detaylı temizlik çalışmalarının yürütülmesi.

. Tören ve Etkinlik Alanları Temizliği

• Resmi törenler, etkinlikler ve organizasyonların gerçekleştirildiği alanların öncesinde ve sonrasında temizlenmesi.

. Pazar Yeri Temizliği

• Semt pazarlarının faaliyet sonrası düzenli olarak temizlenmesi ve hijyen standartlarının korunması.

. Özel Çalışmalar

• Belirli dönemlerde veya özel durumlarda ihtiyaç duyulan ek temizlik hizmetlerinin sağlanması.

. Ramazan ve Kurban Bayramı Çalışmaları

• Bayram öncesi ve sonrası genel temizlik, atık toplama ve hijyen çalışmalarının artırılması.

. Karla Mücadele Çalışmaları

• Kış aylarında yolların, kaldırımların ve kamu kullanım alanlarının kar ve buzdan arındırılması için gerçekleştirilen temi-
zlik çalışmaları.

Belediyemiz sınırları içinde bulunan 51 merkez mahalle ve 40 kırsal yerleşim alanında, evsel katı atıkların ve tadilat atıklarının 
düzenli olarak toplanması sağlanmıştır. Bunun yanı sıra, pazar yerleri, cadde, sokak ve boş arsaların hem el ile hem de makine 
destekli temizlik çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

Ayrıca, bahar aylarında ot biçme faaliyetleri yürütülerek çevre düzenlemesi ve estetik görünüm korunmuştur. Bu çalışmalar, 
mahalle sakinlerinin daha temiz ve sağlıklı bir çevrede yaşamasını sağlamak amacıyla düzenli olarak sürdürülmektedir.

Çöplerin Toplanması

Evsel nitelikli katı atıkların yanı sıra, mobilya atıkları, bahçe atıkları, tadilat atıkları ile mevsimine bağlı olarak oluşan kömür külleri 
ve cüruf benzeri atıklar, damperli kamyonlarımız tarafından düzenli olarak toplanmıştır. Toplanan atıklar, Büyükşehir Belediyemiz 
uhdesinde bulunan ilgili tesislere nakledilerek bertaraf edilmiştir.
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Bu çalışmalar, çevre temizliğinin sağlanması ve atık yönetim süreçlerinin verimli bir şekilde yürütülmesi amacıyla aralıksız 
olarak sürdürülmektedir.

      

2024 YILI KATI ATIK VERİLERİ 

TOPLANAN ATIK MİKTARI  

            AYLAR KG TON 

1 OCAK 11.190.250,00 11.190,25 

2 ŞUBAT 11.217.650,00 11.217,65 

3 MART 11.855.050,00 11.855,05 

4 NİSAN 11.248.350,00 11.248,35 

5 MAYIS 11.693.750,00 11.693,75 

6 HAZİRAN 12.572.700,00 12.572,70 

7 TEMMUZ 12.540.500,00 12.540,50 

8 AĞUSTOS 12.730.300,00 12.730,30 

9 EYLÜL 12.322.300,00 12.322,30 

10 EKİM 12.270.450,00 12.270,45 

11 KASIM 11.927.850,00 11.927,85 

12 ARALIK 11.960.450,00 11.960,45 

12 AYLIK TOPLAM 143.529.600,00 143.529,60 

AYLIK ORTALAMA 11.960.800,00 11.960,80 

GÜNLÜK ORTALAMA 398.693,33 398,69 

 

     

KATI ATIK VERİLERİ

TOPLANAN ATIK MİKTARI 

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS
EYLÜL
EKİM

GÜNLÜK ORTALAMA
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KATI ATIK VERİLERİ

TOPLANAN ATIK MİKTARI 

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS
EYLÜL
EKİM

GÜNLÜK ORTALAMA

     

KATI ATIK VERİLERİ

TOPLANAN ATIK MİKTARI 

ŞUBAT

NİSAN

HAZİRAN

AĞUSTOS
EYLÜL
EKİM

GÜNLÜK ORTALAMA

Pazar Yeri Temizliği

Bölgemizde kurulan pazar yerleri, mevsim koşullarına uygun olarak makine veya el ile temizlendikten sonra arazözler ile 
yıkanarak hijyenik hale getirilmiştir. İlçemizdeki tüm pazar yerlerinde yıl boyunca düzenli temizlik çalışmaları gerçekleştir-
ilmiş, böylece vatandaşlar ve esnaf için sağlıklı ve temiz bir alışveriş ortamı sağlanmıştır.

Cadde ve Sokak Temizliği

Bölgemizde bulunan mahalleler, sokak temizlik personelleri ve toplu çalışma yapan temizlik ekipleri tarafından düzenli 
olarak temizlenmiştir. Bu kapsamda cadde ve sokaklar hem el ile hem de makine yardımıyla süpürülerek temiz bir çevre 
oluşturulmuştur.

Ayrıca, boş arsalarda mıntıka temizliği ve ot biçme çalışmaları yapılarak görüntü kirliliği ve çevresel olumsuzlukların önüne 
geçilmiştir.

Ana Arterler ve Çarşı Bölgesi Temizliği

• Ana arterlerde, sorumlu temizlik personeli tarafından her gün gündüz vardiyasında kaldırımlar, bordür dipleri el ile 
süpürülmüş ve çöp sepetlerinin kontrolü yapılmıştır.
• İş yerlerinin yoğun olduğu çarşı bölgesinde, 3 vardiya sistemi uygulanarak el ile süpürme çalışmaları kesintisiz bir 
şekilde sürdürülmüştür.
• Mevsim koşullarının elverişli olduğu dönemlerde makine destekli süpürme işlemleri gerçekleştirilerek yolların ve       

azar Yeri Temizliği

, mevsim koşullarına uygun olarak 
arazözler ile yıkanarak hijyenik hale getirilmiştir. İlçemizdeki tüm pazar yerlerinde yıl boyunca 

düzenli temizlik çalışmaları gerçekleştirilmiş, böylece vatandaşlar ve esnaf için sağlıklı ve temiz bir 
alışveriş ortamı sağlanmıştır.

         

Sokak Temizliği

Bölgemizde bulunan mahalleler, sokak temizlik personelleri ve toplu çalışma yapan temizlik ekipleri
tarafından düzenli olarak temizlenmiştir. Bu kapsamda 
yardımıyla süpürülerek temiz bir çevre oluşturulmuştur.

Ayrıca, boş arsalarda mıntıka temizliği ve ot biçme çalışmaları yapılarak görüntü kirliliği ve çevresel 
olumsuzlukların önüne geçilmiştir.

     

azar Yeri Temizliği

, mevsim koşullarına uygun olarak 
arazözler ile yıkanarak hijyenik hale getirilmiştir. İlçemizdeki tüm pazar yerlerinde yıl boyunca 

düzenli temizlik çalışmaları gerçekleştirilmiş, böylece vatandaşlar ve esnaf için sağlıklı ve temiz bir 
alışveriş ortamı sağlanmıştır.

Sokak Temizliği

Bölgemizde bulunan mahalleler, sokak temizlik personelleri ve toplu çalışma yapan temizlik ekipleri
tarafından düzenli olarak temizlenmiştir. Bu kapsamda 
yardımıyla süpürülerek temiz bir çevre oluşturulmuştur.

Ayrıca, boş arsalarda mıntıka temizliği ve ot biçme çalışmaları yapılarak görüntü kirliliği ve çevresel 
olumsuzlukların önüne geçilmiştir.
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kaldırımların daha etkin bir şekilde temizlenmesi sağlanmıştır.

Sokak elemanları ve bölge ekipleri tarafından gerçekleştirilen çalışmalara ait veriler, aşağıdaki tablo ve grafiklerde detaylı 
olarak sunulmaktadır. Bu çalışmalar, kent estetiğini korumak, halk sağlığını desteklemek ve daha yaşanabilir bir çevre 
oluşturmak amacıyla titizlikle yürütülmektedir.

      

Ana Arterler ve Çarşı Bölgesi Temizliği

 , sorumlu temizlik personeli tarafından her gün gündüz vardiyasında kaldırımlar, 
bordür dipleri el ile süpürülmüş ve çöp sepetlerinin kontrolü yapılmıştır.

 İş yerlerinin yoğun olduğu çarşı bölgesinde el ile süpürme 
çalışmaları kesintisiz bir şekilde sürdürülmüştür.

 Mevsim koşullarının elverişli olduğu dönemlerde makine destekli süpürme işlemleri
gerçekleştirilerek yolların ve kaldırımların daha etkin bir şekilde temizlenmesi sağlanmıştır.

Sokak elemanları ve bölge ekipleri tarafından gerçekleştirilen çalışmalara ait veriler, aşağıdaki tablo ve 
detaylı olarak sunulmaktadır. Bu çalışmalar, kent estetiğini korumak, halk sağlığını desteklemek 

ve daha yaşanabilir bir çevre oluşturmak amacıyla titizlikle yürütülmektedir.

2024 AYLIK FAALİYET RAPORLARI VERİLERİNE GÖRE EL İLE TEMİZLİK ÇALIŞMALARI 

AYLAR EL İLE SÜPÜRÜLEN ALAN (m²) 

OCAK 6.014.994 

ŞUBAT 5.965.866 

MART 6.140.688 

NISAN 6.279.946 

MAYIS 6.107.592 

HAZIRAN 6.662.152 

TEMMUZ 6.343.596 

AĞUSTOS 6.853.494 

EYLÜL 6.532.722 

EKIM 6.851.902 

KASIM 6.825.774 

ARALIK 6.685.984 

GENEL TOPLAM 77.264.710 

 

      

      

 

* Sampaş Raporlama Modülündeki veriler baz alınmıştır.
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Ana Arterler ve Çarşı Bölgesi Temizliği

 , sorumlu temizlik personeli tarafından her gün gündüz vardiyasında kaldırımlar, 
bordür dipleri el ile süpürülmüş ve çöp sepetlerinin kontrolü yapılmıştır.

 İş yerlerinin yoğun olduğu çarşı bölgesinde el ile süpürme 
çalışmaları kesintisiz bir şekilde sürdürülmüştür.

 Mevsim koşullarının elverişli olduğu dönemlerde makine destekli süpürme işlemleri
gerçekleştirilerek yolların ve kaldırımların daha etkin bir şekilde temizlenmesi sağlanmıştır.

Sokak elemanları ve bölge ekipleri tarafından gerçekleştirilen çalışmalara ait veriler, aşağıdaki tablo ve 
detaylı olarak sunulmaktadır. Bu çalışmalar, kent estetiğini korumak, halk sağlığını desteklemek 

ve daha yaşanabilir bir çevre oluşturmak amacıyla titizlikle yürütülmektedir.

2024 AYLIK FAALİYET RAPORLARI VERİLERİNE GÖRE EL İLE TEMİZLİK ÇALIŞMALARI

EL İLE SÜPÜRÜLEN ALAN (m²)

ŞUBAT

AĞUSTOS

      

* Sampaş Raporlama Modülündeki veriler baz alınmıştır.

GENEL TEMİZLİK SAYISI (Adet)

MINTIKA TEMİZLİĞİ YAPILAN ARSA (Adet)

Mıntıka Tem. Yap. Arsa (Ad.)

2024 Yılı Mavi Masa Verileri

Müdürlüğümüzce, Mavi Masa Sistemi üzerinden iletilen tüm istek ve şikayetler, günlük olarak kontrolörlerimiz tarafından 
titizlikle değerlendirilmiştir. Vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda gerekli işlemler yapılarak sonuçlandırılmıştır.

Ayrıca, 2024 yılı boyunca yapılan genel temizlik çalışmaları ve boş arsaların temizliği ile ilgili veriler, aşağıdaki tablolarda 
ayrıntılı olarak sunulmaktadır. Bu veriler, yapılan temizlik çalışmalarının etkinliğini ölçmek ve ilerleyen dönemlerde daha 
verimli hizmetler sunmak için önemli bir kaynak teşkil etmektedir.
Bu süreçler, mahallelerin ve genel çevrenin temizliğini sağlamak, halkın yaşam kalitesini artırmak ve çevre düzenini koru-
mak amacıyla düzenli olarak sürdürülmektedir.

* Sampaş Raporlama Modülündeki veriler baz alınmıştır.

*Genel Talepler: Konteyner talebi , diğer atıkalrın toplanması , ot biçme isteği , arsa temizliği , hayvan ölülerinin alınması.
**Genel Şikayetler: Zamansız çöp atılması ,  çöplerin toplanması , Çöp araçları ile ilgili şikayetler.

      

 

 

* Sampaş Raporlama Modülündeki veriler baz alınmıştır.

GENEL TEMİZLİK SAYISI (Adet)
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2024 YILI MINTIKA TEMİZLİĞİ YAPILAN ARSA (Adet)

Mıntıka Tem. Yap. Arsa (Ad.)

     

Yılı Mavi Masa Verileri

Müdürlüğümüzce, üzerinden iletilen tüm şikayetler günlük olarak 
kontrolörlerimiz tarafından titizlikle değerlendirilmiştir Vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda 
gerekli işlemler yapılarak sonuçlandırılmıştır.

Ayrıca, 2024 yılı boyunca yapılan genel temizlik çalışmaları boş arsaların temizliği
aşağıdaki tablolarda ayrıntılı olarak sunulmaktadır. Bu veriler, yapılan temizlik çalışmalarının etkinliğini 
ölçmek ve ilerleyen dönemlerde daha verimli hizmetler sunmak için önemli bir kaynak teşkil etmektedir.

Bu süreçler, mahallelerin ve genel çevrenin temizliğini sağlamak, halkın yaşam kalitesini artırmak ve çevre 
düzenini korumak amacıyla düzenli olarak sürdürülmektedir.

 

 

*Genel Talepler: Konteyner talebi , diğer atıkalrın toplanması , ot biçme isteği , arsa temizliği , hayvan ölülerinin alınması.

**Genel Şikayetler: Zamansız çöp atılması , çöplerin toplanması , Çöp araçları ile ilgili şikayetler.
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*Sampaş Raporlama Modülündeki veriler baz alınmıştır.
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YILI TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  İSTEK

İstek (Adet)

YILI TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ ŞİKAYET

Şikayet (Adet)

YILI TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ TEŞEKKÜR

Teşşekür (Adet)

EKO ŞOV

Tepebaşı Belediyesi’nin temizlik emekçilerinden kurulan Eko Şov Ritim Grubu, Türkiye’de bir ilk olarak dikkat çekiyor. Bu 
grup, kurulduğu günden bu yana Eskişehir’in kültürel ve sosyal hayatına neşeli bir dokunuş yaparak şehrin en sevilen ren-
klerinden biri haline geldi. Hem yaratıcı hem de çevre bilincini artırıcı bir projeye imza atan grup, şehrin temizliğini sağlarken 
aynı zamanda eğlenceli bir müzik deneyimi sunuyor.

Eko Şov, temizlik işlerinde kullanılan geleneksel araç gereçleri müziğe dönüştürerek dikkatleri üzerine topluyor. Çöp kutuları, 
çöp kovaları, temizlik kürekleri ve diğer günlük temizlik malzemeleri, grubun enstrümanları olarak kullanılıyor. Bu sıradışı 
enstrümanlarla yapılan müzik, hem eğlenceli hem de anlamlı bir performans ortaya koyuyor. Grubun müziği, Eskişehirlilere 
temizlik bilincini aşılamakla kalmıyor, aynı zamanda şehre canlılık ve renk katıyor.

Eko Şov, yalnızca temizlik işlerini yerine getirmekle kalmıyor, aynı zamanda şehrin çeşitli noktalarında, özellikle şehir 
merkezinde konserler vererek halkla buluşuyor. Bu konserlerde, şarkılara eşlik eden ve ritimleriyle şehirdeki herkesin ilgisini 
çeken Eskişehirliler, Eko Şov’un etkinliklerine büyük bir ilgi gösteriyor. Grup, sadece marşlarla sınırlı kalmayıp, popüler Türk 
şarkılarından da oluşan zengin bir repertuara sahip. Bu da Eskişehirlilerin çeşitli müzik zevklerine hitap etmelerini sağlıyor.
Eko Şov, bir taraftan Eskişehir’in temizliğini sağlarken, diğer taraftan şehre alternatif bir müzik keyfi yaşatmayı sürdürüyor. 
Temiz bir kent için gece gündüz çalışan bu grup, şehre estetik bir değer kazandırırken, toplumu temizlik konusunda 
bilinçlendiriyor. Eko Şov, Eskişehir’in sosyal dokusuna renk katmaya ve müzikle çevre bilincini yaymaya devam ediyor.

      

EKO ŞOV

Tepebaşı Belediyesi'nin temizlik emekçilerinden kurulan Eko Şov Ritim Grubu, Türkiye'de bir ilk olarak 
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Eko Şov, temizlik işlerinde kullanılan geleneksel araç gereçleri müziğe dönüştürerek dikkatleri üzerine 
topluyor. Çöp kutuları, çöp kovaları, temizlik kürekleri ve diğer günlük temizlik malzemeleri, grubun 
enstrümanları olarak kullanılıyor. Bu sıradışı enstrümanlarla yapılan müzik, hem eğlenceli hem de anlamlı bir 
performans ortaya koyuyor. Grubun müziği, Eskişehirlilere temizlik bilincini aşılamakla kalmıyor, aynı 
zamanda şehre canlılık ve renk katıyor.

Eko Şov, yalnızca temizlik işlerini yerine getirmekle kalmıyor, aynı zamanda şehrin çeşitli noktalarında, 
özellikle şehir merkezinde konserler vererek halkla buluşuyor. Bu konserlerde, şarkılara eşlik eden ve 
ritimleriyle şehirdeki herkesin ilgisini çeken Eskişehirliler, Eko Şov'un etkinliklerine büyük bir ilgi gösteriyor. 
Grup, sadece marşlarla sınırlı kalmayıp, popüler Türk şarkılarından da oluşan zengin bir repertuara sahip. Bu 
da Eskişehirlilerin çeşitli müzik zevklerine hitap etmelerini sağlıyor.

Eko Şov, bir taraftan Eskişehir’in temizliğini sağlarken, diğer taraftan şehre alternatif bir müzik keyfi 
yaşatmayı sürdürüyor. Temiz bir kent için gece gündüz çalışan bu grup, şehre estetik bir değer kazandırırken, 
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1.27 TESİSLER MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler

2024 yılı içerisinde ;

• Belediyeye bağlı hizmet binalarının ve sosyal tesislerin bakım ve onarımı yapılmış
• Belediye sınırları içerisinde bulunan cami, okul, muhtarlık vb. yapılar ile ilgili gelen talepleri yerinde inceleyerek 
maliyet çalışması yapılıp bakım, onarım işleri yürütülmüş
• Olağanüstü hal durumlarında (yağmur, sel, deprem, yangın vb.) maddi durumu yetersiz olan vatandaşların zarar 
gören evlerinin bakım ve onarımı yapılmıştır.

1.27 TESİSLER MÜDÜRLÜĞÜ

 

2024 yılı içerisinde ; 

 Belediyeye bağlı hizmet binalarının ve sosyal tesislerin bakım ve onarımı
yapılmış

 Belediye sınırları içerisinde bulunan cami, okul, muhtarlık vb. yapılar ile 
inceleyerek maliyet çalışması yapılıp bakım, 

onarım işleri yürütülmüş

 Olağanüstü hal durumlarında (yağmur, sel, deprem, yangın vb.) maddi 
durumu yetersiz olan vatandaşların zarar gören evlerinin bakım ve 
onarımı yapılmıştır.

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  MUHTARLIKLAR 

1 KESKİN MUHTARLIĞI  
2 GAZİPAŞA MUHTARLIĞI 
3 KOZKAYI MUHTARLIĞI 
4 IŞIKLAR MUHTARLIĞI 
5 AŞAĞI SÖĞÜTÖNÜ MUHTARLIĞI 
6 ŞARHÖYÜK MUHTARLIĞI 
7 FEVZİ ÇAKMAK MUHTARLIĞI 
8 ÖMERAĞA MUHTARLIĞI 
9 BOZDAĞ MUHTARLIĞI VE BELEDİYE BİNASI 
10 ULUÖNER MUHTARLIĞI 
11 SAZOVA MUHTARLIĞI 
12 TUNALI MUHTARLIĞI 
13 YENİ İNCESU MUHTARLIĞI 
14 ÇANAKKIRAN MUHTARLIĞI 
15 ÇUKURHİSAR MUHTARLIĞI 
16 BAHÇELİEVLER MUHTARLIĞI 
17 ZAFER  MUHTARLIĞI 
18 ULUDERE MUHTARLIĞI  
19 HACI SEYİT  MUHTARLIĞI 
20 HAYRİYE MUHTARLIĞI 
21 KIZILİNLER MUHTARLIĞI 
21 YUKARI SÖĞÜTÖNÜ MUHTARLIĞI 

BAKIM YAPILAN MUHTARLIKLAR
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Keskin Mah. Muhtarlığı Boya İşi

Gazipaşa Mah. Muhtarlığı Laminant Parke Yapımı İşi

 

Muhtarlığı İşi

 

 

Gazipaşa Mah. Muhtarlığı Laminant Parke Yapımı İşi

 

 

 

Muhtarlığı İşi

 

 

Gazipaşa Mah. Muhtarlığı Laminant Parke Yapımı İşi
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Muhtarlığı İşi

 

 

Gazipaşa Mah. Muhtarlığı Laminant Parke Yapımı İşi

 

 

 

Muhtarlığı İşi

 

 

Gazipaşa Mah. Muhtarlığı Laminant Parke Yapımı İşi

 

 

Kozkayı Mah. Muhtarlığı Boya İşi

A.Söğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

Kozkayı Mah. Muhtarlığı İşi

 

 

A.Söğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

Kozkayı Mah. Muhtarlığı İşi

 

 

A.Söğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi 
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Şarhöyük Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

 

 

Fevzi Çakmak Mah. Muhtarlığı  Boya İşi 

 

 

 

Şarhöyük Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

 

 

Fevzi Çakmak Mah. Muhtarlığı  Boya İşi 

 

 

Şarhöyük Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

Fevzi Çakmak Mah. Muhtarlığı  Boya İşi
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Şarhöyük Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

 

 

Fevzi Çakmak Mah. Muhtarlığı  Boya İşi 

 

 

 

Şarhöyük Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

 

 

Fevzi Çakmak Mah. Muhtarlığı  Boya İşi 

 

 

Ömerağa Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

Bozdağ Mah. Muhtarlığı ve Belediye Binası  Boya İşi

 

Ömerağa Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

 

 

Bozdağ Mah. Muhtarlığı ve Belediye Binası  Boya İşi 

 

 

 

Ömerağa Mah. Muhtarlığı Boya ve Alçı İşi

 

 

Bozdağ Mah. Muhtarlığı ve Belediye Binası  Boya İşi 
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Muhtarlığı Boya ve Yalıtım İşi

 

 

Sazova Mah. Muhtarlığı ve Yağlı Boya İşi 

 

 

 

Muhtarlığı Boya ve Yalıtım İşi

 

 

Sazova Mah. Muhtarlığı ve Yağlı Boya İşi 

 

 

Uluönder Mah. Muhtarlığı Boya ve Yalıtım İşi

Sazova Mah. Muhtarlığı ve Yağlı Boya İşi
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Muhtarlığı Boya ve Yalıtım İşi

 

 

Sazova Mah. Muhtarlığı ve Yağlı Boya İşi 

 

 

 

Muhtarlığı Boya ve Yalıtım İşi

 

 

Sazova Mah. Muhtarlığı ve Yağlı Boya İşi 

 

 

 

 

Tunalı Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Yeniincesu Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Tunalı Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Yeniincesu Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

Tunalı Mah. Muhtarlığı Boya İşi

Yeniincesu Mah. Muhtarlığı Boya İşi
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Çanakkıran Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Çukurhisar Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Çanakkıran Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Çukurhisar Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

Çanakkıran Mah. Muhtarlığı Boya İşi

Çukurhisar Mah. Muhtarlığı Boya İşi
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Çanakkıran Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Çukurhisar Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Çanakkıran Mah. Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Çukurhisar Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Muhtarlığı Boya İşi

 

 

Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

Bahçelievler Mah. Muhtarlığı Boya İşi

Zafer Mah. Muhtarlığı Boya İşi
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Muhtarlığı Sundurma İşi

 

 

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Muhtarlığı Sundurma İşi

 

 

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

Uludere Mah. Muhtarlığı Sundurma İşi

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi
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Muhtarlığı Sundurma İşi

 

 

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Muhtarlığı Sundurma İşi

 

 

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Muhtarlığı Sundurma İşi

 

 

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Muhtarlığı Sundurma İşi

 

 

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

Uludere Mah. Muhtarlığı Sundurma İşi

Hacıseyit Mah. Muhtarlığı Boya İşi



360

 

 

Kızılinler Muhtarlığı Şap ve Tamirat  İşi

 

 

Yukarısöğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Kızılinler Muhtarlığı Şap ve Tamirat  İşi

 

 

Yukarısöğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

Kızılinler Mah. Muhtarlığı Şap ve Tamirat  İşi

Yukarısöğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi
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Kızılinler Muhtarlığı Şap ve Tamirat  İşi

 

 

Yukarısöğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

Kızılinler Muhtarlığı Şap ve Tamirat  İşi

 

 

Yukarısöğütönü Mah. Muhtarlığı Boya İşi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  BELDE EVLERİ 

1 BATIKENT BELDE EVİ 

2 MUTTALIP BELDE EVİ 

3 ULUÖNDER BELDE EVİ 

4 TUNALI BELDE EVİ 

5 GÜLLÜK BELDE EVİ 

6 FEVZİ ÇAKMAK BELDE EVİ 

7 MUSTAFA KEMALPAŞA BELDEEVİ 

8 ZİŞAN KIZILCIKLI BELDE EVİ 

9 ŞARHÖYÜK BELDE EVİ 

11 HASAN ALİ YÜCEL BELDE EVİ 

12 BAHÇELİEVLER BELDE EVİ 

13 ESENTEPE BELDE EVİ 

14 ZİNCİRLİKUYU BELDE EVİ 

15 ÖMERAĞA BELDE EVİ 

16 ŞİRİNTEPE BELDE EVİ 

17 FATİH BELDE EVİ 

18 SIRAEVLER BELDE EVİ 

19 TOMBAKZADE BELDE EVİ 

BAKIM YAPILAN BELDE EVLERİ
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Batıkent Belde Evi Boya İşi

 

 

Muttalıp Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Batıkent Belde Evi Boya İşi

 

 

Muttalıp Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Batıkent Belde Evi Boya İşi

Muttalip Belde Evi Boya İşi
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Batıkent Belde Evi Boya İşi

 

 

Muttalıp Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Batıkent Belde Evi Boya İşi

 

 

Muttalıp Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Uluönder Belde Evi Boya İşi

 

 

Tunalı Belde Evi Çatı Yalıtım İşi 

 

 

 

 

Uluönder Belde Evi Boya İşi

 

 

Tunalı Belde Evi Çatı Yalıtım İşi 

 

 

 

Uluönder Belde Evi Boya İşi

Tunalı Belde Evi Çatı Yalıtım İşi
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Gülük Belde Evi Çatı İşi

 

 

Fevziçakmak Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

 

Gülük Belde Evi Çatı İşi

 

 

Fevziçakmak Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Tunalı Belde Evi Çatı Yalıtım İşi

Fevziçakmak Belde Evi Boya İşi
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Gülük Belde Evi Çatı İşi

 

 

Fevziçakmak Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

 

Gülük Belde Evi Çatı İşi

 

 

Fevziçakmak Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

 

Mustafa Kemal Paşa Belde Evi Boya İşi

 

 

Zişan Kızılcıklı Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

 

Mustafa Kemal Paşa Belde Evi Boya İşi

 

 

Zişan Kızılcıklı Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Mustafa Kemal Paşa Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

Zişan Kızılcıklı Belde Evi Boya İşi
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Şarhöyük Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Hasan Ali Yücel Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Şarhöyük Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Hasan Ali Yücel Belde Evi Boya İşi 

 

 

Şarhöyük Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

Hasan Ali Yücel Belde Evi Boya İşi
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Şarhöyük Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Hasan Ali Yücel Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Şarhöyük Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Hasan Ali Yücel Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Bahçelievler Belde Evi Tamirat ve Boya İşi 

 

 

 

Esentepe Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Bahçelievler Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Esentepe Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Bahçelievler Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

Esentepe Belde Evi Boya İşi
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Ömerağa Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Zincirlikuyu Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Ömerağa Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Zincirlikuyu Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Ömerağa Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

Zincirlikuyu Belde Evi Boya İşi
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Ömerağa Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Zincirlikuyu Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Ömerağa Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Zincirlikuyu Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Şirintepe Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Şirintepe Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

 

 

 

Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Şirintepe  Belde Evi Tamirat ve Boya İşi

Fatih Belde Evi Boya İşi
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Sıraevler  Belde Evi  Boya İşi

 

 

 

Tombakzade Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Sıraevler  Belde Evi  Boya İşi

 

 

 

Tombakzade Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

Sıraevler  Belde Evi  Boya İşi

Tombakzade Belde Evi Boya İşi
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Sıraevler  Belde Evi  Boya İşi

 

 

 

Tombakzade Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

Sıraevler  Belde Evi  Boya İşi

 

 

 

Tombakzade Belde Evi Boya İşi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aşağısöğütönü Deneyimli Cafe  Mescit Ve Tadilat İşi

 

 

 

 

  DENEYİMLİ CAFELER 

1 AŞAĞISÖĞÜTÖNÜ DENEYİMLİ CAFE 

2 ALİ RIZA EFENDİ DENEYİMLİ CAFE 

3 TEPEBAŞI DENEYİMLİ CAFE 

 4 ÇAMLICA DENEYİMLİ CAFE 

5 AHMET BİLEK DENEYİMLİ CAFE 

6 ŞAİR RASİM KÖROĞLU DENEYİMLİ CAFE 

7 SİNAN ALAĞAÇ DENEYİMLİ CAFE 

8 GÜRSEL DEMİR DENEYİMLİ CAFE 

Aşağısöğütönü Deneyimli Cafe  Mescit Ve Tadilat İşi

BAKIM YAPILAN DENEYİMLİ CAFELER
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Ali Rıza Efendi Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Tepebaşı Deneyimli Cafe Çatı Tamiri ve Seramik Tadilatı İşi 

 

 

 

 

Ali Rıza Efendi Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Tepebaşı Deneyimli Cafe Çatı Tamiri ve Seramik Tadilatı İşi 

 

 

 

Ali Rıza Efendi Deneyimli Cafe Boya İşi

Tepebaşı Deneyimli Cafe Çatı Tamiri ve Seramik Tadilatı İşi
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Ali Rıza Efendi Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Tepebaşı Deneyimli Cafe Çatı Tamiri ve Seramik Tadilatı İşi 

 

 

 

 

Ali Rıza Efendi Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Tepebaşı Deneyimli Cafe Çatı Tamiri ve Seramik Tadilatı İşi 

 

 

 

 

Çamlıca Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Deneyimli Cafe Tadilatı İşi 

 

 

 

Çamlıca Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Deneyimli Cafe Tadilatı İşi 

 

 

Çamlıca Deneyimli Cafe  Boya İşi

Ahmet Bilek Deneyimli Cafe Tadilatı İşi
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Şair Rasim Köroğlu Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Gürsel Demir Deneyimli Cafe Boya İşi 

 

 

 

 

 

Şair Rasim Köroğlu Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Gürsel Demir Deneyimli Cafe Boya İşi 

 

 

 

 

Şair Rasim Köroğlu Deneyimli Cafe  Boya İşi

Gürsel Demir Deneyimli Cafe Boya İşi
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Şair Rasim Köroğlu Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Gürsel Demir Deneyimli Cafe Boya İşi 

 

 

 

 

 

Şair Rasim Köroğlu Deneyimli Cafe  Boya İşi

 

 

 

Gürsel Demir Deneyimli Cafe Boya İşi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  SOSYAL TESİSLER VE HİZMET BİNALARI 
1 MELİH SAVAŞ ALZHEİMER YAŞAM KÖYÜ 

2 VECİHİ HÜRKUŞ HAVA MÜZESİ 

3 YEŞİLTEPE DİŞ HASTANESİ 

4 DOĞAL YAŞAM MERKEZİ 

5 29 EKİM GENÇLİK MERKEZİ 

6 TEPEBAŞI SU SPORLARI MERKEZİ 

7 ÇAMLICA AŞ EVİ 

8 EFSANE SPOR TESİSLERİ 

9 YUSUFLAR MAH. KÖY KONAĞI 

10 BEHİÇ ERKİN SPOR SALONU 

11 MUTTALIP EK HİZMET BİNASI 

12 METİN ÖZÖĞÜT YAŞAM MERKEZİ 

13 YUNUS EMRE SPOR TESİSLERİ 

14 MERKEZ BİNA 

15 ÖZDİLEK SANAT MERKEZİ GÖKKUŞAĞI KAFE 

16 AŞAĞISÖĞÜTÖNÜ SAĞLIK MERKEZİ 

17 ÇAMLICA KAPALI PAZAR YERİ 

18 EĞRİÖZ MAH. KÖY KONAĞI 

19 SAKİNTEPE SOĞUK HAVA DEPOSU 

20 ZAFER SPOR SALONU 

21 MATEMATİK EVİ 

22 BAHRİYE ÜÇOK ETÜT MERKEZİ 

23 23 NİSAN SANAT VE KÜLTÜR MERKEZİ 

24 CANAN ŞÜKRAN ŞEKER ERKEN ÇOCUKLUK EĞİTİM MERKEZİ 

25 AVLULU ÇARŞI ONARIM 

26 ESENTEPE ERKEN ÇOCUKLUK MERKEZİ 

27 SOSYAL KULUÇKA MERKEZİ BOYA 

28 ATİLLA ÖZER KARİKATÜR EVİ 

29 CUMHURİYET SEBZE HALİ 

BAKIM YAPILAN SOSYAL TESİSLER VE HİZMET BİNALARI
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Melih Savaş Yaşam Köyü

 

 

 

Vecihi Hürkuş Hava Müzesi 

 

 

 

 

 

Melih Savaş Yaşam Köyü

 

 

 

Vecihi Hürkuş Hava Müzesi 

 

 

 

 

Melih Savaş Yaşam Köyü

Vecihi Hürkuş Hava Müzesi
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Melih Savaş Yaşam Köyü

 

 

 

Vecihi Hürkuş Hava Müzesi 

 

 

 

 

 

Melih Savaş Yaşam Köyü

 

 

 

Vecihi Hürkuş Hava Müzesi 

 

 

 

 

 

Yeşiltepe Diş Hastanesi

 

 

 

Doğal Yaşam Merkezi 

 

 

 

 

 

 

 

Yeşiltepe Diş Hastanesi

 

 

 

Doğal Yaşam Merkezi 

 

 

 

 

 

 

Yeşiltepe Diş Hastanesi

Doğal Yaşam Merkezi



378

 

 

 

 

Su Sporları Merkezi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Su Sporları Merkezi 

 

 

 

 

29 Ekim Gençlik Merkezi

Su Sporları Merkezi
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Su Sporları Merkezi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Su Sporları Merkezi 

 

 

 

 

 

Çamlıca Aş Evi

 

 

 

 

 

 

 

 

Çamlıca Aş Evi

 

 

 

 

 

 

 

Çamlıca Aş Evi

Efsane Spor Tesisleri
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Konağı

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konağı

 

 

 

 

 

 

 

 

Yusuflar Mah. Köy Konağı

Behiç Erkin Spor Salonu
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Konağı

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konağı

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muttalıp Ek Hizmet Binası

 

 

 

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi 

 

 

 

 

 

Muttalıp Ek Hizmet Binası

 

 

 

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi 

 

 

 

 

Muttalıp Ek Hizmet Binası

Metin Özöğüt Yaşam Merkezi
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Özdilek Sanat Merkezi 

 

 

 

Yunus Emre Spor Tesisleri

Özdilek Sanat Merkezi
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Aşağı Söğütönü Sağlık Merkezi

 

 

 

Çamlıca Kapalı Pazaryeri 

 

 

 

 

 

 

 

Aşağı Söğütönü Sağlık Merkezi

 

 

 

Çamlıca Kapalı Pazaryeri 

 

 

 

 

 

 

Aşağı Söğütönü Sağlık Merkezi

Çamlıca Kapalı Pazaryeri

 

Eğriöz Köy Konağı

 

 

 

Sakintepe Soğuk Hava Deposu 

 

 

 

 

 

 

Eğriöz Köy Konağı
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Eğriöz Köy Konağı

 

 

 

Sakintepe Soğuk Hava Deposu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakintepe Soğuk Hava Deposu

Zafer Spor Salonu

Matematik Evi
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Eğriöz Köy Konağı

 

 

 

Sakintepe Soğuk Hava Deposu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bahriye Üçok Etüd Merkezi

Sosyal Kuluçka Merkezi

Cumhuriyet Sebze Hali
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İhtiyaç Sahibi Vatandaşlar için de hızlıca müdahele edilip ihtiyaçları görülmüştür; 
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1.28 VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.2.4 Hayvan sevgisini kazandırmak, yaygınlaştırmak ve Tepebaşında yaşayan hayvanların sağlıklarını koru-
mak adına bilinçlendirme çalışmaları yapmak.

PG2.4.1 Hayvan Sevgisi Temalı Fotoğraf Sergisi Düzenlenmesi : 

Sokak hayvanları yararına Doğal Yaşam Merkezi, Organize Sanayi Bölgesi ve şehir merkezinde fotoğraf sergisi düzenlen-
miştir. “Can Dostum” projesi kapsamında Eskişehir Fotoğrafçılar Topluluğu iş birliği ile barınaklardan sahiplendirilmenin 
artırılması, engelli hayvanların sahiplendirilmede öncelikli olması ve yasaklı ırklara karşı bilinçlendirilmesi amacıyla hazırla-
nan fotoğraflar, dövizler ve afişler sergilenmiştir. 

 
 

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Hayvan sevgisini kazandırmak, yaygınlaştırmak ve Tepebaşında yaşayan 
hayvanların sağlıklarını korumak adına bilinçlendirme çalışmaları yapmak.

PG2.4.1 Hayvan Sevgisi Temalı Fotoğraf Sergisi Düzenlenmesi : 
Sokak hayvanları yararına Doğal Yaşam Merkezi, Organize Sanayi Bölgesi ve şehir 
merkezinde fotoğraf sergisi düzenlenmiştir. Can Dostum” projesi kapsamında Eskişehir 
Fotoğrafçılar Topluluğu iş birliği ile barınaklardan sahiplendirilmenin artırılması, engelli 
hayvanların sahiplendirilmede öncelikli olması ve yasaklı ırklara karşı bilinçlendirilmesi 
amacıyla hazırlanan fotoğraflar, dövizler ve afişler sergilenmiştir. 

   

   

     



389

 
 

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Hayvan sevgisini kazandırmak, yaygınlaştırmak ve Tepebaşında yaşayan 
hayvanların sağlıklarını korumak adına bilinçlendirme çalışmaları yapmak.

PG2.4.1 Hayvan Sevgisi Temalı Fotoğraf Sergisi Düzenlenmesi : 
Sokak hayvanları yararına Doğal Yaşam Merkezi, Organize Sanayi Bölgesi ve şehir 
merkezinde fotoğraf sergisi düzenlenmiştir. Can Dostum” projesi kapsamında Eskişehir 
Fotoğrafçılar Topluluğu iş birliği ile barınaklardan sahiplendirilmenin artırılması, engelli 
hayvanların sahiplendirilmede öncelikli olması ve yasaklı ırklara karşı bilinçlendirilmesi 
amacıyla hazırlanan fotoğraflar, dövizler ve afişler sergilenmiştir. 

PG2.4.2 Bir kap su bir kap mama etkinliğinin yapılması :

Can Dostum Projesi kapsamında şehir merkezinde hayvanseverlerin katılımıyla “Bir Kap Su Bir Kap Mama ve Satın Alma 
Sahiplen” temalı şenlik düzenlenmiştir. Tepebaşı Belediyesi Doğal Yaşam Merkezi’nde sahiplendirilmeye uygun yaklaşık 50 
hayvandan 8’i köpek, 15’i de kedi olmak üzere toplam 23 hayvan alana getirilerek vatandaşlarla buluşturulmuştur. Alana 
getirilemeyen kedi / köpeklerin bilgileri ve fotoğrafları ise şenlik alanında sergilenmiştir.  Çocukların da yüz boyama etkinliği 
ve Tepebaşı Belediyesi Rekreasyon ekibinin aktiviteleriyle doyasıya eğlendiği şenlikte, 12 hayvan yuvalandırılmıştır. 

 
 

Bir kap su bir kap mama etkinliğinin yapılması 
Can Dostum Projesi kapsamında şehir merkezinde hayvanseverlerin katılımıyla “

Satın Alma Sahiplen” temalı şenlik düzenlenmiştir. Tepebaşı Belediyesi 
Doğal Yaşam Merkezi’nde sahiplendirilmeye uygun yaklaşık 50 hayvandan 8’i köpek, 15’i de 
kedi olmak üzere toplam 23 hayvan alana getirilerek vatandaşlarla buluşturulmuştur.

köpeklerin bilgileri ve fotoğrafları ise şenlik alanında sergilenmiştir. 
Çocukların da yüz boyama etkinliği ve Tepebaşı Belediyesi Rekre
doyasıya eğlendiği şenlikte, 12 hayvan yuvalandırılmıştır. 
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PG2.4.3. 4 Ekim Hayvanları Koruma ve Yılın Hayvanseverini Seçme Günü Etkinliğinin Gerçekleştirilmesi :

4 Ekim Hayvanları Koruma Günü’nde 23 okuldan 863 öğrencinin ve hayvanseverlerin katılımıyla Doğal Yaşam Merkezi’nde 
düzenlenen etkinlikte öğrencilere Doğal Yaşam Merkezi’nde sıcak yuvaya kavuşmayı bekleyen can dostlar tanıtılmıştır. 
Veteriner hekimler, tarafından çocuklara can dostlarımızın bakımı, ihtiyaçları ve hayvanlara nasıl yaklaşılması gerektiği 
konularında bilgi verilirmiştir. Ayrıca etkinlikte Hayvanseverlere teşekkür belgesi verilmiştir.

PG2.4.4: Doğal Yaşam Merkezinde Piknik Yapılması: 

Bu etkinlik Tasarruf Tedbirleri Genelgesi gereğince yapılmamıştır. 

PG2.4.5: Adaptif binicilik yapılması :

Özel çocuklarımızın fiziksel gelişimlerinin yanı sıra güzel vakit geçirmelerinin hedeflendiği uygulamada çocuklarımızla 252 
adaptif binicilik çalışması yapılmıştır.

 
 

.3. 4 Ekim Hayvanları Koruma ve Yılın Hayvanseverini Seçme Günü Etkinliği
Gerçekleştirilmesi 
4 Ekim Hayvanları Koruma Günü ğrencinin ve hayvanseverlerin 
katılımıyla Doğal Yaşam Merkezi’nde düzenlenen etkinlikte öğrencilere Doğal Yaşam 
Merkezi’nde sıcak yuvaya kavuşmayı bekleyen can dostlar tanıtılmıştır
tarafından çocuklara can dostlarımızın bakımı, ihtiyaçları ve hayvanlara nasıl yaklaşılması 
gerektiği konularında miştir. Ayrıca etkinlikte Hayvanseverlere teşekkür belgesi 
verilmiştir.
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.3. 4 Ekim Hayvanları Koruma ve Yılın Hayvanseverini Seçme Günü Etkinliği
Gerçekleştirilmesi 
4 Ekim Hayvanları Koruma Günü ğrencinin ve hayvanseverlerin 
katılımıyla Doğal Yaşam Merkezi’nde düzenlenen etkinlikte öğrencilere Doğal Yaşam 
Merkezi’nde sıcak yuvaya kavuşmayı bekleyen can dostlar tanıtılmıştır
tarafından çocuklara can dostlarımızın bakımı, ihtiyaçları ve hayvanlara nasıl yaklaşılması 
gerektiği konularında miştir. Ayrıca etkinlikte Hayvanseverlere teşekkür belgesi 
verilmiştir.

PG2.4.6: At Binme Etkinliği Yapılması  

2024 yılında 1.422 öğrenci ata binme deneyimi kazanmıştır. Atlara dokunan onları seven öğrenciler, daha sonra 
merkezimizdeki diğer bölümleri ziyaret ederek yetkililerden bilgi almıştır.

Faaliyetler

2.1.1.  Sivil Toplum Kuruluşları (STK) ve Gönüllülerle Yapılan Çalışmalar

Sahiplendirme çalışmalarının yaygınlaştırılması için gönüllülerle iletişim kurularak geçici yuvalar daha sonra da duyuru-
larla kalıcı yuvalar bulunmaktadır. Merkezimizi ziyarete gelen vatandaşlarımızın sahiplendikleri kedinin/ köpeğin ilk aşıları 
Müdürlüğümüz tarafından yapılmaktadır. 623 adet kedi/ köpek sahiplendirilmiştir.

 
 

PG2.4.4: Doğal Yaşam Merkezinde apılması: 
Bu etkinlik Tasarruf Tedbirleri Genelgesi gereğince yapılmamıştır. 

Adaptif binicilik yapılması :
Özel çocuklarımızın fiziksel gelişimlerinin yanı sıra güzel vakit geçirmelerinin hedeflendiği 
uygulamada çocuklarımızla çalışması yapılmıştır

   

At Binme Etkinliği Yapılması 
2024 yılında 1.422 öğrenci ata binme deneyimi kazanmıştır. Atlara dokunan onları seven 
öğrenciler daha sonra merkezimizdeki diğer bölümleri ziyaret ederek yetkililerden bilgi 
almıştır.

 
 

PG2.4.4: Doğal Yaşam Merkezinde apılması: 
Bu etkinlik Tasarruf Tedbirleri Genelgesi gereğince yapılmamıştır. 

Adaptif binicilik yapılması :
Özel çocuklarımızın fiziksel gelişimlerinin yanı sıra güzel vakit geçirmelerinin hedeflendiği 
uygulamada çocuklarımızla çalışması yapılmıştır

At Binme Etkinliği Yapılması 
2024 yılında 1.422 öğrenci ata binme deneyimi kazanmıştır. Atlara dokunan onları seven 
öğrenciler daha sonra merkezimizdeki diğer bölümleri ziyaret ederek yetkililerden bilgi 
almıştır.
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2.1.2. Tepebaşı Belediyesi Doğal Yaşam Merkezi bünyesinde bulunan sokak hayvanları için Cengiz Topel İlkokulu, Namık 
Kemal Ortaokulu ve ESOGÜ Mühendislik Bölümü öğrencileri, mama bağışında bulunmuştur. Doğal Yaşam Merkezi’ndeki 
can dostları ziyaret eden öğrencilerimize yapılan çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir.

 
 

Sivil Toplum Kuruluşları (STK) ve Gönüllülerle Yapılan Çalışmalar

Sahiplendirme çalışmalarının yaygınlaştırılması için gönüllülerle iletişim kurularak geçici 
yuvalar daha sonra da duyurularla kalıcı yuvalar bulunmaktadır. 
vatandaşlarımızın sahiplendikleri kedinin/ köpeğin ilk aşıları Müdürlüğümüz tarafından 
yapılmaktadır. 623 adet kedi/ köpek sahiplendirilmiştir.

   

   

 
 

Tepebaşı Belediyesi Doğal Yaşam Merkezi bünyesinde bulunan sokak hayvanları için 
Cengiz Topel İlkokulu, Namık Kemal Ortaokulu ve ESOGÜ Mühendislik Bölümü öğrencileri, 
mama bağışında bulunmuştur Doğal Yaşam Merkezi’ndeki can dostları ziyaret eden 
öğrencilerimize yapılan çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir.
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Tepebaşı Belediyesi Doğal Yaşam Merkezi bünyesinde bulunan sokak hayvanları için 
Cengiz Topel İlkokulu, Namık Kemal Ortaokulu ve ESOGÜ Mühendislik Bölümü öğrencileri, 
mama bağışında bulunmuştur Doğal Yaşam Merkezi’ndeki can dostları ziyaret eden 
öğrencilerimize yapılan çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir.

2-2. Eğitim Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü Yetkilileri tarafından 20/11/2024 tarihinde Belediyemiz Meclis Salonunda 
Eskişehir Doğa Koruma ve Milli Parklar Müdürlüğü ve Tepebaşı İlçe Tarım Müdürlüğü iş birliği ile Petshop açmak isteyen 
vatandaşlarımıza yönelik eğitim verilmiştir. 

 
 

Tepebaşı Belediyesi Doğal Yaşam Merkezi bünyesinde bulunan sokak hayvanları için 
Cengiz Topel İlkokulu, Namık Kemal Ortaokulu ve ESOGÜ Mühendislik Bölümü öğrencileri, 
mama bağışında bulunmuştur Doğal Yaşam Merkezi’ndeki can dostları ziyaret eden 
öğrencilerimize yapılan çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir.

   

   

 
 

Eğitim Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü Yetkilileri tarafından 20/11/2024 tarihinde 
Belediyemiz Meclis Salonunda Eskişehir Doğa Koruma ve Milli Parklar Müdürlüğü ve 
Tepebaşı İlçe Tarım Müdürlüğü iş birliği ile açmak isteyen vatandaşlarımıza yönelik 
eğitim verilmiştir.
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2.3. Doğal Yaşam Merkezinin Fiziksel Koşulları İyileştirilmiştir.

Doğal Yaşam Merkezimize tedavi ve rehabilitasyon edilmek üzere gelen kedilerimiz için yeni bölmeler yapılmıştır. Köpekler-
imiz için toprak alandaki bölme sayısı arttırılmıştır. 

 
 

Eğitim Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü Yetkilileri tarafından 20/11/2024 tarihinde 
Belediyemiz Meclis Salonunda Eskişehir Doğa Koruma ve Milli Parklar Müdürlüğü ve 
Tepebaşı İlçe Tarım Müdürlüğü iş birliği ile açmak isteyen vatandaşlarımıza yönelik 
eğitim verilmiştir.

   

 
 

. Doğal Yaşam Merkezinin Fiziksel Koşulları İyileştirilmiştir

Doğal Yaşam Merkezimize tedavi ve rehabilitasyon edilmek üzere gelen kedilerimiz için yeni 
bölmeler yapılmıştır. Köpeklerimiz için toprak alandaki bölme sayısı arttırılmıştır. 
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Eğitim Çalışmaları

Tepebaşı Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü Yetkilileri tarafından 20/11/2024 tarihinde 
Belediyemiz Meclis Salonunda Eskişehir Doğa Koruma ve Milli Parklar Müdürlüğü ve 
Tepebaşı İlçe Tarım Müdürlüğü iş birliği ile açmak isteyen vatandaşlarımıza yönelik 
eğitim verilmiştir.

 
 

. Doğal Yaşam Merkezinin Fiziksel Koşulları İyileştirilmiştir

Doğal Yaşam Merkezimize tedavi ve rehabilitasyon edilmek üzere gelen kedilerimiz için yeni 
bölmeler yapılmıştır. Köpeklerimiz için toprak alandaki bölme sayısı arttırılmıştır. 

2.4. Merkezimize Gelen Sahipsiz Kedi ve Köpekler Kayıt Altına Alınmıştır:

Merkezimize gelen kedi/ köpekler fotoğraflanarak kaydedilmekte, tasma takılmak suretiyle merkezden çıkana kadar takip 
altında tutulmaktadır. Rehabilitasyon ve tedavi işlemlerinin ardından Tarım ve Orman Bakanlığı Hayvan Bilgi Sistemi’ne 
kaydedilmektedir. Merkezimizde 2024 yılında 5.552 adet kedi/köpek tedavi edilmiştir.  

2.5. Kırsalda Besleme Çalışmaları Yapılmıştır:

İş yerlerinden ve hayvanseverlerden gelen yiyecekler/ mamalar kırsal bölgelerdeki sahipsiz sokak hayvanlarının beslenme-
sinde kullanılmaktadır.

 
 

. Merkezimize Gelen Sahipsiz Kedi ve Köpekler Kayıt Altına Alınmıştır:

fotoğraflanarak kaydedilmekte, tasma takılmak suretiyle 
merkezden çıkana kadar takip altında tutulmaktadır. Rehabilitasyon ve tedavi işlemlerinin 
ardından Tarım ve Orman Bakanlığı Hayvan Bilgi Sistemi’ne kaydedilmektedir
2024 yılında 5.552 tedavi edilmiştir.  

     

 
 

. Merkezimize Gelen Sahipsiz Kedi ve Köpekler Kayıt Altına Alınmıştır:

fotoğraflanarak kaydedilmekte, tasma takılmak suretiyle 
merkezden çıkana kadar takip altında tutulmaktadır. Rehabilitasyon ve tedavi işlemlerinin 
ardından Tarım ve Orman Bakanlığı Hayvan Bilgi Sistemi’ne kaydedilmektedir
2024 yılında 5.552 tedavi edilmiştir.  

     
 
 

. Kırsalda Besleme Çalışmaları Yapılmıştır:

İş yerlerinden ve hayvanseverlerden gelen yiyecekler/ mamalar kırsal bölgelerdeki sahipsiz 
sokak hayvanlarının beslenmesinde kullanılmaktadır.

     

. Zararlılarla Mücadele Çalışmaları Yapılmıştır:

Tepebaşı bölgesinde zararlılarla mücadele etmek için düzenli olarak biyosidal ürün uygulması 
yapılmıştır Çöp konteynerleri, logar, gübrelik ve açık alanlarda ilaçlama çalışmaları 
yapılmıştır. İlaçlama sezonunda (Mayıs Kasım) mahalle ilaçlama çalışmalarımıza düzenli 
olarak devam edilmiştir. 
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2.6. Zararlılarla Mücadele Çalışmaları Yapılmıştır:

Tepebaşı bölgesinde zararlılarla mücadele etmek için düzenli olarak biyosidal ürün uygulması yapılmıştır. Çöp konteyner-
leri, logar, gübrelik ve açık alanlarda ilaçlama çalışmaları yapılmıştır. İlaçlama sezonunda (Mayıs-Kasım) mahalle ilaçlama 
çalışmalarımıza düzenli olarak devam edilmiştir. 

 
 

. Kırsalda Besleme Çalışmaları Yapılmıştır:

İş yerlerinden ve hayvanseverlerden gelen yiyecekler/ mamalar kırsal bölgelerdeki sahipsiz 
sokak hayvanlarının beslenmesinde kullanılmaktadır.

. Zararlılarla Mücadele Çalışmaları Yapılmıştır:

Tepebaşı bölgesinde zararlılarla mücadele etmek için düzenli olarak biyosidal ürün uygulması 
yapılmıştır Çöp konteynerleri, logar, gübrelik ve açık alanlarda ilaçlama çalışmaları 
yapılmıştır. İlaçlama sezonunda (Mayıs Kasım) mahalle ilaçlama çalışmalarımıza düzenli 
olarak devam edilmiştir. 
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. Kırsalda Besleme Çalışmaları Yapılmıştır:

İş yerlerinden ve hayvanseverlerden gelen yiyecekler/ mamalar kırsal bölgelerdeki sahipsiz 
sokak hayvanlarının beslenmesinde kullanılmaktadır.

. Zararlılarla Mücadele Çalışmaları Yapılmıştır:

Tepebaşı bölgesinde zararlılarla mücadele etmek için düzenli olarak biyosidal ürün uygulması 
yapılmıştır Çöp konteynerleri, logar, gübrelik ve açık alanlarda ilaçlama çalışmaları 
yapılmıştır. İlaçlama sezonunda (Mayıs Kasım) mahalle ilaçlama çalışmalarımıza düzenli 
olarak devam edilmiştir. 

1.29  YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler

  Müdürlüğümüzde yıl içerisinde kayda geçen 16181 adet evrak girişi yapılarak ilgili personele havale edilmiştir. Kurum 
içi ve kurum dışı 5639 adet evrak çıkışı yapılmıştır. Giriş ve çıkışları yapılan tüm evraklar bilgisayar ortamında taranmış ve 
arşivleme kurallarına uygun olarak saklanması sağlanmıştır.

  Vatandaşlardan gelen şikayet veya taleplerin çözümlenmesi adına 2959 adet mavi masa kaydı ve 164 adet şikayet 
dilekçesi yerinde tespit yapılarak incelenmiş ve sonuçlandırılmıştır. 128 adet hasar, sızıntı ve dış cephe bakım-onarım 
tespitleri düzenlenip, kontrolleri yapılmıştır.

1.29 YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

 

 İNŞAAT KONTROL BİRİMİ ADET 

ı. Ön büroya gelen evrak sayısı 16181 

2. Ön bürodan giden evrak sayısı 5639 

3. Tespit Edilen İnşaat İşgaliye Sayısı 714 

4. Tespit Edilen Metruk (Harabe) Bina Sayısı 37 

5. Cins Değişikliği, İnşaat Muvakkat Şerhi ve Tapu Sicil Yazısı Sayısı 83 

6. Zabıt Tetkiki Sayısı (Boş Arsa İçin) 965 

7. Gelen Şikayet Dilekçelerinin Yerinde İncelenme Sayısı 164 

8. Boş Arsalara Bahçe Duvarı Çekilmesi İçin Yapılan Yazışma Sayısı 26 

9. Basit Tamirat İzni Sayısı(Boya,Badana ve Onarım, Çatı Tamiratı, Bahçe Duvarı) 108 

10. Verilen Isı Yalıtım İzni Sayısı (Dış Cephe) 8 

11. Tespit Edilen Hasar, Sızıntı, Dış Cephe Bakım-Onarım Kontrol Sayısı 226 

12. İş Deneyim Belgesi Sayısı 305 

13. Cevaplanan Mavi Masa İstek - Şikayet Başvuru Sayısı 2959 

14. Mühürleme Yapılan Asansör Sayısı 422 

15. Müdürlüğümüzce Düzenlenen Yıkım Ruhsatı ve Yanan Yıkılan Yapılar Formu Sayısı 1744 

16. Yıkımı Yapılan Bina Sayısı 836 

17. Verilen Hafriyat İzni Sayısı 1092 

18. Temel (1087 Adet) ve Perde (576 Adet) Su Yalıtımı Kontrolleri 1663 

19. 6306 Sayılı Afet Riski Altındaki Yapıların Yıkılması için Yapılan Yazışma Sayısı 198 

20. 6306 Sayılı Afet Riski Altındaki Bulunan Yapıların Yıkım Sayısı 62 

21. Temel İksa Projesi Kontrolü Yapılan İnşaat Sayısı 38 

22. Yapı Denetim (Şantiye Şefi İstifası — Fesih İşlemleri ) Yerinde Tespit-MühürIeme Yapılan Yer 
Sayısı 337 

23. İskan Öncesi Seviye Belirleme İşlemi için Yapılan Yerinde Tespit Sayısı 64 

24. İş Yeri Açma Heyeti ile Yapılan İşyeri Kontrol Sayısı (Ruhsat ve Eklerine Uygunluğu) 1327 
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  Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan ruhsat ve eklerine aykırı yada ruhsatsız binaların tespitleri yapılıp yapı tatil tutanağı 
düzenlenmiştir. Ruhsat ve eklerine aykırılıkların giderilmesi ile ilgili müdürlükler ve kurumlara gerekli yazışmalar yapılmıştır.

  Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanuna göre korunması gereken SİT alanlarında yapılan izinsiz inşaatlar tespit 
edilip, ilgili kuruma bildirimleri yapılmıştır. Mevcut haliyle tehlikeli ancak korunmasına dair tescil kaydı bulunan yapılar tespit 
edilerek ilgili kurumlara bildirilmiş, gerekli kontrol ve önlemleri alınmıştır.

  Çevre sağlığı, can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturacak, kent estetiğini bozan, kirli görüntü oluşturan, 
sahipsiz bırakıldığı için çöplük haline gelmiş, yıkılmak üzere olan 2023 yılı içerisinde 37 adet metruk (harabe) yapı tespit 
edilmiştir. Bu tespitler, ilgili müdürlüklere sevk edilip, gerekli işlemler yapılmıştır. 2024 ve geçmiş yıllara ait işlemi bulunan 
46 tane harabe yıkılmış, 8 tanesi de rehabilite (giriş-çıkışları engellenmiş, bakım onarımı yapılmış) edilmiştir.

  836 adet Yıkım Ruhsatı, 908 adet Yanan ve Yıkılan Yapılar Formu düzenlenmiştir. Yıkım Ruhsatı bulunan 836 adet 
binanın kontrollü şekilde yıkılması ve yıkım sonrasında oluşan 76.250 ton moloz atığının lisanslı tesislere götürülmeleri 
sağlanmıştır.

  Yeni Yapı Ruhsatı alınması aşamasında 965 adet boş arsa (Zabıt Tetkiki) tespiti yapılmıştır.

  Hafriyat toprağının döküm izni için gerekli kontrol ve yazışmaları yapılmış, 1092 adet hafriyat izni verilmiştir. Teknik 
önlemler aldırılarak hafriyatın güvenli şekilde tamamlanması ve 504.959 ton toprağın lisanslı tesislere götürülmeleri sağlan-
mıştır. Hafriyat tamamlandıktan sonra temel dökümü öncesi yapılacak olan temel derinliği kontrolü ve temel döküldükten 
sonra 1087 adet temel (bohçalama işlemi), toprak altında kalan 576 adet perdenin su yalıtımı kontrolleri yapılmıştır.

  Yapı inşaası’mn bulunduğu alanlarda gerekli önlemlerin alınması nedeniyle bitişik nizamda veya inşaat yakınında 
bulunan diğer yapılara zarar verme riskini aza indirmek adına kazı alanının güvenliğinin sağlanması için 38 adet Temel İksa 
yapısı kontrolü yapılmıştır.

Müdürlüğümüzde yıl içerisinde kayda geçen 16181 adet evrak girişi yapılarak ilgili 
personele havale edilmiştir. Kurum içi ve kurum dışı 5639 adet evrak çıkışı yapılmıştır. Giriş 
ve çıkışları yapılan tüm evraklar bilgisayar ortamında taranmış ve arşivleme kurallarına 
uygun olarak saklanması sağlanmıştır.

Vatandaşlardan gelen şikayet veya taleplerin çözümlenmesi adına 2959 adet mavi masa 
kaydı ve 164 adet şikayet dilekçesi yerinde tespit yapılarak incelenmiş ve 
sonuçlandırılmıştır. 128 adet hasar, sızıntı ve dış cephe bakım onarım tespitleri düzenlenip, 
kontrolleri yapılmıştır.

Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan ruhsat ve eklerine aykırı yada ruhsatsız binaların 
tespitleri yapılıp yapı tatil tutanağı düzenlenmiştir. Ruhsat ve eklerine aykırılıkların
giderilmesi ile ilgili müdürlükler ve kurumlara gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanuna göre korunması gereken SİT 
alanlarında yapılan izinsiz inşaatlar tespit edilip, ilgili kuruma bildirimleri yapılmıştır. 

yle tehlikeli ancak korunmasına dair tescil kaydı bulunan yapılar tespit edilerek 
ilgili kurumlara bildirilmiş, gerekli kontrol ve önlemleri alınmıştır.

Çevre sağlığı, can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturacak, kent estetiğini 
bozan, kirli görüntü oluşturan, sahipsiz bırakıldığı için çöplük haline gelmiş, yıkılmak üzere 
olan 2023 yılı içerisinde 37 adet metruk (harabe) yapı tespit edilmiştir. Bu tespitler, ilgili 
müdürlüklere sevk edilip, gerekli işlemler yapılmıştır. 2024 ve geçmiş yıllara ait işl
bulunan 46 tane harabe yıkılmış, 8 tanesi de rehabilite (giriş çıkışları engellenmiş, bakım 
onarımı yapılmış) edilmiştir.

836 adet Yıkım Ruhsatı, 908 adet Yanan ve Yıkılan Yapılar Formu düzenlenmiştir. 
Yıkım Ruhsatı bulunan 836 adet binanın kontrollü şekilde yıkılması ve yıkım sonrasında 
oluşan
76.250 ton moloz atığının lisanslı tesislere götürülmeleri sağlanmıştır.

 Yeni Yapı Ruhsatı alınması aşamasında 965 adet boş arsa (Zabıt Tetkiki) tespiti 
yapılmıştır.

Hafriyat toprağının döküm izni için gerekli kontrol ve yazışmaları yapılmış, 1092 
adet hafriyat izni verilmiştir. Teknik önlemler aldırılarak hafriyatın güvenli şekilde 
tamamlanması ve 504.959 ton toprağın lisanslı tesislere götürülmeleri sağlanmıştır. Hafriyat 
tamamlandıktan sonra temel dökümü öncesi yapılacak olan temel derinliği kontrolü ve temel 
döküldükten sonra 1087 adet temel (bohçalama işlemi), toprak altında kalan 576 adet 
perdenin su yalıtımı kontrolleri yapılmıştır.

 

Yapı inşaası'mn bulunduğu alanlarda gerekli önlemlerin alınması nedeniyle bitişik 
nizamda veya inşaat yakınında bulunan diğer yapılara zarar verme riskini aza indirmek adına 
kazı alanının güvenliğinin sağlanması için 38 adet Temel İksa yapısı kontrolü yapılmıştır.

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanunun 5. 
Maddesine istinaden Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından yıl 
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  6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanunun 5. Maddesine istinaden Çevre, Şe-
hircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından yıl içerisinde müdürlüğümüze gönderilen ve Riskli İlan edilen yapıların 
yıktırılma süreçleri, tahliye ve yıkım işlemleri ile ilgili 198 adet yazışma işlemi yapılmıştır. Ayrıca ilgili kanuna istinaden 
boşaltılmış binaların, can ve mal güvenliğini tehdit etmemesi adına, bina etrafının çevrilmesi, gerekli güvenlik önlemlerinin 
alınması konusunda müdürlüğümüz tarafından kontroller gerçekleştirilmiştir. Yasal süreçleri tamamlanan ve yıkım ruhsatı 
alınan 62 adet riskli yapının kontrolümüz dahilinde yıkımı gerçekleştirilmiştir.

  Yerinde tespitler yapılarak 5 adet Cins Değişikliği ve 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında 
Kanununa istinaden 56 adet Tapu Sicili veya Satış İzni yazısı, 22 adet Muvakkat Şerhi yazışması yapılmış olup, 305 adet 
İş Deneyim Belgesi düzenlenmiştir. 

  Yapı Denetim Hizmet Sözleşmesi fesih ve istifa eden şantiye şefi işlemleri için 360 adet binanın yerinde tespit ve 
mühürleme işlemleri gerçekleştirilmiştir.

  Yapı Kullanım İzin Belgesi (İskan) başvurusu öncesinde seviye belirleme işlemi için 64 adet bina için yerinde tespit 
yapılmıştır.

  Saha kontrollerinde 3194 Sayılı İmar Kanunu’nun, halkın sağlık ve selameti için alınması gereken tedbirler, taşıt ve 
yaya trafiğini engellememek ve şehircilik estetiğinin sağlanması, inşaatların düzenli çalışmaları için saha kontrolleri ve ge-
rekli uyarılar yapılarak, İşgaliyelerin kaldırılması ve çevrelerinin kapatılması, emniyet tedbirlerinin alınması ve uyarıcı tabela 
kullanılması sağlanmıştır.

Yeni Yapı Ruhsatı alınması aşamasında 965 adet boş arsa (Zabıt Tetkiki) tespiti 
yapılmıştır.

Hafriyat toprağının döküm izni için gerekli kontrol ve yazışmaları yapılmış, 1092 
adet hafriyat izni verilmiştir. Teknik önlemler aldırılarak hafriyatın güvenli şekilde 
tamamlanması ve 504.959 ton toprağın lisanslı tesislere götürülmeleri sağlanmıştır. Hafriyat 
tamamlandıktan sonra temel dökümü öncesi yapılacak olan temel derinliği kontrolü ve temel 
döküldükten sonra 1087 adet temel (bohçalama işlemi), toprak altında kalan 576 adet 
perdenin su yalıtımı kontrolleri yapılmıştır.

Yapı inşaası'mn bulunduğu alanlarda gerekli önlemlerin alınması nedeniyle bitişik 
nizamda veya inşaat yakınında bulunan diğer yapılara zarar verme riskini aza indirmek adına 
kazı alanının güvenliğinin sağlanması için 38 adet Temel İksa yapısı kontrolü yapılmıştır.

 

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanunun 5. 
Maddesine istinaden Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından yıl 

içerisinde müdürlüğümüze gönderilen ve Riskli İlan edilen yapıların yıktırılma süreçleri, 
tahliye ve yıkım işlemleri ile ilgili 198 adet yazışma işlemi yapılmıştır. Ayrıca ilgili kanuna 
istinaden boşaltılmış binaların, can ve mal güvenliğini tehdit etmemesi adına, bina etrafının 
çevrilmesi, gerekli güvenlik önlemlerinin alınması konusunda müdürlüğümüz tarafından 
kontroller gerçekleştirilmiştir. Yasal süreçleri tamamlanan ve yıkım ruhsatı alınan 62 adet 
riskli yapının kontrolümüz dahilinde yıkımı gerçekleştirilmiştir.

 

Yerinde tespitler yapılarak 5 adet Cins Değişikliği ve 6306 sayılı Afet Riski Altındaki 
Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanununa istinaden 56 adet Tapu Sicili veya Satış İzni 
yazısı, 22 adet Muvakkat Şerhi yazışması yapılmış olup, 305 adet İş Deneyim Belgesi 
düzenlenmiştir.

Yapı Denetim Hizmet Sözleşmesi fesih ve istifa eden şantiye şefi işlemleri için 360 
adet binanın yerinde tespit ve mühürleme işlemleri gerçekleştirilmiştir.

Yapı Kullanım İzin Belgesi (İskan) başvurusu öncesinde seviye belirleme işlemi için 
64 adet bina için yerinde tespit yapılmıştır.

Saha kontrollerinde 3194 Sayılı İmar Kanunu'nun, halkın sağlık ve selameti için 
ınması gereken tedbirler, taşıt ve yaya trafiğini engellememek ve şehircilik estetiğinin 

sağlanması, inşaatların düzenli çalışmaları için saha kontrolleri ve gerekli uyarılar yapılarak, 
İşgaliyelerin kaldırılması ve çevrelerinin kapatılması, emniyet tedbirlerinin alınması ve 
uyarıcı tabela kullanılması sağlanmıştır.

İlçemizde cadde ve sokaklara cepheleri bulunan ve zamanla eskimiş, yıpranmış binaların 
çatı ve cephe kaplamalarında kırılma ve dökülmelerin can ve mal güvenliğini tehdit 
etmemesi için müdürlüğümüz azami hassasiyet göstererek personellerimizce tespit edilen 
bu binaların tamir ve onarımları için yasal işlemler başlatmıştır. 135 adet basit tamirat (çatı, 
boya, badana, bakım ve onarım), bahçe duvarı çekilmesi izinleri verilmiş, kontrolleri 
yapılmıştır. 6 adet dış cephe ısı yalıtım izni verilmiştir.
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 - İlçemizde cadde ve sokaklara cepheleri bulunan ve zamanla eskimiş, yıpranmış binaların çatı ve cephe kaplamalarında 
kırılma ve dökülmelerin can ve mal güvenliğini tehdit etmemesi için müdürlüğümüz azami hassasiyet göstererek per-
sonellerimizce tespit edilen bu binaların tamir ve onarımları için yasal işlemler başlatmıştır. 135 adet basit tamirat (çatı, 
boya, badana, bakım ve onarım), bahçe duvarı çekilmesi izinleri verilmiş, kontrolleri yapılmıştır. 6 adet dış cephe ısı yalıtım 
izni verilmiştir.

  Yerinde yapılan periyodik asansör kontrolleri sonrası 422 adet binanın kırmızı etiketli olduğu tespit edilmiş olup, 
mühürleme ve bir sonraki kontrolde etiket yeşil ise mühür açma işlemleri yapılmıştır.

  Yapı kontrol müdürlüğü olarak halkın sağlık ve selametini, şehircilik estetiğini koruyucu iş ve işlemler yapmaya 
devam etmek temel ilke ve görevimizdir. Kent güvenliğini sağlamak, fen ve sanat kurallarına uygun yapılar inşa edilmesini 
sağlamak amacıyla, Kanun ve yönetmeliklerin eşliğinde kontrollerimiz devam etmektedir.

Yerinde yapılan periyodik asansör kontrolleri sonrası 422 adet binanın kırmızı 
etiketli olduğu tespit edilmiş olup, mühürleme ve bir sonraki kontrolde etiket yeşil ise mühür 
açma işlemleri yapılmıştır.
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 Yapı kontrol müdürlüğü olarak halkın sağlık ve selametini, şehircilik estetiğini 
koruyucu iş ve işlemler yapmaya devam etmek temel ilke ve görevimizdir. Kent güvenliğini 
sağlamak, fen ve sanat kurallarına uygun yapılar inşa edilmesini sağlamak amacıyla, Kanun 
ve yönetmeliklerin eşliğinde kontrollerimiz devam etmektedir.

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen
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1.30  YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler

5393 Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık toplantılarda; alınan kararlar ve tut-
anaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine ve ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu toplantılarda sekretarya görevini yaparak 
almış olduğu kararların bilgisayar ortamında yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize verilen görevlerle ilgili kurumlardan 
ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve 
mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat 
Kanununa uygun gönderilmiştir.

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

 

1. Meclis Çalışmaları 2024 

Meclis toplantı sayısı 24 

Meclis karar sayısı 199 

 

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

        

2. Encümen Çalışmaları 2024 

Encümen toplantı sayısı 96 

Encümen karar sayısı 2294 

 

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

 

3. Evrak Kayıt İşlemleri 2024 

Gelen Yazı 40.963 

Giden Yazı 10545 

 

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ
Tebligat Gönderileri
Taahhütlü Mektup Gönderileri
Adi Mektup Gönderileri
Kargo Yoluyla Gönderilen

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sayılı Kanunun 20. Maddesi gereği Belediye Meclisimizin yapmış olduğu aylık 
toplantılarda; alınan kararlar ve tutanaklar bilgisayar ortamında kaydedilerek meclis üyelerine 
ve ilgili müdürlüklere gönderilmişt

1. Meclis Çalışmaları
Meclis toplantı sayısı
Meclis karar sayısı

5393 sayılı kanunun 33.Maddesi gereği Belediye Encümenimizin yapmış olduğu 
toplantılarda sekretarya görevini yaparak almış olduğu kararların bilgisayar ortamında 
yazılarak ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

2. Encümen Çalışmaları
Encümen toplantı sayısı
Encümen karar sayısı

5393, 3194, 2464, 1608, 5326, 5018, 2559, 6183 ve diğer Kanunlarla Belediyemize 
verilen görevlerle ilgili kurumlardan ve mükelleflerden gelen yazılı belgelerin kayıt işlemleri 
yapılarak gereği yapılmak üzere ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

ayıt İşlemleri
Gelen Yazı
Giden Yazı

Belediyemizin organizasyon şemasında belirtilen tüm Müdürlüklerin yapmış olduğu 
çalışmalar ile ilgili Resmi Kurumlara ve mükelleflere gönderilmesi gereken yazılı belge ve 
evrakların elektronik ortamda kayıt işlemleri yapılarak 7201 sayılı tebligat Kanununa uygun 
gönderilmiştir.

 

4. GÖNDERİLEN EVRAK ÇEŞİDİ Adeti 

Tebligat Gönderileri (7201) 1515 

Taahhütlü Mektup Gönderileri 2253 

Adi Mektup Gönderileri 660 

Kargo Yoluyla Gönderilen 358 
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1.31  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

1-Performans Faaliyetler

P.H.1.15 Bölgemiz sınırları dahilinde halkın sağlık, huzur, esenlik ve düzenini sağlamak için zabıta hizmetlerinin 
daha etkin sunulmasına yönelik uygulamalar yapmak.

PG1.15.1 Halk sağlığını ilgilendiren işletmelerin denetlenmesi: 2024 yılı içinde halkın sağlığını doğrudan ilgilendiren 
işletmelerle ilgili 10 adet denetim yapılmıştır. Yapılan denetimlerde 205 Ekmek ve Simit Fırını (İki denetim 1.Denetim:110, 
2. Denetim:105 adet), 87 adet Pasta Börek Tatlı İmal Satış, 110 adet Bakkal-Market, 65 adet Köfte-Tantuni işyeri, 92 adet 
Kahvehane, 76 adet Berber, 65 adet Güzellik Salonu, 205 adet Lokanta (iki denetim 1. Denetim:97, 2.Denetim: 108 adet) 
kontrol edilerek eksiklerinin giderilmesi sağlanmıştır.

PG1.15.2 Tüm alanda ruhsat denetimi yapılması: 2024 yılı içerisinde bölgemiz genelinde 11.209 işletme kontrol 
edilmiş, açma ruhsatı olmayan 318 işletmeye yasal işlem yapılmıştır.

PG1.15.3 Pazaryerlerinde düzenli denetimler yaparak korsan satışın engellenmesi: Bölgemiz genelinde kurulan 8 
adet pazaryerine sabit ekipler oluşturarak izinsiz ve kayıt dışı satıcıların pazaryerine girişleri engellenmiştir. Bu kapsamda 
yıl içinde 416 (52 Hafta x 8 Pazar)denetim yapılarak pazaryeri yönetmeliğine aykırı hareket eden 22 esnafa yasal işlem 
yapılmıştır.  Ayrıca sisteme kayıtlı olup devir işlemi gerçekleştiren 151 pazarcı esnafının bilgileri güncellenmiştir.

PG1.15.4 Zabıta hizmetlerinin etkin ve verimli sunulabilmesi için personele eğitimlerin düzenlenmesi: Yeni yas-
alar ve değişen mevzuat hükümlerinin takibini sağlamak, personelin bilgi, görgü, motivasyonunu yükseltmek ve zabıta 
hizmetlerinin verimliliğini artırmak amacıyla yıl içinde iki defa hizmet içi eğitim düzenleyerek tüm personelin katılımı sağlan-
mıştır.

2- Faaliyetler

Zabıta Müdürlüğü Ulu Önder Mahallesi 3202. Sokak üzerindeki hizmet binasında 7/24 esasına dayalı hizmet 
vermekte olup 2024 yılı içerisinde aşağıdaki faaliyetlerde bulunmuştur.

1.İşyeri Kontrol: Müdürlüğümüz ekipleri tarafından işyerleri düzenli periyotlarla veya yapılan şikayetler üzerine denetlen-
mektedir. Bu kapsamda 2024 yılı içerisinde 11.209 işletmede denetim yapılmıştır.

Müdürlüğümüz ekipleri tarafından bölgemizdeki semt pazarlarında 
düzenli olarak denetimler yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde İlçemiz sınırları
pazaryerlerinde 416 adet denetim yapılmış ve mevzuat hükümlerine uymayan pazarcı esnafına 
5326 sayılı Kabahatler Kanunu,  5957 sayılı Sebze ve Meyve İle Yeterli Arz ve Talep Derinliği 
Bulunan Diğer Malların Ticaretinin Düzenlenmesi Hakkındaki Kanun kapsamında 
yasal işlem yapılmıştır. Ayrıca devir işlemi gerçekleştiren adet pazarcı esnafının bilgileri 
güncellenmiştir.
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Müdürlüğümüz ekipleri tarafından bölgemizdeki semt pazarlarında 
düzenli olarak denetimler yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde İlçemiz sınırları
pazaryerlerinde 416 adet denetim yapılmış ve mevzuat hükümlerine uymayan pazarcı esnafına 
5326 sayılı Kabahatler Kanunu,  5957 sayılı Sebze ve Meyve İle Yeterli Arz ve Talep Derinliği 
Bulunan Diğer Malların Ticaretinin Düzenlenmesi Hakkındaki Kanun kapsamında 
yasal işlem yapılmıştır. Ayrıca devir işlemi gerçekleştiren adet pazarcı esnafının bilgileri 
güncellenmiştir.

2.Pazaryerleri Kontrol: Müdürlüğümüz ekipleri tarafından bölgemizdeki semt pazarlarında düzenli olarak denetimler 
yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde İlçemiz sınırları dahilinde bulunan pazaryerlerinde 416 adet denetim yapılmış ve mevzuat 
hükümlerine uymayan pazarcı esnafına 5326 sayılı Kabahatler Kanunu,  5957 sayılı Sebze ve Meyve İle Yeterli Arz ve Talep 
Derinliği Bulunan Diğer Malların Ticaretinin Düzenlenmesi Hakkındaki Kanun kapsamında 22 adet yasal işlem yapılmıştır. 
Ayrıca devir işlemi gerçekleştiren 151 adet pazarcı esnafının bilgileri güncellenmiştir.Müdürlüğümüz ekipleri tarafından bölgemizdeki semt pazarlarında 

düzenli olarak denetimler yapılmaktadır. 2024 yılı içerisinde İlçemiz sınırları
pazaryerlerinde 416 adet denetim yapılmış ve mevzuat hükümlerine uymayan pazarcı esnafına 
5326 sayılı Kabahatler Kanunu,  5957 sayılı Sebze ve Meyve İle Yeterli Arz ve Talep Derinliği 
Bulunan Diğer Malların Ticaretinin Düzenlenmesi Hakkındaki Kanun kapsamında 
yasal işlem yapılmıştır. Ayrıca devir işlemi gerçekleştiren adet pazarcı esnafının bilgileri 
güncellenmiştir.
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3.Zabıt Düzenleme: Yapılan genel kontrol ve şikayetlerin değerlendirilmesi sonucunda durum tespiti yapılarak gerek 
duyulan işletmelere zabıt tutanağı düzenlenmektedir. 2024 yılı içerisinde 1.088 adet tespit tutanağı ve 318 adet suç zabtı 
tanzim edilmiştir.

4.İdari Yaptırım Karar Tutanağı Düzenlenmesi: Belediyemiz Mavi Masa birimi ve Zabıta Müdürlüğüne gelen şikay-
etler neticesinde yapılan değerlendirmeler sonucuna göre 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun ilgili maddeleri gereği 
İdari Yaptırım Karar Tutanağı düzenlenmektedir. 2024 yılı içerisinde çeşitli kabahatler sonucu 377 adet işlem yapılarak 
400.357,00TL para cezası uygulanmıştır.

5. Encümen Kararının Takip ve Uygulanması: Belediye Encümenince alınan kararların ilgili şahıslara tebliği ile yasal 
süreler çerçevesinde gerekli uygulamalar yapılmaktadır. 2024 yılında Müdürlüğümüz tarafından Belediyemiz Encümen’ine 
592 adet dosya sevk edilerek takibi yapılmıştır. Encümen’e sunulan dosyalar neticesinde 1.334.215,00TL para cezası 
uygulanmıştır.

6.Şikayetlerin Değerlendirilmesi: 2024 yılında 182 adet şikayet dilekçesi, 3.258 adet Mavi Masa biriminden gelen istek, 
talep ve şikayet değerlendirilmiştir.

7.Sigara Yasağı Denetimi: 5727 sayılı Kanun ve 4207 sayılı Tütün ve Tütün Ürünlerinin Kontrolü ve Önlenmesi Hakkındaki 
Kanun kapsamında 91 işyeri denetlenerek izleme formları tanzim edilmiştir.

8.Fiyat Etiket Kontrolü: 4077 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkındaki Kanun kapsamında 79 adet işletme denetlenerek 
izleme formları tanzim edilmiştir.

9.Kitap, Gazete, Dergi Kontrolü:  3572 sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik gereği Umuma Açık 
Eğlence ve İstirahat Yerlerinde kitap, gazete, dergi bulundurulması ile ilgili 59 adet işletme denetlenerek izleme formları 
tanzim edilmiştir.

10.CİMER Şikayetleri: Müdürlüğümüze ulaşan 646 adet CİMER şikayeti değerlendirilerek sonuçlandırılmıştır.

11.Gıda Denetimi: Halk sağlığını doğrudan ilgilendiren işletmelerde yıl boyunca düzenli denetimler yapılarak olumsu-
zluklar giderilmiştir. Ayrıca Okul ve Cami önlerinde, pazaryeri giriş-çıkışlarında açıkta ve seyyar olarak satış yapan şahıslar 
engellenmiştir.
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1.32 AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Faaliyetler 

Haziran 2024 tarihi itibariyle tamamı belediyemiz personeli olan tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibine afad eskişehir 
eğitim şube müdürlüğü tarafından verilen 2 gün teorik 3 gün uygulamalı olan depremde arama kurtarma eğitimine katılım 
sağlandı.

Ekim 2024 tarihinde tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibinde eğitimleri eksik olan personelimize afad eskişehir eğitim 
şube müdürlüğü tarafından verilen depremde arama kurtarma eğitimi verilmiştir.

1.32 AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Faaliyetler 

 

Haziran 2024 tarihi itibariyle tamamı belediyemiz personeli olan tepebaşı arama kurtarma 
(t.a.k) ekibine afad eskişehir eğitim şube müdürlüğü tarafından verilen 2 gün teorik 3 gün 
uygulamalı olan depremde arama kurtarma eğitimine katılım sağlandı  

 

Ekim 2024 tarihinde tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibinde eğitimleri eksik olan 
personelimize afad eskişehir eğitim şube müdürlüğü tarafından verilen depremde arama 
kurtarma eğitimi verilmiştir.
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Ekim 2024 tarihinde personelimiz istanbul’da gerçekleşen nadmax afet yönetimi fuarı ve zirvesine katılım sağlamıştır.

Ekim 2024 tarihinde toplumsal afet bilincinin arttırılması için hacıseyit ve ışıklar mahallesinde bulunan afet gönüllülerine 
afet farkındalık temel ilk yardım bilinçlendirme eğitimi verildi 

Ekim 2024 tarihinde tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibinde eğitimleri eksik olan 
personelimize afad eskişehir eğitim şube müdürlüğü tarafından verilen depremde arama 
kurtarma eğitimi verilmiştir.

 

 

 

Ekim 2024 tarihinde personelimiz istanbul da gerçekleşen nadmax afet yönetimi fuarı ve 
zirvesine katılım sağlamıştır.

 

Ekim 2024 tarihinde toplumsal afet bilincinin arttırılması için hacıseyit ve ışıklar 
mahallesinde bulunan afet gönüllülerine afet farkındalık temel ilk yardım bilinçlendirme 
eğitimi verildi 
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Ekim 2024 tarihinde personelimiz istanbul da gerçekleşen nadmax afet yönetimi fuarı ve 
zirvesine katılım sağlamıştır.

Ekim 2024 tarihinde toplumsal afet bilincinin arttırılması için hacıseyit ve ışıklar 
mahallesinde bulunan afet gönüllülerine afet farkındalık temel ilk yardım bilinçlendirme 
eğitimi verildi 

19 kasım 2024 tarihinde şair fuzuli caddesinde yıkımı gerçekleştirilen binada göçük meydana gelmiştir. olay yerine en hızlı 
bir şekilde intikal edilmiş gerekli önlemler alınmış ve kurtarma işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

Kasım 2024 tarihinde eskişehir valiliği koordinasyonunda eskişehir afet ve acil durum yönetimi başkanlığı (afad) tarafından 
düzenlenen ‘ yerel düzey tamp saha tatbikatı ‘na tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) tarafından katılım sağlanmıştır.

 

19 kasım 2024 tarihinde şair fuzuli caddesinde yıkımı gerçekleştirilen binada göçük meydana 
gelmiştir. olay yerine en hızlı bir şekilde intikal edilmiş gerekli önlemler alınmış ve kurtarma 

işlemleri gerçekleştirilmiştir.

19 kasım 2024 tarihinde şair fuzuli caddesinde yıkımı gerçekleştirilen binada göçük meydana 
gelmiştir. olay yerine en hızlı bir şekilde intikal edilmiş gerekli önlemler alınmış ve kurtarma 

işlemleri gerçekleştirilmiştir.
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Aralık 2024 tarihinde eskişehir afad tarafından düzenlemiş olduğu alzheımer hastalarının kaybolması durumunda yapıla-
cak olan arama kurtarma işlemlerinde nasıl hareket edileceği konusunda eğitim alındı.

Aralık 2024 tarihinde sivrihisar karakaya mevkiinde afad eskişehir eğitim şube müdürlüğünün vermiş olduğu doğada ara-
ma kurtarma eğitimine tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibi olarak uyguluma eğitim alındı.

Kasım 2024 tarihinde eskişehir valiliği koordinasyonunda eskişehir afet ve acil durum 
yönetimi başkanlığı (afad) tarafından düzenlenen ‘ yerel düzey tamp saha tatbikatı na 

tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) tarafından katılım sağlanmıştır.

 

Aralık 2024 tarihinde eskişehir afad tarafından düzenlemiş olduğu alzheımer hastalarının 
kaybolması durumunda yapılacak olan arama kurtarma işlemlerinde nasıl hareket edileceği 
konusunda eğitim alındı.

Aralık 2024 tarihinde sivrihisar karakaya mevkiinde afad eskişehir eğitim şube müdürlüğünün 
vermiş olduğu doğada arama kurtarma eğitimine tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibi olarak 
uyguluma eğitim alındı.

Aralık 2024 tarihinde afad ekişehir in düzenlemiş olduğu tüm yerel stk ve kurumların arama 
kurtarma ekiplerinin de bulunduğu  fuara katılım sağlandı ve ekibimizin kullanmış olduğu 
ekipmanlar hakkında bilgi verildi .

Aralık 2024 tarihinde Eskişehir Sanayi Odasının düzenlemiş olduğu dirençlilik eylem planı ve 
strateji belgesi çalıştay toplantısına katılım sağlandı.
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Kasım 2024 tarihinde eskişehir valiliği koordinasyonunda eskişehir afet ve acil durum 
yönetimi başkanlığı (afad) tarafından düzenlenen ‘ yerel düzey tamp saha tatbikatı na 

tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) tarafından katılım sağlanmıştır.

Aralık 2024 tarihinde eskişehir afad tarafından düzenlemiş olduğu alzheımer hastalarının 
kaybolması durumunda yapılacak olan arama kurtarma işlemlerinde nasıl hareket edileceği 
konusunda eğitim alındı.

Aralık 2024 tarihinde sivrihisar karakaya mevkiinde afad eskişehir eğitim şube müdürlüğünün 
vermiş olduğu doğada arama kurtarma eğitimine tepebaşı arama kurtarma (t.a.k) ekibi olarak 
uyguluma eğitim alındı.

Aralık 2024 tarihinde afad ekişehir’in düzenlemiş olduğu tüm yerel stk ve kurumların arama kurtarma ekiplerinin de bulun-
duğu  fuara katılım sağlandı ve ekibimizin kullanmış olduğu ekipmanlar hakkında bilgi verildi .

Aralık 2024 tarihinde Eskişehir Sanayi Odasının düzenlemiş olduğu dirençlilik eylem planı ve strateji belgesi çalıştay to-
plantısına katılım sağlandı.

Aralık 2024 tarihinde afad ekişehir in düzenlemiş olduğu tüm yerel stk ve kurumların arama 
kurtarma ekiplerinin de bulunduğu  fuara katılım sağlandı ve ekibimizin kullanmış olduğu 
ekipmanlar hakkında bilgi verildi .

 

Aralık 2024 tarihinde Eskişehir Sanayi Odasının düzenlemiş olduğu dirençlilik eylem planı ve 
strateji belgesi çalıştay toplantısına katılım sağlandı.



412

Sivil Savunma Hizmetlerinin Sağlanması;

1. Kurumumuz Sivil Savunma Planı Güncellenmiştir,
2. İl Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu’nca belirlenen görev ve sorumluluklar takip edilmektedir,
3. AFAD tarafından gönderilen Afet Farkındalık Eğitimi tüm personele iletilmiştir,
4. Seferberliğin ilanı halinde kurumuzda görevli araç ve personel bilgileri güncellenerek kaymakamlığa gönderilmiştir,
5. Bölgemizdeki “Toplanma Alanları” nın tamamı yerinde kontrol edilerek Acil durumda kullanılmaya uygunlukları, 
eksiklikleri belirlenmiş ve AFAD’a bildirilmiştir,
6. İlimizde gerçekleşen Afet Tatbikatları için tüm kamu kurumlarının malzeme, makine ve teçhizat taleplerinin takibi 
yapılmıştır,
7. İlimiz Acil Kurtarma Ekipleri ile yapılan protokoller ile işbirliği içerisinde çalışılmaktadır,
8. İl Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu toplantısına katılım sağlandı.
9. Türkiye Afet Müdahale Planı  (TAMP) kapsamında Afet ve Acil Durum Müdürlüğünde yapılan toplantılara katılım 
sağlanmıştır.
10. Eskişehir Valiliği tarafından düzenlenen; Kahramanmaraş Depremi Anma Programına katılım sağlanmıştır.
11. Eskişehir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanlığı Eğitim ve Şube Müdürlüğü ekiplerince, kurumumuz 
merkez binamızda personellerimize yangın eğitimi ve tatbikatı yapılmıştır.
12. Belediye binası başta olmak üzere, sorumluluk alanı içerisindeki tüm yangın söndürme cihazları rutin kontrollerden 
geçirilmiş, doluma gitmesi gerekenlerin yerlerine ikameleri konularak doldurulmuştur.
13. Belediyemiz merkez bina ve tüm eklentilerimizdeki yangın sistemleri kontrolleri yapılmaya devam etmektedir.
14. Belediyemiz Arama Kurtarma Ekibi (TAK) akreditasyon işlemleri için gerekli eğitim ve tatbikatların organize edilmesi 
iş ve işlemleri takip edilmektedir.
15. Eskişehir AFAD ile il bazında yapılan Arama Kurtarma Tatbikatına katılım sağlanmıştır.
16. Eskişehir İl Afet Risk Azaltma Planı (İRAP) kapsamında sorumlu olduğumuz eylemler ile ilgili kurumumuz yüküm-
lülükleri takip edilerek, tüm çözüm ortakları ile gerekli toplantı ve görüşmelere katılarak çalışmalar raporlandı, eylem izlem-
eleri ilgili müdürlükler ile koordineli bir şekilde 6 aylık raporlar halinde İRAP Sistemine kayıt edilmektedir,
17. Kurumumuzda yapılan “Seferberlik ve Savaş Haline İlişkin Planlama ve Hazırlık Denetlemesi” birimimizce koordine 
edilerek ilgili çalışmalar takip edilmektedir,
18. KBRN risklerine karşı alınması gereken önlemler ile ilgili AFAD ile yapılan toplantılara katılım sağlanmıştır.
19. Kurumumuz merkez binamızda Kaymakamlık tarafından yapılan yangın denetimi birimimizce koordine edilerek 
ilgili çalışmalar takip edilmektedir,
20. Yıl içeresinde 3’er aylık periyotlarla toplam 4 kez yangın ikaz söndürme sistemleri kontrol edilerek sorunsuz 
çalışması için gerekli denetimler yapılmaktadır.

Yıl içeresinde 3’er aylık periyotlarla toplam 4 kez yangın ikaz söndürme siste
kontrol edilerek sorunsuz çalışması için gerekli denetimler yapılmaktadır.
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Yıl içeresinde 3’er aylık periyotlarla toplam 4 kez yangın ikaz söndürme siste
kontrol edilerek sorunsuz çalışması için gerekli denetimler yapılmaktadır.

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTESİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A- PERFORMANS DEĞERLENDİRME

1-PERFORMANS DEĞERLENDİRME TABLOSU

KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTESİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

PERFORMANS DEĞERLENDİRME

PERFORMANS DEĞERLENDİRME TABLOSU

MÜDÜRLÜK PERFORMANS 

HEDEF SAYISI 

PERFORMANS %80 FAALİYET %20 TOPLAM 

PERFORMANS 

Afet İşleri Md. - - 20 20 

Basın Yayın ve Halkla 
İlişkiler Md. 

6 80 20 100 

Bilgi İşlem Md. 4 80 20 100 

Çevre Koruma Md. 11 80 

 

20 100 

Destek Hizmetleri Md. - - 20 20 

Dış İlişkiler Md. 12 73,3 20 93,3 

Emlak ve İstimlak Md. - - 20 20 

Fen İşleri Md. 13 66,6 20 86,6 

Hukuk İşleri Md. - - 20 20 

İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü 

6 80 20 100 

İmar ve Şehircilik Md. 8 80 20 100 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Md. 

- - 20 20 

Kadın Ve Aile 

Hizmetleri Md. 

4 40 20 60 

Kırsal Hizmetler Md. 7 80 20 100 

Kültür İşleri Md. 19 74,7 20 94,7 

Mali Hizmetler Md. - - 20 20 

Muhtarlık İşleri Md. 4 - 20 20 

Özel Kalem Md. - - 20 20 

Park Bahçeler Md. 4 80 20 100 

Plan ve Proje Md. 6 80 20 100 

Ruhsat Denetim Md. - - 20 20 

Sağlık İşleri Md. 17 70,5 20 90,5 

Sosyal Yardım İşleri 
Md. 

9 62,2 20 82,2 

Spor İşleri Md. 3 66,6 20 86,6 

Strateji Geliştirme 
Md. 

2 80 20 100 

Teftiş Kurulu Md. - - 20 20 

Temizlik İşleri Md. 2 80 20 100 

Tesisler Md. - - 20 20 

Veteriner İşleri Md. 6 68,5 20 88,5 

Yapı Kontrol Md. - - 20 20 

Yazı İşleri Md. - - 20 20 

Zabıta Md. 4 80 20 100 

GENEL 

PERFORMANS: 

147 73,8 20 93,8 
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Tepebaşı Belediyesi’nin organizasyon şemasında yer alan 32 müdürlük ele alındığında performans hedefi olan 
müdürlüklerin performansları %80 ve faaliyetleri %20 olarak belirlenmiş, toplam 147 performans hedef üzerin-
den ortalama %73.80 performans ve diğer faaliyetler ile toplam performans oranı %93.80 olarak gerçekleşerek, 
hedeflere bu oranda ulaşıldığı görülmektedir. Performans sonuçları değerlendirme tablosundan, müdürlük başına 
performans oranlarına ulaşılabilir.
 
Değerlendirme kriteri: Değerlendirme yapılırken projelerin fiili gerçekleşme, bütçesel gerçekleşme oranları, verimli-
lik, yerindelik ve tutarlılık kriterleri göz önüne alınmıştır.

2-GÜÇLÜ YANLAR

G1. Bölgeyi, bölge halkını tanıyan, sıcak ilişkiler kurabilen deneyimli bir başkanın olması

G2. Belediyenin güçlü bir kurumsal yapıya sahip olması

G3. Kamu hizmetlerinin yürütülmesinde yeniliğe açık, vatandaş ve çalışan memnuniyetini üst düzeyde tutan, per-
sonelin eğitimine önem veren, teşvik eden, bölgenin ihtiyaçlarını bilen bir üst yönetimin olması 

G4. İdari ve teknik yönetim kadromuzun çoğunlukla yüksek öğrenin mezunu olması

G5. Personelin konusu ile ilgili mesleki bilgi ve deneyiminin sahip olması

G6. Kültür ve sanat çalışmalarına önem verilmesi, ulusal ve uluslararası düzeyde organizasyonlar gerçekleştirilmesi

G7. Kültür ve sanat çalışmalarının sahnelenebileceği ve sergilenebileceği mekanların kuruma kazandırılmış olması

G8. Altyapı ve üstyapı çalışmalarının büyük oranda tamamlanmış olması

G9. Mavi masanın 7 gün 24 saat ulaşılabilir olması ve talepler cevap vermesi

G10. Sosyal iletişim ağları ve farklı web adresleri aracılığı ile vatandaş iletişimimizin arttırılmış olması

G11. Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve birliklerle kuvvetli bağlarımızın olması

G12. Koruyucu ve önleyici sağlık uygulamalarımızın yaygın olması

G13. Diğer kamu kurum ve kuruluşlarla iyi ilişki içinde bulunulması

G14 Sosyal ve kültürel merkezlerimizde (Beldeevi, Kültür merkezi, Çocuk sanat merkezleri, Gençlik merkezleri vb.)

G15 Çocuk, kadın, genç, yaşlı ve engellilerle ilgili örnek alınan çok sayıda projemizin olması

G16 Akıllı Kent uygulamaları ile ilgili teknik altyapının güçlü olması, sağlıklı veri tabanına sahip olması
G17 Yenilenebilir enerji kaynakları geliştirme programlarının olması
G18 Vatandaş belediye işbirliği ve etkileşim kanalları ile katılımcı belediyecilik anlayışının güçlü olması
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3-ZAYIF YANLAR

Z1 Mevzuattan kaynaklanan kurumda aynı işi yapan personelin farklı statülerde görevlendirilmesi ve ücret eşitsizliği

Z2 Merkezi hükümetin kaynak aktarımının yetersizliği nedeni ile vatandaş taleplerinin programa alınamaması

Z3 Mevzuat gereğince diğer kurumlara bağımlı işler olması

Z4  Belediye hizmet binasının mekânsal ve fiziksel sorunlarının olması

Z5  Personele yönelik sosyal etkileşim alanlarının yetersiz olması

Z6  Belge yönetim sisteminin uygulamaya alınmamış olması

Z7  Hizmet binası giderlerinin fazla olması

3.1-Fırsatlar

F2  Tepebaşı Bölgesinin sağlıklı gelişen bir imar alanı konumunda bulunması 

F3  Tepebaşı Bölgesinde konaklama, kongre ve öğrenci turizminin olması

F4  Tepebaşı Bölgesinin sürekli gelişen bir turizm potansiyeline sahip olması

F5  Tepebaşı Bölgesinin eğitim düzeyi yüksek, genç bir nüfusa sahip olması

F6  Vatandaşımızın kendine fayda sağlayacak hizmetleri sahiplenmesi ve istekli olması

F7  Mavi Masaya ulaşan vatandaş sayısının her geçen gün artması

F8  Tepebaşı Bölgesinin ulaşım bağlantı noktasında yer alması

F9  Tepebaşı Bölgesinde lojistik merkezinin olması 

F10 Tepebaşı Bölgesinde şehrin alışveriş, sinema ve eğlence merkezlerinin bulunması, bölgede hizmet sektörünün 
gelişmiş olması

F11  Tepebaşı Bölgesinde tanınmış bir üniversitenin olması ve işbirliğinde bulunması

F12  Köylerin mahalle statüsüne dönüşmesi

F13  Tepebaşı Bölgesinin nitelikli göç alması

F14  Kızılinler Termal Turizm Merkezinin bölge sınırları içinde olması

F15 Sivil toplum örgütlerinin dinamik ve başkanımız ile iyi ilişkiler içinde olması
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3.2-Tehditler

T1  İşsizlik sorunu

T2  Diğer kurumların sorumluluğuna giren işlerin belediyeden bekleniyor olması

T3  Bölgenin 2nci derece deprem kuşağında yer alması 

T4  Öğrencilerin yaz döneminde şehirden ayrılması

T5  Hükümetin vergi affı düzenlemelerinden dolayı vatandaşta vergi affı beklentisi oluşması nedeniyle vergi ödeme-
mesi

T6  Vatandaşın ödeme güçlüğü ve ekonomik sıkıntı taşaması nedeniyle vergisini zamanında ödememesi

T7 Artan trafik yoğunluğu ve bunu doğurduğu ulaşım engelleri

T8 Kanun ve yönetmeliklerde sık değişiklikler olması

T9 Artan enerji ihtiyacı ve yükselen enerji maliyetleri

T10 Kurumlar arası eşgüdüm eksikliği, görev ve yetki çatışmaları

T11 Merkezi yönetimin il ölçeğindeki yatırım karar süreçlerine yerel yönetimin yeterince dahil edilmemesi
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