TEPEBASI BELEDIYE MECLIiSiNiN 05.12.2022 TARIiH VE 189 SAYILI KARARI iLE KABUL EDiLMISTiR.

T.C.
ESKISEHIR TEPEBASI BELEDIYESI
TESISLER MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

BOLUM |
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

AMA

MADDE 1- Bu yoénetmelik, Belediye kanunu ile tiim yasa, yonetmelik, talimatlar ve kararlar
gergevesinde, Eskisehir Tepebasi Belediyesi Tesisler Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile kurulus esaslarini, ¢aligma yontem ve ilkelerini diizenler.

KAPSAM

MADDE 2- Bu yonetmelikte yer alan hususlar; hukuki dayanaklarda belirtilen Kanunlar ve ilgili
yonetmelikler ¢er¢evesinde Belediye Tesisler Miidiirliigii’ne diisen gorevleri kapsamaktadr.

YASAL DAYANAGI

MADDE 3- Bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b ve 18/m ve Maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE 4- Bu yonetmelikte ad1 gegen;

Belediye : Tepebas1 Belediyesini

Belediye Baskani : Tepebas1 Belediye Bagkanini

Belediye Baskan Yardimcisi : Tepebas1 Belediye Bagkan Yardimcisin
Miidiirliik - Tesisler Midiirligiint

Miidiir : Tesisler Miidiiriinii

Sef : Tesisler Sefini

Diger Personel : Tesisler Miidiirliigiinde ¢alisan diger tiim personeli

ifade eder.



BOLUM II
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

MUDURLUGUN GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI

MADDE 5-

a) Basit, yigma, prefabrik vb. yap1 insa etmek veya ettirmek.

b) Olaganiistii hal durumlarinda (Yagmur, sel, deprem, yangin vb.) maddi durumu
yetersiz olan vatandaslarin zarar géren evlerinin bakim ve onarimini yapmak.

c) Belediye sinirlari igerisinde bulunan cami, okul, muhtarlik vb. yapilar ile ilgili gelen
taleplerin yerinde incelenerek maliyet calismasi yapilmasi ve bakim onarim islerinin
yiirlitiilmesini saglamak.

d) Belediyeye bagli hizmet binalarinin ve sosyal tesislerin bakim ve onarimini1 yapmak,
yaptirmak ve isletmeye hazir halde tutulmasini saglamak.

e) Kesif ¢ikarmak, hakedis yapmak ve is kabullerini gergeklestirmek.

f) Teknik kontrolorliik yapmak.

g) Belediye Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

iS ILISKILERI

MADDE 6- A) Kurulus I¢indeki iliskileri

a) Belediye Bagkani ve Belediye Baskan Yardimcilar: Birimleri
b) Belediye Boliim Miidiirliikleri

B) Kurulus disindaki iliskileri

a) Cesitli konularda bilgi aligverisinde bulunmak tizere ilgili kurum ve
kuruluslar.

b) Diger belediyeler.

¢) Yiikleniciler.



MUDURUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE 7- A) Kurulus i¢indeki Yeri
a) Emir Alacagi Makam : Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcilari

b) Emir Verecegi Personel : Miidiirliik Personeli

B) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) Midiirliiglin gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konular ile mevzuatin
Oongordiigii gorevleri Belediye Bagkani ve Bagkan Yardimcisina bagli olarak
ylriitmek,

b) Miidirligiin yillik faaliyet programlarinin hazirlanmasi, tist yonetime
Sunulmast ve onaylanmasi halinde organizasyonlarin kontroliinii ve
denetlenmesini saglamak,

c) Miidirliigiin y1llik faaliyet raporlarinin ve biitgelerinin taslaginin
hazirlanmasini saglamak,

d) Miidiirliikle ilgili kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarin yapilip, dosyalanip
arsivlenmesini saglamak,

e) Bagkanlik makaminca alacagi emirleri miidiirliik personeline iletmek ve
uygulamasini denetlemek,

f) Midiirliik biinyesinde gorev yapan birimlerin tiim i ve islemlerinin zamaninda
ve dogru olarak yerine getirilmesini saglamak,

g) Miidiirliigiin galismalarini, personel dagilimini, is ve islemlerin
diizenlemelerini yapmak, Miidiirliik faaliyetlerini denetlemek, varsa
aksakliklar1 gidermek,

h) Miidiirlige bagl personellerin gelisimine destek vermek amaciyla hizmet i¢i
egitimler diizenlemek ve egitim veren yerlere yonlendirmek,

i) Bu yonetmelikte sayilan Midiirliigiin gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde, Belediye Bagkaninca
kendisine verilen tiim gorevleri yapmaya yetkilidir.

TESISLER SEFi

MADDE 8- A) Kurulus i¢indeki Yeri

a) Emir Alacagi Makam : Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari ve
Miidiir

b) Emir Verecegi Personel : Miidiirliigiin tiim personeli

B) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar



a) Midiirliigiin gérevlerini mevzuat ve miidiirden alacagi emir ve yetkiler
cercevesinde yapmak,

b) Kendisine bagl miidiirliik personelinin yonetim ilkelerine uygun bir
bicimde ¢aligsmasini saglamak, aksakliklari tespit edip, yetkilileri uyarmak

c) Bagli tesislerin ve hizmet binalarinin, bakim ve onarim programlarini
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak, eksikliklerini gidermek,

d) Malzeme alimlarinda alinan malzemeleri inceleyerek teknik sartnamesine
uygun olup olmadigini kontrol edip onay vermek, sevkini saglamak,

e) Demirbastaki malzemelerin kayitlarinin tutulmasi ve denetlenmesini
saglamak

f) Vatandaslardan gelen istek, oneri ve sikayetleri degerlendirmek konularla
ilgili iist yonetime Onerilerde bulunmak,

g) Sorumlu oldugu amirlerce verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

DIGER TEKNIK, iDARI VE YARDIMCI PERSONELIN GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLARI

MADDE 9- A) Kurulus igindeki yeri

a) Emir Alacagi Makam; Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimecilari,
Miidiir ve Sef

B) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) Miidiriin ve sef’in verdigi gorevleri tam ve eksiksiz olarak zamaninda
yapmak,

b) Gorev alanindaki her tiirlii demirbas ve cihazlarin bakimi ve
korunmasindan sorumlu olmak,

€) Midirliigiin kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarin yapilip, dosyalanip,
arsivlenmesini saglamak,

d) Alinan emirleri mevzuat hiikkiimleri dogrultusunda ve en kisa zamanda
yerine getirmek,

e) Sorumlu oldugu amirlerce verilen diger gérevleri yerine getirmektir.

BOLUM 111

DIGER HUKUMLER

MADDE 10- Bu yonetmelik hiikiimleri Belediye Meclisince kabul edilip, yayimlandiktan
sonra ytriirliige girer.
MADDE 11- Bu yonetmelik hiikiimlerini Eskigehir Tepebasi Belediye Baskani yiiriitiir.



